Programacion semanal

084200028.- Liderazgo y Habilidades Directivas

En la programacién semanal te presentamos un reparto del trabajo de la asignatura a lo largo de las
semanas del cuatrimestre.

Semana 1

Semana 2

Semana 3

Semana 4

Semana 5

Semana 6

Semana 7

Semana 8

Semana 9

Semana 10

Temas

Trabajos
(2,1 puntos)

Eventos
(0,9 puntos)

Lecturas
(3 puntos)

Tema 1. Introduccion al concepto de
liderazgo

1.1. ¢Como estudiar este tema?

1.2. Definicion y tipos

Asistencia a 2 sesiones
presenciales virtuales
a elegir a lo largo del

cuatrimestre (0,10
puntos cada una).

Tema 1. Introduccion al concepto de
liderazgo (continuacion)

1.3. El liderazgo a través de la historia
1.4. Teorias contemporaneas de liderazgo

Test tema 1
(0,04 puntos)

Tema 2. El liderazgo como forma de aiadir
valor a la organizacién

2.1. ¢{Coémo estudiar este tema?

2.2. El paradigma del beneficio mutuo en las
interacciones humanas

2.3. Etica politica griega: una posible aportacion a
la teoria del lider y su entorno social

Tema 2. El liderazgo como forma de aiadir
valor a la organizacion (continuacion)

2.4. Liderazgo y servicio. Otras aportaciones a la
teoria del lider: la ética politica del siglo XX y la
ética Cristiana

Test tema 2
(0,04 puntos)

Lectura: La propuesta
de una ciencia de la
felicidad. La relacion
entre politica y ética
en Aristoteles
(1,5 puntos)

Tema 3. La Teoria del Lider Optimo: valores,
habitos y habilidades

3.1. ¢{Coémo estudiar este tema?

3.2. Los antiliderazgos

Tema 3. La Teoria del Lider Optimo: valores,
habitos y habilidades (continuacion)
3.3. La habilidad de decidir bien

Trabajo: Habilidades
directivas,
paternalismo y
autonomia
(0,7 puntos)

Test tema 3
(0,04 puntos)

Semana de repaso

Tema 4. El lider y su contexto, habilidades
en la gestion profesional

4.1, ¢éCOmo estudiar este tema?

4.2. El conflicto como realidad

4.3. Causas potenciales de la aparicion del conflicto
4.4. Resolucion constructiva del conflicto racional
4.5. Resolucion constructiva del conflicto emocional

Tema 4. El lider y su contexto, habilidades
en la gestion profesional (continuacion)

4.6. Fundamentos de la toma de decisiones

4.7. Toma de decisiones y liderazgo. El enfoque de
Vroom y Yetton

4.8. Fases del proceso de toma de decisiones

Foro: Caso de ética
profesional y de
habilidades de
direccion y de gestion
de conflictos
(0,46 puntos)

Tema 4. El lider y su contexto, habilidades
en la gestion profesional (continuacion)
4.9. Trabajo en equipo

Trabajo: Conformar
un equipo
(0,7 puntos)

Test tema 4
(0,04 puntos)
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Semana 11

Semana 12

Semana 13

Semana 14

Semana 15

Semana 16

Semana 17

Temas

Trabajos
(2,1 puntos)

Eventos
(0,9 puntos)

Lecturas
(3 puntos)

Tema 5. El lider y su contexto (II): el
principio de responsabilidad social

5.1. ¢éComo estudiar este tema?

5.2. El principio de ciudadania econdémica y la
renovacion del concepto de empresa

Lectura: Las empresas
sociales ¢éestan
peleadas con las
ganancias?

(1,5 puntos)

Tema 5. El lider y su contexto (II): el
principio de responsabilidad social
(continuacion)

5.3. Obstaculos para la implementacion del
principio de responsabilidad social

Trabajo: Modelos
reales de RSC
(0,7 puntos)

Test tema 5
(0,04 puntos)

Tema 6. El lider y su contexto (III):
globalizacion, interculturalidad y nuevas
habilidades de dirigir y liderar

6.1. ¢Como estudiar este tema?

6.2. Globalizacion e interculturalidad

Tema 6. El lider y su contexto (III):
globalizacion, interculturalidad y nuevas
habilidades de dirigir y liderar (continuacion)
6.2. Globalizacion e interculturalidad

Tema 6. El lider y su contexto (III):
globalizacion, interculturalidad y nuevas
habilidades de dirigir y liderar (continuacion)
6.3. Nuevas habilidades de dirigir y liderar

Test tema 6
(0,04 puntos)

Semana de repaso con conceptos clave

Semana de examenes
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