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CUATRIMESTRE 1 CUATRIMESTRE 2 Inicio docencia experiencia UNIR
Inicio de asignatura
FEBRERO 2026 SEPTIEMBRE 2026
- Repaso
Asig 9 - 12, Pr, TFM 7 8 9 10 11 12 13 - Examenes
Asig 9 - 12, Pr, TFM 14 15 16 17 18 19 20
19 20 21 22 Asig s~ 12, P, TAM 21 22 23 24 25 26 27 Il Entrega de informe de practicas
23 24 25 26 27 28 Asig 9 - 12, Pr, TFM 28 29 30 24/12/2026
[ Depésito TFM convocatoria ordinaria
10/02/2027
MARZO 2026 OCTUBRE 2026
Entrega informe de practicas
12 3 4 extraordinaria 18/02/2027
2 3 4 5 6 7 8 Asig 9 - 12, Pr, TFM 5 6 7 8 9 10 11
9 10 11 12 13 14 15 Asig 9 - 12, Pr, TEM 12 13 14 15 16 17 18 - Exdmenes convocatoria extraordinaria
Asig1-8 6 17 18 19 20 21 22 Asig 9 - 12, Pr, TFM 19 20 21 22 23 24 25 L. . o
Asig1-8 23 24 25 26 27 28 29 Asig - 12, Pr, M %6 27 28 29 30 31 Depdsito TFM convocatoria extraordinaria
03/03/2027
ABRIL 2026 NOVIEMBRE 2026
_ 1 NOTA 1: Las fechas de este calendario estan
Asig1-8 6 7 8 9 10 11 12 Asig 9 - 12, Pr, TEM 2 3 4 5 6 7 8 sujetas a posibles modificaciones.
Asig1-8 13 14 15 16 17 18 19 Asig 9 - 12, Pr, TFM 9 10 11 12 13 14 15
Asig1-8 20 21 22 23 24 25 26 Asig 9 - 12, Pr, TFM 6 17 18 19 20 21 22 NOTA 2: Los tribunales de defensa del TFM
Asig1-8 27 28 29 30 Asig 9 - 12, Pr, TFM 23 24 25 26 27 28 29 se llevaran a cabo entre 30 y 90 dias a partir
Asig 9 - 12, Pr, TFM 30 de la fecha de entrega.
MAYO 2026 DICIEMBRE 2026
1 2 3 1 2 3 4 5 6
Asig1-8 4 5 6 7 8 9 10 Asig 9 - 12, Pr, TFM 7 8 9 10 11 12 13
Asig1-8 11 12 13 14 15 16 17 Asig 9 - 12, Pr, TFM 14 15 16 17 18 19 20
Asig1-8 18 19 20 21 22 23 24 Repaso
Asig1-8 25 26 27 28 29 30 31 Repaso
JUNIO 2026 ENERO 2027
Asig1-8 1 2 3 4 5 6 7
Asig1-8 8 9 10 11 12 13 14 Exémenes 4 5 6 7
Asig1-8 15 16 17 18 19 20 21 ™M 1 12 13 14 15 16 17
Asig1-8 22 23 24 25 26 27 28 ™M 18 19 20 21 22 23 24
Asig1-8 29 30 TFM 25 26 27 28

JULIO 2026 FEBRERO 2027

1 2 3 4 5 M 1 2 3 4

29 30 31
5 6 7
Eximenes 6 7 & o [JONNEINEN ™ 8 9 [10]

xam. Extraord. 1819 20 21|

MARZO 2027
| AGOSTO: NO LECTIVO | 2
Créditos
. Fundamentos de las Técnicas de Mejora de las Condiciones de Trabajo y
Asig 1 PO o . 6
Ambito Juridico de la Prevencion
9 Técnicas de Prevencién de Riesgos Laborales Seguridad en el Trabajo e
Asig 2 S . 6
- Higiene Industrial
g . Técnicas de Prevencion de Riesgos Laborales II: Medicina del Trabajo,
2 Asig3 . A . . A 6
a Ergonomia y Psicosociologia Aplicada
§ Asig4  Otras Actuaciones en Materia de Prevencion 3
§ Asig5 Especialidad Seguridad en el Trabajo 6
© ' Asig6 Especialidad Higiene Industrial 6
Asig 7  Especialidad Ergonomia y Psicosociologia Aplicada 6
Asig 8 Impla.ntacién de un Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el 3
Trabajo: 1SO 45001
Regulacién de la Calidad y Seguridad Industrial; Implantacion del Sistema
Asig9 de Gestion de la Calidad 1SO 9001 y Herramientas de Calidad para la 3
Mejora Continua
Marco Legal de Caracter Ambiental: Implantacion del Sistema de Gestidn
Asig 10 Ambiental ISO 14001. Herramientas y Normas para la Gestiéon Ambiental 3
Avanzada
: Asig 11  Otros Sistemas de Gestién 3
g Asig 12 Integracién de Sistemas de Gestion y Planificacidn y Ejecucion de 3
£ Auditorias
'.:.: Pr Practicas Externas (PRL en Higiene Industrial) 6
3 Pr Practicas Externas (PRL en Ergonomia y Psicosociologia Aplicada) 6 (]
Pr Practicas Externas (Sistemas Integrados de Gestion) 6
Pr Practicas Externas (PRL en Seguridad en el Trabajo) 6 unl
TFM Trabajo Fin de Mdaster (PRL en Higiene Industrial) 12
TFM Trabajo Fin de Master (PRL en Ergonomia y Psicosociologia aplicada) 12 LA UNIVERSIDAD
TFM Trabajo Fin de Master (Sistemas Integrados de Gestion) 12 EN INTERNET

TFM Trabajo Fin de Master (PRL en Seguridad en el Trabajo) 12



