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Programas de Maestria

1.

Maestria en Métodos de Ensefianza en Educacion Personalizada (+) (*) (**)

La Maestria en Métodos de Ensefianza en Educacion Personalizada en su modalidad a distancia se
desarrolla a través del siguiente plan de estudios. A continuacion, se presentan las referencias
correspondientes a las tablas que siguen inmediatamente después:

HT: Horas tedricas

HP: Horas préacticas

CR: Créditos curriculares

Horas Curriculares: 768

CRX: Créditos extracurriculares

CRC: Créditos cocurriculares

(+) Maestria de especializacién

(*) Campo del Conocimiento UNESCO: 1. Educacion

(**) Campo de Investigacion OCDE: 5.00.00 Ciencias Sociales
(***) Créditos complementarios que no condicionan la emisién del grado, ni modifican la denominaciéon del
grado oficial.

Cod. Asignatura HT | HP | CR
101 — MME |Fundamentos de la Educacion Personalizada 80
102 — MME [Estrategias de Aprendizaje - Ensefianza en Educacidn Personalizada 80
103 — MME [Estrategias de Promocion de los Talentos Multiples 80
104 — MME |Aplicaciones Didacticas de la Metacognicion 80
105 — MME Metodologia de la Investigacién | 64
201 - MME |Recursos Didacticos para la Flexibilidad Curricular 80

El Cine y la Literatura como Recursos Didacticos en Educacién

o] O |Oo] O |Oo|ojo|o|o|o
A~ o0 ol o0 OB |lafoOjOoh|On

202 - MME . 80
Personalizada

203 - MME |Retos Etico-Pedagégicos en Entornos Virtuales 80

204 — MME El Modelo de Clase Invertida y el Aprendizaje Personalizado en la 80
Escuela

205 - MME Metodologia de la Investigacion |l 64

Total horas totales: 768
Total de créditos curriculares: 48

Adicionalmente al programa de estudios oficial, de forma complementaria la Escuela de Posgrado Newman
brinda la oportunidad a sus estudiantes de ampliar sus conocimientos y profundizar en tematicas de interés
relacionadas a su especialidad, con la finalidad de potenciar y cumplir con el perfil del egresado deseado y
a su vez aporte valor a su desarrollo profesional por medio de competencias especificas. Se debe considerar
que, estos créditos complementarios no condicionan la emisién del grado, ni incorporan alguna
denominacién o mencién adicional a la que tiene aprobada la Escuela.

Créditos complementarios (***)

N° | Curso de Especializacion en Gestion de Centros Escolares | HT | HP | CR | CRX | CRC
301 | Gestidn estratégica del centro 64 | 0 0 0 4
302 | Organizacion y desarrollo del equipo directivo 64 | 0 0 0 4
303 | Gestidn administrativa, econdmica y de calidad del centro 64 | 0 0 0 4

Total horas totales: 192
Total de créditos curriculares: 12
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Asignaturas con créditos obligatorios: 101, 102, 103, 104, 105, 201, 202, 203, 204 y 205
Asignaturas con créditos complementarios no obligatorios: 301, 302 y 303
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1.1. Sumilla del Plan de Estudio
Las sumillas de las asignaturas son las siguientes:

Cédigo 101 - MME
Fundamentos de la Educacion Personalizada

La asignatura tiene como propdsito brindar a los estudiantes conocimientos en la filosofia de la educacion y
la evolucion del concepto de persona, comprendera el desarrollo histérico de la educacién personalizada,
sus relaciones con las diferentes disciplinas pedagdgicas y podra identificar los elementos antropoldgicos
esenciales para implementarla. De igual forma, podra disefiar actividades que promuevan el desarrollo moral
de los estudiantes, en contextos de diversidad cultural y moral y realizara programaciones que permitan a
los alumnos una comprension integral del ejercicio de la ciudadania y de la participacién social responsable.

Cédigo 102 - MME
Estrategias de Aprendizaje - Ensefianza en Educacioén Personalizada

La asignatura tiene como propdsito que los estudiantes analicen las experiencias educativas que promueven
la atencion personalizada en respuesta a las necesidades individuales de cada estudiante mediante la
comprension de las estrategias de aprendizaje - ensefianza y métodos de evaluacion que han de pueden
ser utilizadas estudiantes de distintas edades.

Caodigo 103 - MME
Estrategias de Promocién de los Talentos Multiples

La asignatura tiene como propésito que los estudiantes sean capaz de disefiar un ambiente de aprendizaje
que promueva los talentos mdltiples de los estudiantes de manera sistematica, proponiendo y aplicando las
transformaciones que deben realizarse para disponer un planteamiento de aprendizaje que responda a las
necesidades de formacion personalizada de los educandos de cualquier nivel educativo. De igual forma,
podra analizar los planteamientos de las pedagogias emergentes, tecnologias educativas y metodologias
didacticas mas recientes relacionadas con los talentos mdiltiples para el disefio de ambientes de aprendizaje
integrales.

Caodigo 104 - MME
Aplicaciones Didacticas de la Metacognicion

La asignatura tiene como propdsito que los estudiantes comprendan el concepto de metacognicion y sus
aportaciones al aprendizaje activo, al tiempo que podra implementar actividades didacticas que incluyan
estrategias de metacomprension, metaatencion, metamemoria, metalectura o metaescritura, asi como
proceso que evallen estas las estrategias metacognitivas en los estudiantes.

Cédigo 105 - MME
Metodologia de la Investigacion |

La asignatura tiene como propdsito fortalecer en los estudiantes las competencias sobre métodos y técnicas
de investigacion a través de los siguientes contenidos académicos: el trabajo de investigacion, modalidades
de trabajo de investigacion, estructura del trabajo de investigacion estructura del plan, el titulo del tema y el
planteamiento del problema.

Codigo 201 - MME
Recursos Didacticos para la Flexibilidad Curricular

La asignatura tiene como propdsito que los estudiantes sean capaces de construir un disefio curricular
basado en las competencias y en la secuenciacion del aprendizaje e identificara los principios teoricos y las
consecuencias practicas de las metodologias pedagégicas activas. Asimismo disefiara actividades basadas
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en el aprendizaje colaborativo, el trabajo por proyectos y el aprendizaje basado en problemas relacionando
las metodologias activas y espacios educativos para su realizacion.

Codigo 202 - MME
El Cine y la Literatura como Recursos Didacticos en Educacion Personalizada

La asignatura tiene como proposito que los estudiantes reconozcan las aportaciones educativas del
pensamiento narrativo desde diferentes puntos de vista y analizara criticamente experiencias didacticas que
incluyan el cine y la literatura en la formacion de los estudiantes; asimismo, sera capaz de disefiar actividades
integradas en el curriculum que incluya el cine y la literatura como medios de formacién ética y estética.

Codigo 203 - MME
Retos Etico-Pedagégicos en Entornos Virtuales

La asignatura tiene como propdsito que los estudiantes analicen los diferentes retos y oportunidades que las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion suponen para la educacion, desde una perspectiva ético-
pedagbgica, sera capaz de reconocer los limites educativos que deben establecerse al comportamientos
humano y educativo en la red y descubrira las posibilidades de la participacion civica en Internet y los
cambios politico sociales que se estan generando debido a la utilizacion de estas herramientas tecnoldgicas,
pudiendo disefiar estrategias que promuevan el pensamiento critico frente a la masa de informacion
disponible en Internet.

Cédigo 204 - MME
El Modelo de Clase Invertida y el Aprendizaje Personalizado en la Escuela

La asignatura tiene como propésito que los estudiantes conozcan los elementos para aplicar el modelo de
clase invertida, analizara criticamente las diferentes teorias del aprendizaje emergentes con la utilizacion
educativa de las Tecnologias de Informacién y Comunicacién y podré disefiar con estas herramientas
entornos personalizados de aprendizaje para los alumnos en la ensefianza presencial, actividades didacticas
basadas en dispositivos méviles y aplicar los videojuegos como recurso educativo, identificando las
aportaciones del Big Data a la educacion personalizada.

Cédigo 205 - MME
Metodologia de la Investigacion I

La asignatura tiene como proposito desarrollar en los maestrantes competencias cognitivas que le permitan
conocer y dominar el proceso de la investigacion cientifica en su enfoque cualitativo, cuantitativo y mixto. Se
revisa el método para que los alumnos puedan formular un problema de investigacion, construir las hipétesis
y objetivos, asi como plantear la justificacion que permita validar el desarrollo de la labor investigativa.

1.2. Sumilla de las asignaturas de complementacion académica
1.2.1. Sumilla de la Gestién de Centros Escolares

Cadigo 301
Gestion estratégica del centro

En la asignatura Gestion Estratégica del Centro el alumno aprendera sobre la organizacién del centro,
haciendo énfasis en la estructura y organizacién, conocera las funciones, tipos, ventajas y desventajas del
organigrama. Igualmente se abordara sobre la planificacion escolar y sus instrumentos como son el proyecto
educativo y curricular, el proyecto anual y la programacion general, posteriormente se expondran los temas
de gestion del tiempo y espacio. En la Ultima tematica se desarrolla la gestiéon de la convivencia escolar
profundizando en el régimen de disciplinas para los centros y el plan de convivencia.

Cédigo 302
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Organizacion y desarrollo del equipo directivo

En la asignatura Organizacion y desarrollo del equipo Directivo, el alumno conocera la organizacion
educativa partiendo de los elementos estructurales, dimensiones y el principio de participacién. Iguaimente
pone espacial atencion en la organizacién del equipo directivo, sus funciones, evaluacién y procesos de
mejora. Desde la perspectiva logica de la organizacién se conocera sobre la seleccion y formacién del
profesorado haciendo énfasis en los planes de formacion y perfeccionamiento. En materia de coordinacion,
el alumno conocera los aspectos esenciales de la gestion de docente.

Cadigo 303
Gestion administrativa, econdémica y de calidad del centro

En la asignatura Gestion administrativa, econdmica y de calidad del centro el alumno trabajara el enfoque
de gestion administrativa del centro, para ello se pondra énfasis en la gestiéon econémica y presupuestaria
del mismo, abordando las distintas partidas y rubros que debe contener un presupuesto, en general, y en
una organizacion educativa, en particular. Por Ultimo, se estudiaran los distintos sistemas de calidad que
pueden aplicarse en la gestion y direccidn de un centro educativo.

1.3. Perfil del Ingresante

Grado académico de bachiller y/o titulo profesional en areas relacionadas con la Educacién, Ciencias de la
Educacion, Ciencias Sociales, Pedagogia, Psicopedagogia, Administraciéon Educativa y afines.

La Comisién de Admision podra considerar la experiencia profesional para el proceso de admision.
1.3.1. Conocimientos sobre

- Conocimientos del campo educativo.

- El proceso de ensefianza — aprendizaje.

- Fundamentos de didactica.

- Conocimientos elementales de etapas del desarrollo humano.

1.3.2. Habilidades

- Comprender los procesos formativos de las personas.

- Resolver conflictos.

- Analizar, sintetizar y abstraer ideas y datos.

- Expresar sus ideas de manera oral y escrita.

- Comprender textos tedricos, técnicos y especializados del area educativa.
- Utilizar medios tecnoldgicos de la informacién y la comunicacion.

1.3.3. Actitudes

- Inquietud analitica y sintética por conectar teoria pedagégica y practica educativa.
- Interés en la ensefianza.

- Conviccion de considerar a la persona antes que al grupo.

- Colaboracion y autogestion.

- Compromiso y responsabilidad en el proceso de aprendizaje.

- Capacidad de toma de decisiones.

- Gestion del tiempo.

- Capacidad de concentracion, atencion y observacion.

- Interés en la educacion.

1.4. Objetivo general del programa
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Los egresados de la Maestria en Métodos de Ensefianza en Educacion Personalizada seran capaces de
atender las necesidades, las capacidades y las percepciones individuales de los estudiantes durante los
procesos de ensefianza-aprendizaje. Asi también, desarrollaran los conocimientos, habilidades y actitudes
para disefiar, implementar y evaluar, programas de ensefianza personalizada acordes con diferentes
estructuras curriculares que faciliten el aprendizaje activo y reduzcan brechas en la comprensién, en
cualquier ambito educativo formal y no formal, poniendo en practica metodologias educativas centradas en
el estudiante para que pueda lograr un sentido personal de lo que aprende con la idea que esto implica dar
voz a cada estudiante y ofrecer la diversificacion de las adaptandolas a sus necesidades y caracteristicas.

1.5. Objetivos especificos de formacion

- Reflexionar sobre los fundamentos educativos de la educacién personalizada incluyendo aspectos
tedricos, filosdficos y antropoldgicos referidos a las investigaciones mas recientes de esta disciplina,
profundizando en el conocimiento de modo practico de los métodos de ensefianza en educacion
personalizada.

- Desarrollar competencias didacticas y organizativas en el centro educativo desde una perspectiva
personalizadora, implementando estrategias, aplicaciones y recursos didacticos de la educacion
personalizada.

- Analizar los diferentes retos y oportunidades que las tecnologias de la Informacién y Comunicacién
suponen para la educacion y disefiaran con estas herramientas entornos personalizados de aprendizaje

- Profundizar en instrumentos de diagnostico y evaluacion de las necesidades educativas de las personas,
grupos y organizaciones a partir de diferentes metodologias, herramientas y técnicas.

1.6. Perfil del Egresado

El perfil que deben lograr los egresados es el siguiente:

1.6.1. Conocimientos

- Procesos y modelos de ensefianza personalizada a través de diversas metodologias.

- Propuestas innovadoras de aprendizaje flexible.

- Las aportaciones educativas del pensamiento narrativo tales como la literatura y el cine.

- El concepto de persona y su evolucion a través del tiempo.

- Teorias del aprendizaje emergentes.

- El concepto de metacognicién y sus aportaciones al aprendizaje activo.

- Modelos de instruccion diferenciada y modelos tutoriales.

- Los planteamientos de las pedagogias emergentes y metodologias didacticas.

- Experiencias personalizadas de aprendizaje adaptativo.

- Rutas de aprendizaje y métodos para evaluarlas.

- Paradigmas contemporaneos de la educacién personalizada.

- Origen y evolucion de los modelos de educacion personalizada.

- Las caracteristicas y necesidades de educacion personalizada en estudiantes, grupos ylu
organizaciones.

1.6.2. Habilidades

- Tomar decisiones, resolver problemas y gestionar procesos de ensefianza personalizada.

- Disenar y desarrollar planes y programas de estudio de educacion personalizada.

- Elaborar estrategias de disefio instruccional que recuperen los conocimientos previos, las necesidades,
las capacidades y las percepciones individuales de los estudiantes.

- Analizar la importancia de los sistemas de tutorias y los modelos de instruccion en la educacién
personalizada.

- Desarrollar estrategias que diversifiquen las rutas de aprendizaje y el desarrollo de competencias para
personalizarlas.

- Propiciar la implementacion de estdndares de educacion basados en competencias.
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Desarrollar estrategias de educacién personalizada que se pueden utilizar en los diferentes niveles
formativos.

Disefiar ambientes de aprendizaje que fomenten los talentos multiples de los estudiantes.

Elaborar las lineas maestras comunes a todo Proyecto Educativo personalizado, y adecuarlo a una
comunidad o Institucidén educativa concretas respetando su sistema organizativo y caracter propio.
Promover actividades pedagdgicas que incluyan la metacognicion y las modalidades metacognitivas.
Aprendizaje basado en competencias.

Analizar los retos y oportunidades que implican las Tecnologias de Informacion y Comunicacién para la
educacion y los limites éticos que deben establecerse.

Analizar criticamente las metodologias de aprendizaje activo méas utilizadas en la actualidad,
comprendiendo sus principios tedricos y sus concreciones practicas.

Disefar intervenciones didacticas innovadoras en entornos formales y/o no formales basadas en las
formas de aprendizaje activo.

Conocer el potencial educativo, transformador e interactivo de las narrativas en sus diferentes formatos,
como herramienta educativa.

Programar actividades didacticas en entornos virtuales personalizados en diferentes niveles de
ensefianza a través de dispositivos méviles y videojuegos.

Diferenciar la educacion personalizada de la educacion individualizada con la finalidad hacer ajustes a
lo que se requiera con el estudiante.

Evaluar experiencias de aprendizajes metacognitivos y personalizadas, con respecto a su relacién con
la autonomia y la motivacion del alumno.

Disefar intervenciones didacticas innovadoras en entornos formales y/o no formales basadas en las
formas de aprendizaje activo.

Identificar en las tecnologias de la informacién y la comunicacién las prestaciones que permiten una
personalizacién de la educacion.

Identificar los limites educativos que deben establecerse en la red.

Analizar los principios tedricos y las consecuencias practicas de las metodologias pedagogicas activas.
Disefar lineas de accién educativa que desarrollen los principios fundantes y dimensiones de la persona,
considerando sus capacidades y ritmos de aprendizaje.

Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo personalizados.

Evaluar las necesidades educativas de personas, grupos y organizaciones teniendo en cuenta las
particularidades de su entorno.

1.6.3. Actitudes

Tomar decisiones educativas bajo criterios éticos y morales.

Interpretar la informacion educativa como elemento argumentativo para la solucion de problemas de
educacion personalizada.

Estudiar de un modo autodirigido o autdnomo.

Actitud de autogestion en sus procesos de aprendizaje.

Responsabilidad y compromiso en el desarrollo de su practica profesional.

Respeto a la cultura abierta, acceso a la informacion y colaboracién participativa a través de la red para
fomentar el aprendizaje personalizado.

Reflexionar acerca de las ventajas e inconvenientes del uso educativo de Internet.

Responsabilidad con el uso de la tecnologia, cuidando aspectos éticos y de intimidad.

Experiencias educativas que promueven la atencion personalizada.
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1.7. Perfil Docente:
Los docentes deben contar con el siguiente perfil:
- Poseer grado de maestro y/o doctor.
- Formacion relacionada al programa.
- Experiencia docente y/o profesional en la materia a desarrollar.

1.8. Grado que se obtiene:

Al finalizar los estudios el estudiante podra optar el grado de Maestro en Métodos de Ensefianza en
Educacion Personalizada.



Newman

Escuela de Posgrado



