Newman

Escuela de Posgrado

ACTAS - CONSEJO DIRECTIVO 2026

FORMATO TRANSPARENCIA
ORGANO Consejo Directivo PARTICIPANTES
ACTAN.° 001-2026/CD-EPN 1. GERENTE GENERAL - MILAGROS DEL ROSARIO DIAZ ZELADA
2. DIRECTORA ACADEMICA - ROSA SHIUTAW MORENO CHU
3. DIRECTORA DE GESTION DE LA CALIDAD - JEYMI FABIOLA ARIAS HANCCO
LUGAR Sesion ordinaria en modalidad virtual, a través de 4. DIRECTOR DE INVESTIGACION - JEHOVANNI FABRICIO VELARDE MOLINA
la plataforma Microsoft Teams. 5. REPRESENTANTE DE DOCENTES - GIOMAR WALTER MOSCOSO ZEGARRA
6. SECRETARIO GENERAL (E) - MARIO ANTONIO VERAMENDI OLIVA
7. SECRETARIA GENERAL (A) - THANEE MISHELLY COHAILA ALVAREZ
FECHA 19/01/2026 Hora de inicio: 09:00 a. m. Hora fin: 09:30 a. m.

ORDEN DEL DiA

ACUERDOS

RESPONSABLE

1. Aprobacién de los proyectos normativos en el marco del proceso de
adecuacion institucional

Aprobar los proyectos de los siguientes instrumentos normativos:
Reglamento de Admision; Reglamento de Investigacién y Cédigo de Etica
para la Investigacion; Reglamento de Responsabilidad y Servicio Social
Universitario; Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; Reglamento de la Actividad de Obtencion de Grado; Reglamento
de Estudios y Reglamento de Docentes; Cddigo de Etica y Conducta; y
Politica de Compliance.

Asimismo, establecer que la aprobacion definitiva queda condicionada a
la implementacion de los programas académicos de pregrado, en el marco
del proceso de adecuacion institucional ante la Superintendencia Nacional
de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU) y demas autoridades
competentes.

Secretaria General

Se publica la siguiente Acta de conformidad con el articulo 7, literal B), del Estatuto de la Escuela de Posgrado Newman y el articulo 11 de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria

(Transparencia Universitaria).

SECRETARIA GENERAL




Newman

Escuela de Posgrado

ACTAS - CONSEJO DIRECTIVO 2026

FORMATO TRANSPARENCIA
ORGANO Consejo Directivo PARTICIPANTES
ACTA N.° 002-2026/CD-EPN 1. RECTOR - MARTIN PASTOR SANTIVANEZ VIVANCO
2. GERENTE GENERAL - MILAGROS DEL ROSARIO DIAZ ZELADA
3. DIRECTORA ACADEMICA - ROSA SHIUTAW MORENO CHU
Sesion ordinaria en modalidad virtual. a través de | 4 DIRECTORA DE GESTION DE LA CALIDAD - JEYMI FABIOLA ARIAS HANCCO
LUGAR | esl'°t fom'] a,\'/l"’.‘f f‘t’Ta' n‘i‘ virual, atraves dé | 5 REPRESENTANTE DE DOCENTES - GIOMAR WALTER MOSCOSO ZEGARRA
a plataiorma Microsortt {eams. 6. REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES - DEYSY CECILIA QUIROZ QUIROZ
7. SECRETARIO GENERAL (E) - MARIO ANTONIO VERAMENDI OLIVA
8. SECRETARIA GENERAL (A) - THANEE MISHELLY COHAILA ALVAREZ
FECHA 02/02/2026 Hora de inicio: 09:00 a. m. Hora fin: 10:30 a. m.

ORDEN DEL DIiA

ACUERDOS

RESPONSABLE

1. Observacion al Registro de Datos de Autoridades

Integrar el acuerdo de designacion de autoridades académicas, adoptado
en la sesion del 30 de diciembre de 2025, consignando el caracter interino
de los cargos de Vicerrectora Académica y de Decano de la Facultad de
Empresa y el término de vigencia de un (1) afio, computado desde el 30
de diciembre de 2025, para las tres designaciones, sin variar a las
personas designadas; y encargar a la Secretaria General la emision de la
resolucion de integracion y su remision a la SUNEDU.

Secretaria General

Se publica la siguiente Acta de conformidad con el articulo 7, literal B), del Estatuto de la Escuela de Posgrado Newman y el articulo 11 de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria

(Transparencia Universitaria).
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Newman

Escuela de Posgrado

ACTAS - CONSEJO DIRECTIVO 2026

FORMATO TRANSPARENCIA
ORGANO Consejo Directivo PARTICIPANTES
ACTA N.° 003-2026/CD-EPN 1. GERENTE GENERAL - MILAGROS DEL ROSARIO DIAZ ZELADA
2. DIRECTORA ACADEMICA - ROSA SHIUTAW MORENO CHU
3. DIRECTORA DE GESTION DE LA CALIDAD - JEYMI FABIOLA ARIAS HANCCO
Sesion ordinaria en modalidad virtual. a través de | 4 REPRESENTANTE DE DOCENTES - GIOMAR WALTER MOSCOSO ZEGARRA
LUGAR | esl'°t fom'] a,\'/l"’.‘f f‘t’Ta' n‘i‘ virtual, atraves dé | 5 REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES - PAMELA PAULA LAURA ARCE
a plataiorma Microsortt {eams. 6. REPRESENTANTE DE GRADUADOS - ANDREA PAULA ARCE FLORES
7. SECRETARIO GENERAL (E) - MARIO ANTONIO VERAMENDI OLIVA
8. SECRETARIA GENERAL (A) - THANEE MISHELLY COHAILA ALVAREZ
FECHA 13/04/2026 Hora de inicio: 10:15 a. m. Hora fin: 11:30 a. m.

ORDEN DEL DIiA

ACUERDOS

RESPONSABLE

1. Representantes de los estamentos de docentes, estudiantes y
graduados ante el Consejo Directivo, periodo 2026-2027

Incorporar a los representantes de los estamentos de docentes,
estudiantes y graduados designados mediante Resolucién Rectoral N.°
03-2026/RR-EPN, por el periodo del 27 de febrero de 2026 al 27 de febrero
de 2027, y encargar a la Secretaria General la publicacion del acuerdo en
el Portal de Transparencia Institucional.

Secretaria General

2. Acta del Pleno de la Unidad de Calidad (UNICA) del 5 de marzo de

2026

Aprobar el acta del Pleno de la Unidad de Calidad (UNICA) del 5 de marzo
de 2026 y las decisiones que contiene, y encargar la implementacion a la
Direccion de Gestién de la Calidad y a las areas competentes.

Direccion de Gestion de la
Calidad

Se publica la siguiente Acta de conformidad con el articulo 7, literal B), del Estatuto de la Escuela de Posgrado Newman y el articulo 11 de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria
(Transparencia Universitaria).
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Newman

Escuela de Posgrado

ACTAS - CONSEJO DIRECTIVO 2026

FORMATO TRANSPARENCIA
ORGANO Consejo Directivo PARTICIPANTES
ACTAN.° 004-2026/CD-EPN 1. GERENTE GENERAL - MILAGROS DEL ROSARIO DIAZ ZELADA
2. DIRECTORA ACADEMICA - ROSA SHIUTAW MORENO CHU
3. DIRECTOR DE INVESTIGACION - JEHOVANNI FABRICIO VELARDE MOLINA
LUGAR Sesion ordinaria en modalidad virtual, a través de 4. REPRESENTANTE DE DOCENTES - GIOMAR WALTER MOSCOSO ZEGARRA
la plataforma Microsoft Teams. 5. REPRESENTANTE DE GRADUADOS - ANDREA PAULA ARCE FLORES
6. SECRETARIO GENERAL (E) - MARIO ANTONIO VERAMENDI OLIVA
7. SECRETARIA GENERAL (A) - THANEE MISHELLY COHAILA ALVAREZ
FECHA 11/05/2026 Hora de inicio: 10:15 a. m. Hora fin: 10:35 a. m.

ORDEN DEL DiA

ACUERDOS

RESPONSABLE

1. Programas de formacién continua sin vigencia académica

Extinguir los siguientes programas de formacién continua y el curso que
se indica: Programa de Posgrado Avanzado en Control de Gestién; en
Direccion de Operaciones; en Direccion de Personas; en Direcciéon de
Proyectos; en Direccion del Marketing; en Direccion Financiera; en
Escritura y Publicacion de Articulos Cientificos y Caso; en Estadistica para
la Investigacion; en Finanzas Corporativas; en Gestion de la Innovacion;
en Imagen y Comunicacion Politica; en Logistica; en Marketing Digital; en
Metodologia de la Investigacion; en Metodologias Agiles; en Negocios
Internacionales; y el Curso de Derecho Laboral.

Asimismo, dejar sin efecto la Resolucion de Consejo Directivo N.° 32-
2025/CD-EPN, del 16 de diciembre de 2025, que aprobd el Curso de
Derecho Laboral, y encargar a la Direccion Académica la ejecucion del
acuerdo y su remision a la Direccion General de Administracion para la
actualizacién del Texto Unico de Procedimientos Administrativos.

Direccion Académica

Se publica la siguiente Acta de conformidad con el articulo 7, literal B), del Estatuto de la Escuela de Posgrado Newman y el articulo 11 de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria

(Transparencia Universitaria).
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Newman

Escuela de Posgrado

ACTAS - CONSEJO DIRECTIVO 2026

FORMATO TRANSPARENCIA
ORGANO Consejo Directivo PARTICIPANTES
ACTAN.° 005-2026/CD-EPN 1. GERENTE GENERAL - MILAGROS DEL ROSARIO DIAZ ZELADA
2. DIRECTORA ACADEMICA - ROSA SHIUTAW MORENO CHU
3. DIRECTORA DE GESTION DE LA CALIDAD - JEYMI FABIOLA ARIAS HANCCO
LUGAR Sesion ordinaria en modalidad virtual, a través de 4. REPRESENTANTE DE DOCENTES - GIOMAR WALTER MOSCOSO ZEGARRA
la plataforma Microsoft Teams. 5. REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES - PAMELA PAULA LAURA ARCE
6. REPRESENTANTE DE GRADUADOS - ANDREA PAULA ARCE FLORES
7. SECRETARIA GENERAL (A) - THANEE MISHELLY COHAILA ALVAREZ
FECHA 14/05/2026 Hora de inicio: 10:15 a. m. Hora fin: 10:35 a. m.
ORDEN DEL DIiA ACUERDOS RESPONSABLE
1. Propuesta de vacantes para el proceso de admisién 2026-2 Aprobar la propuesta de vacantes del proceso de admision 2026-2, Gerencia General
conforme al cuadro que consta en el acta, y disponer su remisién a la
Gerencia General para su aprobacién definitiva.

Se publica la siguiente Acta de conformidad con el articulo 7, literal B), del Estatuto de la Escuela de Posgrado Newman y el articulo 11 de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria
(Transparencia Universitaria).

SECRETARIA GENERAL




Newman

Escuela de Posgrado

ACTAS - CONSEJO DIRECTIVO 2026

FORMATO TRANSPARENCIA

ORGANO Consejo Directivo PARTICIPANTES
ACTAN.° 006-2026/CD-EPN 1. GERENTE GENERAL - MILAGROS DEL ROSARIO DIAZ ZELADA

2. DIRECTORA ACADEMICA - ROSA SHIUTAW MORENO CHU

3. DIRECTORA DE GESTION DE LA CALIDAD - JEYMI FABIOLA ARIAS HANCCO

4. DIRECTOR DE INVESTIGACION - JEHOVANNI FABRICIO VELARDE MOLINA
LUGAR Sesion ordinaria en modalidad virtual, a través de 5. REPRESENTANTE DE DOCENTES - GIOMAR WALTER MOSCOSO ZEGARRA

la plataforma Microsoft Teams. 6. REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES - PAMELA PAULA LAURA ARCE

7. REPRESENTANTE DE GRADUADOS - ANDREA PAULA ARCE FLORES

8. SECRETARIO GENERAL (E) - MARIO ANTONIO VERAMENDI OLIVA

9. SECRETARIA GENERAL (A) - THANEE MISHELLY COHAILA ALVAREZ
FECHA 01/06/2026 Hora de inicio: 09:00 a. m. Hora fin: 10:00 a. m.

ORDEN DEL DIiA

ACUERDOS

RESPONSABLE

1. Resoluciones y acuerdos derivados del proceso de adecuacion
institucional

Dejar sin efecto los acuerdos adoptados en el marco del proceso de
adecuacion institucional y las resoluciones que los formalizaron, conforme
al detalle que consta en el acta.

El acuerdo no alcanza a los cargos que las personas designadas ejercen
conforme al Estatuto de la Escuela de Posgrado Newman S.A.C., ni a las
Resoluciones de Consejo Directivo N.° 40-2025/CD-EPN y N.° 41-
2025/CD-EPN, que conservan su vigencia.

Secretaria General

Se publica la siguiente Acta de conformidad con el articulo 7, literal B), del Estatuto de la Escuela de Posgrado Newman y el articulo 11 de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria

(Transparencia Universitaria).
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Newman

Escuela de Posgrado

ACTAS - CONSEJO DIRECTIVO 2026

FORMATO TRANSPARENCIA
ORGANO Consejo Directivo PARTICIPANTES
ACTA N.° 007-2026/CD-EPN 1. GERENTE GENERAL - MILAGROS DEL ROSARIO DIAZ ZELADA
2. DIRECTORA ACADEMICA - ROSA SHIUTAW MORENO CHU
3. DIRECTORA DE GESTION DE LA CALIDAD - JEYMI FABIOLA ARIAS HANCCO
Sesion ordinaria en modalidad virtual. a través de | 4 DIRECTOR DE INVESTIGACION - JEHOVANNI FABRICIO VELARDE MOLINA
LUGAR | esl'°t fom'] a,\'/l"’.‘f f‘t’Ta' n‘i‘ virual, atraves dé | 5 REPRESENTANTE DE DOCENTES - GIOMAR WALTER MOSCOSO ZEGARRA
a plataiorma Microsortt {eams. 6. REPRESENTANTE DE GRADUADOS - ANDREA PAULA ARCE FLORES
7. SECRETARIO GENERAL (E) - MARIO ANTONIO VERAMENDI OLIVA
8. SECRETARIA GENERAL (A) - THANEE MISHELLY COHAILA ALVAREZ
FECHA 08/06/2026 Hora de inicio: 10:15 a. m. Hora fin: 10:35 a. m.

ORDEN DEL DIiA

ACUERDOS

RESPONSABLE

1. Correccion de diploma de grado

Rectificar la modalidad de obtencién consignada en el Diploma N.° MDPU-
002939, de modo que, en lugar de «Trabajo de Investigacién», se
consigne «Tesis»; disponer la emision, sin costo, de un nuevo diploma de
Maestro en Direccion Publica; y encargar a la Oficina de Grados las
gestiones para registrar la rectificacion ante la SUNEDU.

Oficina de Grados

Se publica la siguiente Acta de conformidad con el articulo 7, literal B), del Estatuto de la Escuela de Posgrado Newman y el articulo 11 de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria
(Transparencia Universitaria).
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Newman

Escuela de Posgrado

ACTAS - CONSEJO DIRECTIVO 2026

FORMATO TRANSPARENCIA
ORGANO Consejo Directivo PARTICIPANTES
ACTAN.° 008-2026/CD-EPN 1. GERENTE GENERAL - MILAGROS DEL ROSARIO DIAZ ZELADA
2. DIRECTORA ACADEMICA - ROSA SHIUTAW MORENO CHU
3. DIRECTORA DE GESTION DE LA CALIDAD - JEYMI FABIOLA ARIAS HANCCO
LUGAR Sesion ordinaria en modalidad virtual, a través de 4. DIRECTOR DE INVESTIGACION - JEHOVANNI FABRICIO VELARDE MOLINA
la plataforma Microsoft Teams. 5. REPRESENTANTE DE DOCENTES - GIOMAR WALTER MOSCOSO ZEGARRA
6. SECRETARIO GENERAL (E) - MARIO ANTONIO VERAMENDI OLIVA
7. SECRETARIA GENERAL (A) - THANEE MISHELLY COHAILA ALVAREZ
FECHA 22/06/2026 Hora de inicio: 10:15 a. m. Hora fin: 10:35 a. m.
ORDEN DEL DIA ACUERDOS RESPONSABLE
1. Segunda modificacién del Instructivo de Estimulos para el Fomento | Aprobar la segunda modificacion del Instructivo de Estimulos para el Direccion de Investigacion
de la Investigacién Fomento de la Investigacion, version 3, y encargar su difusion y ejecucion
a la Direccion de Investigacion.

Se publica la siguiente Acta de conformidad con el articulo 7, literal B), del Estatuto de la Escuela de Posgrado Newman y el articulo 11 de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria
(Transparencia Universitaria).
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Newman

Escuela de Posgrado

ACTAS - CONSEJO DIRECTIVO 2026

FORMATO TRANSPARENCIA
ORGANO Consejo Directivo PARTICIPANTES
ACTAN.° 009-2026/CD-EPN 1. GERENTE GENERAL - MILAGROS DEL ROSARIO DIAZ ZELADA
2. DIRECTORA ACADEMICA - ROSA SHIUTAW MORENO CHU
3. DIRECTOR DE INVESTIGACION - JEHOVANNI FABRICIO VELARDE MOLINA
LUGAR Sesion ordinaria en modalidad virtual, a través de 4. REPRESENTANTE DE DOCENTES - GIOMAR WALTER MOSCOSO ZEGARRA
la plataforma Microsoft Teams. 5. REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES - PAMELA PAULA LAURA ARCE
6. SECRETARIO GENERAL (E) - MARIO ANTONIO VERAMENDI OLIVA
7. SECRETARIA GENERAL (A) - THANEE MISHELLY COHAILA ALVAREZ
FECHA 20/07/2026 Hora de inicio: 10:15 a. m. Hora fin: 10:55 a. m.

ORDEN DEL DiA

ACUERDOS

RESPONSABLE

1. Designacion de miembros suplentes de los 6rganos responsables de
las instancias de instruccion, investigacion y sancién en casos de
hostigamiento sexual

Designar como miembros suplentes de los 6rganos responsables de las
instancias de instruccion, investigacion y sancion en casos de
hostigamiento sexual a las personas siguientes: Secretaria de Instruccién,
Rosa Shiutaw Moreno Chu; Comision Disciplinaria para Actos de
Hostigamiento Sexual, Mayori del Carmen Flores Maita, Leticia Araceli
Loza Zamudio y Deysy Cecilia Quiroz Quiroz; y Tribunal Disciplinario,
Blanca Lizbeth Carrasco Delgado, Julissa Alexandra Vargas Fuentes y
Marialita Catalina Ramirez Preciado.

Establecer que su vigencia queda supeditada al plazo de designacion de
los miembros titulares aprobado mediante Resoluciéon de Consejo
Directivo N.° 23-2025/CD-EPN, esto es, hasta el 30 de octubre de 2026.

Secretaria General

2. Fe de erratas del numeral 8 del Instructivo de Estimulos para el
Fomento de la Investigacion

Aprobar la fe de erratas del numeral 8 del Instructivo de Estimulos para el
Fomento de la Investigacion, aprobado mediante Resolucion de Consejo
Directivo N.° 15-2026/CD-EPN, conforme al detalle que consta en el acta.

Direccion de Investigacion

3. Modificacién de la Politica Salarial del Personal Docente

Aprobar la modificacion de la Politica Salarial del Personal Docente,
version 3, aprobada en su version anterior mediante Resolucion de
Consejo Directivo N.° 04-2025/CD-EPN, en los términos que constan en
el acta.

Recursos Humanos

Se publica la siguiente Acta de conformidad con el articulo 7, literal B), del Estatuto de la Escuela de Posgrado Newman vy el articulo 11 de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria

(Transparencia Universitaria).

SECRETARIA GENERAL




Newman

Escuela de Posgrado

ACTAS - CONSEJO DIRECTIVO 2026

FORMATO TRANSPARENCIA
ORGANO Consejo Directivo PARTICIPANTES
ACTA N.° 010-2026/CD-EPN 1. GERENTE GENERAL - MILAGROS DEL ROSARIO DIAZ ZELADA
2. DIRECTORA ACADEMICA - ROSA SHIUTAW MORENO CHU
3. DIRECTORA DE GESTION DE LA CALIDAD - JEYMI FABIOLA ARIAS HANCCO
Sesion ordinaria en modalidad virtual. a través de | 4 DIRECTOR DE INVESTIGACION - JEHOVANNI FABRICIO VELARDE MOLINA
LUGAR o Morosoft Toar ual, 5. REPRESENTANTE DE DOCENTES - GIOMAR WALTER MOSCOSO ZEGARRA
a plataiorma Microsortt {eams. 6. REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES - PAMELA PAULA LAURA ARCE
7. REPRESENTANTE DE GRADUADOS - ANDREA PAULA ARCE FLORES
8. SECRETARIA GENERAL (A) - THANEE MISHELLY COHAILA ALVAREZ
FECHA 07/08/2026 Hora de inicio: 10:15 a. m. Hora fin: 11:00 a. m.

ORDEN DEL DIiA

ACUERDOS

RESPONSABLE

1. Propuesta de actualizacion del Reglamento de Admisién

Aprobar el Reglamento de Admisién de la Escuela de Posgrado Newman
y encomendar su difusiéon e implementacion a la Secretaria General.

Secretaria General

2. Revisién en segunda instancia de oposicion contra amonestacion
escrita

Revocar la amonestacion escrita impuesta el 12 de junio de 2026 a un
docente de la Escuela, cuya identidad se reserva por tratarse de datos
personales; imponer amonestacion verbal por la falta leve tipificada en el
articulo 63, inciso e), del Reglamento de Docentes; encomendar su
ejecucion a la Coordinadora de la Unidad de Posgrado en coordinaciéon
con el area de Recursos Humanos; y ordenar la notificacién del acuerdo.

Coordinacién de la Unidad de
Posgrado

Se publica la siguiente Acta de conformidad con el articulo 7, literal B), del Estatuto de la Escuela de Posgrado Newman y el articulo 11 de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria

(Transparencia Universitaria).
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