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CONVOCATORIA DE BECAS PARA ESTUDIOS DE DOCTORADO
ASOCIADAS A GRUPOS DE INVESTIGACION 2023

La Universidad Internacional de la Rioja (en adelante UNIR), a través de su Escuela de Doctorado, anuncia la
convocatoria de un maximo de treinta becas asociadas a Grupos de Investigacidon de UNIR.

1. Objeto de la convocatoria

1.1.- Estas becas estan destinadas a facilitar la formacién cientifica de titulados-as superiores universitarios-
as que deseen realizar una tesis doctoral integrados-as en alguno de los Grupos de Investigacidén de esta
Universidad. Por tanto, para optar a esta beca serd condicién necesaria elegir uno de los grupos de la
siguiente lista (sin necesidad de especificar linea de investigacién alguna):

DDS:
- Dinamica de métodos iterativos de resolucién de ecuaciones no lineales y geometria de contacto
- Procesamiento de Lenguaje Natural para la deteccién de patrones en casos aplicados de deteccién
temprana
- Disefio y uso de herramientas de aprendizaje profundo para el andlisis masivo de datos astrofisicos

- Economia circular en el sector de la construccion: efecto de la adicion de residuos en materiales de
construccion sostenible

- Andlisis de instalaciones portatiles modulares de generacién de energia con fuentes de energia
renovable

- Desarrollo de sistemas optimizados para satélites dedicados a comunicaciones loT

- Minimizacién de impactos ambientales de la industria alimentaria asistida por métodos
computacionales e Inteligencia Artificial

- Desarrollo funcional del menor en la primera infancia.
- Inclusién educativa en su relacién con la atencidn temprana.
- Calidad de los centros y mejora de la competencia profesional en atencién temprana.

- Lalaicidad en el ordenamiento juridico ecuatoriano y/o colombiano y/o peruano

- La objecién de conciencia a tratamientos sanitarios en Ecuador y/o Colombia y/o Perd

- El estatuto juridico de los ministros de culto en Ecuador y/o Colombia y/o Peru

- Lanaturalezay estatutos juridicos de las universidades privadas en el ordenamiento espafiol

PROCOMM:
- Comunicacion persuasiva: ciberretérica, semidtica digital, educomunicaciéon
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- Nuevas tendencias comunicativas en espacios digitales
- Evaluacion de la Comunicacién Cientifica y creacidn de herramientas aplicadas al area de
Informacién y Comunicacién

TECNODEF:
- Biomedicina, rendimiento y salud en el ambito de las ciencias de la actividad fisica y del deporte
- Habilidades psicoldgicas, liderazgo y pedagogia en el dmbito de las ciencias de la actividad fisica y el
deporte
- Educacion, actividad fisica, ejercicio y deporte desde la perspectiva de género.

NEUROEDU:
- Funciones Ejecutivas e Inteligencia Emocional en nifios con Altas Capacidades
- Funciones Ejecutivas e Inteligencia Emocional y su relacién con las técnicas de estudio
- Habitos de vida saludable y funciones ejecutivas/Inteligencia Emocional en adolescentes

EDUCACCION:
- Creatividad originaria: sin nuevas tecnologias.
- Metodologias que podamos denominar creativas.
- Sistema Amara Berri como forma creativa de ensefianza

MAML.:
- Disefio y aplicacién de metodologias activas basadas en recursos digitales en entornos presenciales
y virtuales.
- Disefio y validacién de instrumentos de valoracion de las competencias del profesorado
- Disefio y evaluacién de programas formativos para la formacidon en competencias del profesorado

PRODIGI:
- Comunicacién y alfabetizacién multimodal en entornos virtuales.
- El papel de los géneros digitales en la ensefianza y aprendizaje de lenguas
- Perfiles personales y profesionales

REDEES:
- Retos de la economia digital en el desarrollo econdmico, emocional y social
- Retos de la economia y de la empresa en el desarrollo emocional, econdmico y social
- Sport economics and management administration

GLOBALAW:
- Huida de la jurisdiccion: transformacion del paradigma de justicia
- ADRYy eficiencia procesal
- Derecho procesal y abogacia en un contexto legaltech

SIMI:
- Delitos de odio, discriminacién y estereotipos en la sociedad inclusivas e interculturales
contemporaneas
- Sociedad digital, Redes sociales y medios en la sociedad inclusivas e interculturales
contemporaneas

- Inclusién socioeducativa e interculturalidad
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COYSODiI:

TR3S-i:

Comunicacion, periodismo y redes sociales
Formas de comunicacién persuasiva: nuevos formatos y medios
Comunicacion y salud

Prevencion de riesgos laborales
Derecho del trabajo y seguridad social
Relaciones laborales y nuevas tecnologias

GREMEL:

Estudio de los modelos femeninos presentes en la literatura espafiola y latinoamericana de los
siglos XX-XXI: Narrativa, poesia y ensayo.

Estudio de la literatura femenina espafiola y latinoamericana de los siglos XX-XXI y su relacidn con
las otras artes y ambitos de estudio.

Estudio de las adaptaciones al cine de dichos modelos en peliculas espafiolas y latinoamericanas de
los siglos XX-XXI.

MEDONLINE:

Enfermedades infecciosas y salud publica
Gendmica clinica
Etica médica y bioética

HDAUNIR:

Humanidades digitales aplicadas: recursos, repositorios, aplicaciones y herramientas digitales en el
contexto de los diferentes campos de las Humanidades

Retos y desafios de la sociedad digital: propuestas y experiencias de innovacion en los distintos
campos de las Humanidades

La competencia mediatica, la competencia digital y la literacidad critica en el contexto de Ia
sociedad digitalizada

PSICONLINE:

FICOGE:

Cognicion social y calidad de vida en poblacion general y personas con esquizotipia

Consumo de sustancias de abuso y psicosis

Efectividad de intervenciones psicoldgicas online en pacientes con un primer episodio psicotico y
sus familiares

Control de gestidn (eficiencia, costes, ERP, innovacidn procesos, performance) y estrategia para
todo tipo de empresas y sectores (publico, privadas, grandes y/o PYMES)

Sostenibilidad (ambiental, econdmica y social) para todo tipo de empresas y sectores (publico,
privadas, grandes y/o PYMES

Transformacién digital e impacto para todo tipo de empresas y sectores (publico, privadas, grandes
y/o PYMES)

DESONT:
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- Proteccion de los océanos y cambio climatico
- El modelo energético ante el objetivo de neutralidad climatica en 2050
- Energias marinas renovables. Implementacion compatible con la proteccion del medio marino

ENTELEARN:
- Ensefianza del inglés como lengua extranjera
- Innovacioén en la ensefianza de idiomas
- Formacién y perfeccionamiento de la aplicacién metodologia CLIL

ADAEE:
- Health Economics
- Energy Economics
- Financial Economics

PENALCRIM:
- Nuevos retos del Derecho penal moderno
- Delincuencia socioecondmica
- Reformas penales

1.2.- Los objetivos de esta convocatoria son:

- Fomentar una mayor eficacia en la formacién de personas orientadas a las actividades de investigacién,
desarrollo tecnoldgico e innovacién.

- Promover la experiencia de formar parte de un Grupo de Investigacién, facilitando la integracidn de los
estudiantes en los Grupos de Investigacion de UNIR.

- Asegurar la conexion entre investigacion, universidad y sociedad como motor de bienestar social y
desarrollo sostenible, y como factor de mejora de la competitividad empresarial.

1.3.- La concesidn de las becas se regird por las normas de esta convocatoria.

2. Beneficiarios-as

2.1.- Los beneficiarios-as de estas becas se seleccionaran entre los-as candidatos-as que cumplan las
siguientes condiciones:

2.1.1.- Tener finalizados los estudios que habilitan el acceso a los estudios de doctorado de acuerdo
con la legislacion vigente y reunir los criterios de admisién propios del Programa de Doctorado al
que se aspira a acceder. Excepcionalmente podrdn optar a estas becas estudiantes que se
encuentren en el primer curso de alguno de los Programas de doctorado de UNIR y que no
pudieron acudir el pasado afio a la convocatoria de estas becas al no reunir, en la fecha limite para
la presentacién de solicitudes, las condiciones académicas exigidas.

2.1.2.- Contar en sus Grados y Masters con una calificacién media, al menos, de 7 sobre 10.

2.1.3.- Formalizar su solicitud en los términos sefialados en el apartado 5.

2.1.4.- Acudir a una entrevista personal con algin miembro del Comité evaluador, si fuera
convocado-a, para exponer su propuesta.
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2.1.5.- Estan excluidos-as de la convocatoria los-as consanguineos-as hasta el segundo grado en
linea recta o en segundo grado de linea colateral, asi como los-as afines en las mismas lineas y
grados, de las personas que ostenten los siguientes cargos unipersonales en la universidad: Rector,
vicerrector-a, decanos-as, vicedecanos-as, asi como aquellas que formen parte del Consejo
Directivo, o que hayan ostentado esos cargos o formado parte de ese drgano en los tres afios
anteriores a la fecha de esta convocatoria.

3. Procedimiento

3.1.- El Director de la Escuela de Doctorado pedird un informe al director-a de cada Grupo de Investigacion
incluido en la convocatoria sobre cada uno-a de los-as candidatos-as que han solicitado ser becarios-as de
ese Grupo. Los informes seran remitidos a un Comité de Evaluacién formado por el Director de la Escuela
de Doctorado, el Secretario de la misma, y un representante del Vicerrectorado de Investigacidn. Este
Comité estudiard las candidaturas presentadas y los correspondientes informes, teniendo siempre en
cuenta los principios de igualdad, mérito y capacidad en su concesidn.

3.2.- En un plazo maximo de un mes, el Director de la Escuela de Doctorado emitird publicamente el fallo
final sobre la concesién de las becas.

3.3- Las becas consisten en la concesién de un crédito para abonar la totalidad de las tasas de matricula en
el Programa de Doctorado correspondiente. UNIR renunciard a la devolucion de este crédito siempre que
el-la becario-a cumpla todo lo indicado en el apartado 6 de esta convocatoria.

3.4.- La duraciéon de esta beca sera de tres afios, ampliables hasta cuatro afios, siempre que los informes
del-de la director-a de la tesis sean favorables.

4, Criterios de valoracion
4.1.- En la concesion de las becas se tendrd en cuenta:

a) El cumplimiento de lo establecido en el punto 2.1 de esta convocatoria.

b) La trayectoria académica del-de la solicitante (hasta 65 puntos). Se valorara segun las notas
promedio del ISCED: b1l) la calificacion media obtenida en la titulacién de nivel MECES 3
vinculada a areas de conocimiento del Programa de Doctorado (hasta 30 puntos); b2) haber
obtenido premios nacionales o extraordinarios en estudios superiores (hasta 15 puntos); b3)
publicaciones, preferentemente en revistas indexadas, relacionadas con el area de
investigacion del proyecto presentado (hasta 12 puntos); b4) la posesion de un Master de
investigacion (hasta 4 puntos); b5) la acreditacién de idiomas de interés cientifico en un nivel
superior al B2 (hasta 4 puntos).

c) Lacalidad del proyecto de tesis doctoral que tenga previsto desarrollar (hasta 20 puntos).

d) La adecuacion del proyecto al Grupo de Investigacion elegido (hasta 10 puntos).

e) Otros méritos (hasta 5 puntos). En este apartado se valorarda haber obtenido los titulos
académicos en UNIR (2 puntos por titulo) o en universidades incluidas en el Scimago Institution
Rank (1 punto por titulo).
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5. Documentacion y formalizacion de solicitudes

5.1.- El plazo de presentacion de candidaturas sera el que se determine en cada convocatoria. Para esta
convocatoria se establece como plazo limite el 30 de septiembre de 2023.

5.2.- Los candidatos-as deberan enviar a la direccién electrdnica oficinadoctorado@unir.net los siguientes
documentos: a) Formulario de solicitud debidamente cumplimentado, indicando el tema elegido para la
tesis doctoral entre los indicados en el apartado 1.1 de esta convocatoria; b) CV actualizado, segliin un
modelo libre, sefialando de modo obligatorio el nivel alcanzado en idiomas cultos, distintos del espafiiol, en
la inteligencia que es preciso haber alcanzado en alguno de ellos, al menos, un nivel de conocimientos B1;
c) Certificados oficiales de los titulos y calificaciones obtenidos en grado y master, expedido por la
Universidad a la que se refieran, en su caso, dichas titulaciones; d) copia de la portada, indice, primera y
ultima pagina de cada una de las publicaciones propias indicadas en la solicitud (si se tratara de una
publicacion online, se facilitard un link que permita el acceso a la misma); e) Memoria del Proyecto de
Investigacion (mdaximo 4000 palabras) del-de la candidata-a, redactada en formato libre, indicando
antecedentes, objetivos, metodologia, plan de trabajo y bibliografia; f) Documentacién que dé fe de los
premios recibidos (si los hubiera).

5.3. Subsanacién de las solicitudes: Si la documentacién aportada durante el periodo de presentacion de
solicitudes fuera incompleta o tuviera errores subsanables, se requerira al-a la solicitante que en el plazo de
5 dias habiles subsane la falta o acomparie los documentos preceptivos con la advertencia de que, si no lo
hiciese en dicho plazo, se le tendra por desistido de su solicitud.

6. Obligaciones y seguimiento de los-as becarios-as

6.1.- Los-as becarios-as tendran una dedicacién investigadora a tiempo completo, en la que cumpliran el
Plan de investigacién que le sefiale el Profesor Doctor Tutor que se le asignard una vez matriculado,
esencialmente orientado al desarrollo de la tesis doctoral. La aceptacion de la beca conllevara, en
consecuencia, el compromiso del-de la becario-a de dedicarse a tiempo completo a su actividad
investigadora. En este sentido, sdlo se consideraran compatibles con el disfrute de la beca aquellos trabajos
gue por su limitada entidad y alcance no impidan al-a la becario-a poder desarrollar su labor investigadora
con una dedicacion completa.

6.2.- Los-as becarios-as mantendran una entrevista mensual con el-la directora-a de tesis. En dichas
entrevistas debe mostrarse el cumplimiento del Plan de Investigacion que se haya acordado.

6.3.- Con caracter semestral, el becario-a debera remitir al-a la directora-a del Grupo de Investigacidon una
Memoria en la que hara constar las actividades desarrolladas en ese periodo, que debera contar con el
visto bueno del-de la directora-a de la tesis y del-de la Profesor-a Doctor-a Tutor-a.

6.4.- Con caracter anual, esta Memoria se sumara a la solicitud de la renovacién correspondiente, si
procede, que deberd presentarse junto a un informe del-de la directora-a de tesis y del-de la Profesor-a
Doctor-a Tutor-a del-de la becario-a, donde se emita su juicio acerca de la renovacién o cancelacién de la
beca.
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6.5.- Para la renovacion de beca se tendran también en cuenta las estancias del-de la becario-a en otros
centros de investigacion relacionados con el desarrollo de la beca. A este efecto no se aceptaran los centros
ubicados en la localidad en la que el-la becario-a desarrolla su actividad.

6.6.- En el caso de que el informe sobre el avance del trabajo doctoral del-de la becario-a no sea
satisfactorio, el Director de la Escuela de Doctorado podra proceder a la no renovacién de la ayuda
concedida. Contra esa decision el-la becario-a podra reclamar, mediante exposicion fundada al Rector de la
universidad, que resolvera en el plazo de un mes sin que quepa recurso contra dicha decision.

6.7. La Universidad renuncia a la devolucién del préstamo financiero concedido para abonar los gastos de
las matriculas, siempre que a) el-la estudiante deposite la tesis, con la firma y autorizacidon del-de la
Directora, en un plazo no superior a cuatro afos desde el momento de su matriculacién en un Programa de
Doctorado y b) el-la becario-a, tras haber alcanzado el grado de Doctor-a, acepte una relacion laboral que
pueda ofrecerle la UNIR en la categoria correspondiente como Doctor-a, segun el Convenio colectivo
aplicable, por la duracién de un afio. No obstante, la UNIR se reserva el derecho de ofrecer ese afio de
relacion laboral.

En Logrofio, a 31 de mayo de 2023

El Rector

10589976V
JOSE MARIA
VAZQUEZ

(R:

A26430439)
José Maria Vazquez Garcia-Pefiuela

[Res 314/2023; 31.05.2023]
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