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III.Otras�disposiciones�y�actos
UNIVERSIDAD�INTERNACIONAL�DE�LA�RIOJA

Resolución�de�10�de�julio�de�2014,�de�la�Universidad�Internacional�de�La�Rioja,�por�la�que�se�publica
la�modificación� del� plan� de� estudios� del�Máster� Universitario� en� Sistemas� Integrados� de�Gestión
de�la�Prevención�de�Riesgos�Laborales,�la�Calidad,�el�Medio�Ambiente�y�la�Responsabilidad�Social
Corporativa

201506170040774 III.4412

Obtenida�la�verificación�de�la�modificación�del�plan�de�estudios�por�el�Consejo�de�Universidades,�previo�informe�positivo
de�la�Agencia�Nacional�de�Evaluación�de�la�Calidad�y�Acreditación,�y�acordado�el�carácter�oficial�del�título�por�acuerdo�del
Consejo�de�Ministros�de�28�de�enero�de�2011�(Publicado�en�el�BOE�de�24�de�febrero�de�2011�por�Resolución�de�la�Secretaría
General�de�Universidades,�de�7�de�febrero�de�2011).

Este�Rectorado�ha�resuelto�publicar�el�plan�de�estudios�conducente�a�la�obtención�del�título�de�Máster�Universitario�en
Sistemas�Integrados�de�Gestión�de�la�Prevención�de�Riesgos�Laborales,�la�Calidad,�el�Medio�Ambiente�y�la�Responsabilidad
Social�Corporativa�por�la�Universidad�Internacional�de�La�Rioja.

El�plan�de�estudios�a�que�se�refiere�la�presente�resolución�quedará�estructurado�conforme�figura�en�el�anexo�adjunto.

Logroño�a�10�de�julio�de�2014.-�El�Rector,�José�María�Vázquez�García-Peñuela.
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ANEXO 

 

Plan de estudios conducente al título de Máster Universitario en Sistemas Integrados de 
Gestión de la Prevención de Riesgos Laborales, la Calidad, el Medio Ambiente y la 

Responsabilidad Social Corporativa por la Universidad Internacional de la Rioja 
 
 

Rama de conocimiento a la que se adscribe el título: Ciencias Sociales y Jurídicas 
 
1. Distribución del Plan de Estudios en Créditos ECTS, por Tipo de Asignatura. 

 

Tipo de asignatura Créditos 

Obligatorias  39 

Optativas 7 

Prácticas Externas  10 

Trabajo Fin de Máster 12 

TOTAL  68 

 

2. Explicación general de la planificación del plan de estudios. 

 

Asignaturas Créditos Carácter 

Fundamentos de las Técnicas de Mejora de las Condiciones de Trabajo y Ámbito 
Jurídico de la Prevención 

7 OB 

Técnicas de Prevención de Riesgos Laborales: Seguridad en el Trabajo e Higiene 
Industrial 

6 OB 

Técnicas de Prevención de Riesgos Laborales II: Medicina del Trabajo, Ergonomía y 
Psicosociología Aplicada 

5 OB 

Otras actuaciones en materia de Prevención 4 OB 

Especialidad Seguridad en el Trabajo 7 OP 

Especialidad Higiene Industrial 7 OP 

Especialidad Ergonomía y Psicosociología Aplicada 7 OP 

Implantación del Sistema de Gestión OHSAS 18001:2007 2 OB 

Regulación de la Calidad y Seguridad Industrial; Implantación del Sistema de Gestión 
de la Calidad ISO 9001 y Herramientas de Calidad para la Mejora Continua 

3 OB 

Marco legal de carácter ambiental: Implantación del Sistema de Gestión Ambiental 
ISO 14001. Herramientas y Normas para la gestión ambiental avanzada 

4 OB 

Gestión de la RSC según la Norma SGE 21 2 OB 

Planificación y ejecución de auditorías de los Sistemas de Gestión ISO9001, 
ISO14001, OHSAS 18001, y SGE 21 

2 OB 

Integración de los Sistemas de Gestión ISO 9001, ISO14001, OHSAS 18001 y 
SGE21 

2 OB 

Gestión de I+D+I; Gestión de la Seguridad de la Información ISO 27000 y 27001; ISO 
20000-1/2011 Gestión del servicio 

2 OB 

Prácticas Externas 10 PE 

Trabajo Fin de Máster 12 TFM 
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