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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TIiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TiTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad Internacional de La Rioja Facultad de Humanidades 26003842

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Disefio Digital

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Disefio Digital por la Universidad Internacional de La Rioja

REGULADAS

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Artes y Humanidades No
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
=]

CARGO

Maria Asuncion Ron Pérez

Directora del Departamento de Calidad

Tipo Documento

Nimero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

33246142X

CARGO

Ignacio Velilla Fernandez

Secretario General de la Universidad

Tipo Documento

Nimero Documento

NIF 05388963V
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Isidoro Pérez Garcia Coordinador del Grado

Tipo Documento

Nimero Documento

NIF

50443737E

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirén a la direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Gran Via Rey Juan Carlos I, 41 26002 Logroiio 676614276
E-MAIL PROVINCIA FAX
mariaasuncion.ron@unir.net La Rioja 902877037
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgéanica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: La Rioja,a _ de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TIiTULO
1.1. DATOS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Disefio Digital por la No Ver Apartado 1:
Universidad Internacional de La Rioja Anexo 1.
LISTADO DE MENCIONES

Mencioén en Disefio Grafico

Mencioén en Disefio Multimedia y Videojuegos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Artes y Humanidades Disefio

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Internacional de La Rioja

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

077 Universidad Internacional de La Rioja
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS

240 60 0

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

36 138 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOS OPTATIVOS

Mencion en Disefio Grafico 30

Mencion en Disefio Multimedia y Videojuegos 30

1.3. Universidad Internacional de La Rioja
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
cODIGO CENTRO
26003842 Facultad de Humanidades

1.3.2. Facultad de Humanidades
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

No No Si

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
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100 150 200
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
250 ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 42.0 90.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 22.0 42.0
RESTO DE ANOS 22.0 36.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://gestor.unir.net/userFiles/file/documentos/normativa/permanencia.pdf
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

GENERALES

CG10 - Aprender de manera autdbnoma nuevos conocimientos, técnicas, herramientas, lenguajes en el desarrollo de los procesos de
diseflo digital.

CGl1 - Comprender criticamente la historia de las practicas artisticas y el disefio contemporaneo y los argumentos y presupuestos
teodricos que las sustentan asi como las estrategias y mecanismos conceptuales, técnicos y tecnoldgicos, culturales, materiales,
econdmicos, ambientales, éticos, historicos, politicos y sociales en los que intervienen para adaptarse a las nuevas problematicas y
retos del disefio digital.

CG11 - Aplicar, adaptar y coordinar la metodologia adecuada a cada proyecto de disefio digital.

CG12 - Trabajar en un grupo multidisciplinar y multicultural de manera eficaz y cooperativa y para comunicar, tanto por escrito
como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas, problemas y soluciones tanto en el &mbito profesional de
este titulado.

CG13 - Conocer los medios basicos del arte digital: imagen, graficos, imagen corporativa (medios basados en el espacio) e imagen
y graficos en movimiento, animacion 2D (medios basados en el tiempo)

CG14 - Conocer las técnicas, mecanismos y teorias de visualizacion, interaccion (interfaces), usabilidad, interconectividad, etc.,
para la creacion de productos digitales simples, accesibles, navegables, eficientes, reusables, conectables, etc.

CG1S5 - Conocer y utilizar los medios digitales mas adecuados a la resolucion de un problema especifico en el ambito profesional de
este titulado asi como la capacidad de cruzar, combinar, disefiar e implementar nuevos medios para el disefio digital.

CG16 - Redactar, desarrollar y producir proyectos de disefio digital para la resolucion de casos y problemas reales, planteados en el
ambito de la empresa, con iniciativa, juicio, responsabilidad (ética, social, técnica), profesionalidad y creatividad.

CG17 - Creacion y desarrollo de proyectos de disefio con medios sociales interactivos desde el conocimiento de las técnicas de
programacioén y comunicacion asi como de los fundamentos sociologicos, narrativos, de lenguaje y creacion, etc.

CG18 - Conocer, usar, mezclar e integrar las diferentes disciplinas del diseflo en un disefio digital multidisciplinar.

CG19 - Conocer, generar y gestionar un portafolio de disefio digital.

CQ2 - Interpretar y reformular los fundamentos basicos del lenguaje y la cultura audiovisual en el contexto del disefio digital.

CG20 - Sistematizar procesos de observacion, descripcion, analisis, visualizacion, realizacion, presentacion publica y evaluacion de
proyectos de disefio digital.

CG3 - Comprender los procesos y lenguajes artisticos y de disefio, de modo teorico y practico, y elaborar descripciones y
evaluaciones criticas de los mismos con la finalidad de poder iniciarse en la investigacion basica y de adaptarse a las nuevas
tecnologias.

CG4 - Comprender la naturaleza y esencia de los nuevos medios, el ordenador como metamedio, la informacién como sustancia, y
el software (lo digital) como instrumental medial, estético y proyectual.

CGS - Entender los fundamentos bésicos de la programacion, estructuras de datos, algoritmos, codigo, asi como de las herramientas
y técnicas de trabajo del disefio digital.
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CG6 - Disefiar, coordinar y desarrollar proyectos de visualizacion y transformacion de la informacion (datos y codigos) para
entornos interactivos (local o global).

CG7 - Redactar, desarrollar, producir y coordinar proyectos de diseflo digital en el ambito del arte, la ciencia y la tecnologia.

CG8 - Conocer los recursos académicos y pedagogicos basicos para la transmision de conocimientos del ambito del diseflo digital
adquiridos durante su formacion con fines docentes.

CG9 - Conocer y aplicar elementos basicos de organizacion y gestion de proyectos, asi como de legislacion y regulacion aplicables
al ambito profesional de este titulado.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de compromiso con el cumplimiento de las tareas encomendadas.

CT10 - Capacidad de encontrar y generar nuevas ideas y soluciones.

CT2 - Capacidad de integracion de los conocimientos adquiridos y de produccion de nuevo conocimiento.

CT3 - Capacidad de trabajar con los demas de manera eficaz y cooperativa, estableciendo buenas relaciones e intercambiando
informacion

CT4 - Capacidad de decidir con anticipacion qué hay que hacer, quién tiene que hacerlo y como debera hacerse.

CTS5 - Capacidad de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones tanto a un publico especializado como no especializado.

CT6 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones. Flexibilidad en nuevos entornos de aprendizaje, como es la ensefianza online.

CT7 - Capacidad de sensibilidad a los derechos fundamentales y valores de la profesion desde el conocimiento. Respeto a los
mismo en el ejercicio, discurso y actuacion.

CT8 - Capacidad para utilizar las herramientas informaticas de busqueda de recursos bibliograficos o de informacion.

CT9 - Capacidad para asumir y llevar a cabo actividades: capacidad para anticipar problemas, proponer mejoras y soluciones y
perseverar en su consecucion.

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Conocer los procesos basicos de la metodologia cientifica en Historia del Disefio: estados de la cuestion, analisis integral de
la obra de disefio, replanteamiento de problemas, busqueda de informacion inédita, planteamiento de hipdtesis, procesos criticos de
sintesis, formulacion ordenada de conclusiones.

CE10 - Capturar, manipular y preparar la imagen para su uso en diferentes soportes fisicos y virtuales.

CE11 - Comprender la naturaleza de la imagen y los graficos en movimiento asi como los principios béasicos de composicion y
estructura que articulan imagen, graficos y sonido en el tiempo.

CE12 - Comprender el valor narrativo del tiempo para el disefio digital.

CE13 - Informar, narrar o documentar mediante imagenes, graficos, sonidos y textos desplegados en el tiempo.

CE14 - Aplicar transformaciones y efectos espacio-temporales con intenciones narrativas para proyectar y realizar comunicaciones
visuales con un propdsito claro y especifico.

CEL1S5 - Desarrollar y producir proyectos de imagenes y graficos en movimiento.

CE16 - Conocer las bases del disefio, su relacion con el lenguaje audiovisual y el ambito, marco de referencia y alcance del
disefiador.

CE17 - Conocer los principios basicos del disefio procesual y generativo para el desarrollo de proyectos de disefio digital.

CE18 - Traducir ideas proyectuales simples del ambito del disefio digital a procesos y reglas algoritmicas.

CE19 - Conocer los fundamentos del disefio grafico asi como su interrelacion con otras areas: disefio grafico publicitario,
disefio editorial, disefio de identidad corporativa, disefio web, disefio de envase, disefio tipografico, carteleria, sefialética, disefio
multimedia, disefio de nuevos medios, etc.

CE2 - Justificar una vision interdisciplinar de la Historia del Disefio digital como la integracion de diversas disciplinas: Historia del
Arte, Historia del Diseflo, Historia de la Cultura Contemporanea, Filosofia, Sociologia, Historia de los Medios en el disefio digital,
Lingiiistica-Semiotica

CE20 - Proyectar comunicaciones visuales, producidas en general por medios industriales y destinadas a transmitir determinados
mensajes a grupos sociales concretos, con un propdsito claro y especifico.

CE21 - Disenar paginas web dindmicas teniendo en cuenta aspectos como: navegabilidad, interactividad, usabilidad, arquitectura de
la informacion y la interaccion de medios como el audio, texto, imagen, enlaces y video.

CE22 - Resolver problemas de disefio digital aplicando el criterio de optimizacion
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CE23 - Conocer las herramientas informaticas adecuadas para el desarrollo y la ejecucion de proyectos, académicos, sociales,
culturales y empresariales, basados en imagenes y graficos en movimiento.

CE24 - Conocer las herramientas informaticas adecuadas para el desarrollo y la ejecucion de proyectos académicos, sociales,
culturales y empresariales, basados en la interactividad y la experiencia de usuario.

CE25 - Integrar al portafolio los resultados de los proyectos personales (en el ambito del disefio digital) realizados durante su
formacion.

CE3 - Entender el funcionamiento de la innovacion como motor del disefio digital.

CE4 - Crear narraciones audiovisuales aplicando correctamente criterios de usabilidad e interactividad.

CES - Identificar problemas relacionados con el disefio digital y recopilar y analizar la informacion requerida para evaluar y
solucionar el problema segun criterios de eficiencia: funcional, ambiental, estructural, constructiva y expresiva en el &mbito de la
profesion.

CE6 - Conocer los fundamentos del dibujo artistico y técnico y su relacion con la visualizacion en el contexto del disefio digital.

CE7 - Representar artisticamente (imagen) y técnicamente (grafica) objetos e ideas.

CES8 - Aplicar los fundamentos psicologicos y semidticos del color en el disefio.

CE9 - Conocer los principios sintacticos del lenguaje grafico y de aplicar sus reglas para describir con claridad y precision objetos e
ideas.

CE26 - Desarrollar, documentar y presentar un proyecto real in-situ en el ambito profesional elegido por el graduado y supervisado
por un tutor de trabajo de fin de grado.

CE27 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios, como es el entorno practico de las empresas.

CE28 - Aplicar y estructurar los conocimientos adquiridos en torno a diferentes herramientas informaticas usadas en las empresas
para el desarrollo de productos de disefio digitales.

CE29 - Organizar y planificar tareas de proyectos de disefio digital, en el ambito de la empresa y otras instituciones y
organizaciones.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2.1. Requisitos de acceso

Para el acceso al titulo oficial de Grado es necesario poseer el titulo de bachiller o equivalente, asi como la superacién de la prueba referida en el art.
42 de la Ley Organica 6/2001 de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007 de 12 de abiril, sin perjuicio de cualquier otra via de acceso ge-
nérica prevista por la normativa vigente, de acuerdo con el articulo 14 del Real Decreto 1393/2007 modificado por el Real Decreto 861/2010 por el que
se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

El acceso a las ensefianzas oficiales de Grado se regira de acuerdo con lo dispuesto en el RD 1892/2008, modificado por el rd 558/2010. De este mo-
do podran acceder a los estudios de grado universitario, los estudiantes que retnan cualquiera de las siguientes condiciones:

La superacion de la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU o Selectividad).

Estar en posesion de Estudios de Formacion Profesional (CFGS o equivalentes).

Estar en posesion de una Titulacién Universitaria (o equivalentes).

Obtener acceso a la Universidad para mayores de 25, 40 o 45 aiios.

Que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros, o, habiéndolos finalizado, no hayan obtenido su homologacion en Espafia y deseen continuar es-

tudios en una universidad espafiola. En este supuesto, serd requisito indispensable que la universidad les haya reconocido,al menos 30 ECTS.

4.2.2. Criterios de admision

El acceso al titulo oficial del Grado en Disefio Digital no precisa de ningun requisito especifico. basta con reunir alguno de los requisitos descritos en el
apartado anterior.

En el caso de que la demanda de estudiantes supere la oferta de plazas en este Grado, el criterio de admision que seguira el Departamento de Admi-
sions serd el del orden de llegada.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Una vez formalizada la matricula en el Servicio de Admisiones, éste deriva a los estudiantes a la Facultad correspondiente.

Los alumnos cuentan con una Guia del estudiante on line que recoge instrucciones e informacion sobre las competencias para ser un estudiante a dis-
tancia, técnicas de estudio, uso basico de las herramientas telematicas y reglas para la planificacion del estudio eficaz.

Ademas y antes de la fecha de inicio, a cada alumno se le asigna un orientador que ejerce las funciones de Asesor Académico Personal para ayudarle
en:
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Integracion en los estudios, en la Universidad y en su orientacion al empleo.
Adquisicion y dominio de las técnicas de trabajo intelectual y en el desarrollo de las capacidades.
Todas las cuestiones profesionales y técnicas que requiera para poder realizar con éxito su formacion.

De cada alumno se abre un dossier acumulativo completo que, implementando al expediente académico, registra los datos profesionales relevantes
que puedan facilitar el oportuno asesoramiento personal y profesional. En todo momento se respeta la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de
Proteccién de datos de caracter personal asi como su normativa de desarrollo.

4.3.1. Primer contacto con el campus virtual

Cuando los estudiantes se enfrentan por primera vez a una herramienta como es una plataforma de formacion en Internet pueden surgir muchas du-
das de funcionamiento.

¢,Coémo superamos este primer problema? A través de un periodo de adaptacion previo al comienzo del curso denominado semana cero, en el que el
alumno dispone de un aula de informacion general que le permite familiarizarse con el campus virtual.

En esta aula se explica mediante videos y textos el concepto de UNIR como universidad en Internet. Incluye la metodologia empleada, orientacion pa-
ra el estudio y la planificacion del trabajo personal y sistemas de evaluacion. El estudiante tiene un primer contacto con el uso de foros y envio de ta-
reas a través del aula virtual.

Ademas los alumnos reciben en su domicilio una guia de funcionamiento del aula virtual.

4.3.2. Seguimiento diario del alumnado

UNIR aplica un Plan de Accion Tutorial, que consiste en el acompafiamiento y seguimiento del alumnado a lo largo del proceso educativo. Con ello se
pretende lograr los siguientes objetivos:

Favorecer la educacion integral de los alumnos.
Potenciar una educacion lo mas personalizada posible y que tenga en cuenta las necesidades de cada alumno y recurrir a los apoyos o actividades adecuadas.
Promover el esfuerzo individual y el trabajo en equipo.

Para llevar a cabo el plan de accién tutorial, UNIR cuenta con un grupo de tutores personales. Es personal no docente que tiene como funcién la
guia y asesoramiento del estudiante durante el curso. Todos ellos estan en posesion de titulos superiores en el ambito de la pedagogia. Se trata de un
sistema muy bien valorado por el alumnado, lo que se deduce de los resultados de las encuestas realizadas a los estudiantes.

A cada tutor personal se le asigna un grupo de alumnos para que realice su seguimiento. Para ello cuenta con la siguiente informacion:

El acceso de cada usuario a los contenidos tedricos del curso ademas del tiempo de acceso.
La utilizacion de las herramientas de comunicacion del campus (chats, foros, grupos de discusion, etc.).
Los resultados de los test y actividades enviadas a través del campus.

Estos datos le permiten conocer el nivel de asimilacién de conocimientos y detectar las necesidades de cada estudiante para ofrecer la orientacion
adecuada.
4.3.3. Proceso para evitar abandonos

Cuando se detecta poca o nula participacion de un estudiante en las actividades del curso, el tutor personal se pone en contacto con el estudiante. El
objetivo es que se sienta «arropado» y motivado, y facilitar su integracion y participacion. De esta manera, se evitan buena parte de abandonos causa-
dos por desmotivacion, sensacion de aislamiento, pérdida de interés, etc.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 54
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

36

RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS SUPERIORES NO UNIVERSITARIOS:
La Comision de reconocimiento y transferencia de créditos procedera a la evaluacién de las solicitudes de reconoci-

miento de créditos cursados en Estudios Superiores no Universitarios siempre respetando lo establecido en el Real
Decreto 1618/2011, y en concreto:
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1. El criterio para la aprobacion de los reconocimientos sera la adecuacion de las competencias, conocimientos y resultados de
aprendizaje entre las materias conducentes a la obtencion del titulo de grado y los modulos o materias del correspondiente ti-
tulo de técnico superior.

En ninglin caso podra ser objeto de reconocimiento los Trabajo Fin de Grado.

Los estudios reconocidos no podran superar el 60% de los créditos del plan de estudios que se pretenda cursar.

Ademas y en caso de que exista una relacion directa entre el titulo universitario de grado y el titulo de ensefianza superior
no universitaria UNIR, previo acuerdo con la Administracion educativa, en los términos descritos en el articulo 5 del RD
1618/2011, garantizara el reconocimiento de un niimero minimo de créditos ECTS conforme lo dispuesto en el anexo 1y 2
de este Real Decreto.

Ealh el

Para justificar la peticion de 54 ECTS, adjuntamos la siguiente tabla:

Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma (24 ECTS)

Asignatura ECTS
Usabilidad en Sistemas de Informacion e Interfaces 6
Sistemas Interactivos 6
Fundamentos de Programacion 6
Disefio Generativo 6

Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web (36 ECTS)

Asignatura ECTS
Usabilidad en Sistemas de Informacion e Interfaces 6
Sistemas Interactivos 6
Fundamentos de Programacion 6
Disefio Web 6
Diseflo de Nuevos Medios 6
Taller de Proyectos de Medios Sociales 6
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Técnico Superior en Disefio y Producciéon Editorial (42 ECTS)

Asignatura ECTS
Disefio Editorial 6
Disefio Grafico 6
Arte Final 6
Introduccion al Color 6
Imagen 6
Graficos 6
Fundamentos del Disefio 6

Técnico Superior en Produccion en Industrias de Artes Graficas (24 ECTS)

Asignatura ECTS
Imagen 6
Graficos 6
Arte Final 6
Introduccion al Color 6

Técnico Superior en Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y Multimedia (54 ECTS)
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Asignatura

Disefio Editorial

Diseno Grafico

Arte Final

Introduccioén al Color

Imagen

Imagen en Movimiento

Graficos

Graficos en Movimiento

Fundamentos del Disefio

Técnico Superior en Disefio y Gestion de la Produccion grafica (24 ECTS)

Asignatura

Imagen

Graficos

Arte Final

Introduccion al Color

11/70

ECTS

ECTS




bl
e~
a -

BSER MO HIMIETERIOH
ESPANA DE EDUCACION. CULTURA
' DEPORTE

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS DE LA

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA

CAPITULO I. OBJETO, AMBITO, RESPONSABLES Y PROCEDIMIENTO
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

La finalidad de esta normativa es regular los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos a aplicar
en las Titulaciones de Grado, Master y Doctorado de la Universidad Internacional de La Rioja que formen parte de
su oferta educativa dentro del Espacio Europeo de Educacién Superior, desarrolladas al amparo del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre.

Articulo 2. Definiciones.

a. Se denominara titulaciéon de origen aquélla en la que se han cursado los créditos objeto de reconocimiento o
transferencia. Se denominara titulacién de destino aquélla para la que se solicita el reconocimiento o la transferencia
de los créditos.

Se entendera por reconocimiento la aceptacion por parte de la Universidad Internacional de La Rioja de los crédi-
tos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefanzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en
otras ensenanzas distintas cursadas en nuestra Universidad a efectos de la obtencion de un titulo oficial. Asi mismo,
podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefian-
zas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran
a efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a dicho titulo.

b. Se entendera por transferencia la consignacion, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las en-
sefianzas seguidas por cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con ante-
rioridad, en la Universidad Internacional de La Rioja o en otras universidades del EEES, que no hayan conducido a
la obtencion de un titulo oficial.

c. Se denominara Resolucién de Reconocimiento y Transferencia al documento en el cual la Direccion del Centro co-
rrespondiente refleja el acuerdo de reconocimiento y transferencia de los créditos objeto de solicitud. En ella, debera
constar: los créditos reconocidos y transferidos y, en su caso, las asignaturas o materias que deberan ser cursadas y
las que no, por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas en los créditos reconocidos.

Correspondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencias de la Universidad Internacional de La Rioja, la
aprobacion del modelo de dicha resolucion.

Articulo 3. Organos y unidades responsables.

1. Comision de Reconocimiento y Transferencia de la Universidad. Estara formada por el Rector o persona en
quien delegue, que la presidira, un especialista en cada una de las ramas de conocimiento establecidas en el R.D.
1393/2007, designados por el Rector y el Responsable Administrativo de la Ordenacién Académica.

Correspondera a esta comision las siguientes funciones:

a) Autorizar las propuestas de reconocimiento y transferencia de créditos solicitadas por los alumnos e informadas
por el Coordinador de Titulacion.

b) Autorizar el reconocimiento de créditos por la participacién en actividades recogidas en el articulo 12.8, del Real
Decreto 1393/2007, o la aplicacion de tablas de adaptacion previas entre distintos estudios, del mismo o diferente ti-
tulo.

c) Mantener actualizado un catalogo de todas las materias y actividades cuyo reconocimiento haya sido informado o
autorizado previamente. Para las materias y actividades incorporadas en dicho catalogo procedera, directamente, la
resolucion del Rector.

d) Informar de las reclamaciones ante el Rector contra Resoluciones de Reconocimiento y Transferencia.

e) Aclarar e interpretar las prescripciones establecidas en la presente normativa.
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2. Coordinador de Titulacion. Sera el encargado de informar las peticiones de reconocimiento y transferencia de
los alumnos de acuerdo con lo establecido en la presente normativa y las directrices que dicte la Comisién de Reco-
nocimiento y Transferencia.

3. Rector. Es el responsable de dictar resolucion de reconocimiento y transferencia y resolver los recursos de revi-
sion que pudieran plantearse. Dicha competencia podra delegarla por escrito en los Decanos o Directores de Cen-
tros.

Articulo 4. Procedimiento y Plazos

La Universidad establecera anualmente los periodos de solicitud para el reconocimiento y transferencia de créditos.
Las solicitudes se acompafiaran de la documentacion necesaria para proceder al reconocimiento: Copia de Certifica-
cion académica y programas de las materias o asignaturas. El procedimiento podra iniciarse por via telematica, pa-
ra lo que el estudiante aportara copia escaneada de los documentos indicados. Sélo en el caso de que prosperase la
solicitud de reconocimiento sera necesario aportar los originales de dichos documentos.

Tras la finalizacion del plazo de solicitud, se remitiran las peticiones a los Coordinadores de titulacién que dispondran
de un plazo de 10 dias para emitir informe. Este informe no tendra caracter vinculante.

De no emitirse el informe en el plazo sefalado, se proseguiran con las actuaciones. El informe emitido fuera de plazo
no habra de ser tenido en cuenta al dictar resolucién.

La Comisién de Reconocimiento y de Transferencias autorizara los reconocimientos que procedan, tras lo cual, el
Rector procedera a dictar Resolucion de Reconocimiento que tendra el caracter de condicionada en tanto el estu-
diante no aporte la documentacion original y acredite el abono del precio que se determine.

CAPITULO Il. RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Articulo 5.- Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales.

Los créditos, en forma de unidad evaluada y certificable, pasaran a consignarse en el expediente del estudiante con
expresion de la tipologia de origen y destino de la materia y la calificacion de origen, con indicacion de la universidad
en la que se curso.

El formato y la informacion que se han de incluir en las certificaciones académicas oficiales y personales seran los
que se determinen por la Comision de Reconocimiento y Transferencias. En todo caso no podran ser objeto de reco-
nocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y master.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1.c anterior, la Universidad podra establecer, directa o previamente la
suscripcion de convenios de colaboracion, tablas de equivalencia, para posibilitar el reconocimiento parcial de estu-
dios nacionales o extranjeros, a fin de facilitar la movilidad de estudiantes y la organizaciéon de programas interuni-
versitarios, todo ello de conformidad con lo establecido en el R.D. 1393/2007.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos de formacion basica en ensefianzas de grado.

a. En todo caso, se reconocera un minimo de 36 créditos de formacion basica cursados en materias correspondien-
tes a la rama de conocimiento del titulo de destino, indistintamente del titulo en la que hayan sido estudiados.

b. En el caso del resto de los créditos de formacion basica en otras materias, de la misma o diferente rama de cono-
cimiento de la titulacion de destino se atendera a lo dispuesto en el articulo siguiente, respecto de materias obligato-
rias, supuesto en el que, por consiguiente, no seran aplicables los epigrafes siguientes de este articulo.

c. El nimero de créditos de formacion basica que todavia debera superar el estudiante resultara de restar el nume-
ro de créditos reconocidos al nimero de créditos de formacion basica exigidos por la titulacion de destino. No podra
otorgarse el titulo sin que se haya superado o reconocido el total de carga basica prevista en el respectivo plan de
estudios.

d. Con caracter previo a la resolucién de Reconocimiento, y estudiadas las competencias adquiridas con los créditos
reconocidos, el Coordinador de la Titulacion informara la peticion. En dicho informe se indicara el conjunto de asig-
naturas de formacion basica del titulo que no deberan ser cursadas por el estudiante.

e. Excepcionalmente, el resto de asignaturas de formacion basica ofertadas en la titulacion de destino, y que no le
sean exigibles al estudiante, como consecuencia del proceso de reconocimiento, podran ser cursadas por el estu-
diante, de forma voluntaria, a fin de completar la formacién fundamental necesaria para abordar con mayor garan-
tia el resto de las materias de la titulacion. El informe del Coordinador de titulacion establecera las recomendaciones
que se estimen necesarias en este sentido.
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Articulo 7. Reconocimiento de créditos de materias obligatorias, optativas y practicas externas

a. En el caso de los créditos en materias obligatorias, optativas y de practicas externas, seran las Comisiones Do-

centes de los Centros las que evallen las competencias adquiridas con los créditos aportados y su posible corres-
pondencia con materias de la titulacién de destino. La Comisiéon de Reconocimiento y Transferencia podra estable-
cer los criterios y requisitos minimos para poder considerar dos materias como equivalentes.

b. Se reconoceran los créditos correspondientes a la materia o materias aportadas por el estudiante, salvo en el ca-
so de que éstos sean inferiores a los de la materia o0 materias consideradas equivalente, en cuyo caso se recono-
cerdn los créditos de la materia (o materias equivalentes) en la titulaciéon de destino. Cuando ello sea necesario, se
aplicara la calificacion media ponderada de los créditos reconocidos.

c. Se procurara reconocer los créditos optativos superados por el estudiante en la titulacion de origen, aun cuando
no tengan equivalencia en materias concretas de los estudios de destino, cuando su contenido se considere adecua-
do a los objetivos y competencias del titulo y, especialmente, en el caso de adaptaciones de estudios conducentes a
titulos considerados equivalentes.

d. El alumno si acredita, mediante certificacion fehaciente expedida por la Escuela Oficial de Idiomas o por otro Cen-
tro Superior o Universidad de reconocido prestigio internacional, el conocimiento de uno o mas idiomas, dentro del
Marco Europeo de Referencia para las Lenguas, de manera que resulte patente que posee las competencias y co-
nocimientos asociados a una determinada materia de aprendizaje linguistico, podra ser autorizado a que, si lo solici-
ta, le sean reconocidos los créditos correspondientes a dicha materia, con la calificacién de Apto. En este supuesto,
la asignatura reconocida no computara en el calculo de la nota media del expediente.

e. En la Resolucion de Reconocimiento y Transferencia se debera indicar el tipo de créditos reconocidos, asi como
las asignaturas que el estudiante no debera cursar por considerar adquiridas las competencias correspondientes a
los créditos reconocidos.

Articulo 8. Transferencia de créditos

Los créditos superados por el estudiante en ensefianzas universitarias oficiales que no hayan conducido a la obten-
cion de un titulo oficial y que no sean constitutivas de reconocimiento, deberan consignarse, en cualquier caso, en el
expediente del estudiante.

En las certificaciones académicas, los créditos transferidos apareceran claramente diferenciados de aquellos crédi-
tos que conducen a la obtencién del titulo de grado o master.

CAPITULO Ill. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. ESPECIFICIDADES.

Articulo 9. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional y de ensefianzas universitarias no oficiales.
9. 1. Reconocimiento de experiencia Laboral y Profesional.

a. La experiencia laboral y profesional debera acreditarse fehacientemente mediante contrato de trabajo con alta en
seguridad social o Credencial de practicas de insercion profesional (practicas de empresa gestionadas por una Uni-
versidad).

b. Cuando la experiencia acreditada aporte todas las competencias y conocimientos asociados a una determinada
materia, podra autorizarse el reconocimiento de los créditos correspondientes a dicha materia, con la calificacion de

Apto.

c. Cuando la experiencia acreditada aporte competencias y conocimientos inherentes al titulo, pero que no coincidan
con los de ninguna materia en particular, podran reconocerse en forma de créditos optativos.

d. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion y no computaran a efectos de baremacion del ex-
pediente.

9. 2. Reconocimiento de ensefnanzas universitarias no oficiales.

e. Podran reconocerse créditos por ensefianzas universitarias no oficiales siempre que hayan sido impartidas por
una Universidad y el diploma o titulo correspondiente constate la realizacién de la evaluacién del aprendizaje.

f. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificaciéon y no computaran a efectos de baremacion del expe-
diente.
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El numero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que consti-
tuyen el plan de estudios, salvo en el caso previsto en el articulo 6.4. del Real Decreto 1393/2007.

Articulo 10. Reconocimiento de estudios completados de un plan de estudios desarrollado segtin regulacio-
nes anteriores.

En el caso de que ambas titulaciones pertenezcan a la misma rama de conocimiento, si la titulacion de destino es un
grado, se reconoceran todas sus materias basicas, por considerar que el titulo obtenido le aporta las competencias
basicas de la rama.

No obstante lo previsto en el apartado anterior, cuando la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos
considere que, por disparidad metodolégica o material de las ensefianzas ya cursadas, no se han adquirido suficien-
temente los contenidos y competencias basicas del titulo de destino, podra restringir el alcance del reconocimiento,
a fin de garantizar que el estudiante pueda incorporarse adecuadamente a las ensefianzas del titulo de destino.

Respecto del resto de créditos se podra realizar un reconocimiento asignatura por asignatura, de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 7 anterior. lgualmente podra procederse al reconocimiento asignatura por asignatura, en el caso
de que ambas titulaciones sean de distinta rama de conocimiento, o en el caso de que la titulacion de destino sea un
Master.

Articulo 11. Reconocimiento de estudios parciales de un plan de estudios desarrollado segtn regulaciones
anteriores.

Podra realizarse el reconocimiento asignatura por asignatura, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 anterior.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 9 y en el parrafo anterior de este articulo, respecto del reconocimiento de cré-
ditos, se entendera que la carga lectiva de un crédito de anteriores sistemas educativos equivale a un crédito ECTS.

Articulo 12. Reconocimiento de créditos por la participacion en actividades culturales, deportivas, de repre-
sentacion estudiantil, solidarias y de cooperacién.

Conforme a lo que establece el articulo 46.2.i.) de la Ley organica 6/2001, de 21 de diciembre de universidades y el
articulo 12.8, del Real Decreto 1393/2007, ¢ los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos
por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperaciong,. Este reconocimiento se llevara a cabo de acuerdo con los siguientes criterios:

a. Sera aplicable en los titulos de grado. El nimero maximo de créditos que podra ser objeto de reconocimiento sera
el que establezca el respectivo plan de estudios. El Plan de Estudios habra sido configurado de modo que, sean sus-
ceptibles de reconocimiento, al menos, 6 créditos sobre el total de dicho plan.

b. La actividad objeto de reconocimiento debera haber sido desarrollada durante el periodo de estudios universita-
rios, comprendido entre el acceso a la universidad y la obtencion del titulo.

c. Las actividades especificas por las que puede ser solicitado el reconocimiento habran de haber sido aprobadas
por la Comision de Reconocimiento y Transferencias.

d. Los créditos reconocidos seran incorporados al expediente del estudiante como ¢ reconocimiento de créditos por
participacion en actividades universitarias¢, afiadiendo, en su caso, el nombre de la actividad, con la calificacion de
apto y no se tendra en cuenta en la media del expediente académico, salvo que una norma estatal estableciera lo
contrario.

El procedimiento para el reconocimiento de estos créditos sera el siguiente:

1. La Comision de Reconocimiento y Transferencia establecera anualmente el catalogo de actividades que pueden
dar lugar al reconocimiento de estos créditos, y determinara el nimero de créditos autorizados para cada actividad.

2. El estudiante solicitara el reconocimiento de las actividades autorizadas en la Secretaria Académica, dentro de los
plazos que se establezcan anualmente, aportando la documentacion que proceda y abonando la tasa que corres-
ponda.

3. El Rector resolvera el reconocimiento de créditos de acuerdo con la resolucién de autorizacion de la Comisién de
Reconocimiento y Transferencia.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesiones presenciales virtuales

Estudio personal de material basico

Lectura y analisis de material complementario

Trabajos, proyectos y casos practicos

Test de autoevaluacion y prueba final

Tutorias

Foros y debates (trabajo colaborativo)

Desarrollo del TFG

Preparacion de la defensa del Trabajo Fin de Grado

Trabajo en el centro de practicas

Redaccion de la memoria de practicas

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen final presencial

Participacion del estudiante

Test de autoevaluacion

Trabajos, proyectos y casos

Exposicion del TFG

Estructura del TFG

Contenido del TFG

Memoria de practicas

Evaluacion tutor externo

5.5 SINNIVEL 1

NIVEL 2: Teoria e Historia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Mixta Artes y Humanidades Historia

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS

0 36 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 6 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 6 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6 6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia del Disefio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia del Arte Contemporineo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lenguaje Audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Metodologia del Disefio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Usabilidad en Sistemas de Informacion e Interfaces

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Interactivos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Creacion de Portafolio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ktica, Legislacion y Deontologia Profesional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

sales CT2, CT5).

cificas CE1, CES5; transversales CT2, CT7).

1.Comprension de la teoria e historia del disefio y del arte contemporaneo (desarrollo de las competencias generales CG1; especificas CE2; transver-

2.Comprension del lenguaje audiovisual (competencias generales CG2, CG8, CG17; especificas CE3, CE4; transversales CT2, CT5).

3.Capacidad de aplicar metodologias de disefio en un marco legal, ético y deontoldgico (desarrollo de las competencias generales CG8, CG11; espe-

4.Comprension de conceptos relacionados con la usabilidad e interactividad en los sistemas de informacion (desarrollo de las competencias generales
CG5, CG6, CG14; especificas CES5; transversales CT4, CT5).

5.Adquisicion de habilidad para desarrollar portafolios (competencias generales CG19; especificas CE4; transversales CT4, CT7).

6. Capacidad para actuar en el marco legal y ético pertinente (competencias generales CG9; transversales CT7).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Historia del Disefio
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Disefio como proceso historico.

Disefio como proceso creativo y de comunicacion.

Disefio como proceso artistico.

Historia del Arte Contemporaneo
Estética y filosofia del arte.

Periodos, movimientos y vanguardias.
La innovacién como contenido.

El arte después del fin del arte.

Lenguaje Audiovisual

Imagen y sonido.

Elementos semidticos del lenguaje audiovisual.
Elementos estéticos del lenguaje audiovisual.
Elementos de comunicacion.

Narrativa y estructura dramatica.

1. Metodologia del Diseiio
Epistemologia del disefio.
Constantes metodoldgicas.

Métodos y metodologias.

Usabilidad en Sistemas de Informacion e Interfaces
Usabilidad.

Disefio centrado en el usuario.

Cédigo e interfaz.

Metodologias de disefio y evaluacion de interfaces.

Sistemas Interactivos
Interactividad.
Intermedia, hipermedia, crossmedia y transmedia.

Cadigos y procesos.

Patrones.

Creacion de Portafolio
Generalidades.

Estrategias. Desarrollo y practica.
Contenido. Cuestiones legales y éticas.
Lanzamiento y difusién.

Mantenimiento.

Repeticion, transformacién, parametrizacion, visualizacion y simulacion.
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Etica, Legislacion y Deontologia Profesional

Marco legal. Ley de la propiedad intelectual e industrial.
Cadigo ético del disefiador.

Cadigo deontoldgico del disefiador.

Buenas practicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Comprender criticamente la historia de las practicas artisticas y el disefio contemporaneo y los argumentos y presupuestos
teodricos que las sustentan asi como las estrategias y mecanismos conceptuales, técnicos y tecnoldgicos, culturales, materiales,
econdmicos, ambientales, éticos, historicos, politicos y sociales en los que intervienen para adaptarse a las nuevas problematicas y
retos del disefio digital.

CGl11 - Aplicar, adaptar y coordinar la metodologia adecuada a cada proyecto de diseflo digital.

CG14 - Conocer las técnicas, mecanismos y teorias de visualizacion, interaccion (interfaces), usabilidad, interconectividad, etc.,
para la creacion de productos digitales simples, accesibles, navegables, eficientes, reusables, conectables, etc.

CG17 - Creacion y desarrollo de proyectos de disefio con medios sociales interactivos desde el conocimiento de las técnicas de
programacion y comunicacion asi como de los fundamentos sociologicos, narrativos, de lenguaje y creacion, etc.

CG19 - Conocer, generar y gestionar un portafolio de disefio digital.

CQG2 - Interpretar y reformular los fundamentos basicos del lenguaje y la cultura audiovisual en el contexto del disefio digital.

CGS - Entender los fundamentos bésicos de la programacion, estructuras de datos, algoritmos, codigo, asi como de las herramientas
y técnicas de trabajo del disefio digital.

CG6 - Diseiiar, coordinar y desarrollar proyectos de visualizacion y transformacion de la informacion (datos y codigos) para
entornos interactivos (local o global).

CG8 - Conocer los recursos académicos y pedagogicos basicos para la transmision de conocimientos del ambito del disefio digital
adquiridos durante su formacion con fines docentes.

CG9 - Conocer y aplicar elementos basicos de organizacion y gestion de proyectos, asi como de legislacion y regulacion aplicables
al ambito profesional de este titulado.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de compromiso con el cumplimiento de las tareas encomendadas.

CT2 - Capacidad de integracion de los conocimientos adquiridos y de produccion de nuevo conocimiento.

CT4 - Capacidad de decidir con anticipacion qué hay que hacer, quién tiene que hacerlo y como debera hacerse.

CTS5 - Capacidad de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones tanto a un ptblico especializado como no especializado.

CT7 - Capacidad de sensibilidad a los derechos fundamentales y valores de la profesion desde el conocimiento. Respeto a los
mismo en el ejercicio, discurso y actuacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer los procesos basicos de la metodologia cientifica en Historia del Disefio: estados de la cuestion, analisis integral de
la obra de disefio, replanteamiento de problemas, busqueda de informacion inédita, planteamiento de hipotesis, procesos criticos de
sintesis, formulacion ordenada de conclusiones.

CE2 - Justificar una vision interdisciplinar de la Historia del Disefio digital como la integracion de diversas disciplinas: Historia del
Arte, Historia del Disefio, Historia de la Cultura Contemporanea, Filosofia, Sociologia, Historia de los Medios en el disefio digital,
Lingiiistica-Semiotica

CE3 - Entender el funcionamiento de la innovacién como motor del disefio digital.

CE4 - Crear narraciones audiovisuales aplicando correctamente criterios de usabilidad e interactividad.

CES - Identificar problemas relacionados con el disefio digital y recopilar y analizar la informacion requerida para evaluar y
solucionar el problema segun criterios de eficiencia: funcional, ambiental, estructural, constructiva y expresiva en el ambito de la
profesion.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 160 0

Estudio personal de material basico 405 0

Lectura y analisis de material 155 0

complementario

Trabajos, proyectos y casos practicos 440 0

Test de autoevaluacion y prueba final 33 50

Tutorias 223 0

Foros y debates (trabajo colaborativo) 24 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final presencial 60.0 60.0

Participacion del estudiante 10.0 10.0

Test de autoevaluacion 10.0 10.0

Trabajos, proyectos y casos 20.0 20.0

NIVEL 2: Medios Basados en el Espacio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Mixta Artes y Humanidades Arte

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS

30 18 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 6 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 6 12

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
12 6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Dibujo para Disefio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral

23/70




Tl | GORERMNO MIPISTERID
e~ D ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ' DEPORTE

F -

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Maquetaciéon

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencioén en Disefio Gréfico

NIVEL 3: Arte Final

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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Mencioén en Disefio Grafico

NIVEL 3: Introduccién al Color

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Imagen

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Graficos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Imagen Corporativa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelado 3D

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Disefio Grafico

NIVEL 3: Ilustracién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Disefio Grafico

NIVEL 3: Fotografia Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Disefio Grafico

NIVEL 3: Tipografia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencioén en Disefio Grafico

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprension de los medios basados en el espacio (desarrollo de las competencias generales CG8, CG13; especificas CE6; transversales CT1, CT9).

2. Comprension del lenguaje grafico (competencias generales CG10, CG13, CG20; especificas CE6, CE9; transversales CT9).

3. Capacidad de aplicar procesos y metodologias de disefio basado en la imagen y los graficos (desarrollo de las competencias generales CG10, CG18; especificas
CE7, CE8; transversales CT1, CT6, CT10).

4. Capacidad para realizar: el estudio, factibilidad, gestacion, programacion, desarrollo, supervision, inspeccion o control en cualquiera de sus modalidades de los
elementos que posibiliten comunicar visualmente informacion, hechos, ideas, valores, mediante un procesamiento en términos de forma expresiva con condicio-
nantes funcionales y tecnologicos de produccion. (desarrollo de las competencias generales CG17, CG20; especificas CE10; transversales CT1, CT9).

5. Capacidad para generar herramientas comunicacionales que tiendan a optimizar la calidad de vida de los consumidores (competencias generales CG17, CG18;
especificas CE7, CE10; transversales CT6, CT10).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Dibujo para Disefio

Fundamentos del dibujo artistico y técnico.
Observacion objetiva y formas de expresion.
Forma, espacio y modelado.

Dibujo y visualizacién.

Introduccion al Color

Teoria del color.

Percepcion y semidtica.

Armonia del color.

Lenguaje del color. Composicién cromatica.

Color digital. Gestion del color. Pantones.

Imagen
Fundamentos de la imagen digital.
Manipulacion de la imagen digital.

Captura e impresion de la imagen digital.

Graficos

El grafico como imagen vectorial.

Dibujo vectorial.

Transformacién: traslacion, rotacion y escalamiento.

Visualizacién de datos.

Imagen Corporativa

Imagen empresarial, marca y posicionamiento de producto.
Elementos de la imagen corporativa.

Procesos creativos.

Disefio para medios.
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Modelado 3D

Fundamentos de los graficos 3D.

Objeto virtual: formas, texturas y materiales.
Fundamentos de lluminacién virtual.
Fundamentos de composicién virtual.
Captura e impresion del modelo 3D.

Métodos procedimentales para la generacion de objetos.

llustracion

Dibujo como herramienta creativa y narrativa.

Forma y contenido.

Composicién de los elementos visuales en el espacio.

Estilo y recursos estéticos.

Fotografia Digital

Fundamentos de fotografia digital.
Fotografia e imagen digital.

Captura e impresion de fotografia digital.

Transformaciones, procesos correctivos y edicion digital.

Tipografia

Fundamentos de la tipografia.
Formas y signos tipograficos.
Composicion elementos tipograficos.

Disefio tipografico: de lo real a lo virtual.

Maquetacion

Fundamentos de la maquetacién editorial: libros, revistas y diarios.
Definicion y contextualizacion: origen, evolucién y tendencia.
Diagramacién editorial.

Organizacion de los elementos en la pagina, estilos.

Fases y procesos de un proyecto editorial.

Elementos interactivos.

Arte Final
Elementos del arte final.
Preparacion del arte final.

Prueba de impresion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La oferta de materias optativas de este médulo permite al estudiante obtener el titulo de Grado en Disefo Digital mencion en Disefio Grafico. Para
ello el estudiante debera cursar al menos 5 materias correspondientes a 30 ECTS. El nimero de ECTS cursados de esta materia puede variar entre
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un minimo de 30 ECTS (12 ECTS basicas + 18 ECTS obligatorias) y un maximo de 48 ECTS. La estimacion de horas de las actividades formativas se
propone teniendo en cuenta el maximo de créditos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG10 - Aprender de manera autdbnoma nuevos conocimientos, técnicas, herramientas, lenguajes en el desarrollo de los procesos de
disefo digital.

CG13 - Conocer los medios basicos del arte digital: imagen, graficos, imagen corporativa (medios basados en el espacio) e imagen
y graficos en movimiento, animacion 2D (medios basados en el tiempo)

CG14 - Conocer las técnicas, mecanismos y teorias de visualizacion, interaccion (interfaces), usabilidad, interconectividad, etc.,
para la creacion de productos digitales simples, accesibles, navegables, eficientes, reusables, conectables, etc.

CG17 - Creacion y desarrollo de proyectos de disefio con medios sociales interactivos desde el conocimiento de las técnicas de
programacioén y comunicacion asi como de los fundamentos sociologicos, narrativos, de lenguaje y creacion, etc.

CG18 - Conocer, usar, mezclar e integrar las diferentes disciplinas del disefio en un disefio digital multidisciplinar.

CGQG20 - Sistematizar procesos de observacion, descripcion, analisis, visualizacion, realizacion, presentacion publica y evaluacion de
proyectos de disefio digital.

CG8 - Conocer los recursos académicos y pedagogicos basicos para la transmision de conocimientos del ambito del disefio digital
adquiridos durante su formacion con fines docentes.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de compromiso con el cumplimiento de las tareas encomendadas.

CT10 - Capacidad de encontrar y generar nuevas ideas y soluciones.

CT6 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones. Flexibilidad en nuevos entornos de aprendizaje, como es la ensefianza online.

CT9 - Capacidad para asumir y llevar a cabo actividades: capacidad para anticipar problemas, proponer mejoras y soluciones y
perseverar en su consecucion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Capturar, manipular y preparar la imagen para su uso en diferentes soportes fisicos y virtuales.

CE6 - Conocer los fundamentos del dibujo artistico y técnico y su relacion con la visualizacion en el contexto del disefio digital.

CE7 - Representar artisticamente (imagen) y técnicamente (grafica) objetos e ideas.

CES - Aplicar los fundamentos psicoldgicos y semidticos del color en el disefio.

CE9 - Conocer los principios sintacticos del lenguaje grafico y de aplicar sus reglas para describir con claridad y precision objetos e
ideas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 220 0

Estudio personal de material basico 800 0

Lectura y analisis de material 250 0

complementario

Trabajos, proyectos y casos practicos 400 0

Test de autoevaluacion y prueba final 45 50

Tutorias 215 0

Foros y debates (trabajo colaborativo) 50 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final presencial 60.0 60.0
Participacion del estudiante 10.0 10.0
Test de autoevaluacion 10.0 10.0
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Trabajos, proyectos y casos 20.0 20.0

NIVEL 2: Medios Basados en el Tiempo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Mixta Artes y Humanidades Arte

Mixta Ingenieria y Arquitectura Informatica

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS

42 18 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 6 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 6 12

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
12 6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Programacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: Postproduccion de Audio Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidén en Disefio Multimedia y Videojuegos

NIVEL 3: Postproduccién de Video Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidén en Disefio Multimedia y Videojuegos

NIVEL 3: Introduccion a la Forma

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
2

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Imagen en Movimiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Grificos en Movimiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: Animacién 2D
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6

6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Animacién 3D

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Disefio Multimedia y Videojuegos

NIVEL 3: Videojuegos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencioén en Disefio Multimedia y Videojuegos

NIVEL 3: Video Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Disefio Multimedia y Videojuegos

NIVEL 3: Cine Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencioén en Disefio Multimedia y Videojuegos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprension de los medios basados en el tiempo (desarrollo de las competencias generales CG4, CG5, CG13; especificas CE11; transversales CT1, CT9).

2. Comprension del lenguaje audiovisual y multimedia (competencias generales CG13, CG20; especificas CE12, CE13; transversales CT9).

3. Capacidad de aplicar procesos y metodologias de disefio basado en la imagen y los graficos en movimiento (desarrollo de las competencias generales CG4,
CG10, CG18; especificas CE14; transversales CT1, CT6, CT10).

4. Capacidad para realizar: el estudio, factibilidad, gestacion, programacion, desarrollo, supervision, inspeccion o control en cualquiera de sus modalidades de los
elementos que posibiliten comunicar audiovisualmente informacion, hechos, ideas, valores, mediante un procesamiento en términos de forma expresiva con con-
dicionantes funcionales y tecnolégicos de produccion. (desarrollo de las competencias generales CG4, CG17, CG20; especificas CE15; transversales CT1, CT9).

5. Capacidad para generar herramientas comunicacionales que tiendan a optimizar la calidad de vida de los consumidores (competencias generales CG5, CG10,
CG17, CG18; especificas CE13; transversales CT6, CT10).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de Programacioén

Cédigo: datos, procesos, algoritmos.
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Fundamentos de estructura de datos.

Fundamentos de codificacion.

Depuracioén y documentacion.

Introduccién a la Forma

Forma y funcién, espacio y orden.

Morfologia y estructura.

Lenguaje de la forma. Composicion morfoldgica.

Forma digital.

Imagen en Movimiento

Bits en movimiento.
Representacién del movimiento.
Tiempo y narracion.
Composicion y estructura.

Flujo de trabajo y arte final.

Graficos en Movimiento

La imagen vectorial en movimiento.

Animacién 2.5D.

Efectos y transformaciones espacio-temporales.
Visualizacion de datos en movimiento.

Flujo de trabajo y arte final.

Animacion 2D

Fundamentos de la animacién digital en el plano.

Espacio proyectado y accion.

Temporizacion: viento, peso, flujo.

Programacion del movimiento: esqueleto, sprites, flujos y trayectorias.
Efectos y transformaciones.

Flujo de trabajo y arte final.

Animacion 3D

Fundamentos de la animacion digital en el espacio.
Espacio y accion.

Realidad virtual y aumentada.

Esqueleto 3D.

Cinematica directa e inversa.

Flujo de trabajo y arte final.

Videojuegos
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Fundamentos de fisica para videojuegos.
Disefio (personajes, entornos, sonidos)
Dinamica e interaccion de los objetos.

Fundamentos de programacion orientada a eventos.

Video Digital

Fundamentos: percepcion, narrativa, estética.
Tecnologias, medios y soportes.

Efectos y transformaciones del video digital.

Flujo de trabajo, edicion y arte final.

Cine Digital

Fundamentos del cine digital.
Preproduccion: localizacién, equipo, rodaje.
lluminacioén.

Movimientos de camara.

Sonido.

Edicion y montaje.

Postproduccion de Audio Digital
Fundamentos del audio digital.
Edicién, mezcla y masterizacion.

Fundamentos técnicos y estéticos del procesamiento del audio digital.

Postproduccion de Video Digital

Elementos del video digital.

Edicion y postproduccion.

Fundamentos de postproduccion de efectos, didlogos y sonido.

Fundamentos técnicos y estéticos del procesamiento del video digital.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Comentarios adicionales

La oferta de materias optativas de este médulo permite al estudiante obtener el titulo de Grado en Disefio Digital mencion en Disefio Multimedia y
Videojuegos. Para ello el estudiante debera cursar al menos 5 materias correspondientes a 30 ECTS. El nimero de ECTS cursados de esta materia
puede variar entre un minimo de 30 ECTS (12 ECTS basicas + 18 ECTS obligatorias) y un maximo de 48 ECTS. La estimacion de horas de las activi-
dades formativas se propone teniendo en cuenta el maximo de créditos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG10 - Aprender de manera autdnoma nuevos conocimientos, técnicas, herramientas, lenguajes en el desarrollo de los procesos de
disefio digital.

CG13 - Conocer los medios basicos del arte digital: imagen, graficos, imagen corporativa (medios basados en el espacio) e imagen
y graficos en movimiento, animacion 2D (medios basados en el tiempo)

CG17 - Creacion y desarrollo de proyectos de disefio con medios sociales interactivos desde el conocimiento de las técnicas de
programacion y comunicacion asi como de los fundamentos socioldgicos, narrativos, de lenguaje y creacion, etc.
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CG18 - Conocer, usar, mezclar e integrar las diferentes disciplinas del disefio en un disefio digital multidisciplinar.

CG20 - Sistematizar procesos de observacion, descripcion, analisis, visualizacion, realizacion, presentacion publica y evaluacion de
proyectos de disefio digital.

CG4 - Comprender la naturaleza y esencia de los nuevos medios, el ordenador como metamedio, la informacion como sustancia, y
el software (lo digital) como instrumental medial, estético y proyectual.

CGS - Entender los fundamentos basicos de la programacion, estructuras de datos, algoritmos, c6digo, asi como de las herramientas
y técnicas de trabajo del disefio digital.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de compromiso con el cumplimiento de las tareas encomendadas.

CT10 - Capacidad de encontrar y generar nuevas ideas y soluciones.

CT6 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones. Flexibilidad en nuevos entornos de aprendizaje, como es la ensefianza online.

CT9 - Capacidad para asumir y llevar a cabo actividades: capacidad para anticipar problemas, proponer mejoras y soluciones y
perseverar en su consecucion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Comprender la naturaleza de la imagen y los graficos en movimiento asi como los principios basicos de composicioén y
estructura que articulan imagen, graficos y sonido en el tiempo.

CE12 - Comprender el valor narrativo del tiempo para el disefio digital.

CE13 - Informar, narrar o documentar mediante imagenes, graficos, sonidos y textos desplegados en el tiempo.

CE14 - Aplicar transformaciones y efectos espacio-temporales con intenciones narrativas para proyectar y realizar comunicaciones
visuales con un propdsito claro y especifico.

CEL1S5 - Desarrollar y producir proyectos de imagenes y graficos en movimiento.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 220 0

Estudio personal de material basico 800 0

Lectura y analisis de material 250 0

complementario

Trabajos, proyectos y casos practicos 400 0

Test de autoevaluacion y prueba final 45 50

Tutorias 215 0

Foros y debates (trabajo colaborativo) 50 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final presencial 60.0 60.0
Participacion del estudiante 10.0 10.0
Test de autoevaluacion 10.0 10.0
Trabajos, proyectos y casos 20.0 20.0

NIVEL 2: Disciplinas del Disefio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Artes y Humanidades Arte

Mixta Ingenieria y Arquitectura Informatica
ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
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0 36 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 6 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6
6 6 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6 6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos del Disefio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseiio Generativo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseiio Editorial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseiio Grafico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseiio Web

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Disefio de Nuevos Medios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseiio de Producto

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseiio para Televisién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprension de las disciplinas del disefo digital (desarrollo de las competencias generales CG4, CG8; especificas CE16, CE19; transversales CT2, CT5).

2. Comprension del lenguaje de los medios (competencias generales CG3; especificas CE17; transversales CT2, CT8).
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3. Capacidad de aplicar procesos y metodologias de las diversas disciplinas de disefio (desarrollo de las competencias generales CG6, CG15, CG18,; especificas
CE17, CE20, CE21; transversales CT3, CT8).

4. Capacidad para realizar: el estudio, factibilidad, gestacion, programacion, desarrollo, supervision, inspeccion o control en cualquiera de sus modalidades de los
elementos que posibiliten comunicar audiovisualmente informacion, hechos, ideas, valores, mediante un procesamiento en términos de forma expresiva con con-
dicionantes funcionales y tecnoldgicos de produccion. (desarrollo de las competencias generales CG7, CG9; especificas CE20; transversales CT7).

5. Capacidad para generar herramientas comunicacionales que tiendan a optimizar la calidad de vida de los consumidores (competencias generales CG6, CG15,
CG18; especificas CE18; transversales CT3, CT7).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos del Disefio

Generalidades del disefio.

Elementos y recursos audiovisuales del disefio.
Areas del disefio.

El proceso en el disefio.

Disefio Generativo

Principios basicos.

Dibujo procesual.

Elementos basicos: forma y color, texto y letras, imagen y grafico.
Métodos: repeticion, variacion, parametrizacion, ruido.
Transformaciones: traslacion, rotacion, escalamiento, distorsion.

Visualizacion de datos dinamicos.

Disefo Editorial

Fundamentos del disefio editorial.

Medios impresos y digitales.

Principios basicos de arquitectura de la informacién y experiencia de usuario.
Libros, periédicos y revistas.

Herramientas y flujos de trabajo.

Disefio Grafico

Fundamentos del disefio grafico.

Percepcion, psicologia de la Gestalt y semiologia.
Representacion grafica de objetos e ideas.

Proceso comunicacional y metodologia.

Disefio para Television

Fundamentos tecnolégicos del medio televisivo.
Fundamentos del disefio para television.
Grafismo, imagen y sonido televisivo.
Tipografia e inteligibilidad.

Interfaces para televisién digital interactiva.

Proceso comunicacional y metodologia.

Disefio Web

Fundamentos del disefio web adaptativo.
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Fundamentos de Internet.
Arquitectura de la informacion.
Protocolos y lenguajes web.

Herramientas y flujos de trabajo.

Disefio de Nuevos Medios

¢ Digitalizaciong,, nuevos medios y tecnologias intelectuales.
Desmaterializacion e intelectualizacion del disefio.

El disefio de la informacién.

Narrativas de espacio y tiempo.

Informatica de medios.

Disefio de Producto

Fundamentos del disefio de producto.

Ideacion y comunicacion.

Modelos y prototipos.

Técnicas, materiales y tecnologias de reproduccion: artesanal, industrial.

Procesos: conceptualizacion, realizacién y valoracion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1S5 - Conocer y utilizar los medios digitales mas adecuados a la resolucion de un problema especifico en el ambito profesional de
este titulado asi como la capacidad de cruzar, combinar, disefiar e implementar nuevos medios para el disefio digital.

CG18 - Conocer, usar, mezclar e integrar las diferentes disciplinas del disefio en un disefio digital multidisciplinar.

CG3 - Comprender los procesos y lenguajes artisticos y de disefio, de modo teérico y practico, y elaborar descripciones y
evaluaciones criticas de los mismos con la finalidad de poder iniciarse en la investigacion basica y de adaptarse a las nuevas
tecnologias.

CG4 - Comprender la naturaleza y esencia de los nuevos medios, el ordenador como metamedio, la informacion como sustancia, y
el software (lo digital) como instrumental medial, estético y proyectual.

CG6 - Disefiar, coordinar y desarrollar proyectos de visualizacion y transformacion de la informacion (datos y codigos) para
entornos interactivos (local o global).

CG7 - Redactar, desarrollar, producir y coordinar proyectos de diseflo digital en el ambito del arte, la ciencia y la tecnologia.

CG8 - Conocer los recursos académicos y pedagogicos basicos para la transmision de conocimientos del ambito del disefio digital
adquiridos durante su formacion con fines docentes.

CG@G9 - Conocer y aplicar elementos basicos de organizacion y gestion de proyectos, asi como de legislacion y regulacion aplicables
al ambito profesional de este titulado.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de integracion de los conocimientos adquiridos y de produccion de nuevo conocimiento.

CTS3 - Capacidad de trabajar con los demas de manera eficaz y cooperativa, estableciendo buenas relaciones e intercambiando
informacion

CTS5 - Capacidad de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones tanto a un publico especializado como no especializado.

CT7 - Capacidad de sensibilidad a los derechos fundamentales y valores de la profesion desde el conocimiento. Respeto a los
mismo en el ejercicio, discurso y actuacion.

CTS - Capacidad para utilizar las herramientas informaticas de biisqueda de recursos bibliograficos o de informacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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disefiador.

CEL16 - Conocer las bases del disefio, su relacion con el lenguaje audiovisual y el &mbito, marco de referencia y alcance del

CE17 - Conocer los principios basicos del disefio procesual y generativo para el desarrollo de proyectos de disefio digital.

CE18 - Traducir ideas proyectuales simples del ambito del disefio digital a procesos y reglas algoritmicas.

multimedia, disefio de nuevos medios, etc.

CE19 - Conocer los fundamentos del disefio grafico asi como su interrelacion con otras areas: disefio grafico publicitario,
disefio editorial, disefio de identidad corporativa, disefio web, disefio de envase, disefo tipografico, carteleria, sefialética, disefio

CE20 - Proyectar comunicaciones visuales, producidas en general por medios industriales y destinadas a transmitir determinados
mensajes a grupos sociales concretos, con un propdsito claro y especifico.

CE21 - Disenar paginas web dindmicas teniendo en cuenta aspectos como: navegabilidad, interactividad, usabilidad, arquitectura de
la informacion y la interaccién de medios como el audio, texto, imagen, enlaces y video.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 160 0

Estudio personal de material basico 420 0

Lectura y analisis de material 170 0

complementario

Trabajos, proyectos y casos practicos 400 0

Test de autoevaluacion y prueba final 32 50

Tutorias 220 0

Foros y debates (trabajo colaborativo) 38 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final presencial 60.0 60.0

Participacion del estudiante 10.0 10.0

Test de autoevaluacion 10.0 10.0

Trabajos, proyectos y casos 20.0 20.0

NIVEL 2: Taller y Gestion de Proyectos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Mixta Artes y Humanidades Arte

Mixta Ciencias Sociales y Juridicas Comunicacion

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS

0 30 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 6 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 6 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cultura Audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Fundamentos de Creatividad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Proyectos de Imagen

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Proyectos de Imagen en Movimiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Proyectos de Animacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Proyectos de Nuevos Medios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Proyectos de Medios Sociales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Capacidad de aplicar procesos y metodologias de areas fundamentales del disefio digital (desarrollo de las competencias generales CG2, CG16, CG20; especifi-
cas CE22; transversales CT3, CT8).

2. Capacidad para realizar: el estudio, factibilidad, gestacion, programacion, desarrollo, supervision, inspeccion o control en cualquiera de sus modalidades de los
elementos que posibiliten comunicar audiovisualmente informacion, hechos, ideas, valores, mediante un procesamiento en términos de forma expresiva con con-
dicionantes funcionales y tecnologicos de produccion (desarrollo de las competencias generales CG7, CG12, CG16; especificas CE23, CE24; transversales CT2,
CT4).

3. Capacidad para generar herramientas comunicacionales que tiendan a optimizar la calidad de vida de los consumidores (competencias generales CG10, CG15,
CG17, CG19; especificas CE23, CE24, CE25; transversales CT4, CT10).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Cultura Audiovisual

Fundamentos de la cultura audiovisual.

Cambios y transformaciones de la cultura. Nuevas culturas.
El audiovisual como nuevo cédigo hegeménico.

Fundamentos estéticos y semiéticos de la cultura audiovisual.

Taller de Fundamentos de Creatividad

Principios basicos de la creatividad.

Sinéctica.

Campo de accién y aplicacion.

Ejercicios de desarrollo y estimulacion de la creatividad, trabajando la composicion, la tipografia, la ilustracion, la fotografia y el color en diferentes so-
portes: revista, imagen, fotografia, cartel, web, etc.

Taller de Proyectos de Imagen

Herramientas informaticas, software y procesos.

Desarrollo de trabajos basados en proyectos (académicos y empresariales) que complementen la practica de la materia imagen.

Taller de Proyectos de Imagen en Movimiento

Herramientas informaticas, software y procesos.

Desarrollo de trabajos basados en proyectos (académicos y empresariales) que complementen la practica de la materia imagen y graficos en movi-
miento.

Taller de Proyectos de Animacion

Herramientas informaticas, software y procesos.

Desarrollo de trabajos basados en proyectos (académicos y empresariales) de animacioén.
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Taller de Proyectos de Nuevos Medios
Herramientas informaticas, software y procesos.

Desarrollo de trabajos basados en proyectos (académicos y empresariales) de nuevos medios.

Taller de Proyectos de Medios Sociales
Medios y redes sociales.
Herramientas informaticas, software y procesos.

Desarrollo de trabajos basados en proyectos (académicos y empresariales) de medios sociales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG10 - Aprender de manera autdnoma nuevos conocimientos, técnicas, herramientas, lenguajes en el desarrollo de los procesos de
disefo digital.

CG12 - Trabajar en un grupo multidisciplinar y multicultural de manera eficaz y cooperativa y para comunicar, tanto por escrito
como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas, problemas y soluciones tanto en el &mbito profesional de
este titulado.

CG15 - Conocer y utilizar los medios digitales mas adecuados a la resolucion de un problema especifico en el ambito profesional de
este titulado asi como la capacidad de cruzar, combinar, disefiar e implementar nuevos medios para el disefio digital.

CG16 - Redactar, desarrollar y producir proyectos de disefio digital para la resolucion de casos y problemas reales, planteados en el
ambito de la empresa, con iniciativa, juicio, responsabilidad (ética, social, técnica), profesionalidad y creatividad.

CG17 - Creacién y desarrollo de proyectos de disefio con medios sociales interactivos desde el conocimiento de las técnicas de
programacioén y comunicacion asi como de los fundamentos sociologicos, narrativos, de lenguaje y creacion, etc.

CG19 - Conocer, generar y gestionar un portafolio de disefio digital.

CQG2 - Interpretar y reformular los fundamentos basicos del lenguaje y la cultura audiovisual en el contexto del disefio digital.

CG20 - Sistematizar procesos de observacion, descripcion, analisis, visualizacion, realizacion, presentacion publica y evaluacion de
proyectos de disefio digital.

CG7 - Redactar, desarrollar, producir y coordinar proyectos de disefio digital en el ambito del arte, la ciencia y la tecnologia.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT10 - Capacidad de encontrar y generar nuevas ideas y soluciones.

CT2 - Capacidad de integracion de los conocimientos adquiridos y de produccion de nuevo conocimiento.

CTS3 - Capacidad de trabajar con los demas de manera eficaz y cooperativa, estableciendo buenas relaciones e intercambiando
informacion

CT4 - Capacidad de decidir con anticipacion qué hay que hacer, quién tiene que hacerlo y como debera hacerse.

CTS8 - Capacidad para utilizar las herramientas informaticas de biisqueda de recursos bibliograficos o de informacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE22 - Resolver problemas de disefio digital aplicando el criterio de optimizacion

CE23 - Conocer las herramientas informaticas adecuadas para el desarrollo y la ejecucion de proyectos, académicos, sociales,
culturales y empresariales, basados en imagenes y graficos en movimiento.

CE24 - Conocer las herramientas informaticas adecuadas para el desarrollo y la ejecucion de proyectos académicos, sociales,
culturales y empresariales, basados en la interactividad y la experiencia de usuario.

CE25 - Integrar al portafolio los resultados de los proyectos personales (en el ambito del disefio digital) realizados durante su
formacion.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 140 0
Estudio personal de material basico 320 0
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Lectura y analisis de material 130 0
complementario

Trabajos, proyectos y casos practicos 400 0
Test de autoevaluacion y prueba final 30 50
Tutorias 200 0
Foros y debates (trabajo colaborativo) 40 0
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final presencial 60.0 60.0
Participacion del estudiante 10.0 10.0
Test de autoevaluacion 10.0 10.0
Trabajos, proyectos y casos 20.0 20.0

NIVEL 2: Habilidades de Comunicacion y Direccién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Inglés

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

51/70




GOBIER MO FIPISTERID

.
e~ D ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i A ' DEPORTE

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Habilidades Directivas y de Emprendizaje

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Habilidades de Comunicacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Capacidad de leer, escribir y hablar publicamente en inglés (competencias generales CG12, CG20; transversales CT5, CT8).
2. Capacidad para organizar y dirigir un equipo de trabajo (competencias generales CG7, CG9, CG11, CG12, CG16, CG17; transversales CT1, CT6).
3. Capacidad para comunicar informacion (competencias generales CG1, CG3; transversales CTS, CT6, CT8).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Inglés

Vocabulario especifico del disefio.

Escucha y discusion de material relacionado con el disefio.

Lectura y discusion de material relacionado con el disefio.
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Escritura de resimenes escritos de conferencias orales o articulos escritos en inglés.
Claves de una buena presentacién en inglés.

Investigacion artistica y técnica del disefio en inglés: busqueda, sistemas de citas, etc.

Habilidades Directivas y de Emprendizaje
Gerencia e Innovacion.

Inteligencia emocional.

Gestién de recursos humanos y materiales.
Gestion del tiempo y del estrés.
Negociacion y toma de decisiones

Direccion de personas.

Habilidades de Comunicacién
Comunicacion eficaz.

Lenguaje asertivo.

Escucha activa.

Barreras de comunicacion.
Comunicacién interpersonal.

Técnicas de negociacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las horas asignadas a las actividades formativas variaran en funcién del nimero de asignaturas optativas que elija el alumno.

La estimacién de horas de las actividades formativas se proponen teniendo en cuenta el minimo de créditos: 6 ECTS. El maximo corresponderia al do-
ble de la estimacién propuesta: 12 ECTS; solo se pueden cursar un niUmero maximo de 2 asignaturas de esta materia.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Comprender criticamente la historia de las practicas artisticas y el diseflo contemporaneo y los argumentos y presupuestos
tedricos que las sustentan asi como las estrategias y mecanismos conceptuales, técnicos y tecnologicos, culturales, materiales,
econdmicos, ambientales, éticos, historicos, politicos y sociales en los que intervienen para adaptarse a las nuevas problematicas y
retos del disefio digital.

CGl11 - Aplicar, adaptar y coordinar la metodologia adecuada a cada proyecto de disefio digital.

CG12 - Trabajar en un grupo multidisciplinar y multicultural de manera eficaz y cooperativa y para comunicar, tanto por escrito
como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas, problemas y soluciones tanto en el ambito profesional de
este titulado.

CG16 - Redactar, desarrollar y producir proyectos de disefio digital para la resolucion de casos y problemas reales, planteados en el
ambito de la empresa, con iniciativa, juicio, responsabilidad (ética, social, técnica), profesionalidad y creatividad.

CG17 - Creacion y desarrollo de proyectos de disefio con medios sociales interactivos desde el conocimiento de las técnicas de
programacioén y comunicacion asi como de los fundamentos sociologicos, narrativos, de lenguaje y creacion, etc.

CG20 - Sistematizar procesos de observacion, descripcion, analisis, visualizacion, realizacion, presentacion publica y evaluacion de
proyectos de disefio digital.

CG3 - Comprender los procesos y lenguajes artisticos y de disefio, de modo teérico y practico, y elaborar descripciones y
evaluaciones criticas de los mismos con la finalidad de poder iniciarse en la investigacion basica y de adaptarse a las nuevas
tecnologias.

CG7 - Redactar, desarrollar, producir y coordinar proyectos de disefio digital en el ambito del arte, la ciencia y la tecnologia.

CG9 - Conocer y aplicar elementos basicos de organizacion y gestion de proyectos, asi como de legislacion y regulacion aplicables
al ambito profesional de este titulado.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de compromiso con el cumplimiento de las tareas encomendadas.

CTS5 - Capacidad de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones tanto a un publico especializado como no especializado.

CT6 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones. Flexibilidad en nuevos entornos de aprendizaje, como es la ensefianza online.

CT7 - Capacidad de sensibilidad a los derechos fundamentales y valores de la profesion desde el conocimiento. Respeto a los

mismo en el ejercicio, discurso y actuacion.

CTS8 - Capacidad para utilizar las herramientas informaticas de biisqueda de recursos bibliograficos o de informacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Sesiones presenciales virtuales 60 0

Estudio personal de material basico 150 0

Lectura y analisis de material 45 0

complementario

Trabajos, proyectos y casos practicos 180 0

Test de autoevaluacion y prueba final 15 50

Tutorias 60 0

Foros y debates (trabajo colaborativo) 30 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen final presencial 60.0 60.0

Participacion del estudiante 10.0 10.0

Test de autoevaluacion 10.0 10.0

Trabajos, proyectos y casos 20.0 20.0

NIVEL 2: Practicas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Practicas Externas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para organizar y dirigir un equipo de trabajo (competencias generales CG7, CG9, CG11, CG12, CG16, CG17; transversales CT1, CT6).

5.5.1.3 CONTENIDOS

(responsable de practicas).

Algunas de las funciones que podran desarrollarse durante las practicas son:

Conocer el funcionamiento empresarial de la profesion.

Conocer los procesos aplicados a los proyectos de disefio digital.
Conocer y aplicar las herramientas utilizadas y técnicas de trabajo de disefio digital.
Juzgar la calidad de las soluciones proyectuales de disefio digital.

Componer documentacion para el uso correcto y la conservacion del proyecto de disefio digital.

Desarrollar soluciones para problemas ¢reales;, en cualquiera de las etapas de un proyecto de arte digital, tutorado (bajo la guia) por un orientador

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl11 - Aplicar, adaptar y coordinar la metodologia adecuada a cada proyecto de disefio digital.

CG12 - Trabajar en un grupo multidisciplinar y multicultural de manera eficaz y cooperativa y para comunicar, tanto por escrito
como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas, problemas y soluciones tanto en el &mbito profesional de
este titulado.
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CG16 - Redactar, desarrollar y producir proyectos de disefio digital para la resolucion de casos y problemas reales, planteados en el
ambito de la empresa, con iniciativa, juicio, responsabilidad (ética, social, técnica), profesionalidad y creatividad.

CG17 - Creacién y desarrollo de proyectos de disefio con medios sociales interactivos desde el conocimiento de las técnicas de
programacion y comunicacion asi como de los fundamentos sociologicos, narrativos, de lenguaje y creacion, etc.

CG7 - Redactar, desarrollar, producir y coordinar proyectos de disefio digital en el ambito del arte, la ciencia y la tecnologia.

CG9 - Conocer y aplicar elementos basicos de organizacion y gestion de proyectos, asi como de legislacion y regulacion aplicables

al ambito profesional de este titulado.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de compromiso con el cumplimiento de las tareas encomendadas.

CT6 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones. Flexibilidad en nuevos entornos de aprendizaje, como es la ensefianza online.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE27 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

dentro de contextos mas amplios, como es el entorno practico de las empresas.

CE28 - Aplicar y estructurar los conocimientos adquiridos en torno a diferentes herramientas informaticas usadas en las empresas
para el desarrollo de productos de disefio digitales.

CE29 - Organizar y planificar tareas de proyectos de disefio digital, en el &mbito de la empresa y otras instituciones y

organizaciones.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 18 0

Trabajo en el centro de practicas 126 100

Redaccion de la memoria de practicas 36 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Memoria de practicas 60.0 60.0

Evaluacion tutor externo 40.0 40.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Capacidad para analizar y sintetizar informacion (competencias generales CG10, CG18; especificas CE12; transversales CT2).

2. Capacidad para desarrollar proyectos de disefio digital con autonomia aplicando correctamente la metodologia adecuada (competencias generales CG7, CG11,
CGl15; especificos CE4, CE5, CE18, CE22; transversales CT4).

3. Capacidad para organizar y documentar informacion (competencias especificas CE13; transversales CT8).

4. Capacidad para comunicar informacion (competencias especificas CE22; transversales CT5).

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo de Fin de Grado es una materia/asignatura obligatoria especial de 6 ECTS que se realiza al final del aprendizaje del alumno, en el octavo
semestre, y que, por su especificidad, se considera independiente de cualquier materia. El objetivo del Trabajo de Fin de Grado es el desarrollo de un
proyecto original de disefio digital segun el itinerario académico seleccionado de una duracién aproximada de 180 horas. La evaluacion del trabajo de
fin de grado exige la elaboracién de una memoria académica donde el estudiante haga uso correcto de la bibliografia, organice los temas y exposicio-
nes en un orden racional, exponga con claridad el estado de la cuestién, la hipétesis de partida y los argumento que justifiquen la tesis, se cifia a los
requerimientos formales exigidos por la universidad, etc. Por ultimo el estudiante ha de ser capaz de presentar de forma resumida y ordenada el pro-
yecto realizado y defenderlo con argumentos soélidos, debidamente estructurados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para la exposicion es necesario haber superado todos los créditos, basicos, obligatorios y optativos, que se exijan para la obtencién del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG10 - Aprender de manera autbnoma nuevos conocimientos, técnicas, herramientas, lenguajes en el desarrollo de los procesos de
disefio digital.

CG11 - Aplicar, adaptar y coordinar la metodologia adecuada a cada proyecto de disefio digital.

CG15 - Conocer y utilizar los medios digitales mas adecuados a la resolucion de un problema especifico en el ambito profesional de
este titulado asi como la capacidad de cruzar, combinar, disefiar e implementar nuevos medios para el disefio digital.

CG18 - Conocer, usar, mezclar e integrar las diferentes disciplinas del disefio en un disefio digital multidisciplinar.

CG7 - Redactar, desarrollar, producir y coordinar proyectos de diseflo digital en el ambito del arte, la ciencia y la tecnologia.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

57/70



Tl ' Gof
SHR.T DEEsPANA DEEDUC
i A ' DEPORTE

BSER MO HIMIETERIOH
O ACHOM. CULTURA

CT2 - Capacidad de integracion de los conocimientos adquiridos y de produccion de nuevo conocimiento.

CT4 - Capacidad de decidir con anticipacion qué hay que hacer, quién tiene que hacerlo y como debera hacerse.

CTS5 - Capacidad de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones tanto a un publico especializado como no especializado.

CTS8 - Capacidad para utilizar las herramientas informaticas de bisqueda de recursos bibliograficos o de informacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Comprender el valor narrativo del tiempo para el disefio digital.

CE13 - Informar, narrar o documentar mediante imagenes, graficos, sonidos y textos desplegados en el tiempo.

CE18 - Traducir ideas proyectuales simples del ambito del disefio digital a procesos y reglas algoritmicas.

CE22 - Resolver problemas de disefio digital aplicando el criterio de optimizacion

CE4 - Crear narraciones audiovisuales aplicando correctamente criterios de usabilidad e interactividad.

CES - Identificar problemas relacionados con el disefio digital y recopilar y analizar la informacion requerida para evaluar y
solucionar el problema segun criterios de eficiencia: funcional, ambiental, estructural, constructiva y expresiva en el &mbito de la
profesion.

CE26 - Desarrollar, documentar y presentar un proyecto real in-situ en el ambito profesional elegido por el graduado y supervisado
por un tutor de trabajo de fin de grado.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 10 0

Tutorias 30 0

Desarrollo del TFG 130 0

Preparacion de la defensa del Trabajo Fin |10 20

de Grado

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Exposicion del TFG 30.0 30.0
Estructura del TFG 20.0 20.0
Contenido del TFG 50.0 50.0
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Internacional de La Rioja Profesor Adjunto |20 100 20
Universidad Internacional de La Rioja Profesor 30 100 30
Agregado
Universidad Internacional de La Rioja Profesor 50 0 50
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.
7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
70 5 75
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

medios colaborativos.

El sistema de garantia de calidad de UNIR descrito en el criterio 9 atribuye a la UNICA el estudio, analisis de datos y resolucién por propia iniciativa de
las cuestiones de calidad referidas a resultados académicos (apartado 9.1.3.)

Para el cumplimiento de esta funcién, la UNICA se apoya en las unidades de calidad de cada titulacién.
-La UNICA facilita a las unidades de calidad los datos necesarios para el andlisis de dichos resultado.

-Las unidades de calidad hacen el andlisis de estos resultados en funcién de los perfiles de los estudiantes, el nimero de créditos matriculados, la
edad, la via de acceso al grado, la nacionalidad e idioma, los lapsos de tiempo de conexion a la plataforma y la intensidad en la participacion de los

-Las unidades de calidad, en base a este analisis y dentro de sus funciones, descritas en el apartado 9.2.2. hace, en su caso, propuestas de mejora a
la UNICA sobre su titulacién en lo referido a resultados de aprendizaje.

-De este modo la UNICA, tiene una visién conjunta de todas las titulaciones y propone en el Pleno de la UNICA, que se retne al inicio y al final del cur-
s0, las acciones de mejora que son necesarias a nivel global de Universidad y ratifica las propuestas de cada UCT para su titulacion.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

http://gestor.unir.net/userFiles/file/documentos/planes_calidad/
garantia_calidad grado master.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2014

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO
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11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50443737E Isidoro Pérez Garcia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Gran Via Rey Juan Carlos I, 26002 La Rioja Logrofio

41

EMAIL MOVIL FAX CARGO

mariaasuncion.ron@unir.net 676614276 902877037 Coordinador del Grado

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

05388963V Ignacio Velilla Fernandez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Gran Via Rey Juan Carlos I, 126002 La Rioja Logrofio

41

EMAIL MOVIL FAX CARGO

mariaasuncion.ron@unir.net 676614276 902877037 Secretario General de la
Universidad

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

33246142X Maria Asuncioén Ron Pérez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Gran Via Rey Juan Carlos I, 126002 La Rioja Logrofio

41

EMAIL MOVIL FAX CARGO

mariaasuncion.ron@unir.net 676614276 902877037 Directora del Departamento de
Calidad
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :Alegaciones+Justificacion.pdf
HASH SHA1 :3E712A70B952B622AD746686F224FDDB524845FC

Cédigo CSV :135130531454681044878180
Ver Fichero: Alegaciones+Justificacion.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1. Sistemas de informacion previa.pdf
HASH SHA1 :47B31245E0B3263DBB1A364634017E6867CD0794

Cédigo CSV :117825974717537321624811
Ver Fichero: 4.1. Sistemas de informacion previa.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5.PlanDeEstudios.pdf
HASH SHA1 :8AB44ED673E1558DF6COA1B3E797EB739D633B71

Cédigo CSV :130159838851848562742110
Ver Fichero: 5.PlanDeEstudios.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6.Personal Academico.pdf
HASH SHA1 :5774CB624F7A92831FBA11C357D71259FCE3B423

Cédigo CSV :135130768470621561379140
Ver Fichero: 6.PersonalAcademico.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre :6.2. Otros recursos humanos.pdf
HASH SHA1 :DEOD6B1F6749C0914E2CF468E144576DD86C8E25

Cédigo CSV :117826304555357598268910
Ver Fichero: 6.2. Otros recursos humanos.pdf

65/70



Apartado 7: Anexo 1
Nombre :7.RecursosMaterialesyServicios.pdf
HASH SHA1 :0974B0D91D46B1E54B99FB09698CIBSFE7DC605C

Cédigo CSV :130160016082413322064227
Ver Fichero: 7.RecursosMaterialesyServicios.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :8.1. Resultados previstos.pdf
HASH SHA1 :577085BFE4E337105338E4361069FE853EB41B3A

Cédigo CSV :117826259096479320029642
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