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Becas Mentoring IMFAHE – UNIR
Curso 2017-2018 

International Mentoring Foundation for the Advancement of Higher Education (IMFAHE) y la Universidad 
Internacional de la Rioja (UNIR), han decidido apoyar a los mejores estudiantes de grado o máster de la rama 
de ingeniería para que sean asesorados por mentores bilingües, profesionales de los mejores centros univer-
sitarios y empresas de Estados Unidos; completando así sus estudios en búsqueda de la Excelencia Educativa. 

Acerca de las iniciativas de UNIR e IMFAHE
La misión de la Universidad Internacional de la Rioja (UNIR) consiste en la formación integral del estudiante, 
para formarles en las competencias que demanda la sociedad actual. UNIR se compromete a cumplir con las 
necesidades y expectativas de todos los grupos de interés (estudiantes, personal docente e investigador, per-
sonal de administración y servicios y sociedad en general), implicados en el proceso mediante una formación 
de calidad que busque la mejora continua y la excelencia.

Por su parte, IMFAHE, es una organización no lucrativa que desde 1996 está dedicada a detectar y formar 
talento entre jóvenes universitarios, ofreciendo un programa de formación integral en alianza con empresas 
altamente reconocidas e impulsando el desarrollo personal y profesional de los estudiantes.
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I. Objetivos
Los objetivos generales de la colaboración IMFAHE – UNIR son:

•	 Impulsar la educación, preparación profesional y entrenamiento integral y continuo de nuestros univer-
sitarios y post-graduados.

•	 Internacionalización y promoción del capital académico, científico e intelectual de UNIR.

•	 Impulsar la movilidad y proyección internacional del talento de nuestros estudiantes, y nuevas opor-
tunidades profesionales mediante la integración activa de expertos internacionales de origen español 
afincados en EEUU y Europa, como mentores.

•	 Creación de redes seguras y sostenibles de asesoramiento académico y oportunidades profesionales de 
colaboración bilateral, promoviendo una cultura de intercambio global e innovación.

•	 Promoción de la excelencia científica y el espíritu innovador/emprendedor de nuestros estudiantes.

•	 Fomentar el intercambio bilateral de talento español (nacional e internacional).

•	 Favorecer la transición al mundo laboral.

•	 Innovar en los sistemas educativos.

•	 Fomentar la co-dirección de tesis internacionales en la UNIR.

II. Estudios a los que va dirigido
Grados

•	 Grado en Ingeniería Informática

•	 Grado en Diseño Digital 

•	 Grado en Ingeniería en Organización Industrial

Másteres oficiales
•	 Máster Universitario en Dirección Logística

•	 Máster Universitario en Análisis y Visualización de Datos Masivos / Visual Analytics & Big Data

•	 Máster Universitario en Dirección de Operaciones y Calidad 

•	 Máster Universitario en Dirección e Ingeniería en Sitios Web

•	 Máster Universitario en Diseño Gráfico Digital 

•	 Máster Universitario en Diseño de Experiencia de Usuario

•	 Máster Universitario en Diseño y Gestión de Proyectos Tecnológicos

•	 Máster Universitario en E-Learning y Redes Sociales 

•	 Máster Universitario en Gestión Ambiental y Energética en las Organizaciones
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•	 Máster Universitario en Ingeniería Matemática y Computación  

•	 Máster Universitario en Ingeniería del Software y Sistemas Informáticos 

•	 Máster Universitario en Prevención de Riesgos Laborales (PRL) 

•	 Máster Universitario en Seguridad Informática

•	 Máster Universitario en Sistemas Integrados de Gestión 

•	 Máster Universitario en Tecnologías Accesibles: Web, Aplicaciones y Dispositivos 

Títulos propios
•	 Experto Universitario en Peritaje Informático e Informática Forense 

•	 Curso de Preparación para la Certificación PMP ® 

•	 Experto Universitario en Robótica, Programación e Impresión 3D 

•	 Máster Tecnológico en Business Process Management (BPM) 

•	 Máster en Aplicaciones Móviles 

•	 Máster en Desarrollo Full Stack: Ruby, GO y Frameworks Javascript 

•	 Máster en DevOps, Cloud Computing y Automatización de Producción de Software 

•	 Máster en Dirección de Arte. Publicidad gráfica y Web 

•	 Máster en Diseño y Desarrollo de Videojuegos 

•	 Máster en Facility BIM Manager 

•	 Máster en Project Management (PMP®) 

•	 Máster en eHealth y Big Data 

•	 Programa de Desarrollo Profesional en Big Data for Business 

•	 Programa de Desarrollo Profesional en Finanzas para no Financieros 

•	 Programa de Desarrollo Profesional en Inteligencia Artificial 

•	 Programa de Desarrollo Profesional en Riesgos de Ciberseguridad y su Impacto en Negocio 
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III. Cronograma del Programa

Agosto - Septiembre 2017: Preparación de convenios y firmas.

Octubre 2017:
»» 1 al 13: Divulgación del programa IMP a través de vídeos y presentaciones streaming.

»» 9 octubre – 10 noviembre: Inicio recibo de solicitud de estudiantes interesados en participar en 
el programa.

»» 17 octubre: Openclass previa al lanzamiento del programa.

Noviembre 2017:
»» 4: Kick off event/Lanzamiento del programa IMP en remoto desde Boston.

»» 10: Cierre del plazo de envío de solicitudes

»» 13: Publicación listado final inscritos 

»» 14 - 17: Selección de 10 estudiantes y suplentes en lista de espera 

»» 20: Listado oficial de seleccionados y suplentes

»» 21: Publicación definitivo del listado de seleccionados y suplentes 

»» 22 – 23: Periodo de alegaciones

»» 24: Envío a IMP de la lista final de los 10 seleccionados, más 5 en lista de espera. Notificación a los 
mentees seleccionados.

»» 27 noviembre a 1 diciembre:   Emparejamiento de los mentees con los mentores por parte de IM-
FAHE/IMP. El emparejamiento será en función de las necesidades e intereses de los estudiantes, y 
la experiencia de los mentores.

Diciembre 2017:
»» 	4 – 6: Envío a UNIR, listado de mentores y mentees emparejados

Lanzamiento de 5 webinars online sobre salidas profesionales.

Lanzamiento de 1 seminario online del proyecto IMFAHE Science&Rigor.

Envío de información de los mentores participantes en IMP/IMFAHE a UNIR (Proyecto IMFAHE co-
necta) para fomentar las colaboraciones entre profesores.		

Enero 2018: Primera reunión de seguimiento del programa IMFAHE y UNIR
»» Lanzamiento de 1 taller online de desarrollo profesional.

Febrero 2018: Lanzamiento de la primera evaluación de IMP.
»» Análisis de la primera evaluación de IMP. 

»» Comienzo de la organización del IV Congreso Internacional IMFAHE.
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Marzo 2018: Selección de los estudiantes destinatarios de la beca IMFAHE.
»» Lanzamiento de 5 webinars online sobre salidas profesionales.

»» Publicación del primer boletín informativo IMP.

Abril 2018: Comienzo de gestión del visado J1 a los becados con las Becas de Excelencia 
IMFAHE.

»» Lanzamiento de 1 taller online de desarrollo profesional.  

»» Lanzamiento de 1 seminario online del proyecto IMFAHE Science&Rigor.

Mayo 2018: Reunión de seguimiento del programa, entre IMFAHE y UNIR. Análisis del proceso 
de visados y becados, seguimiento sobre los webinars, desarrollo del programa y renovación 
del mismo.

»» Cierre de la organización del Congreso Internacional IMFAHE-UV.

»» Estudio de renovación de convenios para el siguiente año académico en IMP.

Junio 2018: Lanzamiento de la segunda evaluación de IMP.

Julio 2018: Congreso Internacional IMFAHE-UV: Valoración de resultados, presentación de los 
becados y networking.

Agosto-Diciembre 2018: Estancias internacionales de los becados por IMFAHE/IMP.
»» Envío de memoria del programa a la Universidad y fin del programa.

»» Publicación del segundo boletín informativo IMP.

En casos excepcionales debido a la tramitación de visados, la beca de movilidad puede atrasarse y llevarse 
a cabo entre Julio de 2018 y Abril de 2019.

IV. Requisitos de inscripción
Todos los estudiantes interesados en formar parte del programa deberán cumplir los siguientes requisitos:

•	 Ser estudiante de grado, máster o doctorado de la UNIR.

•	 Tener una nota media académica igual o superior a 7.

•	 Se valorará certificado de nivel de inglés alto. Mínimo exigido B1.

•	 Desarrollar una carta de motivación donde se presentará, explicará las actividades extracurriculares que 
haya llevado a cabo, razones por las que quieren formar parte de este programa, y lo que aportará perso-
nalmente al programa.

•	 Enviar el Currículum Vitae actualizado.

•	 En caso de dudas ante una candidatura, se podrá realizar una entrevista al candidato (en español o in-
glés) que aporte más información acerca de cualquier aspecto de su solicitud.



Becas Mentoring IMFAHE – UNIR 6

V. Beneficios
Unir becará 100% el proceso de mentorización a los 10 mejores alumnos de los estudios de Ingeniería.

Así mismo, con el fin de fomentar su contratación laboral, los perfiles de los 10 candidatos seleccionados 
entrarán a formar parte de una bolsa de empleo de referencia de entre las empresas colaboradoras.

Además recibirán una beca para una bolsa de viaje de 75$ para asistir a la Conferencia Anual 2018 (Julio), 
organizada en la Universidad de Valencia. 

Tras el proceso de mentorización, el mejor de los 10 alumnos conseguirá una Beca de Movilidad Excelencia. 

VI. Obligaciones y derechos de los mentee

Obligaciones: 

•	 Asistir al Evento de lanzamiento del programa IMP vía streeming, donde se explicará el modelo de traba-
jo, expectativas, obligaciones y derechos (2 horas).

•	 Organizar las reuniones con sus mentores. 

•	 Llevar a cabo reuniones con sus mentores (al menos 5 horas presenciales por curso). 

•	 Realizar actas de las reuniones llevadas a cabo con sus mentores.

•	 Trabajar en las tareas propuestas y acordadas con su mentor (20 horas).

•	 Informar a sus mentores de aquellas actividades que puedan resultar de interés en general para el 
programa.

•	 Participar en chats sobre asesoramiento en el “Aula Virtual de IMP” con otros estudiantes de universida-
des afiliadas a IMP (2 horas).

•	 Participar en los talleres de formación profesional online, programa educativo IMFAHE Rigor& Science o 
seminarios informativos sobre salidas profesionales (11 horas).

•	 Rellenar dos evaluaciones durante el programa según un modelo estándar que permitirán evaluar sus 
actividades (0,5 horas).

•	 Participar en la jornada de Asesoramiento que se celebrara anualmente en España, en la Universidad de 
Valencia (10 horas).

•	 Llevar a cabo el asesoramiento en inglés, si pretende aspirar a llevar a cabo la estancia de verano que 
ofrece IMP en el extranjero (8 semanas).

Derechos:

•	 Consultar por medio de videoconferencias o por correo electrónico a su mentor.

•	 Abandonar en cualquier momento el programa, tras comunicarlo a su mentor.

•	 Competir por una beca de estancia de verano en el extranjero.
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VII. Beca de Movilidad Excelencia
La especialidad de asesoramiento incluirá una beca que cubrirá el 100% de los gastos para una estancia de 8 
semanas, los gastos de visado, así como el seguro médico, en algunos de los centros a los que están adscritos 
los mentores. 

En base al asesoramiento y aprovechamiento del programa, los mentores de IMP nominarán a un estudiante. 
A continuación, un comité evaluador, dentro de IMP, hará un ranking de los estudiantes nominados en función 
a tres parámetros:

1.	 Su CV

2.	 Carta de motivación del estudiante para hacer la estancia internacional

3.	 Carta de nominación del mentor

El CV y documentación recibida del top 3 de cada ranking será compartido con el jefe de grupo del laboratorio 
o empresa internacional seleccionada, en función de los perfiles de los estudiantes y el trabajo que se lleva 
en ellas, y el jefe de grupo llevará a cabo la selección final. 

VIII.	Valoración de candidaturas
Cuando hayan finalizado los plazos de recepción de solicitudes, UNIR convocará al Comité de Selección para 
la valoración de las propuestas.

El Comité de Selección gozará de discrecionalidad técnica para la valoración de las propuestas selecciona-
das conforme a los criterios recogidos en estas bases y determinará la clasificación de todas las solicitudes 
admitidas y cuáles son los candidatos elegidos. Esta información se recogerá en un acta, donde constarán las 
puntuaciones obtenidas.

En caso de que dos candidatos obtengan la misma puntuación, se dará prioridad, en primer lugar, a aquellos 
estudiantes que puntúen más en la carta de motivación. En caso de nuevo empate, se dará prioridad a aquellos 
estudiantes que puntúen más en el CV.

Se publicará el listado definitivo con los 10 candidatos seleccionados más 5 de reserva el 21 de noviembre 
de 2017. Está publicación servirá de notificación a todos los efectos. Se abrirá un plazo de 2 días hábiles para 
tramitar cualquier reclamación (22 – 23 de noviembre 2017).

En el caso de que el candidato no esté de acuerdo con la puntuación asignada por el Comité de Selección 
podrá presentar sus reclamaciones a mentoring@unir.net, en dicho plazo de alegaciones. En caso de no darse 
respuesta tras ese plazo la reclamación se entenderá desestimada.

En este mismo plazo, en el caso que algún candidato solicitante rechazara la beca Mentoring IMFAHE, se 
considerará automáticamente como excluido.

Trascurrido el plazo de alegaciones se publicará la lista definitiva de candidatos seleccionados y excluidos. 

Criterios valorables

Las solicitudes recibidas serán puntuadas de acuerdo con los criterios explicados a continuación. Como resultado 
de la puntuación, se realizará una clasificación de mayor a menor puntuación de las candidaturas presentadas. 
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Los criterios para la selección de los candidatos serán los siguientes:

•	 Curriculum Vitae: Se valorará la coherencia del CV del candidato en función de su edad, sus estudios, su 
trayectoria profesional, etc. Total: 30 puntos

•	 Expediente académico: Se tendrá en cuenta tanto el expediente académico global, que deberá ser mayor 
a 7, como el expediente académico en aquellas materias relacionadas con el desempeño profesional del 
estudiante, si procede. Total: 20 puntos

•	 Idiomas: Es necesario poder acreditar un nivel B1 de inglés. Se valorará positivamente que el candidato 
tenga un nivel más alto de inglés, la fecha de obtención del título y otra información adicional, como por 
ejemplo que haya vivido en un país de habla inglesa. También se valorará que tenga conocimientos de 
otros idiomas. Total: 20 puntos

•	 Carta de motivación. El candidato deberá redactar una carta en la que explique por qué le interesaría 
participar en este programa. Se valorará la calidad de la redacción del documento, los argumentos que 
exponga. Total: 30 puntos

La puntuación final de cada candidato será el resultado de sumar las puntuaciones obtenidas en cada 
categoría.

IX. Informaciónde contacto UNIR
Para dudas y preguntas respecto al programa, así como el proceso de solicitud, inscripción y selección, por 
favor comuníquese con: mentoring@unir.net


