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Carta de Presentacion

Ramiro Ortegon.
Presidente Plataforma PDA Bullying

El master “Acoso Escolar: Prevencion, Deteccién
y Actuacion” esta creado con el objetivo principal
de aportar un contenido amplio y completo sobre el
abordaje integral del bullyingy el ciberbullying. Hace
una propuesta ordenada y clara de prevencion,
deteccion y actuacién que busca facilitar la
comprension del alumno para que pueda aplicar
recursos practicos en los entornos socioeducativos

de los que participe.

Las siglas de prevencién, deteccién y actuacidn
(PDA) dan nombre a la entidad encargada de llevar
a cabo esta propuesta formativa. PDA Bullying es
una plataforma y un programa completo sobre el
acoso entre iguales que aborda todas las fases de
respuesta y las desarrolla en diferentes ambitos
socioeducativos a todos los niveles, contempla los
diversos roles y acompafa a los diferentes agentes
implicados. Como institucion de referencia y gracias
a la colaboracién con UNIR presentamos este master
como una capacitacién innovadora y de calidad que
da respuesta a los retos actuales en el abordaje
real del fenomeno bullying.

Cuenta con un cuadro docente principalmente
integrado por profesionales de Equipo SEER (Salud
y Educacién Emocional), asi como con referentes
clave de entidades como FAAM (Fundacién Aprender
a Mirar) y otras organizaciones miembro de la
Plataforma PDA Bullying que, en conjunto, suman la
experiencia y el bagaje necesario para proponer un

master del nivel que proponemos en UNIR.

Una formacién como esta no sélo debe valorarse en
positivo por la experienciaenelterrenoy el contenido
de calidad, también por la mirada y las nuevas
aportaciones en la tematica. Este master se aborda
desde una perspectiva salutogénica (generar salud)
que mira el bullying como una oportunidad, trata a

las personas con un lenguaje impecable y positivo,
promueve el trabajo de abordaje desde una
perspectiva comunitaria para superar el bullying y
trabaja a favor de la convivencia y la socializacion
saludable. Contiene una mirada apreciativa de la
persona mas alla de los roles, comprende que toda
violencia es psicoldgica (hace dafo a la mente y al
corazén)y, por ello, propone desde una vision global
y responsable una respuesta al maltrato desde la
base, de la prevencion hasta la restauracion.

Datos Clave

DURACION: 9 MESES

60 ECTS

METODOLOGIA 100% ONLINE

MASTER EN FORMACION PERMANENTE EN ACOSO ESCOLAR
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SALIDAS PROFESIONALES

Coordinador del bienestar y proteccién del

alumnado
= Departamentos de orientaci6n
= Profesorado en centros plblicos y concertados
= Profesional experto en acoso escolar

= (Gabinetes privados especializados

OTROS PROGRAMAS RECOMENDADOS

Master de Formacion permanente en Altas
capacidades y Desarrollo del talento

= Master en Trastornos y dificultades del aprendizaje

= Experto Universitario en Trastorno del espectro

autista

= Experto Universitario en Trastorno por déficit de
atencion e hiperactividad (TDAH)

= Master de Formacion permanente en

Acompafamiento Educativo

MASTER EN FORMACION PERMANENTE EN ACOSO ESCOLAR

MAS INFORMACION:




Programa

MODULO 1

Bullying, un fenémeno social al

que se puede dar respuesta

= Elbullying y el ciberbullying

= Violenciay maltrato

= Elacoso en niimeros: investigacion y estadisticas

= Los agentes que participan del maltrato

= Elrol del agresor/a; el rol de victima

= Elrol de espectador/a

= El papel de las instituciones

= Qué sabiamos antes y qué sabemos ahora

= El bullying en los medios de comunicacién

MODULO 2

Abordaje integral desde las

instituciones

= Qué significa “abordaje integral”

= Mirada patogénica vs mirada salutogénica
= Niveles de actuacién

= Fases de respuesta

= Laresponsabilidad de las instituciones

= Estrategia compartida

= Ambito territorial, centros educativos y proyectos

socioeducativos

= Trabajo en red: respuesta ante un caso

= Intervenciones con los agentes que participan

MODULO 3

Buenas practicas: herramientas y

recursos

= Reconociendo buenas practicas
= Validacion de buenas practicas

= Cambio de paradigma en la aplicacién de buenas

practicas; principales activos para el bienestar

= Banco de recursos

MODULO 4

La provencion

= Laprovencion

= Prevencion integral del bullying y el ciberbullying
= Lafacilitacién de grupos

= Planificacion de la estrategia de prevencion

= Desarrollo de habilidades socioemocionales

= Desarrollo moral

= Modelos de prevencion y resolucion de conflictos

= Lapedagogia de recreos y espacios de tiempo
libre

= La pedagogia en espacios comunitarios

= Soporte y acompafiamiento a las familias

MASTER EN FORMACION PERMANENTE EN ACOSO ESCOLAR
MAS INFORMACION: 941209 743 | INFO@UNIR.NET



Programa

MODULO 5

La sensibilizacion

= La sensibilizacion

= Planificacion de la estrategia de sensibilizacion
= Abordaje con infancia y juventud

= Eldisefio de un taller con un grupo

= La planificacién de una actividad

= Laformacion a la comunidad

= Vision desde la resolucion de conflictos

= Vision de los protocolos

= Otras necesidades para la convivencia

MODULO 6

Las herramientas de observacion

= Observacion de la dinamica de centro
= Observacion de la dinamica de grupo

= Vias de comunicacién y observacion

= Las comisiones de evaluacién de casos
= El papel del mapa de activos

= Evaluacion de la convivencia

MODULO 7

La deteccion para la solucion

La activaci6n de una alerta

El equipo de valoracion

Elinforma de un caso;

Herramientas diagnosticas

Importancia del consenso en la tipificacién
La tipificacién en la practica

Objetivos pedagdgicos para la actuacion

Definicién de un equipo de intervencion

MODULO 8

Parar la violencia y proteger a los
implicados

Abordaje desde la mirada restaurativa

Para la violencia con educacién emocional
Entrevista con la persona en rol de agresor/a
Aplicacién de la normativa

Entrevista con la persona en rol de victima
Definicién de un equipo de intervencion
Estrategias para el distanciamiento de la violencia
Posicionamiento institucional

El plan de comunicacién a la comunidad educativa
Entrevista con las familias

Acciones con las personas que comunican el caso.

MASTER EN FORMACION PERMANENTE EN ACOSO ESCOLAR
MAS INFORMACION: 941209 743 | INFO@UNIR.NET



MODULO 9
Implicacion y objetivo bienestar

El conflicto como oportunidad pedagogica

Activar mirada bienestar con educacién emocional
El trabajo con el grupo

Implicar en la resolucién

Responsabilizacién por parte de la comunidad

educativa
El seguimiento de las intervenciones

El soporte institucional

MODULO 10

Reparar el dolor y restaurar el
bienestar
La reparacion de roles para la restauracion del
bienestar
Consecuencias de la no reparacion de roles
Reparar y restaurar con educaciéon emocional
Acompafiamiento al agresor/a y a la victima
Acompafiamiento al grupo y a las familias

El soporte institucional; evaluacion de las

actuaciones

MASTER EN FORMACION PERMANENTE EN ACOSO ESCOLAR
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FLEXTIME

Nos adaptamos a tu disponibili-
dad horaria permitiéndote acce-
der y participar en directo a las
sesiones online, a los foros de
discusion, asi como a los mate-
riales complementarios. Sin ba-
rreras geograficas, en cualquier
momento y en cualquier lugar.

S

LEARNING BY DOING

Aplicaras todos los conocimien-
tos gracias al aprendizaje ad-
quirido en sesiones practicas.
Trabajaras en grupos dirigidos
por especialistas, donde podras
fomentar el Networking e inter-
cambiar experiencias.

CLAUSTRO
ESPECIALIZADO

Todos nuestros ponentes son
profesionales de empresas lide-
res, que imparten sus sesiones
en base a su propia experiencia,
lo que aporta una vision real del
mercado.

SESIONES ONLINE EN
DIRECTO

Podras seguir e intervenir en las
sesiones estés donde estés, sin
necesidad de desplazamientos.
Y si por algin motivo no pudie-
ras asistir, podras ver el material
grabado en cualquier momento.

©)

NETWORKING
INTERNACIONAL

Podras conocer al resto de parti-
cipantes de Espaiia y Latinoamé-
rica con los que te pondremos
en contacto de forma presencial
y/o virtual a lo largo del curso.

MENTORING
CONSTANTE Y
PERSONALIZADO

Desde el primer dia se te asig-
nara un tutor que te acompafa-
ra y apoyara en todo momento,
resolviendo todas las dudas que
te puedan surgir y tratando de
potenciar tus habilidades para
tu desarrollo.

Por qué elegirnos

Porque ponemos a tu disposicion todo lo que
necesitas para mejorar tu carrera profesional, sin
necesidad de desplazarte, tan solo requieres de
conexién a internet y un dispositivo (PC, Tablet o

incluso un Mévil) para seguir el programa.

Porque con nuestro modelo pedagégico, pionero
en el mercado, participaras en clases online en
directo impartidas por los mejores profesionales

de cualquier parte del mundo. Ademas, podréas verlas

en cualquier momento y desde cualquier lugar,
ideal para compatibilizarlo con tu agenda personal

y profesional.

Porque fomentamos el NETWORKING, clave en tu
desarrollo profesional, poniéndote en contacto con
ponentes y participantes de alto nivel, con los que
compartirds trabajo y experiencias a través de la

plataforma.

MASTER EN FORMACION PERMANENTE EN ACOSO ESCOLAR
MAS INFORMACION: 941 209 743 | INFO@UNIR.NET
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Un nuevo concepto
de Universidad
online

La Universidad Internacional de La Rioja,
universidad con docencia 100% online, se ha
consolidado como solucién educativa adaptada a los
nuevos tiempos vy a la sociedad actual. El innovador
modelo pedagégico de UNIR ha conseguido crear
un nuevo concepto de universidad en el que se
integran aspectos tecnoldgicos de Gltima generacion
al servicio de una ensefianza cercana y de calidad.
La metodologia 100% online permite a los
alumnos estudiar estén donde estén, interactuando,
relacionandose y compartiendo experiencias con
sus compaferos y profesores. Actualmente UNIR

cuenta con:

=  Mas de 41.000 alumnos

= Mas de 10.000 alumnos internacionales

= Presencia en 90 paises de los 5 continentes
= Més de 130 titulos de Grado y Postgrado

= Més de 4.000 convenios de colaboracion
firmados para dar cobertura de practicas a

nuestros estudiantes

= Ademas UNIR es una universidad responsable
con la cultura, la economia y la sociedad.
Este compromiso se materializa a través de la
Fundacién UNIR.




RECTORADO

Avenida de la Paz, 137
26004 Logrofio
Espafia
+34 941 210 211

DELEGACION MEXICO

Av. Universidad 472,

Colonia Vértiz Narvarte, Benito Juarez,

03600 Ciudad de México
+52 (55) 3683 3800
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DELEGACION MADRID

Calle de Garcfa Martin, 21
28224 Pozuelo de Alarcén
Espafia
+34 915 674 391

DELEGACION ECUADOR

Av. Republica E7-123 y Martin
Carrion (esquina).
Edificio Pucara
(+593) 3931480

unir.net | +34 941209 743

DELEGACION COLOMBIA

Calle 100 # 19 - 61
Edificio Centro Empresarial 100.
Oficina 801
+571 5169659

DELEGACION PERU

Gabriel Chariarse, 415
San Antonio, Miraflores
Perd, Lima
(01) 496 - 8095



