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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1.Datos basicos

Master Universitario en Nuevas Perspectivas de Educacion

Denominacidén Personalizada en la Sociedad Digital por la Universidad Internacional
de La Rioja

Tipo de Ensefianza | A distancia

Facultad Facultad de Educacion

Rama de

.. Ciencias Sociales y Juridicas
conocimiento

ISCED 1 Ciencias de la Educacién

Profesion regulada | NO

Lengua Castellano

1.2.Distribucién de créditos

Materias Créditos ECTS
Obligatorias 42
Optativas 6
Practicas Externas 0
Trabajo Fin de Master 12
Créditos totales 60

1.3.Universidades y centros

1.3.1. Plazas de nuevo ingreso ofertadas

Ao de implantacién

Primer aiio 200
Segundo afho 200
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Pagina 3 de 109 Personalizada en la Sociedad Digital. UNIR, marzo 2016.




UNIVERSIDAD

°
INTERNACIONAL un] R

DE LA RIOJA

1.3.2. Numero de créditos de matricula por estudiante y periodo lectivo

TIEMPO COMPLETO TIEMPO PARCIAL
ECTS Matricula ECTS Matricula ECTS Matricula ECTS Matricula
Min Max Min Max
PRIMER ANO 60 60 30 41
RESTO ANOS 42 60 30 41

1.3.3. Normativa de permanencia

http://gestor.unir.net/userFiles/file/documentos/normativa/permanencia.pdf
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2. JUSTIFICACION

2.1.Interés académico, cientifico y profesional del titulo

La expresidn Educacion Personalizada figura en las leyes de educacion de numerosos paises.
Concretamente, en Espaia ya figuraba en la LOGSE y en la LOE, mientras que en la LOMCE no
solo se mantienen las referencias a la personalizacién de la ensefianza sino que se acentua su
relevancia y potencialidad en la sociedad tecnolégica. Asi, en su capitulo Xl se afirma que “La
incorporacién generalizada al sistema educativo de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion (TIC), que tendran en cuenta los principios de disefio para todas las personas y
accesibilidad universal, permitirad personalizar la educacién y adaptarla a las necesidades y al
ritmo de cada alumno o alumna”.

En efecto, se trata de una expresién muy utilizada en numerosas instituciones educativas, pero
cuyo conocimiento es escaso, parcial o nulo en las mismas.

La extension de la educacion obligatoria para todos no ha venido acompanada, en muchos
casos, de la necesaria calidad. La realidad del comportamiento de una parte significativa de
jévenes manifiesta que algo ha fallado en la educacion que han recibido. Esto lleva a pensar
gue la educacién que se estd impartiendo en bastantes instituciones educativas no responde a
lo que el ser humano es y necesita. La persona se siente frustrada porque de la educacién no
solo espera obtener ventajas materiales y sociales sino, ademas y sobre todo, razones para
vivir. Como afirma el profesor Forment, no basta ensefiar mucho a muchos, sino dar buena
educacion a todos. Y sélo serd buena cuando responda a lo que demanda y exige la naturaleza
humana. Se hace necesario, pues, conocer qué es lo propio de la naturaleza humana y de la
persona que la encarna, cudles son las motivaciones o valores que definen su puesto en el
mundo, cudl es el papel de los agentes educativos (padres, profesores, alumnos...) y educar de
acuerdo con estas exigencias. A todo ello trata de responder la Educacién Personalizada, al ser
una concepcion educativa que satisface las necesidades y exigencias naturales de la persona.
Hay que saber qué es ser persona, cuales son sus principios fundantes y dimensiones, y basar
todo el edificio educativo en esa realidad personal.

El estudio de la persona y su educacién ha sido objeto de estudios e investigaciones ya desde
finales del XIX. Sin embargo su sistematizacion como concepcién educativa se ha ido
plasmando en los ultimos 50 afios hasta el momento presente. Esto puede comprobarse
haciendo un rapido recorrido a lo largo de este ultimo siglo. Efectivamente, en los trabajos
norteamericanos se ve que la idea directriz y motivadora, tanto de los movimientos de
individualizacidn cuanto de los de socializacion, es la eficacia. Se manifiesta en las realidades
concretas, particulares, de la actividad humana, estas iniciativas metodoldgicas se hallan y
actuan de un modo disperso, logrando asi perfeccionamientos parciales del hombre, pero no la
perfeccidn de la totalidad de la persona humana. La explicacién, y justificacion en su caso, de
estas iniciativas reposan sobre bases empiricas.

Rev: 01/03/2016 Memoria del Master Universitario en Nuevas Perspectivas de Educacion
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Por su parte, las iniciativas europeas tienen un caracter mds especulativo, menos empirico vy,
por consiguiente, menos practico. Sin embargo, aportan las necesarias ideas de unidad y
dignidad implicitas en la nocién de persona como condicién indispensable para que todo el
quehacer educativo adquiera un valor ético.

Ambas perspectivas se complementan mutuamente. En la europea se puede encontrar el
sentido Ultimo de la educacién personalizada, mientras que la norteamericana ofrece
realizaciones practicas que deben ser utilizadas si el pensamiento pedagdgico no se ha de
guedar en vana especulacién. Simplificando, nos aportan eficacia diddctica y sentido personal.
Estas dos grandes aportaciones del quehacer educativo se hallan relacionadas con un cierto
dualismo que en la historia de la cultura y la educacién occidental se puede percibir y que
queda superado por el principio de complementariedad.

Sobre el hecho de que la educacion, tanto como la vida humana, implica relacién de la persona
con el mundo que le rodea, con las cosas, objetos de su conocimiento y de sus deseos o
voliciones, las ideas y las practicas educativas han basculado entre otorgar la primacia o el
predominio a la consideracidn de las cosas o a la consideracién de la persona como tal. De esta
doble posibilidad nacié la bipolaridad representada en el realismo y el humanismo pedagdgico.
Facilmente se ve que una y otra corriente se hallan vinculadas respectivamente a la eficacia
didactica y al sentido personal aludidos.

Sin embargo, una formacidon exclusivamente realista es insuficiente y una formacién sélo
humanista no abarca todas las necesidades humanas. Realismo y humanismo necesitan
complementarse mutuamente. En el humanismo abierto se encuentran las razones para vivir,
y en el realismo la soluciéon a la necesidad de medios para vivir. La polémica humanismo-
realismo se presenta hoy como oposicién entre formacidn técnica y formacién ética.

La superacion de ambas posturas parciales esta en un concepto de la educaciéon en el que se
incluya, de una parte, la técnica y la especializacion para que cada hombre pueda desarrollar
una actividad eficaz, y, de otra, la formacién ética que le haga capaz de vivir y convivir de
acuerdo con su condicién de persona. Asi pues, el paradigma cientifico de la educacion
personalizada incluye la sintesis del método empiricocorrelacional y del interpretativo-
valorativo. Si a ello se une la necesidad de una peculiar atencién a la persona humana, se
pueden inferir algunas condiciones propias del estilo personalizado. Dicho de otra forma: la
educacion personalizada es abierta e integradora, reflexiva y creativa, singularizadora y
convivencial.

Este Master pretende mostrar la Educacidon Personalizada en toda su complejidad, con el fin de
tener cierta garantia de que el proceso perfectivo del hombre no sufra mutilaciones que
llevardan como consecuencia dejar inutiles o vacias algunas de las posibilidades de ampliar y
optimizar la propia personalidad que cada ser humano tiene.
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De esta forma, parece obligado preguntarnos qué es lo que afiade el adjetivo personalizada al
sustantivo educacion. La educacién personalizada no niega la idea genérica de educacidon como
cambio (proceso y resultado) en la capacidad y modo de obrar del ser humano, no obstante, va
mas alld y especifica su significacion determinando las propiedades que se derivan
necesariamente de considerar a la persona humana como sujeto real de la educacién. No es
dificil pensar, a priori, que de situar a la persona en el mundo de la educacién se siguen tres
consecuencias:

o Concebir la plenitud personal como fin de la educacién.
o Tomar las disposiciones personales como su fundamento real.
o Utilizar la actividad personal consciente y libre como medio educativo universal.

Sobre estas ideas, la conocida definicion de educacién como perfeccionamiento intencional de
las facultades humanas se modifica trasladando simplemente a la persona el punto de
referencia de la perfeccidon, y sefialando o especificando la actividad en tanto que
manifestacion de la persona, es decir, de la conciencia y la libertad.

Avanzando en el andlisis de las caracteristicas propias de la educacion personalizada, nace la
atribucién de una peculiar dignidad y singularidad al educando, al educador y a cualquier
elemento humano que intervenga en el proceso educativo. La nocion de persona lleva
implicita la idea de dignidad por significar lo mas perfecto en una naturaleza. Y junto a la idea
de dignidad, la de concrecién y singularidad. La nocidn de persona humana incluye en si la
naturaleza del hombre, pero no en abstracto, sino en la realidad concreta de cada hombre o
mujer individual. La esencia o naturaleza sélo incluye lo que entra en la definicion de la especie
y asi "La humanidad", por ejemplo, unicamente comprende los elementos que integran la
definicion de hombre, pues debido a ellos es hombre, las cualidades individuales no tienen
sentido en la definicidon de la especie, por lo cual -en la definicion de hombre- no entra esta
carne ni estos huesos determinados y, sin embargo, se incluyen en el hombre concreto. En
este concreto ser humano radica la personalidad en la que va incluida la peculiar dignidad de
cada ser inteligente y libre. De aqui se infiere que la primera de las condiciones de una
educacion personalizada, su referencia a un sujeto singular, concreto, un ser viviente, viene a
reforzar las relaciones entre la vida y la educacion, recogiendo asi la vieja tradicidon senequista
-olvidada tan a menudo en la realidad- de que la escuela es para la vida. También se incluye el
significado de unidad en la idea de persona. La profesora Herreweghe, de la Universidad de
Gante, habla del sujeto de la educacidn como de un valor idéntico y Unico. Para entender a la
persona en tanto que fuente de unidad, conviene tener presente que, si bien la naturaleza
humana es la que especifica lo que el hombre puede hacer, es la persona quien realiza
cualquier accidn. Como principio consistente de actividad, de ella nacen todos los actos que el
hombre puede llevar a cabo. De aqui que la persona sea el principio que confiere unidad de
origen a todos los actos del hombre.

Pero en la medida en que los actos implican relaciéon con las cosas, la diversidad de objetos
que atraen la atencidn y la intencién del hombre es un principio de diversidad en el que se ird
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deshaciendo la vida a menos que se tenga la conciencia clara y el impulso libre para que los
actos se relacionen, de tal manera que su realizacién no implique disgregamiento de la vida y
la persona, sino que alcancen y mantengan un principio de unidad de fin. Este principio que
suministra la unidad de fin es la misma persona en tanto que, consciente de su tendencia
universal a la propia perfeccion, que subjetivamente se convierte en felicidad, elige libremente
la ruta para conseguirla.

Los conceptos destacados ponen de relieve el caracter ético propio de la persona humana. Tal
caracter aparece porque cualquier acto humano encierra un valor positivo si hace real un bien,
o un valor negativo si incide en el mal. Esta condicidn se pone de relieve en las expresiones
corrientes de “buena persona” o “mala persona”. Una y otra se refieren a la totalidad del ser
humano. La finalidad ética de la educacién personalizada se halla en su intento de que cada
hombre llegue a ser una buena persona. Tampoco se puede olvidar la resonancia subjetiva que
tiene el valor positivo o negativo de los actos. La conciencia de haber alcanzado un bien
produce de modo espontdneo una reaccion de complacencia que va desde la alegria a la
felicidad. Es el bien subjetivo.

La persona humana no se entenderia si se la viera como un ente aislado. Desde Zubiri al
profesor Lopez Quintds, por poner ejemplos relevantes actuales, dan particular relieve al

III

"caracter relacional” de la persona y su desarrollo mediante la apertura y la creacion de
dmbitos. Sobre estas ideas descansa la necesidad de atender tanto a la necesidad que el
hombre tiene de ocupar su puesto en el mundo, entendido éste como ambito universal que a
cualquier persona le es dado, y también su puesto y quehacer en los ambitos particulares de
vida que también le son dados pero en los cuales, a su vez, la persona humana puede influir
directamente para reforzarlos o modificarlos. La exigencia de seguridad y dignidad personal se
hace patente en la relacién con el mundo, asi como la necesidad de vias y relaciones

adecuadas para el sentimiento y el ejercicio de la solidaridad humana.

La vida se manifiesta en las operaciones del ser viviente, y dado que la persona humana es,
como principio consistente de actividad, quien realiza lo que la naturaleza del hombre
determina que puede hacer, la educacidn personalizada es necesariamente un modo de vida,
constituido por la propia actividad en cuanto que en ella se perfecciona la persona siguiendo la
tendencia fundamental del ser humano: la actividad en busca del bien.

El profesor Pérez Juste, por su parte, manifiesta que la calidad de la educacién, radica, antes y
por encima de cualquier otro elemento, factor o componente, en la que pueda tener el
proyecto educativo de cada institucién que responda a la propia naturaleza o esencia de la
educacion —la mejora, el perfeccionamiento integral de la persona- y a su capacitacién para
hacer frente a las caracteristicas, demandas y exigencias de la sociedad en que los educandos
van a vivir. Si lo primero se concreta en la personalizacion lo segundo puede tomar cuerpo en
el criterio de pertinencia, concepto acufiado por UNESCO en los trabajos preparatorios de la
Conferencia Mundial de Educacién Superior (Paris, 1998).
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Personalizacién y pertinencia son dos criterios clave de la calidad del proyecto educativo, a su
vez elemento nuclear de la calidad de la educacién impartida y promovida en un centro
educativo.

La personalizacidon representa la accidon sistematica de los educadores, con la activa
implicacion de los propios educandos, al servicio de la plenitud del ser personal concretada en
el logro de la autonomia moral, que presupone la autonomia intelectual y el compromiso con
los valores mas elevados. Representa, por tanto, la formacién integral de /a persona, de toda la
persona, sin reduccionismos de ningun tipo; pero, también, de cada persona, esto es, la
capacitacidn de todos y cada uno de los educandos para hacer realidad su proyecto personal
de vida, un proyecto valioso que debe estar ordenado y dirigido por valores morales, y
religiosos en el caso de los creyentes, que son llevados, con esfuerzo y perseverancia, a la
practica diaria, acercandose en la medida de lo posible a la unidad de vida.

La unidad de vida supone vivir de acuerdo con los valores que nuestra inteligencia, a través de
un recto criterio forjado mediante una sélida formacidn intelectual, nos propone como dignos
de ser vividos, que apreciamos como tales y que, merced a nuestra voluntad, somos capaces
de hacerlos realidad.

La pertinencia, por su parte, representa contextualizar la formacién de cada persona en un
aqui y en un ahora; la formacidn de calidad no puede ser algo atemporal y al margen de toda
referencia espacial. En cada lugar, y en cada momento histérico, el ser humano se debe
enfrentar a situaciones, problemas y desafios muy diferentes a los que debe dar respuestas
adecuadas, unas respuestas que le lleven a la satisfaccion personal a la vez que contribuyen a
la mejora de la sociedad de su tiempo. Y eso es la pertinencia.

En cada momento histéorico de cada lugar las caracteristicas y circunstancias son muy
diferentes; especialmente diferentes son las de nuestro mundo en nuestro tiempo. Un mundo
complejo, cambiante, desafiante, lleno de posibilidades pero, a la vez, de riesgos y dificultades,
entre los que no es el menor el de manipulacidn, bioldgica, si, pero, también, y tal vez en
mayor medida, psicoldgica y moral. El riesgo de manipulacion, antitesis de la educacion,
demanda una especial atencién a la formacion intelectual, concretada en la formacién del
criterio recto, soporte de la autonomia moral que hace al ser humano duefio de sus actos y
responsable, por tanto, de los mismos.

En resumen, la realizacidn de las tendencias propias, el encontrar y desempefiar su puesto en
el mundo, la actuacién de las capacidades en la realizacién de sus actos propios, las distintas
modalidades de actividad y tipos de operaciones, son quehaceres de cada ser humano si ha de
vivir como persona, es decir, si es consciente de que puede y tiene derecho a dirigir su viday a
construir su propia personalidad. En otras palabras, ser libre y no ser manejado por otros.
Estas aspiraciones se cumplen cuando las propiedades personales de identidad-singularidad,
apertura y autonomia se hacen efectivas en cada acto, relacién o situacién del ser humano, y
caracterizan de un modo peculiar la vida de cada uno. A través de la personalizacidn educativa
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el hombre se hace capaz de cumplir la encomienda que cada ser humano adquiere al recibir su

existencia: construir su propia vida.

No es de extranar la observacidon que hace el profesor Landsheere, quien, después de afirmar

que “la educacion personalizada es la solucidon del porvenir”, indica las grandes posibilidades

que tienen las TIC, siempre que se utilicen, advierte, por profesores cualificados vy

responsables. En la misma linea se sitla la afirmacidn del profesor Pérez Juste al indicar que
solo la educacidon de corte personalizado puede denominarse “de calidad”. Las siguientes
conclusiones pretenden demostrar la certeza de las dos afirmaciones que se acaban de

exponer. Efectivamente, la Educacién Personalizada constituye una solucién para el presente y

para el futuro:

Porque sélo es auténtica educacion la que parte de las exigencias de la naturaleza
humana.

Porque atiende a lo que las personas tienen en comun (la naturaleza aludida), y lo que
tienen de propio, no compartido por ninguna otra: su identidad (que abarca la
singularidad, autonomia, libertad y dignidad), su apertura al mundo y a la
trascendencia, su caracter originado y su unidad.

Porque se ocupa de educar todas las dimensiones personales: corporeidad,
afectividad, voluntad e inteligencia, no por separado, sino como aspectos que
interactuan en la unidad aludida. En esto consiste la integralidad de la educacion.
Porque resume las exigencias de la individualizacion y socializacidon educativas, y
constituye el tipo de educacién mas acorde con las profundas necesidades humanas y
las condiciones del hombre en la sociedad tecnificada en que vivimos. En consecuencia
cultiva tanto la individualidad como la sociabilidad propias de la persona, mediante el
agrupamiento flexible de los alumnos y la utilizacién de todas las situaciones de
aprendizaje que les son propias.

Porque responde al intento de estimular a un sujeto para que vaya perfeccionando su
capacidad de dirigir su propia vida, es decir, de desarrollar su capacidad de hacer
efectiva la libertad personal, participando, con sus caracteristicas peculiares, en la vida
comunitaria.

Porque reposa sobre una doble conviccidn: la de que cualquier persona, a pesar de sus
limitaciones, puede dar un sentido a su vida, y la de que un rendimiento, aceptado
como suficiente por la sociedad, no puede ser aceptado como tal si el sujeto es capaz
de dar mas de lo que ha dado.

Porque se apoya en la consideracion del ser humano como un ser escudrifiador y
activo que explora y cambia el mundo que le rodea. El dinamismo de la Educacién
Personalizada surge del contraste entre la perfeccién implicada en el concepto de
persona, y el hecho de que cada individuo es una realizacion personal imperfecta
proyectada hacia la perfeccién pura.

Porque proporciona una educacion integral, que no es simplemente la suma de la
ensefianza de las distintas areas o materias, o de las distintas acciones educativas, sino
aquella que es capaz de poner unidad en todos los aspectos de la vida de un ser
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humano. La Educacidon Personalizada se nos presenta como enriquecimiento vy
unificacién del ser y la vida humana: la persona integra, entera, no es conglomerado
de actividades diversas, sino un ser capaz de poner su propio sello personal en las
diferentes manifestaciones de su vida. Educacién integral es aquella educacién capaz
de poner unidad en todos los aspectos de la vida.

Porque su originalidad no consiste tanto en la invenciéon de nuevos procedimientos,
cuanto en el estudio critico de las técnicas educativas y la seleccidn de las que tengan
una base razonable, con el fin de reordenarlas en un sistema unido por la aspiracion
predominante a la perfeccién de cada alumno en su peculiaridad personal, interior, y
en su apertura hacia el mundo de los objetos, el mundo social y el mundo de la
trascendencia.

Porque ayuda a la persona a armonizar su capacidad para una interpretacién correcta
de las posibilidades y limitaciones que la sociedad presenta y de las capacidades y
deficiencias que él tiene dentro de si, y en funcién de ellas determinar qué tipo de vida
es el mas conveniente para ella.

Porque atiende no tanto a la adquisicion enciclopédica de conocimientos fijos, que por
otra parte resulta ya imposible por su crecimiento desbordante y continuo, y las
multiples fuentes de informacién proporcionadas por internet, cuanto el desarrollo de
hdbitos de trabajo intelectual y de criterios de seleccidn, es decir, el dominio de las
estrategias de aprender a aprender y a pensar. Si el hombre se ha de mover en una
sociedad compleja y cambiante, el problema estd en hacerle capaz de distinguir lo
importante de lo trivial, lo permanente de lo transitorio, lo real de lo aparente. Sélo asi
podra ir seguro por un mundo propicio a la confusién.

Porque, en consecuencia con lo expuesto anteriormente, se ocupa de ensefiar a
aprender de modo metacognitivo, mediante la propuesta de modos de instruir que
ayudan a los alumnos a aprender a aprender, y les capacitan para buscar nuevos
recursos cuando las férmulas aprendidas no dan resultado, y para desarrollar la
estrategia de buscar estrategias. “El verdadero test de inteligencia no es el que mide
cuanto sabemos hacer, sino el que mide cémo actuamos cuando no sabemos qué
hacer”, dice HOLT, a lo que se puede afiadir “ni cdmo hacerlo”. El gran valor de la
metacognicién consiste en el desarrollo de la capacidad autorreguladora por parte de
los estudiantes, a lo largo de todo el proceso de aprendizaje, y no sélo al final del
mismo, que les lleva a darse cuenta de la eficacia, o no, de las estrategias de
aprendizaje que estan utilizando en cada momento, para modificarlas o cambiarlas si
procede. Es, pues, una faceta basica de la autonomia personal basada en el
autocontrol.

Porque en la linea de lo expuesto por Gardner en sus diferentes investigaciones
considera que la inteligencia no es una sino multiple y deben atenderse a sus
diferentes concepciones: linglistico-verbal, ldgica-matematica, espacial, musical,
corporal- cinestésica, intrapersonal, interpersonal y naturalista.

Porque considera que la formacidn intelectual es un elemento imprescindible para la
formacion ética. Cualquier aprendizaje, de un modo u otro, puede influir, directa o
indirectamente, en todos los aspectos de la vida, y por tanto en su perfeccionamiento.
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La formacidn ética pretende dos finalidades: formar la capacidad de criterio propio, y
desarrollar el esfuerzo necesario para vencer las dificultades que en ocasiones
presenta el obrar de acuerdo con la dignidad humana. Pues bien, la influencia ética de
la ensefianza/aprendizaje de cualquier materia no se realiza sélo porque en ella se
“explique” sistemdticamente la moral —que serd tarea especifica del profesor de ética
o religion-, sino que se trata de un influjo indirecto que nace porque cualquier
aprendizaje humano desarrolla las funciones mentales comunes a todo saber y, por
consiguiente, también al saber ético. Al mismo tiempo, el aula condiciona una
situacion humana en la que se pueden hacer efectivos los hdabitos morales.
Efectivamente, ¢puede hablarse de que alguien tenga criterio ético si no es capaz de
observar la realidad humana —personal y social-?; ¢puede formar ese criterio e irlo
perfeccionarlo si no es capaz de leer, de escuchar, de identificar? ¢Puede reafirmarse
en él y no dejarse manipular por determinados contravalores si no reflexiona, razona,
elabora, jerarquiza y ordena sus propias ideas? Por otra parte, numerosos estudios
han puesto de relieve que la adquisicién de conocimientos morales no cubre toda la
formacidn ética. Es en el fortalecimiento de las virtudes morales donde la influencia
ética de un aprendizaje adquiere caracteres mas claros. La influencia que el trabajo en
el aula puede ejercer en la formacién de habitos morales tiene un doble fundamento:
la actividad misma de los escolares y las relaciones sociales entre los miembros del
grupo. Cada uno de estos elementos impone, a su vez, su propia disciplina: la disciplina
impuesta por la actividad y el trabajo mismo, y la disciplina obligada por la convivencia.
Efectivamente, sin actividad no se aprende nada, y sin esfuerzo no hay actividad. Y
puesto que el esfuerzo condiciona el ejercicio de una virtud, la actividad en el aula
incide necesariamente en la vida moral de quienes en ella trabajan. El esfuerzo por
concentrar la atencién al observar o leer; la constancia en el trabajo; la discriminacion
entre lo bueno y lo malo, lo justo y lo injusto, lo correcto y lo incorrecto, lo aceptable y
lo rechazable, la verdad y el error; la practica del orden tanto en lo que se refiere a las
ideas como al trabajo, tiempo y material necesarios; la capacidad de sintesis que
conduce a la sobriedad en tanto cualidad que nos impulsa a quedarnos con lo esencial,
prescindiendo de lo que es superfluo; la claridad en la expresién verbal tanto para
conocer una realidad objetiva cuanto para ver como piensa y es el sujeto que lo dice
conducen necesariamente tanto a la sinceridad cuanto al decoro del lenguaje; el
trabajo cooperativo mediante el que se desarrollan las virtudes sociales —justicia,
generosidad, compafierismo, responsabilidad en la toma participada de decisiones...-,
etc., son condiciones basicas para el comportamiento ético, y bastan para justificar la
idea de que la formacidn ética se apoya en la intelectual. Consecuencia de esta idea es
la de que cualquier ensefianza/ aprendizaje, bien orientados, pueden estimular y
desarrollar la formacion moral completa.

Porque uno de los cimientos sobre el que la educacién personalizada se fundamenta
radica en el principio de la diferencia y la complementariedad. Nada impide que lo que
en realidad es idéntico sea conceptualmente distinto. Si el hombre ha de comprender
la realidad, necesita una actitud abierta para ser capaz de armonizar las cosas
aparentemente mas opuestas. El principio de complementariedad significa que en el
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proceso de perfeccionamiento humano es menester llegar a conocer el valor de los
términos que se presentan como opuestos y descubrir en cada uno de ellos el caracter
complementario, de necesidad que el uno tiene del otro. Asi ocurre, por ejemplo con
pares de conceptos como libro-realidad, memoria-creatividad, disciplina-libertad,
objetividad-imaginacién, teoria-practica, realismo-humanismo, técnica-cultura,
trabajo-ocio, individualizacidn-socializacidn, etc. Estos pares de conceptos originan con
frecuencia controversias verbales que se proyectan después en actitudes
reduccionistas que mutilan, de hecho, la educacién. Basada en el principio de la
diferencia y la complementariedad, la educacién personalizada integra la eficacia
pragmatista con las ideas de dignidad y unidad personales que aporta el pensamiento
especulativo; armoniza la vida interior propia del humanismo con la vida exterior
(manifestada en la relacién del hombre con el mundo que le rodea) propia del
realismo; auna la filosofia con la ciencia positiva, la formacidn técnica con la formacién
ética, etc. En esta integracién radica la mayor grandeza de la educacién personalizada.

Porque propugna la participacién de los alumnos y de sus padres en todo lo que es y
supone la vida de la institucidon educativa que resulta adecuado a sus posibilidades y
competencias.

Porque se basa en el trabajo en equipo del profesorado a través de los Departamentos
y de los Equipos Educadores (ambas son modalidades de trabajo en equipo ensayadas
con éxito en colegios cuya actividad se aproxima mucho a la Educacion Personalizada).

Porque se ajusta a la existencia de valores universales de acuerdo con el bien, la
verdad y la belleza.

Porque se ocupa de formar en alumnos, profesores y padres el espiritu critico de toda
la informacion que reciben, para que sepan discernir la verdad del error, Unica forma
de evitar la manipulacién de las ideas.

Porque tiene como uno de sus mayores empefios la educaciéon en, de y para la
libertad, que confiere caracter humano a todos sus actos, acordes siempre con los
valores universales.

Porque no es una concepcidn educativa cerrada, sino que estd abierta a todas las
corrientes razonables del pensamiento que no conlleven ningun tipo de reduccionismo
pedagdgico.

Porque encaja con facilidad en la légica de las TIC que, cada vez mas presentes en los
procesos educativos, posibilitan una personalizacién de la ensefianza, no sélo en
cuanto a individualizacién de las experiencias sino también en la atencién de todas las
dimensiones de la persona.

El perfil de egreso de los titulados corresponde a personas que puedan practicar, asesorar y

dirigir instituciones y centros educativos que decidan poner en practica o disefiar alglin

sistema personalizador. Asi mismo, los egresados estardn en disposicion de realizar

investigaciones a nivel de posgrado y doctorado encaminadas a profundizar, ampliar y disefiar

nuevos modos y técnicas didacticas, organizativas y orientadoras, basadas en una concepcion

educativa centrada en la persona.
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2.2.Normas reguladoras del ejercicio profesional
(NO APLICA EN ESTE MASTER)

2.3.Referentes nacionales e internacionales
2.3.1. Referentes nacionales

o El primer referente es, sin duda, Victor Garcia Hoz, que es quien constituye el armazoén
de la Educacion Personalizada como concepcidn educativa, cuya obra tedrica y prdctica
en este campo resulta dificil de resumir en unas breves lineas por su profundidad y
amplitud. Por eso nos limitaremos a decir que fue catedratico de Pedagogia
Experimental en la Universidad Complutense de Madrid; creador de la Sociedad
Espafiola de Pedagogia, dependiente del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, y de sus dos revistas, Borddn y Revista Espafiola de Pedagogia, esta ultima
editada actualmente por la UNIR; miembro de nimero de la Real Academia de
Ciencias Morales y Politicas; y que es reconocido a nivel mundial como uno de los
grandes pedagogos de la segunda mitad del siglo XX. Concretamente, su obra de
referencia es Educacion Personalizada, cuya 12 edicién salio en 1972, llegando al
numero 152, sélo en Espafia. Este libro fue traducido al inglés, francés e italiano, en
cuyos paises salieron igualmente varias ediciones.

o Otros textos que desarrollan la obra de Garcia Hoz como el libro Guia prdctica de la
Educacion Personalizada, de A. Martinez Sanchez, publicado en 1980; El Tratado de
Educacion Personalizada, dirigido por el propio Garcia Hoz entre 1988 y 1995, que
consta de 33 volumenes y en el que han participado 157 relevantes autores de varias
nacionalidades y universidades, cuyo contenido aborda todo lo que es y supone esta
concepcidon educativa en los aspectos antropolégicos, didacticos, psicoldgicos,
organizativos, histéricos y orientadores, tanto en los elementos comunes de la
educacion cuanto en los diferenciales con respecto a las distintas etapas educativas y
areas de conocimiento; el libro Cémo personalizar la educacion. Una solucién de
futuro, publicado en 2007, del que se han hecho hasta el momento presente 3
ediciones, cuyos autores son José Bernardo Carrasco, Juan José Javaloyes Soto y José
Fernando Calderero Hernandez; el libro Educacion Personalizada: principios, técnicas y
recursos, publicado en 2011, dirigido por José Bernardo Carrasco.

o El conocido filésofo Xavier Zubiri, que aporta en buena medida los principios fundantes
de la persona, asi como el profesor Alfonso Lopez Quintas, que desmenuza todo lo que

I " III

es y supone el “encuentro personal”, el arte de pensar con rigor y de modo creativo,
asi como la educacion en valores a través de diferentes medios como la literatura, la
musica o las artes en general, aspectos éstos sobre los que se apoya la Educacion

Personalizada.
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El conocido psiquiatra Viktor Frank aportd ideas clave en la parte de la Educacion
Personalizada referida la relacidon del hombre con la realidad, y mds concretamente a
todo lo referido al “sentido de la vida humana”.

Por su parte, el cognitivismo ha sido util al ratificar las investigaciones realizadas por
Garcia Hoz sobre el procesamiento de la informacidn, y al aportar un buen nidmero de
estrategias de aprendizaje muy utiles en la personalizacién educativa.

El Circulo de Educacién Personalizada, constituido por numerosos catedraticos,
Inspectores de Educacion y profesores como Pérez Juste, Garcia Garrido, Ruiz Corbella
y otros investigadores de relevancia internacional. Este organismo que realizo
numerosos trabajos incorporados al Tratado de la Educacidon Personalizada en los
volumenes correspondientes.

Existen varias Sociedades e Instituciones Educativas en las que se estd llevando a cabo
la Educacion Personalizada. Baste citar “Fomento de Centros de Ensefianza. S.A.”, con
34 colegios y un centro universitario adscrito a la Universidad Complutense de Madrid;
ATTENDIS, con 15 colegios emplazados en Andalucia y Extremadura; la Institucio
Familiar d’Educatid, con 11 colegios en Cataluiia; varias sociedades educativas en
Canarias, Pais Vasco, etc. Todas estas sociedades asesoran, a su vez a numerosos
centros educativos no pertenecientes a las mismas sobre aspectos basicos y concretos
de la Educacidn Personalizada. Asi mismo, imparten numerosos cursos de formacidn
de profesores y directivos en Espafia y en varios paises (Italia, Portugal, Méjico, Chile,
Peru, Argentina, Panam3, Guatemala...).

El Master sobre “Direccion de Centros Educativos (DICE)”, financiado por la Fundacion
Carolina, tiene un enfoque personalista en las materias en las que procede.

La “Asociacion Espafiola de Personalismo”, cuyas aportaciones al respecto son muy
valiosas.

La Fundacion “Padres por la excelencia (PADREX), entre cuyas misiones destaca la de
crear colegios en los que se imparta la educacién personalizada.

La Universidad Internacional de La Rioja (UNIR) pretende formar a todos sus alumnos
que cursan algin Grado o Postgrado dependientes de la Facultad de Educacién para
que, cuando ejerzan en los Organismos e Instituciones Educativas, lo hagan bajo el
prisma de la educacion personalizada.

Las aportaciones de José Antonio l|bafiez-Martin, Catedratico de Filosofia de la
Educacién y autor de numerosos articulos sobre educacién moral y civica, politica de la
educacién y legislacién educativa.
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o La obra de Alfonso Lépez Quintas, especialmente en lo que concierne a su concepcion
de las artes en la formaciéon humana.

o Las investigaciones realizadas por el Grupo de Investigacion “El quehacer educativo
como accién” de la Universidad Internacional de La Rioja, que viene trabajando en
varios proyectos [+D entorno a los retos ético-pedagdgicos en entornos virtuales.

o Las publicaciones realizadas en la Revista Espafiola de Pedagogia, primera revista
cientifica espafiola de educacién incluida en el prestigioso Journal Citation Report, y
que se edita desde 2014 por la Universidad Internacional de La Rioja, especialmente
aquellas relacionadas con la educacién personalizada.

o Numerosas monografias, ensayos, conferencias y documentos sobre aspectos
concretos de la Educaciéon Personalizada, tanto en Espaiia como en numerosos paises,
cuya enumeracion resultaria excesivamente prolija.

2.3.2. Referentes internacionales

La Educaciéon Personalizada se ha ido gestando a base de las reflexiones, experiencias e
investigaciones llevadas a cabo en todo el mundo, especialmente en Europa (Francia, Italia,
Alemania, Portugal, Inglaterra y Espaia), y Estados Unidos. Ademas, se hace preciso resaltar
las numerosas asociaciones y organismos que existen, especialmente en Hispanoamérica, que
han creado colegios y Centro Superiores en los que se ensefia e imparte la educacién
personalizada. Como muestra, cabe resaltar:

o La profesora Herreweghe, de la Universidad de Gante, que corrobora en parte las
ideas de Zubiri al hablar del sujeto de la educacidn como de un valor idéntico y Unico.

o El profesor belga Gilbert de Landsheere, para quien la educacién personalizada es la
solucidn del porvenir.

o La Escuela de Capacitacidn Pedagogica de Lima, que asesora a mas de 300 colegios de
Peru, Bolivia y Ecuador, y que, a su vez, imparte varios Masteres (Maestrias) en los que
son obligadas varias sesiones sobre lo que es y supone la educacién personalizada.

o La Fundacién “SE-MAS”, de Ecuador, radicada en Guayaquil, cuyas funciones son
equiparables a las que realiza la Escuela de Lima a la que acabamos de aludir.

o La Asociacion APDES, de Buenos Aires, que tiene 6 colegios en cuatro ciudades del
pais.

o La Sociedad “Fomento do Centros D’Ensino”, en Portugal, con cuatro colegios sitos en
Lisboa y Oporto.

o Los diferentes libros de Howard Gardner sobre las inteligencias multiples, desde su
primera publicacidon en 1983, hasta las mas recientes actualizaciones de su teoria, con
especial atencién a sus aplicaciones al ambito educativo.

o Las investigaciones de Elliot Eisner en torno a las aportaciones del arte en la
educacion.
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o Autoras como Martha Nussbaum y Nel Noddings, concretamente en lo que se refiere a
sus aportaciones sobre la ética del cuidado y la educacidn civica en sociedades
diversas.

o La Association of Moral Education, que celebra anualmente desde hace mas de 40
afios congresos sobre la dimension moral de la educacidn, donde acuden los
principales especialistas de todo el mundo.

o La Philosophy of Education Society of Great Britain, que organiza diversas actividades
académicas en torno a la filosofia de la educacidn, destacando especialmente su
Annual Conference en Oxford.

o La network de filosofia de la educacién perteneciente a la European Educational
Research Association, que celebra anualmente uno de los congresos educativos mas
importantes de Europa, con mds de 3000 participantes.

Los fundamentos de la Educacién Personalizada no se hallan en una escuela filosdfica
determinada del siglo XX, sino que se remontan a las ideas sobre la persona que se han venido
desarrollando a lo largo de todo el pensamiento occidental, enriquecidas en nuestros dias con
las investigaciones y reflexiones sobre la personalidad y la vida humana.

El proceso educativo tiene un doble sentido: por una parte constituye un proceso de
asimilacion cultural y moral, por el que las generaciones adultas (padres, profesores...) actuan
sobre las generaciones jévenes puedan incorporarse al mundo de los adultos, a participar en
sus bienes culturales y a adaptarse a las formas sociales predominantes en una comunidad;
pero por otra, también constituye un proceso de separacion individual, porque con ella se
intenta que el sujeto vaya desarrollando y haciendo efectivas sus propias posibilidades, que
vaya disminuyendo o neutralizando sus propias limitaciones, y que vaya descubriendo los tipos
de actividad y relaciones mas acordes con sus propias caracteristicas.

De esta forma, surgen, sobre todo en los Estados Unidos, dos grandes movimientos educativos
que se plasman en sistemas y planes concretos: la ensefianza individualizada, y la socializada,
seglin se tome como referencia fundamental de la educacion uno u otro sentido del proceso
educativo a que acabamos de aludir.

Los intentos pedagdgicos aludidos se materializan en dos modalidades de realizaciones dentro
de la educacién personalizada:

19. De una parte, el cambio de métodos y organizacién de una escuela, de forma que la
organizacidn escolar se adapte a este tipo de educacion. Aqui cabe resaltar:

» El Plan Dalton, debido a Helen Parkhurst que se hizo realidad en 1916 en Dalton
(Massachusetts), aunque su madurez la alcanza a partir de 1922.

> El Sistema Winnetka, creado por Carleton Washburne, y llevado a cabo en las escuelas
de este nombre, situadas en un suburbio de Chicago, en 1920.
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> La agrupacion flexible de alumnos, cuya primera aproximacion es descrita por

Manlove, D.C. y Beggs, D.W en su libro Flexible Scheduling, de la Universidad de
Indiana, en Estados Unidos, y publicado por esa Universidad en 1965. Posteriormente
es estudiada en profundidad por el profesor Garcia Hoz.

La Escuela no graduada, cuya significacion y contenido aparece por primera vez en la
obra de Frank B. Brown The appropiate placement School: A sophisticated non graded

curriculum, publicada en Nueva York en 1965.

292, Por otra parte, la incorporacion de determinados elementos de trabajo y formas de

programas que pueden desarrollarse en una escuela sin cambiar su estructura.

Aqui nos encontramos con una gran variedad de iniciativas escolares que responden también a

las preocupaciones propias de la educacidn personalizada en tanto que intentan perfeccionar

la actividad educativa mediante la adaptacion de medios y técnicas de trabajo a la singularidad

de cada alumno, le ofrecen posibilidades de eleccién que contribuyen a desarrollar su espiritu

de iniciativa y a aceptar sus responsabilidades y presentan suficiente flexibilidad a fin de que el

estudiante vaya capacitdndose para aprovechar todas las situaciones de aprendizaje que la

sociedad actual y la de un futuro préximo pueda ofrecerle. En este sentido cabe indicar:

> El sistema tutorial y de monitores, con una larga tradicidon universitaria (Oxford y

Cambridge, Universidad de Navarra, etc.), que se ha ido extendiendo a niveles
inferiores de la ensefianza, donde la practica de utilizar a algunos alumnos como
maestros de los demas tiene una larga tradicion que fue sistematizada por Bell y
Lancaster en los comienzos del siglo XIX. Hoy se viene practicando no sélo por el gran
valor social que implica la tarea de ayuda de un estudiante a otro, sino también
porque supone una fuerte estimulacidn para el que ayuda y para el que es ayudado,
razones por las que en los momentos actuales se esta revitalizando esta practica. El
primer trabajo sistematico realizado al respecto se debe a Marco Agosti, creador del
método de los “regentes”, que dejé reflejada en su obra Il sistema dei reggenti, (La
Scuola, Brescia, 1952). Por su parte, Cloward, investigd esta técnica mas a fondo en
1964 en escuelas de zonas pobres de la ciudad de New York, y puso de relieve efectos
positivos, tanto en los tutelados cuanto en los tutores. Se puede concluir no sélo que
es util tal sistema, sino también que pueden ser utilizados como tutores no sélo los
alumnos brillantes, sino también los alumnos de tipo medio, e incluso permite
plantearse la cuestion de si no seria conveniente utilizar como tutores incluso a
estudiantes de escaso rendimiento (Cloward, R. D.: "Studies in Tutoring". en The
Journal of Experimental Education, Vol XXXVI, n? 1, 1967). También abordaron este
tema Moore, W.C. en su obra The tutorial system and its Future, Oxford 1968. El
propio Garcia Hoz llevd a cabo experiencias similares en los afios siguientes en diversos
colegios (Pefiaubifia, en Oviedo, Montearagdn, en Zaragoza, Montealto y Los Olmos en
Madrid).
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Los programas personales tanto pueden utilizarse para un trabajo que cada alumno
desarrolla individualmente cuanto para trabajos en colaboracién. Si un tema o unidad
de trabajo ha de ser desarrollado por un grupo de alumnos, cabe perfectamente que
cada uno de ellos, de acuerdo con sus intereses y posibilidades, desarrolle una parte o
un aspecto que vendra a completar los que desarrollan los demas. Los programas
personales pueden ser autonomos o con objetivos determinados. El iniciador del
método de Proyectos fue Kilpatrick en 1921, que expone en su obra The Project Metod
(Columbia University), y aun cuando fuera ideado como un procedimiento de
socializacién, en rigor es predominantemente personal en la medida en que los
trabajos del proyecto han de ser emprendidos voluntariamente por el escolar y
realizados de acuerdo con sus intereses.

Programas realistas de investigacion escolar: En 1948 se inicié en 500 escuelas
espafiolas un programa de estudios de investigacién escolar de la realidad social, que
ofrecia muchas posibilidades para la actividad personal de los alumnos y para el
desarrollo de una capacidad de aprendizaje que iba mas alld de los “textos” escolares.
Este programa estd descrito por Garcia Hoz en su libro Un programa de ensefianza
social en la escuela primaria (C.S.I.C., Madrid).

Ensefianza individualizada con fichas. Aunque la idea parece que se debe a
Deschamps, discipula de Decroly, fue posteriormente aprovechada y experimentada
por Roberto Dottrens, Profesor de la Universidad de Ginebra y Director de la Escuela
experimental de Mail, que expone la técnica y los resultados de su experiencia en su
obra La ensefianza individualizada (Buenos Aires, Kapelusz, 1952), en la que indica la
existencia de cuatro tipos de fichas: de instruccidn, de ejercicio (objetivos comunes),
de desarrollo (objetivos individuales) y de recuperacion. Por su parte Freinet también
trabajd en esta linea, utilizando tres tipos de fichas: Fichas-Madre o de informacion,
Fichas de ejercicios con dificultad graduada, y Fichas de documentacién o de
ampliacién. Todo ello lo expuso en su libro L’‘imprimerie a I’Ecole (Boulogne, 1953).

Instruccion programada, debida a Skinner, que, en Ultima instancia, se trata de una
forma de autoinstruccidn, pues el estudiante trabaja a su propio ritmo y controla
continuamente el rendimiento de su actividad. El caracter individualizador de la
ensefianza programada se ve claramente en los programas ramificados de Crowder, en
los que la eleccién de respuestas sefiala caminos diferentes segun el alumno elija la
respuesta correcta o caiga en algun error. La expresion inicial mas clara de esta técnica
de ensefianza se debe a Gavini, G. C. en su obra Manuel de formation aux techniques
de I’'enseignement programmé (Parin, Homme et Techniques, 1965).

Uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) en la ensefianza, que
constituye seguramente la mds prometedora de las posibilidades técnicas para hacer
realidad la personalizacion educativa (individualizaciéon y socializacién). El nUmero de
obras dedicadas a este tema es tan numeroso que no parece oportuno indicarlas, dada
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la facilidad con la que pueden encontrarse. Entre los referentes internacionales mas
importantes por sus aportaciones a una educacion personalizada pueden citarse a
Marc Prensky y su concepcién del alumno como protagonista del proceso de
aprendizaje en el uso de las TIC; Nicholas Burbules, uno de los pioneros en abordar
desde la teoria dela educacién los riesgos y promesas de las TIC, sus retos éticos y
civicos, el aprendizaje ubicuo, etc.; Henry Jenkins, quien acuiid el concepto de
narrativas transmedia abriendo un ambito de gran interés pedagdgico en la
interrelacién de narraciones a través de los medios.

La Instruccion prescrita individualmente: El Proyecto Individually Prescrived Instruction
(L.P.I. Constituye seguramente el planteamiento mds completo y cientifico de los
realizados inicialmente sobre la ensefianza individualizada, que comienza en la
Universidad de Pitsburgh en 1963, y llevada adelante en numerosas escuelas de los
Estados Unidos. Este Proyecto fue adaptado a las Escuelas espafiolas por Garcia Hoz y
su equipo de colaboradores bajo el nombre de “Sistema E.D.l.” (Educacidn Dirigida
Individualmente), que, a pesar del nombre, no constituye un Proyecto de
individualizacién educativa, son de personalizacién en todos sus aspectos. Fue
experimentado a partir de 1976 en siete colegios de distintas zonas geograficas
Espafia, obteniendo resultados mejores de los previstos en la instruccidon y formacion
de los alumnos. Constituye el precedente mas claro de la Educacidn Personalizada.

2.4.Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la

elaboracidn del plan de estudios.

2.4.1. Procedimientos de consulta internos

Para la propuesta del titulo de Master en Nuevas Perspectivas de Educacion Personalizada en
la Sociedad Digital, se ha formado un equipo de trabajo interno integrado por varios miembros
de la Universidad Internacional de La Rioja. Este trabajo ha sido coordinado por el Dr. Juan Luis

Fuentes, Doctor en Pedagogia por la Universidad Complutense de Madrid (Redactor de la

memoria). En la elaboracidn de la Memoria tomaron parte, asi mismo, los siguientes expertos:

José Maria Vazquez Garcia-Pefiuela Doctor en Derecho y en Derecho candnico por la
Universidad de Navarra; Rector de la UNIR; Catedratico de Derecho eclesiastico del
Estado en excedencia de la Universidad de Almeria, de la que fue Vicerrector de
Relaciones Internacionales y Decano de su Facultad de Derecho.

José Antonio Ibdfez-Martin, Doctor en Filosofia por la Universidad Complutense de
Madrid, Vicerrector de Ordenacion Docente y Doctorado de la UNIR; Catedratico de
Filosofia de la Educacién y Director de la Revista Espafiola de Pedagogia, de cuya
direccidn fue sucesor de Victor Garcia Hoz.

Julio Montero, Doctor en Filosofia y Letras por la Universidad de Navarra, Catedratico
de Historia de la Comunicacion Social.
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- José Fernando Calderero, Doctor en Filosofia y Ciencias de la Educacién por la
Universidad Complutense de Madrid, Decano de la Facultad de Educacion de la
Universidad Internacional de La Rioja.

- Elena Martinez Carro, Doctora por la Universidad Complutense de Madrid, Vicedecana
de la Facultad de Educacidon de la Universidad Internacional de La Rioja.

- Fermin Torrano, Doctor en Psicopedagogia por la Universidad de Navarra, Director del
Master en Prevencidn de Riesgos Laborales de la Universidad Internacional de La Rioja.

- Mbdnica Pérez Iniesta, Licenciada en Ciencias Empresariales y en Humanidades, y D2
Maria Gomez Espinosa, Licenciada en Matematicas, expertas en plataformas de
ensefianza virtual, han contribuido en la elaboracion de los apartados referentes a la
didactica en entorno virtual.

Las cuestiones enfocadas a la calidad del titulo y adecuacién del mismo a los criterios de
ANECA, han sido orientadas por D. Ignacio Hierro del Corral y por D2 M2 Asuncidon Ron Pérez,
Director y Subdirectora del Departamento de Calidad de UNIR respectivamente. El trabajo de
este equipo ha sido posible a través de varias reuniones presenciales entre los meses de
octubre de 2014 a marzo de 2015, asi como de multiples consultas telefénicas y reuniones
presenciales a través de videoconferencia en este mismo periodo. Finalmente, el 20 de mayo,
se llegd a una redaccion final consensuada.

2.4.2. Procedimientos de consulta externos

La propuesta que se presenta ha sido fruto de un anadlisis a fondo de lo que es y supone la
Educacién Personalizada como concepcion educativa que sintetiza y supera los distintos planes
y propuestas (individualizadores, socializadores, realistas, humanistas...) que han venido
ensayandose desde principios del siglo XX, asi como de los resultados alentadores obtenidos
en aquellos colegios nacionales e internacionales que la estan impartiendo en la actualidad,
segln ha quedado indicado oportunamente.

De modo general, la propuesta que se presenta se ha desarrollado de acuerdo con la
metodologia de las Competencias Profesionales. También se han tenido en cuenta las
caracteristicas que definen la calidad de la formacidn virtual destinada a personas que desean
incorporase al mercado de trabajo y a los trabajadores que desean mejorar su condicion
laboral, identificadas mediante la aplicacion de la Norma UNE 66181:2008.
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Referente/medio de consulta Aportacion al Plan de Estudios

Harvard University y University of Cambridge | Imparten un «Master of Education» en el
que la oferta va desde programas centrados
en el «Arte en Educacion» hasta Ia
«Tecnologia, innovacién vy educacion»
pasando por otros como «Politica y gestidn
educativas»,  «Desarrollo humano vy
psicologia», y «Mente vy cerebro» vy
«Aprendizaje y ensefianza». Especialmente
interesante ésta ultima donde los alumnos
reflexionan en un seminario denominado
«Instructional Leadership», sobre el trabajo
profesional de los docentes, la organizacién
de las escuelas y la capacidad de liderazgo.
Todos estos temas se tratardan dentro del
Master de la UNIR en diversas asignaturas.

University of Exeter Al igual que el Master propuesto, imparte
unos créditos de «Introduccidn a la
Investigacion en  Educacién» y una
«dissertation» con caracter obligatorio.

Open University Es un referente en cuanto a la flexibilidad
temporal de los modulos. Imparte un curso
personalizado, cuya estructura es modular y
flexible, lo cual permite que los estudiantes
puedan adaptarlo a sus circunstancias
durante un periodo maximo de hasta tres
anos.

Teachers College, Columbia University El Master of Arts program in Anthropology

and Education, parte de un estudio
antropoldgico como base de la accidon
educativa y de la investigacién pedagogica a
nivel doctora.

Por otro lado, el Philosophy and Education
Program parte de las aportaciones de
autores como John Dewey y William Heard
Kilpatrick, entre otros, y propone
profundizar en el pensamiento filosofico y
humanisco sobre la educacién.

University of Edimburgh Especialmente relevantes para nuestro
Mdster son los programas de posgrado
Community Education, que promueve una
vision comunitaria de la  educaciéon
considerando la necesidad de incluir a todos
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los agentes en el proceso educativo; Digital
Education, impartido on-line y referido al
aprendizaje en entornos virtuales; y el
programa Education propiamente dicho que
considera la educaciéon de manera integral,
en sus dimensiones éticas, intelectuales y
culturales.

Institute of Education

El Master
permite profundizar en el

en Philosophy of Education
pensamiento
filoséfico de la educacién, con especial
referencia a los aspectos éticos y a su
relacién con las TIC.

Juan Garcia Gutiérrez Doctor Europeo en
Pedagogia por la Universidad Complutense
de Madrid, Profesor del Departamento de
Teoria de la educacion y Pedagogia Social en
la Facultad de Educacién de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia.

Aportaciones sobre la denominacion y el
contenido de las asignaturas, especialmente
en lo relacionado con metodologias de
aprendizaje innovadoras.

Francisco Esteban Bara, Doctor en Pedagogia
por la Universidad de Barcelona, profesor
del Departamento de Teoria e Historia de la
Educacién de la Universidad de Barcelona.

Revisidn de la propuesta y aprobacién de su
adecuacion a la concepcién de la educacion
personalizada.

Emanuele Balduzzi, Doctor Europeo en
Pedagogia por la Universidad Catédlica de

Milan.

Andlisis de las asignaturas, estableciendo
una comparativa con algunos masteres
italianos y destacando la perspectiva integral
de la propuesta que considera aspectos
tedricos y practicos.

Mauricio Bicocca, Doctor en Educacién por la
Universidad Catdélica de Santa Fé. Profesor
de la Universidad de Los Andes.

Aportaciones al disefio del plan de estudios y
a la configuracién de las asignaturas.

Ernesto Lépez, Licenciado en Pedagogia y
Doctorando en el departamento de didactica
y organizacion escolar de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia.

Revision de la adecuada distribucion
estructural de los créditos y la coherencia

interna conforme a los objetivos del Master.

* %k ¥

Observaciones referentes al criterio 1.3.1. Plazas de nuevo ingreso ofertadas

UNIR es una Universidad on-line que no requiere un espacio fisico para impartir las clases.

Exceptuando la asignatura de Practicas Externas que se oferta, para las cuales UNIR ha firmado

convenios de colaboracién con diferentes instituciones, tal y como se detalla en el apartado de

recursos materiales y servicios.
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La organizacion de la matriculacion en UNIR es progresiva. En cada afo se realizan dos
convocatorias (primavera y otofio), el nimero de plazas solicitadas y por tanto numero
maximo de alumnos de nuevo ingreso por curso académico es el que se indica en el apartado
1.3, si bien, UNIR ofrecerd en funcidn de la demanda una uUnica convocatoria, en cuyo caso el
total de alumnos del curso académico quedarad matriculado en la misma, o dos convocatorias,
en cuyo caso, el sumatorio de alumnos de nuevo ingreso de ambas convocatorias no superard
la cifra del criterio “1.3.1. Datos del centro de imparticién”.

A efectos de calculo de las necesidades docentes, el dimensionamiento se realiza desde dos
perspectivas:

- Dedicacidn a actividades formativas individuales: correccién individualizada de actividades,
correccion de exdmenes, seguimiento de practicas externas, correccion de memorias de
practicas externas, correccion de trabajos de TFM y sus correspondientes tutorias
individuales. En las que el cdmputo es por alumno y se tiene en cuenta la totalidad del
numero de alumnos de nuevo ingreso solicitados. En este caso, el nimero de convocatorias
no influye en el nimero de horas de dedicacidn docente.

- Dedicacién a actividades formativas de caracter grupal: sesiones presenciales virtuales,
tutorias grupales, seminarios de TFM. En estas actividades formativas se aplica un
desdoblamiento de grupos, de forma que por cada 150 alumnos (cifra maxima estimada por
limitaciones técnicas y logisticas) o fraccion, se multiplica la estimacién docente asignada a
dicha actividad.
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3. COMPETENCIAS

3.1.Competencias Bdsicas y Generales

COMPETENCIAS BASICAS

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
CB6 originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
cB7 resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o

CB8 . . . - . (s .
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacién de sus conocimientos vy juicios.
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
CB9 ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo
claro y sin ambigliedades.
e Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar

estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

Analizar y sintetizar los elementos clave de los problemas educativos de las
CG1 sociedades actuales, permitiendo elaborar juicios fundamentados en la investigacién
educativa actual y proponiendo soluciones innovadoras.

Comunicar ideas complejas de forma oral y escrita en un contexto académico,
CG2 participando en un didlogo que permita confrontar la propia perspectiva con la de
otros con posiciones diversas.

Comprender en profundidad las implicaciones éticas y filoséficas del hecho educativo,
CG3 especialmente en lo que se refiere a la responsabilidad docente, a la relacién
educativa y las diferentes formas de conocimiento pedagadgico.

s Desarrollar estrategias de intervencion educativa con poblaciones concretas desde
una perspectiva globalizada.
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CG5 -

cce Identificar a los diferentes agentes como parte de la comunidad educativa e
implicarlos en una accién educativa integral, coherente y eficaz.

ccr Ensefiar y aprender de modo metacognitivo, sabiendo lo que ha de hacerse,
sabiéndolo hacer y controlandolo mientras se hace.

o Indagar sobre los retos que presentan las tecnologias de la informacién y la

comunicacion al ambito educativo y aportar soluciones pedagdgicas.

Disefiar programas educativos avanzados que cuenten con un importante abanico
CG9 recursos variados para la personalizacidon de los procesos de ensefianza-aprendizaje,
teniendo en cuenta las tecnologias de la informacidn y la comunicacién.

e Desarrollar investigaciones a nivel predoctoral sobre el concepto y la aplicacion
practica de la educacién personalizada.

e Utilizar las tecnologias de la informacidn y la comunicaciéon con un fin pedagdgico,
promoviendo el aprendizaje auténomo, ubicuo y cooperativo.

Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo personalizados,
CG12 | que incluyan la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con
diferentes capacidades y distintos ritmos de aprendizaje.

cci3 Establecer un compromiso ético con la actividad educativa y las personas implicadas
en la misma.

CG14 |Tomar decisiones para la resolucién de problemas.

e Iniciativa y espiritu emprendedor que pueda aprovechar el dinamismo del dmbito
educativo.

3.2.Competencias Transversales

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

cT1 Organizar y planificar las tareas aprovechando los recursos, el tiempo y las
competencias de manera éptima.

T2 Identificar las tecnologias como herramientas didacticas para el intercambio
comunicacional en el desarrollo de procesos de indagacion y de aprendizaje.
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3 Desarrollar habilidades de comunicacion, escritas y orales, para realizar atractivas y
eficaces presentaciones de informacidn profesional.

— Adquirir la capacidad de trabajo independiente, impulsando la organizacién vy
favoreciendo el aprendizaje auténomo.

3.3.Competencias Especificas

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Conocer y analizar el origen de la Educacién Personalizada hasta su configuraciéon
actual como concepcion educativa que auna filosofia y ciencia positiva, realismo y

CE1
humanismo, merced al principio de la diferencia y la complementariedad en que se
sustenta.

= Utilizar herramientas avanzadas de investigacién educativa en sus diferentes

modalidades.

Identificar planteamientos y problemas educativos, indagar o investigar sobre ellos
CE3 obtener, registrar, tratar e interpretar informacién relevante para emitir juicios o
conclusiones argumentados que permitan mejorar la practica educativa.

Elaborar las lineas maestras comunes a todo Proyecto Educativo personalizado, y
CE4 adecuarlo a una comunidad o Institucién educativa concretas respetando su sistema
organizativo y caracter propio.

Analizar las limitaciones metodoldgicas de los métodos clasicos de investigacion en
CE5 educacion, a fin de concretar vy justificar las exigencias metodoldgicas propias de la
concepcidn educativa Educacion Personalizada.

Disefiar lineas de accidn educativa que desarrollen los principios fundantes y

CE6 . .
dimensiones de la persona.

CE7 Realizar un estudio sobre el significado y el contenido de la metacognicion y los
conceptos relacionados, asi como de los indicadores que incluiria su evaluacion.

= Identificar los elementos clave de todo programa de educacidn moral y civica
respetuoso con la diversidad social y cultural.
Utilizar metodologias variadas en el desarrollo de capacidades éticas y civicas de los

CE9 alumnos que contribuyan a su desarrollo integral en un contexto globalizado vy
tecnoldgico.
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Conocer las diferentes dimensiones de la inteligencia humana, con sus modos de
CE10 |proceder particulares, su fundamento tedrico y sus implicaciones para la practica
educativa en entornos formales y no formales.

e Disefiar y aplicar estrategias educativas que permitan desarrollar cada una de las
dimensiones de la inteligencia a través de las diferentes asignaturas del curriculum.

= Conocer y elaborar sistemas y herramientas de evaluacion educativa de las diferentes
dimensiones de la inteligencia humana.

Reconocer y argumentar, partiendo de la investigacién cientifica internacional, la
CE13 |necesidad de una colaboracién fluida entre familia y escuela para una educacion
integral y coherente dentro del modelo de educacién personalizada.

Analizar criticamente experiencias actuales de colaboracion familia y escuela en el

CE14 . .
contexto internacional.

= Disefiar un modelo realista, contextualizado e innovador que promueva la interaccién
y la colaboracidon entre el dmbito familiar y el escolar.

CE16 Evaluar experiencias innovadoras en la promocién de aprendizajes metacognitivos,
con respecto a su relacion con la autonomia y la motivacién del alumno.

= Analizar criticamente las metodologias de aprendizaje activo mdas utilizadas en la
actualidad, comprendiendo sus principios tedricos y sus concreciones practicas.

= Disefiar intervenciones didacticas innovadoras en entornos formales y/o no formales

basadas en las formas de aprendizaje activo.

Conocer el potencial educativo, transformador e interactivo de las narrativas en sus
CE19 |diferentes formatos audiovisuales, como herramienta innovadora basada en las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Realizar programaciones diddacticas en torno a recursos cinematograficos vy literarios,

CE20 . . .
gue atiendan a todas las dimensiones de la persona.
Reflexionar sobre las ventajas e inconvenientes del uso educativo de internet, asi

e como los elementos que deben cuidarse especialmente desde la educacién como la
responsabilidad tecnoldgica, el respeto en la red, el sentido critico o el cuidado de la
intimidad.

CE22 Programar actividades didacticas en entornos virtuales en diferentes niveles de
ensefianza a través de dispositivos moviles y videojuegos.
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CE23 Identificar en las tecnologias de la informacién y la comunicacion las prestaciones que
permiten una personalizacion de la educacion.

= Elaborar un proyecto de investigacién educativa conforme a los criterios actuales de
calidad, partiendo de herramientas tecnoldgicas de investigacion.

= Adecuar el método de investigacion al objeto de estudio, reconociendo las
particularidades del método filoséfico y el empirico.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1.Sistema de informacion previo
4.1.1. Perfil de ingreso recomendado

Para la realizacion de este Master, ademas de los requisitos generales establecidos por la
legislacién general y por la UNIR, se considera recomendable algunas disposiciones personales
relacionadas con el sentido critico, la capacidad analitica y sintética, la inquietud por conectar
teoria pedagdgica y prdactica educativa, asi como el interés por descubrir nuevas formas de
innovaciéon educativa relacionadas con una concepcidon integral de la persona y las
prestaciones de las tecnologias.

Asi mismo, la titulacidon estd especialmente recomendada para personas de las siguientes
titulaciones:

e Licenciado o Graduado en Pedagogia.

e Diplomado o Graduado en Educacién Infantil.

e Diplomado o Graduado en Educacion Primaria.

e Licenciado o Graduado en Psicologia.

e Licenciado o Master en Psicopedagogia.

e Master en Formacién del Profesorado para Educacidon Secundaria.

e Otras titulaciones universitarias similares o profesionales interesados en la ensefianza

en los diferentes niveles educativos.

4.1.2. Canales de difusidn para informar a los potenciales estudiantes

Para informar a los potenciales estudiantes sobre la Titulacién y sobre el proceso de
matriculacién se emplearan los siguientes canales de difusion:

- Pagina web oficial de la Universidad Internacional de La Rioja.

- Sesiones informativas en diversas ciudades de Espafia y en algunos puntos del
extranjero. En concreto para este afo se prevé la asistencia a ferias y workshops tanto
en Espafia como en el exterior, organizados por Eduespafia en colaboraciéon con el
Instituto de Comercio Exterior (ICEX).

- Inserciones en los medios de comunicacién nacionales internacionales incluidos los
distintos canales de comunicacidn en Internet: Google AdWords, E-magister, Oferta
formativa, Infocursos y Universia.

Asimismo y con el objetivo de internacionalizar UNIR ya que el caracter de su ensefianza asi lo
permite, se estan estableciendo los primeros contactos con promotores educativos de
estudios universitarios en el extranjero (Study Abroad):

ACADEMIC YEAR ABROAD (AYA): www.ayabroad.org/

STUDY ABROAD SPAIN: www.studyabroad.com/spain.html
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Study, travel or work in Spain (UNISPAIN): www.unispain.com/

Cultural Experiences Abroad (CEA): www.gowithcea.com/programs/spain.html

4.1.3. Procedimientos de orientacidon para la acogida de estudiantes de nuevo ingreso

UNIR cuenta con una oficina de Atencién al Alumno que centraliza y contesta todas las
solicitudes de informacion (llamadas y correos electrénicos) y un Servicio Técnico de
Orientacion (Contact center) que gestiona y soluciona todas las preguntas y posibles dudas de
los futuros estudiantes referidas a:

- Descripcién de la metodologia de UNIR. Para ello, los alumnos tendran acceso a una
demo donde se explica paso por paso.

- Niveles de dificultad y horas de estudio estimadas para poder llevar a cabo un
itinerario formativo ajustado a las posibilidades reales del estudiante para poder
planificar adecuadamente su matricula.

- Descripcién de los estudios.

- Convalidaciones de las antiguas titulaciones.

- Preguntas sobre el Espacio Europeo de Educacién Superior.

Finalmente, el personal de administracién y servicios (PAS) a través del el Servicio de
Admisiones proporcionard al estudiante todo el apoyo administrativo necesario para realizar
de manera dptima todo el proceso de admisidon y matriculacion por medio de atencion
telefdnica, por correo electrénico, con informacidn guiada en la web para la realizacién de la
matricula on-line.

4.2.Requisitos de acceso y criterios de admisién

El 6rgano encargado del proceso de admision es el Departamento de Admisiones en su
vertiente Nacional e Internacional. El Departamento de Admisiones esta compuesto, en estos
momentos, por mas de 60 profesionales divididos en 5 areas.

Para poder acceder al Master es necesario contar con:

Titulacion Universitaria, segun el articulo 7 del RD 39/1997. Este requisito se corresponde con
los criterios de acceso establecidos en el articulo 16 del RD 1393/2007 modificado por el RD
861/2010:

= Estar en posesién de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucion de educacion superior del Espacio Europeo de Educacion Superior
perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que
faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Master

= Titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion
Superior sin necesidad de homologar sus Titulos, previa comprobacién por la
Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los
correspondientes Titulos universitarios oficiales espafoles y que facultan en el pais
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expedidor del Titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard en ningln caso, la homologaciéon del Titulo previo de que esté en
posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el cursar las
ensefanzas del Master.

En el caso de que el nimero de solicitudes de plaza (que cumplen con los requisitos recogidos
en las vias de acceso) exceda al nUmero de plazas ofertadas, la resolucion de las solicitudes de
admisién tendra en cuenta el siguiente criterio de valoracién:

e Nota Media del expediente en la titulacién que otorga el acceso al Master.

4.2.1. Atencion a estudiantes con necesidades especiales

Existe en UNIR el Servicio de atencién a las necesidades especiales que presta apoyo a los
estudiantes en situacién de diversidad funcional, temporal o permanente, aportando las
soluciones mas adecuadas a cada caso. Su objetivo prioritario es conseguir la plena integracion
en la vida universitaria de todos los estudiantes buscando los medios y recursos necesarios
para hacer una universidad.

Tras la deteccion de dichas necesidades a través de diversos mecanismos:

- Alumnos con Certificado de Discapacidad beneficiarios de exencion del 50% del precio
de matricula por Diversidad funcional: Siguiendo la idea central de proactividad se
llama a todos los alumnos.

- Desde tutorias: Los tutores remiten al Servicio los casos de alumnos sin Certificado de
Discapacidad.

- Admisiones: Los asesores remiten las dudas de los posibles futuros alumnos con
discapacidad, el Servicio se pone en contacto directamente con ellos.

- Otros departamentos: DOA (Departamento de Orientacién Académica), Defensor del
estudiante, Solicitudes...

En el contacto con el alumno se definen los ambitos de actuacion: diagndstico de necesidades,
identificacion de barreras, asesoramiento personalizado,...

Entre los servicios que presta se encuentran adaptaciones de materiales, curriculares, en los
examenes, asesoramiento pedagdgico, etc., involucrando en cada caso a los departamentos
implicados (departamento de exdamenes, direcciéon académica, profesorado...).

4.3.Apoyo a estudiantes

El Departamento de Educacidn en Internet (en adelante DEPINT) es el encargado de garantizar
el seguimiento y orientacion de los estudiante. Sus funciones se materializan en dos tipos de
procedimientos referidos a:
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1. Seguimiento y comprobacion de la calidad de la orientacion de los estudiantes a través del
Curso de introduccion al campus virtual que realizan la primera semana en cualquier
titulacién: incluye orientacion relativa a la metodologia docente de UNIR, papel de los
tutores personales, modos de comunicacidn con el profesorado y con las autoridades
académicas y, especialmente, el uso de las herramientas del aula virtual.

2. Seguimiento y comprobacidn de la calidad de la orientacién de los estudiantes a través del
plan de accion tutorial personalizado, que pretende garantizar la calidad de la orientacion
de los estudiantes a lo largo de todo el proceso formativo.

4.3.1. Primer contacto con el campus virtual

Cuando los estudiantes se enfrentan por primera vez a una herramienta como es una
plataforma de formacién en Internet pueden surgir muchas dudas de funcionamiento.

Este problema se soluciona en UNIR mediante un periodo de adaptacién previo al comienzo

III

del curso denominado “curso de introduccidn al campus virtual”, en el que el alumno dispone

de un aula de informacidn general que le permite familiarizarse con el campus virtual.

En esta aula se explica mediante videos y textos el concepto de UNIR como universidad en
Internet. Incluye la metodologia empleada, orientacién para el estudio y la planificacidn del
trabajo personal y sistemas de evaluacion. El estudiante tiene un primer contacto con el uso de
foros y envio de tareas a través del aula virtual.

Durante esta semana, el Departamento de Educacidn en Internet se encarga de:

1. Revision diaria de la actividad de los estudiantes en el campus virtual a través de:
correos electronicos, llamadas de teléfono y del propio desarrollo de las actividades
formativas. Los tutores personales realizan esta comprobacion y si detectan alguna
dificultad se ponen en contacto con el estudiante y le recomiendan que vuelva a los
puntos que presentan mayor debilidad. Si persisten, el tutor personal resuelve de
manera personal. Si aln persisten se pondrd en conocimiento de la direccidn
académica. Dicha incidencia sera tomada en cuenta y tendra un seguimiento especial
durante los siguientes meses de formacidn.

2. Test de autoaprendizaje al finalizar el curso de introduccion al campus virtual. Los
tutores personales evaltan los resultados y en el caso de detectar alguna dificultad se
ponen en contacto con el estudiante.

4.3.2. Seguimiento diario del alumnado

UNIR aplica un Plan de Accidn Tutorial, que consiste en el acompafiamiento y seguimiento del
alumnado a lo largo del proceso educativo. Con ello se pretende lograr los siguientes objetivos:

e Favorecer la educacion integral de los alumnos.
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e Potenciar una educacidn lo mas personalizada posible y que tenga en cuenta las
necesidades de cada alumno y recurrir a los apoyos o actividades adecuadas.

e Promover el esfuerzo individual y el trabajo en equipo.

Para llevar a cabo el plan de accidn tutorial, UNIR cuenta con un grupo de tutores personales.
Es personal no docente que tiene como funcién la guia y asesoramiento del estudiante
durante el curso. Todos ellos estdn en posesidon de titulos superiores. Se trata de un sistema
muy bien valorado por el alumnado, como se deduce de los resultados de las encuestas
realizadas a los estudiantes.

A cada tutor personal se le asigna un grupo de alumnos para que realice su seguimiento. Para
ello cuenta con la siguiente informacién:

e El acceso de cada usuario a los contenidos teéricos del curso ademads del tiempo de
acceso.

e La utilizacidn de las herramientas de comunicacion del campus (chats, foros, grupos de
discusion, etc.).

e Losresultados de los test y actividades enviadas a través del campus.

Estos datos le permiten conocer el nivel de participaciéon de cada estudiante para ofrecer la
orientacién adecuada.

4.3.3. Proceso para evitar abandonos

Dentro de las actuaciones del DOA (Departamento de Orientacion Académica), las
herramientas de organizacidn y planificacion, asi como las metodologias de estudio que se les
aporta a los estudiantes atendidos en este departamento, conducen a reducir posibles
abandonos de los estudios. Por un lado se mejora el aprendizaje y, por otro, se ayuda a los
alumnos a valorar su disponibilidad de tiempo, de tal manera que la matriculacién en el
siguiente periodo se adapte verdaderamente a la carga lectiva que puedan afrontar.

4.4.Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos
NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS DE UNIR

http://gestor.unir.net/userFiles/file/documentos/normativa/reconocimiento tranferencia cre
ditos.pdf

Reconocimiento de Créditos Cursados por Estudios Superiores no Universitarios

MiNIMO MAXIMO
0 0
Rev: 01/03/2016 Memoria del Master Universitario en Nuevas Perspectivas de Educacion

Pagina 34 de 109 Personalizada en la Sociedad Digital. UNIR, marzo 2016.



http://gestor.unir.net/userFiles/file/documentos/normativa/reconocimiento_tranferencia_creditos.pdf
http://gestor.unir.net/userFiles/file/documentos/normativa/reconocimiento_tranferencia_creditos.pdf

L]
UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL unl
DE LA RIOJA

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MiNIMO MAXIMO

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MiNIMO MAXIMO

Parte del plan de estudios afectada por el reconocimiento, definicién del tipo de experiencia
profesional que podra ser reconocida y justificacion dicho reconocimiento en términos de
competencias ya que el perfil de egresados ha de ser el mismo:

La legislacion fija como maximo un porcentaje del 15% del total de créditos ECTS que
constituyen el plan de estudios, para el reconocimiento de experiencia laboral o profesional
que esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo (Articulo 6 del Real
Decreto 1393/2007 modificado por el RD 861/2010), lo que corresponderia a 9 ECTS. Pero
debido a la configuracion del plan de estudios y a la dificultad de reconocer asignaturas de
manera parcial, se ha establecido un maximo de 6 ECTS para el Reconocimiento de Créditos
Cursados por Acreditacién de Experiencia Laboral y Profesional.

Para el reconocimiento se tiene en cuenta la Normativa de reconocimientos de créditos de la
Universidad Internacional de La Rioja:

http://gestor.unir.net/userFiles/file/documentos/normativa/reconocimiento tranferencia cre
ditos.pdf

La experiencia laboral y profesional deberd acreditarse fehacientemente mediante:

o Informe de Vida Laboral donde se verifica que la relacién contractual ha existido y el
tiempo que se ha mantenido o Credencia de practicas de insercion profesional
(practicas de empresa gestionadas por una Universidad).

e Certificado de empresa en el que se constate las tareas desempefiadas que permite
comprender cuando “la experiencia acreditada aporta todas las competencias vy
conocimiento asociados a una determinada tarea”.
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Cuando la experiencia acreditada aporte todas las competencias y conocimientos asociados a
una determinada materia, podrd autorizarse el reconocimiento de los créditos
correspondientes a dicha materia, con la calificacién de Apto.

En base a lo anterior y teniendo en cuenta que la experiencia laboral y profesional aportada
por el alumno debe proporcionar las mismas competencias que se adquieren con las
asignaturas reconocidas, podrdn ser objeto de reconocimiento por experiencia profesional y
laboral Unicamente las asignaturas de:

X . Competenc. ey
Materia Asignatura P rer Justificacion
Especificas
Podra reconocerse esta asignatura a
Didécticay Estrategias de aquellas  personas que  acrediten
organizacion Promoqon c!e CE10, CE1L, | experiencia laboral de al menos 1 afio en
escolar las Inteligencias | - CE12, CE9, rogramas educativos dirigidos
; Multiples CE20, CE22 | Progran o dne
personalizada (6 ECTS) especificamente a la atencién de las
inteligencias multiples.
Podrd reconocerse esta asignatura a
Tecnologias El Modelo aquellas  personas con experiencia
dela Flipped docente y uso de tecnologias de la
Informaciény | Classroomyel | . |informacién y la comunicacion de al
la Aprendizaje ! ’

. . CE23 menos un ano de duracién, asi como
Comunicaciéon | Personalizado

aplicadas a la en la Escuela
Educacién (6 ECTS) dispositivos moviles y disefio de Entornos

Personales de Aprendizaje.

trabajo de aplicaciones educativas para

Podrd reconocerse esta asignatura a
investigadores que reunan alguna de las
siguientes condiciones:

o Haber participado en un proyecto de

Métodos
Avanzados de investigacion educativa financiado por
Investigacion . CE2, CE24, T . .
. Investigacion instituciones publicas o privadas en
Educativa . CE25 - o
Educativa los ultimos 10 afos, durante un
(6 ECTS) periodo no inferior a un afio.

o Haber publicado al menos 3 articulos
del ambito de la educacidn en revistas
cientificas.
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Estos reconocimientos requerirdan un estudio personalizado para orientar al estudiante sobre
qué actividades deberd realizar a fin de garantizar que se adquiere el conjunto de
competencias especificadas para este titulo, por parte de la Comisién de Reconocimiento y
Transferencia de Créditos de UNIR, apoyada por una Comision Académica compuesta por el
Director del Master y al menos un profesor especializado en las dreas correspondientes.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.Descripcion del plan de estudios

5.1.1. Distribucion del Plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia

TIPO DE MATERIA Créditos ECTS
Obligatorias 42
Optativas 6
Trabajo Fin de Master 12
TOTAL 60

5.1.2. Estructura del Plan de estudios

El Plan de estudios de este Master esta conformado por cuatro materias que se corresponden
con los elementos esenciales de la educacién personalizada y sus requerimientos en la
sociedad actual. En primer lugar, la materia “Filosofia de la Educacion” posibilita, a través de
las dos asignaturas que la componen, la reflexion sobre los fundamentos educativos de la
educacién personalizada incluyendo aspectos tedricos, filosdficos y antropoldgicos referidos a
las investigaciones mas recientes de esta disciplina. En segundo lugar, la materia “Didactica y
organizacidon escolar personalizada” permite concretar de manera practica los principios
estudiados en la materia anterior mediante cinco asignaturas orientadas eminentemente al
desarrollo de competencias didacticas y organizativas en el centro educativo desde una
perspectiva personalizadora. Aunque se encuentran insertas en la mayoria de las asignaturas
de este Master, las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién encuentran en el plan de
estudios un lugar concreto debido a su potencial en la personalizacién de la educacion. Por
ello, se incluye esta materia que se desarrolla mediante dos asignaturas que tienen una
orientacién tedrica y técnica respectivamente. La materia “Investigacién Educativa” presenta
un caracter tedrico y es recomendada especialmente para aquellas personas interesadas en
continuar profundizando en el estudio de la educacién personalizada e iniciar la realizacién de
una tesis doctoral. Por ultimo esta el Trabajo Fin de Mdster, compuesto por una sola materia 'y
asignatura, con un total de 12 ECTS. En ella el estudiante debe elaborar un trabajo de
intervencién o de investigacidon sobre alguna de las temdticas de las asignaturas desde la
perspectiva de la educacion personalizada.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Materias Asignatura Créditos

. ) e Filosofia de la Educacién Personalizada en la Sociedad 6
Filosofia de la o
del Conocimiento (OB)

Educacion Disefio de P de Ed ion Moral y Civi 6
. isefio de Programas de Educacion Mora ivica
(12 ECTS) e rrogramas _ Y
Personalizada en Sociedades Pluralistas (OB)
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e Estrategias de Promocidn de las Inteligencias 6
Muiltiples (OB) 6

Didéctica y e Modelos Contempordneos de Colaboracidon Familia-
Escuela (OPT) 6

organizacion escolar o o o
] e Aplicaciones Didacticas de la Metacognicién (OB)
personalizada

(30 ECTS) e ElCiney la Literatura como Recursos Didacticos en 6

Educacion Personalizada (OPT)
e Flexibilidad Curricular y Organizacién Escolar: 6
Recursos y Procedimientos (OB)

Tecnologias de la
Informaciony la
Comunicacién
aplicadas a la

e Retos Etico-Pedagdgicos en Entornos Virtuales (OB) 6
e El Modelo Flipped Classroom y el Aprendizaje

., Personalizado en la Escuela (OPT) 6
Educacion
(12 ECTS)
Investigacion Educativa . L )
e Meétodos Avanzados de Investigacion Educativa (OB) 6
(6 ECTS)
Trabajo Fin de Master o .
e Trabajo Fin de Master (TFM) 12
(12 ECTS)
TOTAL ECTS 60

El estudiante cursara una optativa (OPT) y un total de 60 créditos ECTS.

5.1.3. Distribucidon temporal del Plan de estudios

Consecuentemente con la naturaleza de las materias, el plan de estudios se organiza
temporalmente iniciando con las asignaturas de mayor calado tedrico, aumentando
progresivamente su nivel de concrecidn. Asi pues, encontramos cinco asignaturas en el primer
cuatrimestre entre las que se encuentran las pertenecientes a la materia “Filosofia de la
Educacién” y varias de las incluidas en “Didactica y organizacion escolar personalizada”.
Posteriormente, en el segundo cuatrimestre se completan las asignaturas de esta segunda
materia y se abre la puerta a la optatividad con asignaturas de las materias restantes.
Finalmente, tiene lugar el periodo de realizacién del Trabajo Fin de Master.

Esquematica y temporalmente, la Planificacidn del Master queda de la siguiente manera:
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PRIMER CURSO

PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
Asignaturas ECTS Asignaturas ECTS
Filosofia de la Educacién Retos Etico-Pedagdgicos en Entornos
Personalizada en la Sociedad del 6 Virtuales 6

Conocimiento

Disefio de Programas de Educacion Métodos Avanzados de Investigacion
Moral y Civica Personalizada en 6 Educativa 6
Sociedades Pluralistas

Estrategias de Promocidn de las

Inteligencias Multiples 6 Optativa 6
Flexibilidad Curricular y
Organizacion Escolar: Recursos y 6
Procedimientos Trabajo Fin de Méster 12
Aplicaciones Didacticas de la
L 6
Metacognicion
Total primer cuatrimestre 30 Total segundo cuatrimestre 30

Asignaturas optativas ofertadas (todas ellas son de 6 ECTS):

e ElCiney la Literatura como Recursos Didacticos en Educacion Personalizada
e Modelos Contemporaneos de Colaboracién Familia-Escuela
e El Modelo Flipped Classroom y el Aprendizaje Personalizado en la Escuela.

5.1.4. Igualdad hombre y mujeres, fomento de la educacién y cultura de la paz, no
discriminacién

El plan de estudios que se presenta, cumple con la legalidad vigente y el compromiso de
ensefiar a los estudiantes a ser respetuosos con el ordenamiento juridico siguiendo las
directrices que marcan las siguientes leyes:

Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
BOE num. 71, Viernes 23 marzo 2007.

Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacién y la cultura de la paz.
BOE num. 287, Jueves 1 diciembre 2005.

Ley 51/2003, de 2 de diciembre de igualdad de oportunidades, no discriminaciéon y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad. BOE nim. 289, Miércoles 3
diciembre 2003.
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5.1.5. Procedimiento de coordinacidon académico-docente

Los mecanismos de coordinacién docente de los que se dispone para garantizar una adecuada
asignacion de la carga de trabajo asi como una adecuada planificaciéon temporal se basan en
los siguientes agentes y procesos:

. El Coordinador General del Master que es el responsable de todos los aspectos
académicos imbricados en el mismo. Entre sus funciones se encuentran las siguientes:
o Verificar la actualizacién y vigencia de los contenidos curriculares.
Garantizar la imparticién de los contenidos segun el calendario académico.
Resolver todos los problemas e incidencias de origen académico.
Ajustar las materias con los perfiles de los profesores.

O O O O

Formar de manera continua al profesorado, asegurando la correcta aplicaciéon
de los procedimientos internos establecidos.

Asegurar la calidad académica que exige el titulo.

Evitar las duplicidades en cuanto al contenido de las asignaturas.

Asegurar una buena coordinacion de las direcciones de los distintos Trabajos
Fin de Master (TFM). Para ello mantiene reuniones con los directores de TFM,
0 en su caso, con el responsable de TFM, sobre el disefio de los TFM, la
implantacién y utilizacidn por parte de todos de la ridbrica, que les ayudard a
evaluar de forma ecuanime y objetiva todos los trabajos que tienen que dirigir
y que se constituye en uno de los principales mecanismos para que el director
autorice un TFM, paso previo e ineludible para que el alumno pueda defender
publicamente su trabajo ante un tribunal.

° La figura del Coordinador Técnico, que junto al Coordinador General del Master tiene
como cometidos los siguientes:

o Atiende las dudas relacionadas con la gestion diaria de los profesores (bien
mediante resolucion directa, bien mediante derivaciéon al departamento
correspondiente).

o Gestiona el drea técnico-administrativa de la docencia que se imparte (accesos
plataforma, vinculos con gestores de UNIR, encuestas alumnos, certificados
docentes, etc.).

o Colabora con la coordinacion académica.

. El Departamento de Atencién al Profesorado (DAP) que imparte alguna de las sesiones
formativas a los docentes (iniciales o de reciclaje, relacionadas con el manejo de la
plataforma, criterios generales, aplicaciones informaticas vinculadas a la labor
docente, etc.).

° El cuerpo de profesores genera los materiales de aprendizaje, y realizan las revisiones y
adaptaciones que les indica el coordinador académico. También, imparten las clases
virtuales presenciales, corrigen las actividades formativas, dirigen los foros de debate
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(chat) y realizan la evaluacién final del alumno. La coordinacién general del Master
junto con el conjunto de profesores son los responsables de la coordinacién horizontal.
El Departamento de Contenidos de UNIR, coteja las sugerencias y materiales
propuestos por la coordinacién del Master con el fin de asegurar la calidad y evitar las
duplicidades.

. Los Tutores personales, que llevan a cabo el proceso de tutoria y seguimiento
individualizado de cada alumno. Sus funciones son el acompafamiento a los
estudiantes: le ayudan a resolver cualquier duda de indole no académica u
organizativa y se constituyen en el interlocutor del alumno con cualquiera de los
departamentos de la universidad. Los tutores personales son graduados o licenciados
universitarios.

° Por lo que se refiere a los procedimientos de coordinacién, el Coordinador General del
Master mantiene una reunion en el aula virtual, al menos, dos veces al afio, con los
miembros del claustro de profesores, en la que se incide en la informacion y
procedimientos necesarios para garantizar un sistema de ensefianza y evaluacion
académica exigente y equitativa de acuerdo al modelo pedagdgico imperante en la
universidad. Los profesores hacen sus sugerencias y transmiten sus experiencias y
dificultades, particularmente las que puedan tener una importancia general para el
Master.

° De manera paralela y de forma continua, el Coordinador General del Master mantiene
el contacto con cada profesor a través del correo electrénico o de llamadas telefénicas,
para resolver dudas, realizar el seguimiento pertinente, aclarar principios vy
procedimientos de actuacion docente, y apoyarles en todo lo necesario.

5.1.6. Metodologia de la Universidad Internacional de La Rioja
La Universidad Internacional de La Rioja basa su enfoque pedagdgico en los siguientes puntos:

e Participacidn de los alumnos y trabajo colaborativo que favorece la creacion de redes
sociales y la construccidon del conocimiento. Las posibilidades técnicas que ofrece el
campus virtual permiten crear entornos de aprendizaje participativos (con el uso de
foros, chats, correo web, etc.) y facilitar y fomentar la creacidn colaborativa de
contenidos (blogs, videoblogs, etc.).

e A partir de aqui, los procedimientos y estrategias cognitivas llevan al alumno,
mediante su actividad directa y personal, a la construccion del propio conocimiento y
elaboracion de significados. Los docentes son mediadores en el proceso. Ademas de
programar y organizar el proceso, el docente anima la dindmica y la interaccién del
grupo, facilita recursos. Se destaca el aprendizaje significativo, la colaboracion para el
logro de objetivos y la flexibilidad.
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e Organizacién de los contenidos y variedad de recursos de aprendizaje.
Los puntos clave de nuestra metodologia son:
e Formular los objetivos de aprendizaje.
e Facilitar la adquisicidn de las competencias basicas para el ejercicio de la profesidn.
e Elaborar los contenidos que el profesor desea transmitir.

e Elaborar las herramientas de evaluacién necesarias que garanticen el
aprovechamiento de su formacion.

e Evaluacion continua de las respuestas de los alumnos.
e Control del ritmo de progreso de los alumnos.

e Crear aportaciones para que los alumnos se enfrenten a situaciones que entren en
contraste con sus experiencias anteriores.

e Sugerir actividades que les ayuden a reestructurar su conocimiento.
e Proponer actividades de resolucion de problemas.
e Fomentar actividades que requieran interaccién y colaboracién con otros alumnos.

e Crear contextos “reales”. El formador puede disefiar simulaciones de la realidad que
ayuden al alumno a comprender la validez de lo que aprende para resolver problemas
concretos y reales.

e Utilizar casos practicos que muestren al alumno experiencias reales.

e Aprovechar las posibilidades del hipertexto para permitir a los alumnos que
construyan sus propios caminos de aprendizaje (un camino adecuado a su estilo de
aprendizaje).

Aula virtual
e Descripcion general del aula virtual.

El aula virtual es un espacio donde los alumnos tienen acceso a la totalidad del material
didactico asociado a la asignatura (unidades didacticas, documentacion de interés
complementaria, diccionario digital de términos asociados a las asignaturas del programa de
formacion, etc.).

Este recurso se encuentra en el campus virtual, una plataforma de formacidon donde ademas
del aula, el alumno encuentra otra informaciéon de interés. Se hace a continuacidn una
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descripcién general sobre las diferentes secciones de campus virtual con una descripcién mas

detallada del aula.

CAMPUS VIRTUAL

Permite al estudiante consultar los principales eventos (examenes,

AGENDA actividades culturales, clases presenciales). La agenda puede estar

sincronizada con dispositivos méviles.

En este apartado se encuentran los nombres de todo el personal
CLAUSTRO . .

docente de UNIR y el nivel de estudios que poseen.

Informacidn comin a todos los estudios que puede resultar
NOTICIAS .

interesante.
FAQ Respuestas a preguntas frecuentes.

Apartado desde donde se pueden descargar exploradores,
DESCARGAS

programas, formularios, normativa de la Universidad, etc.

LIBRERIA/BIBLIOTECA

Acceso a libros y manuales para las diferentes asignaturas, existen
también herramientas donde se pueden comprar o leer libros
online.

EXAMENES

Cuestionario a rellenar por el alumno para escoger sede de examen
y una fecha de entre las que la Universidad le ofrece.

ENLACES DE INTERES

UNIR propone enlaces tales como blogs, voluntariado, actividades
culturales destacadas, etc.

AULA VIRTUAL

El alumno tendra activadas tantas aulas virtuales como asignaturas
esté cursando. Contiene el material necesario para la imparticién de
la asignatura, que se organiza en las SECCIONES que se describen a
continuacion:

RECURSOS

Temas: Cada uno de los temas incluye varias secciones que seran
basicas en el desarrollo de la adquisicion de las competencias de la
titulacion:
- Ideas claves: Material didactico basico para la adquisicion de
competencias.
- Lo mas recomendado: lecturas complementarias, videos y
enlaces de interés, etc.
-+ Informacién: pueden ser textos del propio autor, opiniones
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de expertos sobre el tema, articulos, pdginas web,
Bibliografia, etc.

- Actividades: diferentes tipos de ejercicios, actividades vy
casos practicos.

- Test: al final de cada uno de los temas se incluye un test de
autoevaluacién para controlar los resultados de aprendizaje
de los alumnos.

Programacion semanal: Al comienzo de cada asignatura, el alumno
conoce el reparto de trabajo de todas las semanas del curso. Tanto
los temas que se imparten en cada semanas como los trabajos,
eventos, lecturas. Esto le permite una mejor organizacidon del
trabajo.

Documentaciéon: A través de esta seccion el profesor de Ia
asignatura puede compartir documentos con los alumnos. Desde las
presentaciones que emplean los profesores hasta publicaciones
relacionadas con la asignatura, normativa que regule el campo a
tratar, etc.

TV DIGITAL

Presenciales virtuales: permite la retransmisién en directo de clases
a través de Internet, donde profesores y estudiantes pueden
interactuar.

Recursos Audiovisuales (también denominadas Lecciones
Magistrales): En esta seccidn se pueden ver sesiones grabadas en la
que los profesores dan una clase sobre un tema determinado sin la
presencia del estudiante.

UNIRTV: Desde esta seccidn, los alumnos pueden subir videos y ver
los que hayan subido sus companieros.

COMUNICACIONES

Ultima hora: Se trata de un tablén de anuncios dedicado a la
publicacidon de noticias e informacidn de ultima hora interesantes
para los alumnos.

Correo: Es un servicio de red que permite a los usuarios enviar y
recibir mensajes y archivos rapidamente.

Foros: Este es el lugar donde profesores y alumnos debaten y tratan
sobre los temas planteados.

Chat: Espacio que permite a los distintos usuarios comunicarse de
manera instantanea.
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Blogs: enlace a los blogs de UNIR.

ACTIVIDADES

Envio de actividades: Para realizar el envio de una actividad hay que
acceder a la seccidon Envio de actividades. En este apartado el
alumno ve las actividades que el profesor ha programado y la fecha
limite de entrega.

Dentro de cada actividad, el alumno descarga el archivo con el
enunciado de la tarea para realizarla.

Una vez completado, el alumno adjunta el documento de la
actividad.

Una vez completado el proceso, solo queda conocer el resultado.
Para ello hay que ir a Resultado de actividades.

Resultado de actividades: El alumno puede consultar los datos
relacionados con su evaluacion de la asignatura hasta el momento:
calificacion de las actividades y suma de las puntuaciones obtenidas,
comentarios del profesor, descargarse en su caso las correcciones,
etc.

e Comunicacion a través del aula virtual

El aula virtual dispone de sistemas de comunicacién tanto sincrona como asincrona que

facilitan la interaccién en tiempo real o diferido para sus usuarios: profesor, estudiante y tutor

personal:

ALUMNO

PROFESOR “—  TUTOR PERSONAL

La comunicacidn entre los usuarios es un elemento fundamental que permite al alumnado la

adquisicion de competencias y resultados de aprendizaje de las diferentes materias y se realiza

a través de las siguientes herramientas del aula virtual:
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HERRAMIENTA UTILIDAD

Permite a los alumnos ver y escuchar al docente a la vez que pueden
interactuar con él y el resto de alumnos mediante chat y/o audio de

CLASES manera sincrona. El profesor dispone de una pizarra electrénica que los
PRESENCIALES alumnos visualizan en tiempo real.
VIRTUALES También se permite al alumno acceder a las grabaciones de las sesiones

presenciales virtuales de las asignaturas, de manera que puede ver la
clase en diferido.

Son los profesores quiénes inician los foros. Existen diferentes tipos:

- Foro “Preguntale al profesor de la asignatura”: foro no
puntuable donde los estudiantes plantean sus cuestiones. Los
profesores y tutores personales lo consultan a diario.

- Foros programados: tratan sobre un tema especifico y son
puntuables. Los profesores actuardn de moderadores,
marcando las pautas de la discusion.

FORO - Foros no programados: se trata de foros no puntuables cuyo
objetivo es centrar un aspecto de la asignatura que considere
importante el profesor.

En la programacién semanal de la asignatura se especifica la fecha de
inicio y fin de los foros puntuables, el tema sobre el que se va a debatir
y la puntacidn mdxima que se puede obtener por participar.

Las intervenciones se pueden filtrar por titulo, leidas/no leidas,
participante, ponente y fecha y pueden descargar los foros en formato
EXCEL para guardarlos en su ordenador.

A través del correo electrdnico el estudiante se pone en contacto con el
CORREO

. tutor personal, quien contesta todas las consultas de indole técnica o
ELECTRONICO

las deriva al profesor si se trata de una cuestiéon académica.

Desde este medio el tutor personal pone en conocimiento del
ULTIMA HORA alumnado eventos de interés como pueden ser: foros, sesiones,
documentacidn, festividades etc.

Ademads de las herramientas del aula virtual, también existe comunicacion via telefdénica.
Asiduamente el tutor personal se pone en contacto con los estudiantes.
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Toda esta informacidn se resume de manera esquematica en la tabla que a continuacion se
presenta:

Herramientas Via

Clase Foro Correo Ultima hora .
Usuarios telefonica

Profesor-tutor

X X
personal
Profesor-estudiante X X
Tutor personal -
X X X X

estudiante

e Sesiones presenciales virtuales

En este apartado se explica con mayor detalle el funcionamiento de las sesiones
presenciales virtuales, que se considera el elemento pionero y diferenciador de esta
Universidad. Consisten en sesiones presenciales impartidas por profesores expertos a
través del Aula Virtual (clases en tiempo real). Todas las clases son en directo y, ademas,
éstas pueden verse en diferido y se pueden visualizar las veces que el alumno considere
necesario. Ademas, el uso de chat en estas sesiones virtuales fomenta la participacion de
los estudiantes.

Las caracteristicas de estas aulas es que permiten realizar las siguientes acciones:

- Elalumno ve y escucha al profesor a tiempo real.

- El alumno puede participar en cualquier momento a través de un chat
integrado en la sesién virtual.

- Si para la adquisicién de competencias lo requiere, el aula ofrece una gran
variedad de posibilidades, entre las mas utilizadas estan:

- Intervencion de los estudiantes a través de audio y video, ya sea de
manera grupal o individual.

- Realizacién de talleres de informatica.

- Construccion de laboratorios virtuales.

- Pizarra digital.
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5.1.7. Planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida
5.1.7.1. Planificacion de la movilidad

En una clara apuesta por la internacionalizacién, la Universidad Internacional de La Rioja
promueve la movilidad académica de sus estudiantes, asi como de su personal docente e
investigador y del de gestion y servicios. Para lograr dicho objetivo, pone a su alcance
diferentes servicios de apoyo, becas y ayudas para que puedan realizar parte de su educacion,
practica o actividad docente, profesional e investigadora en otra universidad, empresa o
institucion de educacién superior durante el periodo en el que estan estudiando o trabajando
en UNIR.

Desde 2014, UNIR participa activamente en distintos programas de movilidad internacional y
muy especialmente en el nuevo Erasmus Plus, programa de la UE para las dreas de educacion,
formacioén, juventud y deporte, que ha integrado los programas existentes en el Programa de
Aprendizaje Permanente (Comenius; Leonardo; Grundtvig); y, también, los programas de
educaciéon superior internacional (Mundus, Tempus, ALFA, Edulink y programas bilaterales,
ademas del Programa Juventud en Accién) promovidos por la Comisidon Europea y vigentes a lo
largo del periodo 2007-2013. Y ello como consecuencia de la concesién este mismo afio de la
Carta Erasmus de Educacion Superior (ECHE), cuya vigencia para el periodo 2014-2020,
coincide con la del nuevo y ambicioso programa europeo. Este instrumento, a su vez,
constituye un marco general de calidad de las actividades de colaboracidon europea e
internacional que todo centro de educacion superior podra llevar a cabo en el marco de la
referida programacidon europea y plasma, a su vez, los compromisos adquiridos en dicho
ambito por nuestra organizacion.

Este nuevo programa europeo se centra en el aprendizaje formal e informal mas allad de las
fronteras de la UE, con una clara vocacién de internacionalizacién abriéndose a terceros paises
con el objetivo de mejorar las capacidades educativas y formativas de las personas para la
empleabilidad de estudiantes, profesorado y trabajadores y trabajadoras. Su objetivo general
es contribuir a la consecucion de los objetivos de la Estrategia Europa 2020, incluido el objetivo
principal sobre educacion; los del Marco estratégico para la cooperacidon europea en el &mbito
de la educacién y la formacion (ET 2020); el desarrollo sostenible de paises asociados en el
campo de la educacion superior; las metas globales del Marco renovado para la cooperacion
europea en el ambito de la juventud (2010-2018); el objetivo del desarrollo de la dimensidn
europea en el deporte; asi como la promocidn de los valores europeos.

En particular, los objetivos especificos del programa en el drea de juventud son: Mejora del
nivel de competencias y de capacidades fundamentales de los jévenes, asi como promov