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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad Internacional de La Rioja Facultad de Educacion 26003817
NIVEL DENOMINACION CORTA
Master Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria
y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas

DENOMINACION ESPECIFICA

Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y

Ensefianza de Idiomas por la Universidad Internacional de La Rioja

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Sociales y Juridicas Ciencias de la educacion No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Virginia Montiel Martin Responsable de programas ANECA
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Juan Pablo Guzman Palomino Secretario General de la Universidad

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Victoria ffiigo Méndoza Responsable del Master

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avenida de la Paz, 137 26006 Logrofio 676614276
E-MAIL PROVINCIA FAX
virginia.montiel@unir.net La Rioja 902877037

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas.

En: La Rioja, AM 21 de noviembre de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TIiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Master Master Universitario en Formacion del Profesorado | No Ver Apartado 1:
de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Anexo 1.
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas por
la Universidad Internacional de La Rioja
RAMA

Ciencias Sociales y Juridicas

AMBITO

Ciencias de la educacion

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Turismo y Hosteleria

Especialidad en Biologia y Geologia

Especialidad en Marketing y Comercio

Especialidad en Matematicas

Especialidad en Geografia e Historia

Especialidad en Lengua Castellana y Literatura

Especialidad en Lenguas Extranjeras (Inglés)

Especialidad en Economia y Empresa

Especialidad en Dibujo y Artes Plasticas

Especialidad en Tecnologia e Informatica

Especialidad en Orientacion Educativa

Especialidad en Fisica y Quimica

Especialidad en Formacion y Orientacion Laboral

Especialidad en Procesos Sanitarios

Especialidad en Filosofia

Especialidad en Procesos y Medios de Comunicacion

Especialidad en Intervencion Sociocomunitaria

Especialidad en Francés

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Internacional de La Rioja

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

077 Universidad Internacional de La Rioja

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOS TOTALES

FORMATIVOS

CREDITOS DE COMPLEMENTOS

CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS

2/89

CSV: 838448194680823376243472 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




Identificador : 4315653 Fecha : 05/03/2025
i ¥ GOBERNG  MINITERIO
= T DEESPANA  DECIENCIA NNOVACION
'l 'y ¥ UNIVERSIDADES

60 9

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

24 15 12

1.4-1.9 Universidad Internacional de La Rioja
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE

26003817 Facultad de Educacion Si Si
1.4-1.9.2 Facultad de Educacion

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HiBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
No No Si

PLAZAS POR MODALIDAD

6650

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
6650 6650

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERES DEL TiTULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y DE
INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

1.11 Principales objetivos formativos de la titulaciéon

El objetivo principal del Master que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion
Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefar las materias de una determinada especialidad, en los &mbitos de las ciencias, de la tecnologia,

de las ciencias sociales, de las lenguas y de las humanidades, y para actuar como educadores, mediante el ejercicio de la funcién tutorial. Todo ello
se concreta en el disefio de las siguientes especialidades en la oferta de plan de estudios de Master que se ofrece, de acuerdo con el Real Decreto
1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las condiciones de formacion para el ejercicio de la docencia en la educacion secundaria obliga-
toria, el bachillerato, la formacién profesional y las ensefianzas de régimen especial y se establecen las especialidades de los cuerpos docentes de en-
sefianza secundaria:

« Especialidad en Fisica y Quimica.

- Especialidad en Biologia y Geologia.

+ Especialidad en Matematicas.

- Especialidad en Geografia e Historia.

+ Especialidad en Lengua Castellana y Literatura.

- Especialidad en Lenguas Extranjeras (Inglés).

+ Especialidad en Economia y Empresa.

- Especialidad en Dibujo y Artes Plasticas.

- Especialidad en Misica.

- Especialidad en Educacion Fisica.

- Especialidad en Tecnologia e Informatica.
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Especialidad en Orientacion Educativa.

Especialidad en Formacion y Orientacion Laboral.
Especialidad en Procesos Sanitarios.

Especialidad en Filosofia.

Especialidad en Procesos y Medios de Comunicacion.
Especialidad en Intervencion Sociocomunitaria.
Especialidad en Francés.

Especialidad en Turismo y Hosteleria.

Especialidad en Marketing y Comercio.

1.11 bis) Objetivos formativos de especialidades

Objetivos formativos de la Especialidad en Fisica y Quimica:

El objetivo principal de la Especialidad en Fisica y Quimica que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secundaria Obligato-
ria, Bachillerato, Formacién Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Biologia y Geologia.

El objetivo principal de la Especialidad en Biologia y Geologia que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secundaria Obli-
gatoria, Bachillerato, Formacion Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Matematicas.

El objetivo principal de la Especialidad en Matematicas que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Geografia e Historia.

El objetivo principal de la Especialidad en Geografia e Historia que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secundaria Obli-
gatoria, Bachillerato, Formacion Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Lengua Castellana y Literatura.

El objetivo principal de la Especialidad en Lengua Castellana y Literatura que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secun-
daria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Lenguas Extranjeras (Inglés).

El objetivo principal de la Especialidad en Lenguas Extranjeras (Inglés) que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secun-
daria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en E ia y Empresa.

El objetivo principal de la Especialidad en Economia y Empresa que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Dibujo y Artes Plasticas.

El objetivo principal de la Especialidad en Dibujo y Artes Plasticas que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Tecnologia e Informatica.

El objetivo principal de la Especialidad en Tecnologia e Informatica que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Orientacion Educativa.

El objetivo principal de la Especialidad en Orientacién Educativa que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Formacion y Orientacién Laboral.

El objetivo principal de la Especialidad en Formacion y Orientacion Laboral que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Se-
cundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Procesos Sanitarios.

El objetivo principal de la Especialidad en Procesos Sanitarios que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secundaria Obli-
gatoria, Bachillerato, Formacion Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Filosofia.

El objetivo principal de la Especialidad en Especialidad en Filosofia que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Procesos y Medios de Comunicacion.

El objetivo principal de la Especialidad en Especialidad en Procesos y Medios de Comunicacién que se presenta es capacitar a los estudiantes para
ser profesores de Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a
dicha Especialidad.
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Objetivos formativos de la Especialidad en Intervencion Sociocomunitaria.

El objetivo principal de la Especialidad en Intervencion Sociocomunitaria que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secun-
daria Obligatoria, Bachillerato, Formacioén Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Francés.

El objetivo principal de la Especialidad en Intervencion Francés que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Secundaria Obli-
gatoria, Bachillerato, Formacion Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Turismo y Hosteleria.

El objetivo principal de la Especialidad en Intervencion Turismo y Hosteleria que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de Se-
cundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especialidad.
Objetivos formativos de la Especialidad en Marketing y Comercio.

El objetivo principal de la Especialidad en Intervencion Marketing y Comercio que se presenta es capacitar a los estudiantes para ser profesores de
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional e Idiomas, es decir, para poder ensefiar las materias correspondientes a dicha Especiali-
dad.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS

PERFILES DE EGRESO

https:/static.unir.net/educacion/master-formacion-profesorado-educacion-secundaria/1.14_Perfil%20 Egreso_Secundaria.pdf

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS Si

PROFESION REGULADA: Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianzas de Idiomas

RESOLUCION Resolucion de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007

NORMA Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de 2007

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CBI10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CEO1 - Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CEO02 - Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afecten al aprendizaje.
TIPO: Competencias

CEO3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales. TIPO:
Competencias

CEO04 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes capacidades y
ritmos de aprendizaje. TIPO: Competencias

CEO5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CEO06 - Conocer la evolucion historica del sistema educativo en nuestro pais. TIPO: Conocimientos o contenidos

CEO7 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacion académica y profesional. TIPO: Competencias

CEO8 - Promover acciones de educacion emocional en valores y formacion ciudadana. TIPO: Habilidades o destrezas

CEQ9 - Participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora

de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia. TIPO: Competencias
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CE10 - Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de la familia y la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto a los derechos y libertades, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CEL11 - Conocer la evolucion historica de la familia, sus diferentes tipos y la incidencia del contexto familiar en la educacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CE12 - Adquirir habilidades sociales en la relacion y orientacion familiar. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas ensefianzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CE16 - Conocer los desarrollos teérico-practicos de la enseflanza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad. TIPO: Competencias

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

CE26 - Adquirir experiencia en la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion.
TIPO: Competencias

CE27 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente. TIPO: Habilidades o destrezas

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite en aprendizaje y la convivencia.
TIPO: Habilidades o destrezas

CE29 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la practica.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
la realidad social de cada época. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGl11 - Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos. TIPO: Habilidades o destrezas

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias
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CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG@T7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CGS8 - Diseiiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa

y coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos de enseflanza y aprendizaje. TIPO:
Competencias

CG9 - Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la enseflanza on line. TIPO:
Competencias

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,
foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

CT4 - Capacidad para realizar una ensefianza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

CTS5 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente. TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes
Requisitos de acceso y criterios de admision

El 6rgano encargado del proceso de admision es el Departamento de Admisiones en su vertiente Nacional e Internacional. El Departamento de Admi-
siones estd compuesto, en estos momentos, por mas de 60 profesionales divididos en 5 areas.

En este Master, a la hora de establecer las condiciones de acceso, se ha tenido en cuenta el articulo 18 del RD 822/2021, de 28 de septiembre:

1. La posesion de un titulo universitario oficial de Graduada o Graduado espaiiol o equivalente es condicion para acceder a un Master Universitario, o en su caso
disponer de otro titulo de Master Universitario, o titulos del mismo nivel que el titulo espafiol de Grado o Master expedidos por universidades e instituciones de
educacion superior de un pais del EEES que en dicho pais permita el acceso a los estudios de Master.

2. De igual modo, podran acceder a un Master Universitario del sistema universitario espafiol personas en posesion de titulos procedentes de sistemas educativos
que no formen parte del EEES, que equivalgan al titulo de Grado, sin necesidad de homologacion del titulo, pero si de comprobacion por parte de la universidad
del nivel de formacion que implican, siempre y cuando en el pais donde se haya expedido dicho titulo permita acceder a estudios de nivel de postgrado universi-
tario. En ningtin caso el acceso por esta via implicara la homologacion del titulo previo del que disponia la persona interesada ni su reconocimiento a otros efec-
tos que el de realizar los estudios de Master.

Ademas de ello para el acceso a este master la UNIR garantizara el cumplimiento de la Orden ECI 3858/2007 en su apartado 4.2, por lo que se exigira
como requisito:

1. Laacreditacion del dominio de las competencias relativas a la especializacion que se desee cursar, mediante la realizacion de una prueba disefiada al efecto por
la UNIR, de la que quedaran exentos quienes estén en posesion de alguna de las titulaciones universitarias que se correspondan con la especializacion elegida.

Con caracter general, se considerara idéneo para cursar una determinada especialidad a todo aquel alumno en cuya formacién universitaria se acre-
dite haber cursado un minimo de 24 créditos de materias directamente relacionadas con una o varias de las materias propias de la especialidad del
Master.

La prueba de acceso se realizara con caracter previo al proceso de admisién. Solo la realizaran aquellos alumnos que deseen cursar una especialidad
diferente a la formacion previa recibida. Consistira en una prueba escrita en la que el estudiante debera demostrar un conocimiento suficiente de las
materias que se imparten en Secundaria, Bachillerato, Formacién Profesional, y Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas correspondiente a la
especialidad que desee cursar. La prueba incluira aspectos tedricos y practicos de la materia.

2. La acreditacion del dominio de una lengua extranjera equivalente al nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, de acuer-
do con la Recomendacion N.° R (98)6 del Comité de Ministros de Estados Miembros de 17 de octubre de 2000.
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Los estudiantes extranjeros deberan acreditar un nivel equivalente a B2 en castellano o realizar una prueba de castellano oral y escrito para certificar
que poseen las capacidades necesarias para seguir con aprovechamiento el Master.
Numero de plazas por especialidad

Quienes deseen cursar el master deberan indicar en su solicitud de admisién el ambito y especialidad de las ofertadas en la que desean realizar su
formacion optativa.

En el caso de que el nimero de solicitudes de plaza (que cumplen con los requisitos recogidos en las vias de acceso) exceda al nimero de plazas
ofertadas, la resolucién de las solicitudes de admision tendra en cuenta el siguiente criterio de valoracion:

Nota Media del expediente en la titulacion que otorga el acceso al Master.

Normativa aplicable:
REGLAMENTO DE ACCESO Y ADMISION A ESTUDIOS OFICIALES DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA
Se aporta el enlace que consta en la pagina web de la Universidad:
https://static.unir.net/documentos/reglamento_acceso_admision_e_o_unir.pdf

Teniendo en cuenta lo indicado por la normativa vigente respecto a la extensién maxima de las memorias de titulos oficiales, limitada a 10 000 pala-
bras.

3.2 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO
0 9
Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacién de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 9
DESCRIPCION

3.2 Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

Para el reconocimiento se tiene en cuenta las directrices del apartado 9 de la Normativa de reconocimientos de cré-
ditos de la Universidad Internacional de La Rioja.

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS DE LA UNIVERSIDAD INTERNA-
CIONAL DE LA RIOJA

Se aporta el enlace que consta en la pagina web de la Universidad:
https://static.unir.net/documentos/normativa-RTC.pdf
Teniendo en cuenta lo indicado por la normativa vigente respecto a la extensiéon maxima de las memorias de titu-

los oficiales, limitada a 10 000 palabras.

Asi mismo, cabe citar el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, que regula en su art. 10 los procedimientos
de reconocimiento y transferencias de créditos académicos en los titulos universitarios oficiales.

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

Informacion indicada en el Anexo | de la memoria.
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Médulo Genérico

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1

0

NIVEL 2: Aprendizaje y Desarrollo de la Personalidad

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Aprendizaje y Desarrollo de la Personalidad

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

CEO1 - Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones. TIPO: Conocimientos o contenidos

TIPO: Competencias

CEO02 - Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afecten al aprendizaje.

Competencias

CEO3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales. TIPO:

CEO04 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes capacidades y
ritmos de aprendizaje. TIPO: Competencias

Conocimientos o contenidos

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:

Conocimientos o contenidos

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:
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CT?2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,
foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Procesos y Contextos Educativos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Procesos y Contextos Educativos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

CEOS5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CEO06 - Conocer la evolucion historica del sistema educativo en nuestro pais. TIPO: Conocimientos o contenidos

CEO07 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacion académica y profesional. TIPO: Competencias

CEO08 - Promover acciones de educacion emocional en valores y formacion ciudadana. TIPO: Habilidades o destrezas

CEOQ9 - Participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia. TIPO: Competencias

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
la realidad social de cada época. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGS - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa

y coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje. TIPO:
Competencias

CG@G9 - Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicaciéon a
los centros de ensefianza. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT4 - Capacidad para realizar una enseianza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Sociedad, Familia y Educacién

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria
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ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Sociedad, Familia y Educacién

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

CE10 - Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de la familia y la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto a los derechos y libertades, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CE11 - Conocer la evolucion histérica de la familia, sus diferentes tipos y la incidencia del contexto familiar en la educacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CE12 - Adquirir habilidades sociales en la relacion y orientacion familiar. TIPO: Habilidades o destrezas

CG11 - Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de enseflanza y aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos. TIPO: Habilidades o destrezas

CGS - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa

y coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje. TIPO:
Competencias

CGS - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias

CTS5 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Médulo Especifico

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTS NIVEL1 0

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar de la Fisica y Quimica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacion Disciplinar de la Fisica y Quimica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas ensefianzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién dindmica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,
foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Ensefianza de la Fisica y Quimica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Didactica de la Fisica y Quimica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
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Identificador : 4315653

Fecha : 05/03/2025

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseiio Curricular de la Fisica y Quimica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Habilidades o destrezas

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la enseflanza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

destrezas

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o

Competencias

CE20 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGl - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

TIPO: Habilidades o destrezas

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

Conocimientos o contenidos

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:

TIPO: Competencias

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CGS - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias
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Conocimientos o contenidos

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:

CT4 - Capacidad para realizar una ensenanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Innovacion Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad. TIPO: Competencias

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disedar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

CGS3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la ensefianza on line. TIPO:
Competencias

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacién Disciplinar de la Biologia y Geologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacion Disciplinar de la Biologia y Geologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas enseflanzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,
foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Ensefianza de la Biologia y Geologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Didactica de la Biologia y Geologia
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Disefio Curricular de la Biologia y Geologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacioén en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS5 - Diseiiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias
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Conocimientos o contenidos

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:

CT4 - Capacidad para realizar una ensenanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Innovacion Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad. TIPO: Competencias

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disedar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

CGS3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la ensefianza on line. TIPO:
Competencias

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacién Disciplinar de las Matematicas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacion Disciplinar de las Matematicas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas enseflanzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,
foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Ensefianza de las Matematicas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Didactica de las Matematicas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseiio Curricular de las Matematicas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacioén en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS5 - Diseiiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias
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Conocimientos o contenidos

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:

CT4 - Capacidad para realizar una ensenanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Innovacion Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad. TIPO: Competencias

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disedar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

CGS3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la ensefianza on line. TIPO:
Competencias

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar de Geografia e Historia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacion Disciplinar de Geografia e Historia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas enseflanzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,
foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Ensefianza de Geografia e Historia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Didactica de Geografia e Historia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseifio Curricular de Geografia e Historia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacioén en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS5 - Diseiiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias
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Conocimientos o contenidos

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:

CT4 - Capacidad para realizar una ensenanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Innovacion Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad. TIPO: Competencias

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disedar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

CGS3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la ensefianza on line. TIPO:
Competencias

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacién Disciplinar de Lengua Castellana y Literatura

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacién Disciplinar de Lengua Castellana y Literatura

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas enseflanzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,
foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Ensefianza de Lengua Castellana y Literatura

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Didactica de Lengua Castellana y Literatura

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Disefio Curricular de Lengua Castellana y Literatura

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacioén en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS5 - Diseiiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias

(]
[0}
Q
o
(o))
c
Re]
(S}
@©
o
=
2
c
1S
el
©
[}
e
[}
"
=
2]
o
=
°
®
e
®
el
®
e
=
®)
]
-
[0}
o
=
@©
(@]
>
°
(S
=
(2]
Q
Q
o
o
c
Re]
(S}
[0}
o
>
©
Q
[0}
el
[0}
(2]
=
%)
(o
=
c
c
[}
Qo
Q
[0}
o
=
=
(]
>
'
N
~
<
o
<
N
(<]
~
[32]
[s¢]
N
[ce]
o
[*e]
(o]
<
(o]
—
[ce]
<
<
[e]
[32]
[ce]
>
()
(@]

25/89




GOBIERND MINISTERIO

] ]
< T\# DE ESPARNA DE CIENCIA, INMOVACION
i s ¥ LUINIVERSIDADES

Conocimientos o contenidos

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:

CT4 - Capacidad para realizar una ensenanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Innovacion Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad. TIPO: Competencias

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disedar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

CGS3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la ensefianza on line. TIPO:
Competencias

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacién Disciplinar de Lenguas Extranjeras (Inglés)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacion Disciplinar de Lenguas Extranjeras (Inglés)

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas enseflanzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,
foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Ensefianza de Lenguas Extranjeras (Inglés)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Didactica de Lenguas Extranjeras (Inglés)

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Disefio Curricular de Lenguas Extranjeras (Inglés)

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacioén en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS5 - Diseiiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias
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Conocimientos o contenidos

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:

CT4 - Capacidad para realizar una ensenanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Innovacion Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad. TIPO: Competencias

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disedar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

CGS3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la ensefianza on line. TIPO:
Competencias

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar de Economia y Empresa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacion Disciplinar de Economia y Empresa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas enseflanzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,
foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Ensefianza de Economia y Empresa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Didactica de Economia y Empresa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseiio Economia y Empresa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacioén en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS5 - Diseiiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias
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Conocimientos o contenidos

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:

CT4 - Capacidad para realizar una ensenanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Innovacion Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad. TIPO: Competencias

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disedar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

CGS3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la ensefianza on line. TIPO:
Competencias

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacién Disciplinar de Dibujo y Artes Plasticas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6

(]
[0}
Q
o
(o))
c
Re]
o
@©
o
=
2
c
1S
el
©
(]
e
(O]
"
2
2]
o
=
°
®
e
®
el
®
e
=
®)
]
-
[0}
o
=
@©
(@]
>
°
(S
=
(2]
Q
Q
o
o
c
Re]
(S}
[0}
o
>
©
Q
[0}
el
[0}
(2]
=
%)
(o
=
c
o
[}
Qo
Q
[0}
o
=
=
(]
>
'
N
~
<
o
<
N
(<]
~
[32]
[s¢]
N
[ce]
o
[*e]
(o]
<
(o]
—
[ce]
<
<
[e]
[32]
[ce]
>
()
(@]

32/89




i ¥ GOBERNG  MINITERIO
< T DEESPANA  DF CIENCIA INNMOVACION
1 2 ¥ LINIVERSIDADES

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacion Disciplinar de Dibujo y Artes Plasticas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas enseflanzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,
foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Ensefianza de Dibujo y Artes Plasticas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Didactica de Dibujo y Artes Plasticas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseiio Curricular de Dibujo y Arte

s Plasticas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Habilidades o destrezas

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

destrezas

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o

Competencias

CE20 - Integrar la formacioén en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

TIPO: Habilidades o destrezas

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

Conocimientos o contenidos

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:

TIPO: Competencias

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CGS5 - Diseiiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias
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Conocimientos o contenidos

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:

CT4 - Capacidad para realizar una ensenanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Innovacion Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad. TIPO: Competencias

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disedar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

CGS3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la ensefianza on line. TIPO:
Competencias

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar de Tecnologia e Informatica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formaciéon Disciplinar de Tecnologia e Informatica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas enseflanzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,
foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Ensefianza de Tecnologia e Informatica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Didactica de Tecnologia e Informatica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseifio Curricular de Tecnologia e Informatica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacioén en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS5 - Diseiiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias
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Conocimientos o contenidos

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:

CT4 - Capacidad para realizar una ensenanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Innovacion Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad. TIPO: Competencias

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disedar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

CGS3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la ensefianza on line. TIPO:
Competencias

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Desarrollo, Aprendizaje y Educacion (especialidad Orientacién Educativa)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Desarrollo, Aprendizaje y Educacio

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,
foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Procesos y Contextos Educativos (especialidad Orientacion Educativa)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Procesos y Contextos Educativos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas histdricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
la realidad social de cada época. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGS8 - Diseiiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa

y coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos de enseflanza y aprendizaje. TIPO:
Competencias

CG9 - Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT4 - Capacidad para realizar una enseflanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Sociedad, Familia y Educacién (especialidad de Orientacion Educativa)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Sociedad, Familia y Educacién

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

CGl11 - Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica

y profesional de sus hijos. TIPO: Habilidades o destrezas
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Competencias

CG8 - Diseiiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa
y coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos de enseflanza y aprendizaje. TIPO:

CGS - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias

CTS - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Los Ambitos de la Orientacion Educativa y el Asesoramiento Psicopedagégico (especialidad Orientacion Educativa)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Los Ambitos de la Orientaciéon Educativa y el Asesoramiento Psicopedagogico

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CGl - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,
foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Los Procesos de la Orientacion Educativa y el Asesoramiento Psicopedagégico (especialidad Orientacion Educativa)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Los Procesos de la Orientacion Educativa y el Asesoramiento Psicopedagégico

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones tltimas que las sustentan- a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

Conocimientos o contenidos

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:

Conocimientos o contenidos

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:

CT4 - Capacidad para realizar una enseflanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Educacién Inclusiva y Atencién a la Diversidad (especialidad Orientacién Educativa)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Educacién Inclusiva y Atencién a la Diversidad

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefanza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CT4 - Capacidad para realizar una enseflanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: La Investigacion e Innovacién Educativa y la Gestion del Cambio (especialidad Orientacién Educativa)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: La Investigacion e Innovacién Educativa y la Gestion del Cambio

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la ensefianza on line. TIPO:
Competencias

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Practicum (especialidad Orientacion Educativa)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Practicas Externas

ECTS NIVEL 2 9
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Practicum I. Observacion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Practicum II. Intervencion 1

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Practicas Externas

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Practicum III. Intervencion 2

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios. TIPO: Competencias
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones tltimas que las sustentan- a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG11 - Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de enseflanza y aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos. TIPO: Habilidades o destrezas

CQ2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG8 - Diseiiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa

y coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos de enseflanza y aprendizaje. TIPO:
Competencias

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG9 - Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la enseflanza on line. TIPO:
Competencias

CT4 - Capacidad para realizar una enseflanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

CTS5 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master (especialidad Orientacién Educativa)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster
ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Trabajo Fin de Master

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Trabajo Fin de Grado / Master 12 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBI10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar de Formacion y Orientacion Laboral

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacién Disciplinar de Formacion y Orientacién Labora

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas enseflanzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,

foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Ensefianza de Formacion y Orientacion Laboral

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Didactica de Formacion y Orientacion Laboral

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Disefio Curricular de Formacién y Orientacion Laboral

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGl - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CT4 - Capacidad para realizar una ensefanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

calidad. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disear y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

Competencias

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:

Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la enseflanza on line. TIPO:

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar de Procesos Sanitarios

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacién Disciplinar de Procesos Sanitarios

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas ensefianzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,

foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Ensefianza de Procesos Sanitarios

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Didactica de Procesos Sanitarios

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseiio Curricular de Procesos Sanitarios

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGl - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CT4 - Capacidad para realizar una ensefanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

calidad. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disear y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

Competencias

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:

Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la enseflanza on line. TIPO:

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar de la Filosofia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacion Disciplinar de la Filosofia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas ensefianzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,

foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Enseiianza de la Filosofia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Didactica de la Filosofia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseiio Curricular de la Filosofia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

53/89

%2}
5]
o
[e)
S)
c
)
o
@
o
=
2
c
(S
°
@
[
ke
o)
2
Y
(%2}
o}
=
°
@
c
@
ke
@
o
3
®)
©
i)
@
o
2
@
O
>
°
(&}
X
0
Q
o
o)
s)
c
ke
o
@
S
>
©
3}
@
ke
o)
2
3
(2}
o
=
c
o
[3)
Q@
e
@
8]
=
=
o
>
]
N
~
<
™
<
N
©
~
™
I
I
@
S
Iss)
©
<
)
-
o
<
<
o)
1)
Lo
>
()
O




Identificador : 4315653 Fecha : 05/03/2025
i ¥ GOBEAND  MINISTERID
< DE ESPARNA DE CIENCIA, INMOVACION
i} F ¥ UNIVERSIDADES

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGl - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CT4 - Capacidad para realizar una ensefanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

calidad. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disear y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

Competencias

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:

Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la enseflanza on line. TIPO:

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar de Procesos y Medios de Comunicacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacion Disciplinar de Procesos y Medios de Comunicacion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas ensefianzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,
foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Enseilanza de Procesos y Medios de Comunicacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Didactica de Procesos y Medios de Comunicacion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseiio Curricular de Procesos y Medios de Comunicacién

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGl - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CT4 - Capacidad para realizar una ensefanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

calidad. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de

y soluciones. TIPO: Competencias

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disear y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

Competencias

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:

Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la enseflanza on line. TIPO:

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar de Intervencion Sociocomunitaria

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacién Disciplinar de Intervencion Sociocomunitaria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas ensefianzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,

foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Enseilanza de Intervencion Sociocomunitaria

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Didactica de Intervencion Sociocomunitaria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseiio Curricular de Intervencion Sociocomunitaria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGl - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CT4 - Capacidad para realizar una ensefanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

calidad. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disear y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

Competencias

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:

Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la enseflanza on line. TIPO:

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar de Francés

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacion Disciplinar de Francés

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas ensefianzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,

foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Ensefianza de Francés

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Didactica de Francés

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseiio Curricular de Francés

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGl - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CT4 - Capacidad para realizar una ensefanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

calidad. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disear y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

Competencias

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:

Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la enseflanza on line. TIPO:

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar de Turismo y Hosteleria

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacion Disciplinar de Turismo y Hosteleria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas ensefianzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,

foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Enseiianza de Turismo y Hosteleria

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Didactica de Turismo y Hosteleria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseiio Curricular de Turismo y Hosteleria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGl - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CT4 - Capacidad para realizar una ensefanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

calidad. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disear y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

Competencias

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:

Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la enseflanza on line. TIPO:

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la Formacién Disciplinar de Marketing y Comercio

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Complementos para la Formacion Disciplinar de Marketing y Comercio

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas ensefianzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Conocer, y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional entre profesores y alumnos,

foros, chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aprendizaje y Ensefianza de Marketing y Comercio

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Didactica de Marketing y Comercio

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseiio Curricular de Marketing y Comercio

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGl - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CT4 - Capacidad para realizar una ensefanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad. TIPO: Competencias

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disear y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la enseflanza on line. TIPO:
Competencias

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Moédulo Practicum

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 0

NIVEL 2: Practicum

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Practicas Externas

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Practicum I. Observacion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Practicum II. Intervencion 1

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Practicum III. Intervencion 2

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CEOI - Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CEO02 - Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afecten al aprendizaje.
TIPO: Competencias

CEO3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales. TIPO:
Competencias

CEO04 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes capacidades y
ritmos de aprendizaje. TIPO: Competencias

CEOS5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CEO7 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacion académica y profesional. TIPO: Competencias

CE10 - Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de la familia y la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto a los derechos y libertades, en la igualdad de
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derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CE12 - Adquirir habilidades sociales en la relacion y orientacion familiar. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas ensefianzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CE16 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la enseflanza y el aprendizaje de las materias correspondientes a la
especializacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. TIPO: Competencias

CE18 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE20 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefanza-aprendizaje. TIPO:
Competencias

CE21 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacion cursada. TIPO: Competencias

CE23 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad. TIPO: Competencias

CE24 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones. TIPO: Competencias

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

CE26 - Adquirir experiencia en la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion.
TIPO: Competencias

CE27 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente. TIPO: Habilidades o destrezas

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite en aprendizaje y la convivencia.
TIPO: Habilidades o destrezas

CE29 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la practica.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. En el caso de Formacion profesional,
se aflade, ademas, conocer las respectivas profesiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG11 - Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de enseflanza y aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos. TIPO: Habilidades o destrezas

CQ2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes
asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG@G3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucion de conflictos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa

y coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos de enseflanza y aprendizaje. TIPO:
Competencias

[}
Q
a
o
-
c
o
(5]
©
=
L
£
1S
S
©
)
o
@
2
=
[0}
Q
=
<
®©
c
(o]
o
®
o
=
O
©
8
)
Q
2
©
(@]
>
p=l
(8]
o
(2]
Q
a
<]
>
c
kel
(5]
@©
9]
>
S
Q
)
o
@
2
=
(2}
a
=
<
c
9]
o
e}
©
RSl
=
=
)
>
]
o~
~
<
I3}
<
N
©
~
©®
I%e)
I
@
S
@
©
<
[}
—
c
<
<
oo}
™
e}
>
()
(@]

72 /89




i ¥ GOBERNG  MINITERIO
< T DEESFANA  DECIENCIA INNOVACION
1 2 ¥ LINIVERSIDADES

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
TIPO: Competencias

CGS - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible. TIPO: Competencias

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG@G9 - Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT1 - Capacidad de innovacion y flexibilidad en entornos nuevos de aprendizaje como es la ensefianza on line. TIPO:
Competencias

CT4 - Capacidad para realizar una ensenanza personalizada adaptada al espacio (aula virtual multicultural y multirracial) a los
recursos y a las situaciones y necesidades personales de los miembros de la comunidad educativa. TIPO: Competencias

CTS5 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Trabajo Fin de Master

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTS NIVEL1 0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster
ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2
12
ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Trabajo Fin de Master

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master

12

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBI10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autonomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
las respectivas ensefianzas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CE25 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion. TIPO: Competencias

CE26 - Adquirir experiencia en la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion.
TIPO: Competencias

CE27 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente. TIPO: Habilidades o destrezas

CE28 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite en aprendizaje y la convivencia.
TIPO: Habilidades o destrezas

CE29 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la practica.
TIPO: Habilidades o destrezas

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada. TIPO:
Competencias

CT3 - Utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGIAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Denominacién de las actividades formativas segiin las definiciones y datos aportados en el apartado 4.1.
Sesiones presenciales virtuales

Lecciones magistrales

Estudio del material basico

Lectura del material complementario

Trabajos, casos practicos y test de autoevaluacion
Tutorias

Trabajo colaborativo (Foros)

Examen final

Estancia en el Centro

Redaccion de la Memoria de Practicas

Tutorias (Practicum)

Sesion inicial de presentacion

Lectura de material en el aula virtual

Seminarios

Tutorias (TFM)

Sesiones grupales

Elaboracion del TFM

Exposicion del TFM

Adicionalmente, en el PDF del apartado 4.1. se indican las definiciones de las actividades formativas, asi como su asignacion en horas y porcentaje de
presencialidad fisica / interaccion virtual sincrona en las diferentes materias del titulo.

METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologias docentes
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1 Métodos de ensefianza basados en las distintas formas de expresion:donde se incluirian las clases presenciales
virtuales, lecciones magistrales, etc. Dichos métodos promueven el conocimiento por comprension, crean la
involucran al di y le dotan de r

I dad y pr i en su

necesidad de seguir ap

aprendizaje.

2 Meétodos orientados a la discusion y/o al trabajo en equipo: laboratorios, trabajo colaborativo, foros, etc. Di-
chos métodos promueven las habilidades sociales (dinamica de grupo, resolucion de problemas), elevan el gra-

do de motivacion, el p iso y la resp el i en habilidades profesionales, etc.

3 Métodos fundamentados en el aprendizaje individual:estudio personal, lecturas de material complementa-
rio... Dichos métodos permiten que el alumno establezca un ritmo de estudio, marque sus propios objetivos de
aprendizaje, planifica y organiza su trabajo...

Adicionalmente, en el PDF del apartado 4.1. se indica la asignacién de las metodologias docentes a las diferentes materias del titulo.

2025

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Denominacion de los sistemas de evaluacion segun las definiciones y datos aportados en el apartado 4.1.

Participacion del estudiante (sesiones, foros, tutorias)
Trabajos, proyectos, laboratorios/talleres y/o casos
Test de autoevaluacion

Examen final

Evaluacién del tutor externo

Estructura del TFM

Exposicion del TFM

Contenido del TFM

Memoria de practicas

Adicionalmente, en el PDF del apartado 4.1. se indican las definiciones de los sistemas de evaluacion, asi como su asignacion a las diferentes mate-
rias del titulo y sus ponderaciones minimas y maximas correspondientes.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

75 /89

CSV: 838448194680823376243472 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




L&

Identificador : 4315653 Fecha : 05/03/2025

T GOBERND MIMISTERICH
DEESRARIA  [DE CIENCIA, INMOVACION

¥ LINSVERSIDADES
[

5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS

Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2015

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

7.2 Procedimiento de adaptacion

Al margen de los procedimientos de reconocimiento de créditos establecidos en el apartado 4.4, en la siguiente tabla se muestran las convalidaciones
que proceden entre asignaturas correspondientes al Master que se extingue por las del nuevo Master en en Formacién del Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas. Se presenta también una segunda tabla en donde se recogen
los reconocimientos previstos para la especificidad de la especialidad de Orientacion Educativa.

Reconocimientos entre asignaturas del Master a extinguir y el nuevo propuesto (todas las especialidades a excepcion de la de Orientacion

Educativa):
Asignaturas ECTS Asignatu- ECTS
Master a ras Nue-
extinguir
vo Master
propuesto
Educacion Personalizada. Funda- 3 OB Aprendizaje y Desarrollo de la Per- 6 OB
mentos Antropologicos, Filosoficos sonalidad
y Psicolégicos de la Educacion Se-
cundaria
Atencion a la Diversidad y Necesi- = 3 OB
dades Especiales en el Aula
Historia de la Educacion 3 OB Procesos y Contextos Educativos 6 OB
Gestion y Organizacion de Centros = 3 OB
Escolares
Orientacion Familiar y Tutoria 3 OB Sociedad, Familia y Educacion 3 OB
Historia y Contenidos Disciplinares 3 opr Complementos para la Formacion = 6 opP
de la Especialidad Disciplinar
Tecnologias de la Informacion y 3 OB
la Comunicacién Aplicadas a la
Educacion
Didactica General 3 OB Didactica de la Especialidad 6 op
Estrategias de Aprendizaje 3 oP
Metodologia de la Especialidad 3 oP
Disefio Curricular y Programacion = 3 op Disefio Curricular de la Especiali- = 6 Oop
de Unidades Didacticas de la Espe- dad
cialidad
Recursos Didacticos de la Especia- = 3 oP
lidad
Innovacion e Investigacion para 3 OB Innovacion Docente e Iniciaciéna = 6 or
la Mejora de la Practica Docente: la Investigacion Educativa
Aprendizaje Autonomo y Coopera-
tivo
Resolucién de Conflictos 3 OB
Précticum de Observacion 6 OB Practicum I. Observaciéon 3 OB
Practicum de Intervencion 6 OB Practicum II. Intervencion 1 3 OB
Practicum III. Intervencion 2 3 OB
Reconocimientos para la Especialidad de Orientacion Educativa:
Asignaturas ECTS Asignatu- ECTS
Master a ras Nue-
extinguir
vo Master
propuesto
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Educacion Personalizada. Funda- 3 OB Desarrollo, Aprendizaje y Educa- OB
mentos Antropologicos, Filosoficos. cion
y Psicologicos de la Educacion Se-
cundaria
Atencion a la Diversidad y Necesi- 3 OB
dades Especiales en el Aula
Historia de la Educacion 3 OB Procesos y Contextos Educativos OB
Gestion y Organizacion de Centros = 3 OB
Escolares
Orientacion Familiar y Tutoria 3 OB Sociedad, Familia y Educacion OB
Planificacion y Gestion de la 3 op Los Ambitos de la Orientacion op
Orientacion en el Centro Educativo Educativa y el Asesoramiento Psi-
copedagogico
Tecnologias de la Informacion y 3 OB
la Comunicacion Aplicadas a la
Educacion
Capacitacion del Profesorado. La 3 or Los Procesos de la Orientacion or
tutoria, Educativa y el Asesoramiento Psi-
copedagogico
Capacitacion de los Padres. Orien- = 3 OoP
tacion Familiar
Evaluacion y Diagnéstico en la 3 or Educacion Inclusiva y Atencién a or
Educacion la Diversidad
Estrategias y Recursos de Interven- 3 OoP
cion Educativa
Innovacion e Investigacion para 3 OB La Investigacion e Innovacion Edu- or
la Mejora de la Practica Docente: cativa y la Gestion del Cambio
Aprendizaje Autonomo y Coopera-
tivo
Resolucion de Conflictos 3 OB
Practicum de Observacion 6 OB Practicum I. Observacién OB
Practicum de Intervencion 6 OB Practicum II. Intervencion 1 OB
Practicum III. Intervencién 2 OB

Fecha : 05/03/2025

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

4312528-26003817

Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria
y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas por la Universidad

Internacional de La Rioja-Facultad de Educacion

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE

http://www.unir.net/universidad-online/manual-calidad-procedimientos/

8.2 INFORMACION PUBLICA

8.2 Medios de informacion publica relevante

Para informar tanto al estudiantado, previamente a su matriculaciéon y durante el proceso de formacion y aprendizaje, como al profesorado, a los em-
pleadores y a la sociedad en su conjunto se dispone de la pagina web oficial de la Universidad Internacional de La Rioja donde se aporta la infor-
macion sobre las caracteristicas del titulo (resultados de aprendizaje, temporalizacién del plan de estudios que incluye asignaturas, actividades forma-
tivas y sistemas de evaluacion), sistemas de acceso y admision, idioma de imparticion, etc.

La Universidad dispone de sistemas para el control periddico de la informacion disponible en la pagina web. Por ello, se verifica periédicamente que
la informacion disponible en la pagina web del titulo es suficientemente completa, adecuada y relevante para el estudiantado. El coordinador académi-
co del titulo hace constar en el informe anual de la Unidad de Calidad de Titulacion (UCT) esta revision periddica.

Informacién publica relevante del plan de estudios

UNIR pone a disposicion del estudiantado, el profesorado, los empleadores y la sociedad en su conjunto toda la informacién actualizada del plan de
estudios a través de las guias docentes disponibles en la pagina web de la Universidad. Asi, a través de la guia docente de cada una de las asignatu-
ras que forman el plan de estudios, se puede acceder a la siguiente informacion:

- Presentacion: describe el objetivo de la asignatura y como su contenido es relevante para el desarrollo del plan de estudios.

- Competencias: se enumeran y describen las competencias y/o resultados de aprendizaje desarrollados en el titulo.

Contenidos: se detalla por temas el contenido desarrollado en la asignatura.

Metodologia: se describen las actividades formativas de la asignatura especificando las horas de dedicacion indicadas en la memoria para cada actividad forma-

tiva, asi como su presencialidad.

- Ademads, se incluye la distribucion temporal prevista para la asignatura.

- Bibliografia: se detalla la bibliografia basica, considerada imprescindible para el estudio de la asignatura, asi como, en su caso, la bibliografia complementaria,

para ayudar a profundizar mas en los temas de mayor interés.

Evaluacion y calificacién: se detallan los sistemas de evaluacion y sus porcentajes de evaluacion, asi como los requisitos especificos, en su caso, para aprobar la

asignatura.

- Profesorado: se presentan los datos basicos del profesor encargado de impartir la asignatura.

- Orientaciones para el estudio: se dan orientaciones al estudiante de como organizar el estudio de la asignatura, asi como diferentes consejos para un adecuado
seguimiento de la asignatura.
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8.2.2 Sistemas de informacioén previa: informacion transparente y accesible

Con caracter general, por parte de UNIR se pondra a disposicion de los potenciales estudiantes toda la informacién necesaria para que puedan reali-
zar la eleccion de su titulacion con los mayores elementos de juicio posibles. Se garantiza una informacion transparente y accesible sobre los re-
quisitos de acceso especificos para el titulo y los procedimientos de admision, descritos en la presente memoria, estando disponibles a través
de la pagina web de la Universidad para todos los grupos de interés del titulo.

En las condiciones de matricula, disponibles en el apartado normativa de la pagina web de la universidad se alude a los requisitos tecnolégicos e infor-
maticos precisos para seguir el curso adecuadamente, dichas condiciones son conocidas y firmadas por el estudiante al matricularse de sus estudios.

En relacion a las competencias y conocimientos digitales para seguir la actividad docente programada:

Las competencias digitales que los estudiantes de UNIR precisaran tener para el manejo del campus y correcto desarrollo en la plataforma, seran co-
nocimientos a nivel de usuario de distintos programas (esencialmente del paquete Office), asi como nociones basicas sobre navegacion por internet.

El estudiante que se matricula en UNIR ademas cuenta con un periodo de adecuacion a la metodologia virtual con apoyo del personal no docente de
asistencia.

Por ultimo, desde UNIR se ofrecera a todos los estudiantes los programas adicionales necesarios que sean especificos para cada titulacion que po-
dran descargar facilmente desde su campus virtual o a través de cualquier otro enlace accesible o usarse desde las maquinas virtuales habilitadas pa-
ra tal fin.

8.2.3 Procedimientos de orientacion para la admision y matriculacién de estudiantes de nuevo ingreso

UNIR cuenta con una oficina de Atencion al Alumno que centraliza y contesta todas las solicitudes de informacion (llamadas y correos electronicos) y
un Servicio Técnico de Orientacion (Contact center) que gestiona y soluciona todas las preguntas y posibles dudas de los futuros estudiantes referidas
a:

Descripcion de la metodologia de UNIR. Para ello, los alumnos tendran acceso a una demo donde se explica paso por paso.Niveles de dificultad y horas de estu-

dio estimadas para poder llevar a cabo un itinerario formativo ajustado a las posibilidades reales del estudiante para poder planificar adecuadamente su matricula.

Descripcion de los estudios.
Convalidaciones de las antiguas titulaciones.
Preguntas sobre el Espacio Europeo de Educacion Superior.

Finalmente, el personal de administracion y servicios (PAS) a través del el Servicio de Admisiones proporcionara al estudiante todo el apoyo adminis-
trativo necesario para realizar de manera éptima todo el proceso de admision y matriculacion por medio de atencion telefénica, por correo electrénico,
con informacién guiada en la web para la realizacion de la matricula on-line.

8.2.4 Perfil de ingreso recomendado

Las ensefianzas de las diversas titulaciones de la UNIR se ofrecen a cualquier persona que reuniendo las condiciones de acceso que expresa la ley
desea tener una ensefianza a distancia ofrecida en un entorno virtual.

Los motivos que suelen llevar a esa eleccion estan relacionados con algun tipo de dificultad para cursar estudios presenciales. Entre estos destacan
los de aquellos que ya desempefian una ocupacion laboral o que ya tienen trabajo que quieren iniciar o reanudar estudios universitarios.

De modo especifico para el Master Universitario en Formacion del Profesorado en Educacion Secundaria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ense-
fianzas de Idiomas que se presenta, el perfil de ingreso preferente es el de titulados universitarios con vocacion docente y motivacion por adquirir la
formacion psicopedagdgica y didactica tanto de tipo generalista, como vinculada a su especialidad, para poder ejercer la profesion de profesor en el
ambito de la ensefianza Secundaria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas, y estén interesados en acceder a las correspon-
dientes plazas ofertadas en los centros educativos tanto publicos como privados.

Se recomienda que el estudiante que pretenda realizar este Master, ademas de los requisitos de acceso que sefiala la ley, esté motivado y capacitado
en distintos aspectos y funciones:

Creatividad y originalidad, actitud abierta a la innovacion.
Capacidad de comunicacion, relacion social y trabajo en equipo.
Autodisciplina.

Capacidad de iniciativa.

Trabajo en equipo.

Conocimiento completo de la materia o materias que deba ensenar.
Calidad de la ensefianza.

Motivacion por el servicio a los demas.

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Responsable del Master Victoria fiiigo Méndoza

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Avenida de la Paz, 137 26006 La Rioja Logrofio
EMAIL FAX

virginia.montiel@unir.net 902877037

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Secretario General de la Juan Pablo Guzman Palomino
Universidad

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Avenida de la Paz, 137 26006 La Rioja Logrofio
EMAIL FAX

virginia.montiel@unir.net 902877037

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Responsable de programas Virginia Montiel Martin

ANECA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de la Paz, 137 26006 La Rioja Logroiio

EMAIL FAX

virginia.montiel@unir.net 902877037

INFORME DEL SIGC

Informe del SIGC: ver Apartado del SIGC: Anexo 1.
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