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Datos Clave

D U R AC I Ó N :  9  M E S E S

6 0  E C T S

1 0 0 %  O N L I N E  Y  M U C H O  M Á S 

C L AU ST R O  E S PE C I A L I Z A D O

R E Q U I S I TO S  D E  ACC E S O

 ◾ Para acceder al Máster de Formación Permanen-

te en Coordinador de bienestar y protección del 

alumnado es requisito indispensable disponer 

de titulación universitaria.

D I R I G I D O  A

 ◾ Coordinadores de bienestar y protección del 

alumnado.

 ◾ Profesores de Educación Infantil, Primaria, 

Secundaria y Bachillerato.

 ◾ Orientadores, psicólogos, pedagogos y 

responsbales de la atención a la diversidad en 

los centros educativos y en las Conserjerías de 

Educación de las Comunidades Autónomas.

 ◾ Equipos directivos de centros educativos y 

proyectos socioeducativos.

 ◾ Cualquier profesional interesado en formarse en 

este ámbito.
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A S I G N ATU R A  1

Coordinacion de bienestar y 
proteccion del alumnado -  
40 ects
Módulo 1

La figura del Coordinador de Bienestar y Protec-
ción del Alumnado: aspectos legales y jurídicos” 
– 6 ECTS 

 ◾ TEMA 1. Normativa legal: Ley Orgánica 8/2021, 
de 4 de junio, de protección integral a la infancia 
y la adolescencia frente a la violencia (LOPIVI).

 ◾ TEMA 2. Derechos de los niños frente a la 
violencia: derecho a la atención integral.

 ◾ TEMA 3. La escuela protectora: objetivos.

 

Módulo 2

“La figura del Coordinador de Bienestar y Protec-
ción del Alumnado” – 6 ECTS 

 ◾ TEMA 1. Rol del Coordinador. Diferencias con 
otras figuras.

 ◾ TEMA 2. Itinerario formativo de los profesionales 
en contacto con menores.

 ◾ TEMA 3. Dimensiones de la formación necesaria 
para el Coordinador de Bienestar y Protección.

 

Módulo 3 “La comunicación eficaz como medio 
para lograr el bienestar d elos menores” – 6 ECTS 

 ◾ TEMA 1. La gestión del aula mediante la palabra.

 ◾ TEMA 2. La comunicación no violenta.

 ◾ TEMA 3. Estrategias y espacios de comunicación.
 

Módulo 4

“Relación del Coordinador de Bienestar y Protec-
ción del Alumnado con las familias” – 6 ECTS 

 ◾ TEMA 1. Coordinación y canales de 
comunicación con las AMPAS.

 ◾ TEMA 2. El entorno intrafamiliar.

 ◾ TEMA 3. Formación a través de las Escuelas de 
familias.

 Módulo 5

El plan de convivencia como herramienta para for-
talecer la educación en los centros educativos” – 6 
ECTS 

 ◾ TEMA 1. La convivencia escolar.

 ◾ TEMA 2. Proceso de elaboración del plan de 
convivencia.

 ◾ TEMA 3. Protocolos a desarrollar por el 
Coordinador de bienestar y proetección del 
alumnado.

 

Módulo 6

Plan de Acción Tutorial como acompañamiento 
para el desarrollo de los estudiantes” – 4 ECTS 

 ◾ TEMA 1. Definir el papel de la tutoría en los 
distintos planes de prevención y protocolos que 
afectan al alumnado.

 ◾ TEMA 2. La tutoría grupal.

 ◾ TEMA 3. La tutoría personal.

 

Módulo 7

“Porfolio de aprendizaje” – 6 ECTS 

 ◾ TEMA 1. El porfolio como instrumento de 
enseñanza y aprendizaje.

 ◾ TEMA 2. Porfolio digital docente.

 ◾ TEMA 3. Aspectos prácticos para tener en cuenta 
en la realización del porfolio.

 

Programa
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A S I G N ATU R A  2

Convivencia y acoso escolar  
- 20 ects
Módulo 1

“Promoción de la convivencia, cultura de paz y 
violencia en el ámbito escolar” – 6 ECTS 

 ◾ TEMA 1. Conceptualización de la violencia y de 
la cultura de paz en el centro escolar.

 ◾ TEMA 2. Herramientas psicosociales para 
promover la convivencia en el alumnado.

 ◾ TEMA 3. Violencia escolar: definición, tipologías 
y líneas de actuación.

 

Módulo 2

“Acoso escolar: conceptualización, epidemiología, 
roles implicados y consecuencias psicosociales” – 
6 ECTS 

 ◾ TEMA 1. Conceptualización del acoso escolar.

 ◾ TEMA 2. Tipología de conductas relacionadas 
con el acoso escolar.

 ◾ TEMA 3. Roles implicados en el acoso escolar.

 ◾ TEMA 4. Epidemiología del acoso escolar.

 ◾ TEMA 5. Factores de protección y vulnerabilidad 
del acoso escolar.

 ◾ TEMA 6. Consecuencias psicosociales del acoso 
escolar.

 

 
 
 
 
 
Módulo 3

“Prevención, etección e intervención de la vioeln-
cia entre iguales y el acoso escolar” – 6 ECTS 

 ◾ TEMA 1. Prevención del acoso escolar.

 ◾ TEMA 2. Detección del acoso escolar.

 ◾ TEMA 3. Intervención del acoso escolar.

 

Módulo 4

“Protección del alumnado: centros seguros y coor-
dinador de bienestar” – 2 ECTS 

 ◾ TEMA 1. Actores implicados en la comunidad 
educativa.

 ◾ TEMA 2. Coordinador de bienestar y portección 
del alumnado.
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El claustro de UNIR está compuesto por profesio-
nales con amplia trayectoria académica y laboral 
capaces de trasladar su experiencia y conocimientos 
a las aulas.

Rosa María Peris Sirvent

Directora Académica

Doctora en Ciencias de la Educación 

(ceu-Cardenal Herrera). Desde 2009 

es Profesora de la asignatura de 

Fundamentos de Educación Perso-

nalizada de los Grados de Maestro en UNIR. 

Joaquín Manuel González Cabrera

Licenciado y doctor en Psicología 

por la Universidad de Granada 

(UGR). Personal Docente e Inves-

tigador en UNIR (Nivel 1). Director 

académico del Experto Universita-

rio en Convivencia y Acoso Escolar, 

y exdirector del Departamento de Psicología de la Educación 

y Psicobiología (Grados y Posgrados) en UNIR y exdirector del 

Secretariado de Información y Participación Estudiantil en la 

UGR. Investigador principal (IP) del grupo consolidado de inves-

tigación en Ciberpsicología de UNIR, ha publicado +70 artículos 

en revistas JCR, ha sido IP de 4 proyectos e investigador en 10. 

Tiene dos sexenios de investigación. 

Raquel López Carrasco

Licenciada y doctora en Pedago-

gía por la Universidad Complu-

tense (UCM). Psicóloga clínica, 

coach educativa y experta en 

dirección y gestión de centros 

educativos. Desde 2004, ha si-

multaneado su labor como docente, orientadora, coordinadora 

de bienestar y protección, de convivencia y de igualdad en el 

COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO (Madrid). Actualmente forma 

parte del grupo de investigación en Ciberpsicología de UNIR. 

Jessica Ortega Barón

Licenciada y doctora en Psicología 

por la Universidad de Valencia 

(UV). Premio Alumni Plus 2017 en 

los Premios Universitat-Societat del 

Consell Social por el programa de 

prevención de acoso escolar y cibe-

racoso (Prev@cib). Acreditada como Profesora Ayudante Doctor 

y contratada doctora por ANECA. Actualmente, es profesora en el 

Departamento de Psicología Social de la Universidad de Valencia. 

Fue investigadora postdoctoral del Grupo Ciberpsicología y 

Personal Docente e Investigador de UNIR entre 2019-2022. Su 

interés investigador se centra en el análisis y la prevención del 

acoso escolar y de diferentes riesgos cibernéticos. 

Adoración Díaz López

Graduada en Pedagogía, Máster 

en Formación del Profesorado 

(Especialidad Orientación Edu-

cativa) y Doctora en Educación 

por la Universidad de Murcia. Ha 

sido directora de un centro de 

reeducación y orientación educativa y familiar (2016-2022) y 

profesora asociada bilingüe en la Facultad de Educación de la 

Universidad de Murcia.  Su línea de interés son los riesgos de In-

ternet en niños y adolescentes. Desarrolla su actividad principal 

como Investigadora Postdoctoral en el Grupo de Investigación 

Ciberpsicología de la UNIR. 

Vanessa Caba Machado

Licenciada en Psicología por la 

Universidad de Granada. Máster de 

Ciencias en Psicología de la Salud y 

doctora en Psicología por la Univer-

sidad John Moores de Liverpool (Rei-

no Unido). Su interés investigador 

se ha centrado en las implicaciones del uso de Internet y las redes 

sociales en el bienestar, la ansiedad y la salud mental del estudian-

te. Desarrolla su actividad principal como Investigadora Postdoc-

toral en el Grupo de Investigación Ciberpsicología de la UNIR. 

Juan Manuel Machimbarrena Ga-

ragorri

Licenciado y Doctor en Psicolo-

gía en Universidad del País Vasco 

(UPV-EHU). Ha sido postdoctoral en 

el Grupo Ciberpsicología de UNIR y 

Personal Docente e Investigador en 

la misma universidad entre 2017-2019. Obtuvo el premio extraor-

dinario de doctorado por su tesis internacional “Bullying y cyber-

bullying: prevalencia en el último ciclo de primaria y su relación 

con variables personales y familiares”. Actualmente es profesor 

agregado en el Departamento de Psicología Clínica y de la Salud y 

Metodología de Investigación en la UPV-EHU. También es investi-

gador del Grupo de Investigación Ciberpsicología de la UNIR.

Claustro



Salidas profesionales:
Nuestros egresados estarán capacitados para:

 ◾ Ejercer profesionalmente como coordinador de 
bienestar y/o tutor de convivencia.

 ◾ Formar parte de gabinetes de orientación 
psicopedagógica, equipos de mediación o 
realizar planes de convivencia.

 ◾ Trabajar situaciones de riesgo en contextos 
escolares.

 ◾ Trabajar en la elaboración de medidas de 
prevención y de intervención en violencia 
infantil y de adolescentes.

Otros programas 
recomendados:

 ◾ Experto Universitario en Convivencia y Acoso 
Escolar

 ◾ Máster de Formación Permanente en Altas 
Capacidades y Desarrollo del Talento
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S E S I O N E S  O N L I N E 
E N  D I R E C TO 

Podrás seguir e intervenir en 
las sesiones estés donde es-
tés, sin necesidad de desplaza-
mientos. Y si por algún motivo 
no pudieras asistir, podrás ver 
el material grabado en cual-
quier momento

L E A R N I N G  
BY  D O I N G 

Aplicarás todos los conoci-
mientos gracias al aprendizaje 
adquirido en sesiones prácti-
cas. Trabajarás en grupos diri-
gidos por especialistas, donde 
podrás fomentar el Networking 
e intercambiar experiencias

TUTO R  
PE R S O N A L 

En UNIR, cada alumno cuenta 
con un tutor personal desde el 
primer día, siempre disponible 
por teléfono o email. Los tuto-
res ofrecen una atención per-
sonalizada haciendo un segui-
miento constante

F L E XT I M E , 
S I N  B A R R E R A S

Sin barreras geográficas, en 
cualquier momento y en cual-
quier lugar. Nos adaptamos a 
tu disponibilidad horaria per-
mitiéndote acceder y participar 
en directo a las sesiones online

N E TWO R K I N G 
I N T E R N AC I O N A L

Podrás conocer al resto de  
participantes de España y La-
tinoamérica. Te pondremos en 
contacto con ellos de forma 
presencial y/o virtual a lo largo 
del curso

R E C U R S O S 
D I DÁC T I CO S 

En el Campus Virtual encontra-
rás una gran variedad de con-
tenidos con los que preparar 
cada asignatura. Organizados 
de tal de manera que facilitan 
un aprendizaje ágil y eficaz

Por qué elegirnos
Porque ponemos a tu disposición todo lo que nece-

sitas para mejorar tu carrera profesional, sin necesi-

dad de desplazarte, tan solo requieres de conexión 

a internet y un dispositivo (PC, Tablet o incluso un 

Móvil) para seguir el programa. 

Porque con nuestro modelo pedagógico, pionero en 

el mercado, participarás en clases online en direc-

to impartidas por los mejores profesionales de 

cualquier parte del mundo. Además, podrás verlas 

en cualquier momento y desde cualquier lugar, 

ideal para compatibilizarlo con tu agenda personal 

y profesional. 

Porque fomentamos el NETWORKING, clave en tu 

desarrollo profesional, poniéndote en contacto con 

ponentes y participantes de alto nivel, con los que 

compartirás trabajo y experiencias a través de la 

plataforma.



La Universidad Internacional de La Rioja, universidad con 

docencia 100% online, se ha consolidado como solución 

educativa adaptada a los nuevos tiempos y a la sociedad 

actual. El innovador modelo pedagógico de UNIR ha con-

seguido crear un nuevo concepto de universidad en el que 

se integran aspectos tecnológicos de última generación al 

servicio de una enseñanza cercana y de calidad. La meto-

dología 100% online permite a los alumnos estudiar estén 

donde estén, interactuando, relacionándose y compartiendo 

experiencias con sus compañeros y profesores. Actualmente 

UNIR cuenta con: 

 ◾ Más de 52.400 alumnos

 ◾ Más de 10.000 alumnos internacionales

 ◾ Presencia en 90 países de los 5 continentes

 ◾ Más de 215 títulos de Grado y Postgrado

 ◾ Más de 4.000 convenios de colaboración firmados para 

dar cobertura de prácticas a nuestros estudiantes

 ◾ Además UNIR es una universidad responsable con la 

cultura, la economía y la sociedad. Este compromiso se 

materializa a través de la Fundación UNIR.

Un nuevo concepto 
de Universidad 
online



Más información - 941 209 743 
empleoypracticas.unir.net  |  info@unir.net  

C O N V I É R T E T E  E N  E L  P R O F E S I O N A L 
Q U E  L A S  E M P R E S A S  N E C E S I TA N 

A través de nuestro Dpto. de Salidas Profesiona-

les y Empleabilidad, podrás encontrar multitud de 

oportunidades, programas de apoyo y contacto con 

las mejores empresas de tu sector. Estas empresas 

ya forman parte de nuestra Red de Partners UNIR y 

te están buscando.

Headhunting 
Club

Viveros online 
de Empleo

Inside the 
company

Feria Virtual 
de Empleo

Programa 
Shadowing

Prácticas de 
Excelencia

UNIR, mucho más
que una universidad



unir.net  | +34 941 209 743

DELEGACIÓN QUITO

Avenida República E7-123 y Martín 
Carrión (esquina). Edificio Pucará

Ecuador
(+593) 3931480

DELEGACIÓN CD. DE MÉXICO

Avenida Universidad 472, 
Narvarte Poniente. 03600 

México
+52 (55) 3683 3800

DELEGACIÓN MADRID

Calle de García Martín, 21 
 28224. Pozuelo de Alarcón

España
+34 915 674 391

RECTORADO LOGROÑO

Avenida de la Paz, 137
26006. La Rioja 

España 
+34 941 210 211

DELEGACIÓN BOGOTÁ

Calle 100 # 19-61. Edificio Centro 
Empresarial 100. Oficina 801. 11001 

Colombia
+571 5169659

DELEGACIÓN LIMA

José Gabriel Chariarse, 415
San Antonio. Miraflores

Perú
(01) 496 – 8095

https://www.facebook.com/UNIRUniversidad
https://www.youtube.com/user/UniversidadUNIR
https://twitter.com/UNIRUniversidad
https://www.linkedin.com/school/unir-universidad-internet/
https://www.instagram.com/uniruniversidad/
https://www.google.com/maps/place/UNIR+-+La+Universidad+en+Internet/@42.4622121,-2.4263411,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x0:0x5cc39e2ad8fccd9a!8m2!3d42.4622121!4d-2.4241524?hl=es&shorturl=1

