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ANECA conforme a lo establecido en el articulo 27.bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por
el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, en la modificacion

introducida por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, ha procedido a realizar la evaluacion para la

renovacion de la acreditacion del titulo universitario oficial arriba citado.

La evaluacion del titulo llevada a cabo por la Comisién de Acreditacion de ANECA de forma colegiada ha

considerado tanto el informe emitido por los expertos externos que realizaron la visita a la universidad,

como el resto de la informacién disponible del titulo.

Una vez otorgado el plazo de 20 dias para la presentacion de alegaciones a la propuesta de informe

remitida a la universidad, dicha Comision de Acreditacién emite el siguiente informe final de renovacion

de la acreditacion.
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CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TIiTULO
CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar:

El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas
en la memoria verificada y / o sus posteriores modificaciones.

VALORACION DEL CRITERIO

El Master Universitario en Neuropsicologia y Educacién fue implantado en el curso 2011-2012 y se
sometié al proceso de primera renovacion de la acreditacion en el curso 2014-2015, obteniendo un
informe favorable por parte de ANECA de fecha 22/07/2015. Como resultado de dicho proceso de
renovacion de acreditacion, la UNIR establecié un plan de mejoras, fruto del cual se solicité una
modificacion de la memoria verificada, siendo informada dicha modificacién favorablemente por parte de
ANECA el 02/01/2017.

La organizacion del programa es coherente con las competencias descritas en la memoria modificada.

El nimero de plazas de nuevo ingreso establecidas en la memoria verificada es de 1200. La evolucion
de las plazas de nuevo ingreso es 619 en el curso 2014-2015; 1018 en el curso 2015-2016 y de 986 en
2016/2017.

Respecto a la coordinacion docente, se destaca la actividad de las reuniones de claustro y
departamentales que han permitido reestructurar los contenidos de las diferentes asignaturas, evitando
solapamientos y actualizando las actividades planteadas. En este sentido, la UNIR ha atendido la
recomendacion realizada en el Informe de renovacion de la primera acreditacion, donde se indicaba que
se debia mejorar la coordinacion horizontal para evitar los solapamientos observados en diferentes
asignaturas.

Durante el transcurso del curso académico 2017-2018 se ha ofertado un plan de estudios restructurado
segun el Plan de Mejora comprometido en la renovacién de la acreditacion de agosto de 2015y la
modificacion de la memoria verificada de enero de 2017. Esta restructuracion ha incorporado elementos
de cambio en la carga de trabajo de los estudiantes y en la coordinacion docente. Respecto a la carga
de trabajo de los estudiantes, destaca la actualizacion del nimero de horas de trabajo a la que se
equipara el crédito, pasando de las 30h a las 25h. Este cambio ha conllevado la revision de actividades
de aprendizaje planteadas en cada asignatura, asi como una actualizacién y fusion de las asignaturas.

Los criterios de admisién aplicados responden al perfil de ingreso que se establecié en la memoria
verificada inicial y no han sido modificados. Aunque no se contemplan complementos de formacion, la
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coordinaciéon del Master informa sobre la edicién de “masterclass” sobre conocimientos basicos de
neuropsicologia.

El nimero de estudiantes que han realizado el reconocimientos de créditos por las practicas externas
por el trabajo profesional ha sido en el curso 2014-2015: més de 300; 2015-2016: mas de 400 y en el
curso 2016-17 126 estudiantes con reconocimiento. Este descenso se debe a la aplicacion mas estricta
del reconocimiento ajustandolo de forma mas adecuada a las competencias de las practicas externas.
El Panel de Expertos solicité informacion adicional sobre la aplicacion de la normativa de
reconocimiento de créditos, a través de la seleccién de reconocimientos de créditos realizados con el
titulo de procedencia, junto con los expedientes de reconocimiento de créditos de varios expedientes.
Revisados estos expedientes, se constata que cumplen la normativa de manera correcta.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estandar:

La institucién dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de
interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su calidad.

VALORACION DEL CRITERIO

La informacion publica sobre el Master Universitario en Neuropsicologia y Educacion esta disponible en
la pagina web de la UNIR en la seccion especifica dedicada al titulo. En dicha pagina se informa que el
titulo es 100% on-line, si bien también se indica que los exdmenes son presenciales y se ofrece
informacion sobre las sedes donde los estudiantes pueden realizar dichos examenes.

A través de la seccion Documentacion Oficial se puede acceder a diferentes documentos que permiten
consultar el caracter oficial del titulo como son: la resoluciéon de verificacién del Consejo de
Universidades, la publicacion del titulo en BOE vy la resolucion de autorizacién por parte de la comunidad
auténoma. Del mismo modo, en esta seccion se encuentran publicados los diferentes informes de
evaluacion que ANECA ha realizado sobre el Master (verificacion, seguimiento y modificacion) junto a la
memoria verificada. Sin embargo, si bien se encuentra disponible la resoluciéon de renovacién de la
acreditacion del Consejo de Universidades, a fecha de consulta de la pagina web, no se encontraba
publicado el informe de evaluacién para la primera renovacion de la acreditacion elaborado por ANECA.
En enlace al Registro de Universidades, Centros y Titulos, también esta disponible dentro de la seccion
documentacion especifica.

La pagina web del Master contiene una secciéon denominada calidad del titulo, donde se encuentran
publicados diferentes indicadores de rendimiento y satisfaccion, asi como la composicion de la Unidad
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de Calidad del Titulo. Del mismo modo, se encuentra publicada informacion sobre los principales
elementos del SGIC.

A través de la pestafia Acceso se puede consultar los criterios de acceso y admision. En la memoria
verificada se establecen una serie de titulos que conforman el perfil de ingreso recomendado asi como
las ponderaciones a aplicar en el proceso de admision. En la pagina web no figuran dichas
ponderaciones, y si bien se citan los titulos del perfil de ingreso recomendado de la memoria, se
amplian a otros perfiles como: Logopedas, Terapeutas, cualquier profesional en relacién con nifios y
jovenes en edad escolar y cualquier persona con intereses relacionados con el ambito de la educacion,
ya sea practica o investigadora.

Las diferentes normativas que afectan a los estudiantes, incluyendo las de permanencia y
reconocimiento de créditos son accesibles a través un enlace disponible en la pagina web del titulo. Por
otro lado, en la seccién Metodologia, se ofrece informacién sobre el Servicio de Atencion a las
Necesidades Especiales (SANNEE) que tiene como objetivo prestar apoyo a los estudiantes en
situacion de diversidad funcional, temporal o permanente.

El estudiante, a través de la pagina web institucional, tiene acceso, de forma previa a su matricula a
informacién muy pertinente respecto al plan de estudios: guia docente de las asignaturas con temario,
metodologia, competencias, bibliografia. El estudiante tiene acceso a la Guia did4ctica de la asignatura,
con el conjunto de materiales, actividades y planificacion especifica una vez estd matriculado.

La valoracion media que el estudiantes otorga al item “Informacién disponible en la web antes del
proceso de matriculacion” es de 7,91 (sobre 10).

En el plan de mejoras presentado por la universidad tras la recepcion del Informe Provisional de

Segunda Renovacion de la Acreditacion, se incluye el compromiso de publicar en la web el Informe de
Primera Renovacion de la Acreditacién del titulo, elaborado por ANECA de fecha 22/07/2015.

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

Estandar:

La institucion dispone de un sistema de garantia interna de la calidad formalmente establecido e
implementado que asegura, de forma eficaz, la calidad y la mejora continua de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

La UNIR dispone de un SGIC comun a todos los titulos que se articula en dos niveles:

- Acciones a nivel centralizado para toda la Universidad, vinculado al Rectorado a través del
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Vicerrectorado de Ordenacion Académica, mediante la Unidad de Calidad (UNICA) que trabaja a nivel
de Pleno y de Permanente.
- Acciones a nivel de cada titulo, mediante la Unidad de Calidad de Titulo (UCT).

Es necesario tener en cuenta la existencia de los departamentos transversales (Organizacion Docente,
Recursos Docentes, Educaciéon en Internet, Admisiones, Movilidad, Practicas, Reconocimientos,
Tutorias, UNIR Acoge, Defensor del Estudiante, Facility Services, Informatica) que estan representados
en las reuniones de la permanente de la UNICA.

Se aportan actas (dos por curso) de las reuniones de la UNICA y la UCT del MASTER UNIVERSITARIO
EN NEUROPSICOLOGIA Y EDUCACION.

En las dos actas de la UTE del 2016 se recoge la informacién de la Directora y Coordinadora
Académica del Master con una vision muy positiva sobre el nivel de ejecucion del Plan de Mejora
resultante del primer proceso de acreditacion. En el repositorio de actas no se refleja ninguna del curso
2017-18.

Los informes anuales del titulo son un elemento importante para conocer la evolucion del titulo. La
responsable del titulo se encarga, mediante la UTC, de la elaboracion del Informe Anual en el que
también se incluyen los resultados del titulo y la satisfaccion de los grupos de interés. El informe una
vez supervisado por el Departamento de Calidad se sube al repositorio documental del titulo.

En las evidencias presentadas por la universidad, se muestran los resultados de las encuestas de
satisfaccion, realizados a través de una empresa externa a los estudiantes (sobre satisfacciéon global,
Asignaturas, Practicas Externas y Trabajo Fin de Master), Profesorado, Personal de Gestion y
Administracién (PGA) y egresados. Asimismo, se incluye un estudio de insercién laboral.

DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Estandar:

El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo con las
caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes.

VALORACION DEL CRITERIO

La plantilla de profesorado de la UNIR adscrito al Master Universitario en Neuropsicologia y Educacion
en el Ultimo curso 2016-2017 es de 78 profesores para 986 estudiantes, lo que supone una ratio
profesor/estudiante 1/40,3.
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En el dltimo curso, 2016-2017 se contabilizan 5 sexenios entre los 21 profesores de Nivel Ill. EI nimero
de doctores fluctlia con el paso de los afios: 2013-2014 (73/85); 2014-2015 (65/74); 2015-2016 (57/70) y
2016-2017 (68/78).

Existe evidencia de un cierto impulso inicial en apoyo a la investigacion en la UNIR (Vicerrectorados
especificos para elaboracién de planes estratégicos) y, en concreto, al apoyo en la constitucién de
grupos de investigacion en Neuropsicologia y Educacion. Esta circunstancia ha dado lugar a que se
haya producido alguna publicacion de relativo impacto especifica del contenido el Master entre los
profesores implicados en el mismo. Sin embargo, el nimero de horas de docencia que asumen los
profesores dificulta la dedicacién y concentracién en aumentar su formacion y el desarrollo en
investigacion.

CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estandar:

El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicion del desarrollo del
titulo son los adecuados en funcion de la naturaleza, modalidad de esnsefianza y aprendizaje del titulo,
namero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

VALORACION DEL CRITERIO

El personal de apoyo, recursos materiales y servicios de apoyo disponibles para el titulo son los
genéricos de la UNIR.

La formacion se realiza de manera on-line. En relacion con el soporte técnico ofrecido a los estudiantes
y profesores, los resultados de satisfaccion en el curso 2016-2017 a la cuestion «La atencion de soporte
técnico» son los siguientes: Profesorado, 9,3 sobre 10 y Estudiantes, 8,6 sobre 10.

Las practicas externas, tanto en lo relacionado con su desarrollo como con su reconocimiento por
trabajo profesional, fueron sefialadas en el Informe de primera acreditacion del titulo como un elemento
de especial seguimiento. En este sentido en el plan de mejoras implementado por la universidad, la
pagina web recoge los procedimientos revisados para la gestién de las practicas y su reconocimiento y
la guia de la asignatura de Préacticas externas se ha hecho publica con una informacién méas detallada
del procedimiento a seguir para la realizacién de estas practicas.

En cuanto a la valoracion de los estudiantes, en las encuestas de satisfaccién realizadas al final del

periodo de précticas, los estudiantes valoran al profesor de préacticas con un 7,8 y al tutor profesional
con un 8,5 en el curso 2016-2017 sobre 10. En lo relativo a los tutores externos, estos valoran a los
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estudiantes con un 9,7 sobre 10.

DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estandar:

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los egresados son coherentes con el perfil de egreso y se
corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior)
de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

Las actividades formativas, la metodologia docente y los sistemas de evaluaciéon empleados en las
distintas asignaturas que configuran el titulo pueden consultarse en las guias docentes que aparecen
recogidas en la pagina web del Master.

El sistema de evaluacion, que es el mismo en todas las asignaturas obligatorias que conforman el titulo
(s6lo el sistema utilizado en el TFM y las practicas difiere), permite conocer la evolucion de las
competencias alcanzadas a lo largo del desarrollo de la asignatura y los conocimientos adquiridos al
finalizar la misma.

La metodologia docente y el sistema de evaluacién son adecuados y permiten adquirir los resultados de
aprendizaje previstos.

En relacion a la asignatura TFM, en el curso 2016-2017 tuvo un porcentaje de aprobados del 68% en
primera convocatoria, porcentaje inferior al resto de las asignaturas debido en parte a la dificultad de los
estudiantes para realizar trabajos de investigacion, falta de tiempo...

Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa formativo y se adectan
al nivel 3 de MECES.

En el plan de mejoras presentado por la universidad tras la recepciéon del Informe Provisional de

Segunda Renovacion de la Acreditacion, se incluye el compromiso de revisar la documentacion
vinculada a la asignatura TFM para tratar de incrementar el porcentaje de aprobados.
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CRITERIO 7. INDICADORES DE RESULTADOS

Estandar:

Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestion y los
recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

VALORACION DEL CRITERIO

Las tres tasas contempladas en la memoria verificada (tasa de graduacién, tasa de abandono, y tasa de
eficiencia) se encuentran dentro de los limites establecidos en la memoria verificada vigente para los
afios consultados 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 y 2016-2017.

Concretamente la tasa de graduacion, que tiene como referente en la memoria verificada vigente un
75% alcanza un 81% para el curso 2013-2014, un 86,9% en 2014-2015 y un 86,4% en 2015-2016. La
tasa de abandono, con un referente de 20% baja hasta el 10% en el curso 2013-2014, a un 6,3% en
2014-2015, a un 5,3% en el curso 2015-2016, y sube hasta un 11,7% para el curso 2016-2017.

La referencia en la memoria verificada vigente de la tasa de eficiencia se encuentra en el 95%. Las
mediciones realizadas en el curso 2013-2014 la sitdan en el 100%, para el curso 2014-2015 en el
99,00%, para los cursos 2015/2016 y 2016/2017 en el 99,4%

Ademas de estas 3 tasas, la tasa de rendimiento se ha mantenido estable (entre el 91% y el 93,2%)
entre el curso 2013-2014 hasta el 2016-2017.

Las medidas de apoyo de la UNIR, una vez que el estudiante realiza su matricula, han beneficiado el
descenso en la tasa de abandono teniendo en cuenta el perfil de ingreso de los estudiantes (edad media
por encima de 30 afios y situacion laboral en activo.

El perfil de egreso definido en el Master en Neuropsicologia y Educacion esta definido en la memoria
verificada aprobada en 2 de enero de 2017, y publicado en la web institucional. El perfil de egreso
definido mantiene su relevancia y esta actualizado académica, cientifica y profesionalmente.

El titulo realiza seguimiento de la insercion laboral de sus egresados. En concreto, el 80% de los
estudiantes espafioles se encontraba trabajando al iniciar el titulo y una vez finalizado, dicha tasa de
empleabilidad tuvo un crecimiento de doce puntos, para ubicarse en 92% de estudiantes ocupados. En
el grupo de estudiantes internacionales, la tasa de ocupados se mantiene constante en un 98% tanto
antes de iniciar el titulo como una vez finalizado. El estudio de egresados también indica que un 12%
continlia estudiando tras terminar el Master, de ellos la mitad lo hace cursando estudios de Doctorado,
algo coherente con el perfil del titulo que incluye explicitamente una rama investigadora.
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MOTIVACION

Una vez valorados los anteriores criterios de evaluacién, la Comision de Acreditacién de
ANECA emite un informe final de evaluacién para la renovacion de la acreditacién en términos
FAVORABLES

Aspecto comprometido en el plan de mejoras presentado por la UNIR tras la recepcion del
Informe Provisional de Segunda Renovacion de la Acreditacién, que sera objeto de especial
atencion durante las siguientes fases de evaluacién del titulo:

La publicacién en la pagina web del Master, del Informe de Primera Renovacién de la
Acreditacion del titulo, elaborado por ANECA de fecha 22/07/2015.

También se establece las siguiente recomendacién comprometida en el plan de mejoras:

Valorar la introduccion de actividades destinadas a tratar de facilitar el abordaje de la
asignatura TFM por parte de los estudiantes.

En Madrid, a 25/06/2019:

ww7

El Director de ANECA
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