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Formacidn certificada por la
World Happiness Foundation

Enfoque 100% practico con
proyecto real

Direccion de Andrés Pascual,
#TopHRInfluencer23

Break del Bienestar,
experiencia exclusiva guiada
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;Quée lograras?

Crea entornos laborales mas humanos y productivos

Destrezas Formarte en Inteligencia Artificial

. Disefnar e implementar estrategias - |A para la productividad: optimiza tareas,
gue aumenten el compromiso, fidelicen planificar y priorizar actividades; realizar
el talento y conviertan la felicidad en una investigaciones, genera resimenes ejecutivos y
ventaja competitiva. presentaciones de alto impacto. Analiza datos y

elaborar informes de manera mas eficiente.
- Aprender herramientas exclusivas:
- |A para Recursos Humanos: aplica lalA en
o . e procesos de reclutamiento, evaluacion y
e H"der w Happyforce formacidn, revisa aspectos éticos y legales, y

descubre herramientas como HRider,
Teamiuione B happymeter Happyforce y Teamtailor.
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Impulso laboral

Al finalizar el Programa Executive en Chief
Happiness Officer, estaras preparado para
desempenfar funciones clave en el ambito del
bienestar organizacional, accediendo a roles
estratégicos dentro de departamentos de
Recursos Humanos, consultoria, liderazgo
empresarial y gestion del talento.

- Directores de Recursos Humanos, técnicos y
consultores: Gestionar el talento de forma
integral: seleccién, formacidn, evaluacion del
desempeio y compensacioén, asegurando el
cumplimiento normativo y la alineacién
cultural.

- Consultores de felicidad organizacional y
bienestar corporativo: Disefar e implementar
estrategias de bienestar personalizadas que
mejoren el clima laboral y el engagement en
distintas organizaciones.

- Responsable de gestion del talento:
Desarrollar planes de carrera, programas de
formacion y estrategias de fidelizacion del
talento clave dentro de la organizacion.

- Responsable del departamento laboral:
Supervisar el cumplimiento de normativas
laborales, relaciones con sindicatos y
negociaciones colectivas, integrando politicas
de conciliacion.

- Talent Manager Director: Liderar estrategias
para el crecimiento profesional del equipo,
alineando sus objetivos con los de la empresa
desde una perspectiva humana.

- CEO, mentor, coach y lideres especializados
en bienestar organizacional: Aplicar
metodologias de bienestar corporativo para
transformar culturas empresariales, mejorar la
productividad y fomentar un liderazgo centrado
en las personas.

- Lideres empresariales comprometidos con la
transformacion cultural: Impulsar entornos de
trabajo positivos a través del ejemplo,
promoviendo culturas organizacionales
basadas en el bienestar, la confianza y la
sostenibilidad emocional.

Bolsa de empleo

En UNIR tendrds acceso al Portal de Empleo y
Practicas, donde podras postularte a ofertas de
mas de 3.000 empresas colaboradoras y
participar en programas de empleo adaptados a
tu perfil, ademas de mantenerte actualizado
sobre el mercado laboral.

Ademas, tendras acceso a la bolsa de empleo
vitalicia de KSchool, nuestro partner digital.

N
50K .

EL SALARIO MEDIO ANUAL DE UN CHO
EN ESPANA SEGUN GLASSDOR

560K ...

EL SALARIO MEDIO ANUAL DE UN CHO
EN MEXICO

81 M cop

EL SALARIO MEDIO ANUAL DE UN CHO
EN COLOMBIA
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Plan de estudios

Médulo 1

Metodologia y beneficios del bienestar
corporativo

- Gestion del bienestar corporativo: una nueva
forma de liderazgo.

- Evidencia empirica de los beneficios del
bienestar corporativo.

- Las 10 habilidades del lider del bienestar.

- Método Doshin’en: Las dos triadas del bienestar
(fisico/emocional/social; persona/equipo/
organizacion).

- Autoliderazgo como palanca de liderazgo: Poder
transformador e impacto de los micro-habitos.

Médulo 2

- Comunicacioén interna al servicio del buen

clima emocional.

- Sostenibilidad personal: Herramientas para la

gestion del estrés y el liderazgo consciente.

- Generacion de flow en el equipo mediante el

equilibrio en la diversidad para consequir el alto
rendimiento.

« Incremento de la tolerancia a la incertidumbre y

al cambio.

Méddulo 4

Bienestar fisico

- Efectos de la nutricién, ejercicio y descanso en
el rendimiento y costes de personal.

- Agenda sincronizada por cronotipos para
equipos de alto rendimiento.

- Bienestar por los 5 sentidos: vista, oido, tacto,
olfato y gusto.

. Facilitacion de espacios de bienestar para la
PRL: disefio biofilico y otras tendencias.

Modulo 3

Bienestar social

« El propdsito como motor y faro de la

motivacion y el bienestar.

- Direccidén por misiones y otras guias de proceso

de bienestar social.

- De sostenibilidad personal a la sostenibilidad
. corporativa: Impacto del bienestar en la RSC y

el entorno social.

« Minimalismo organizacional: simplificacién de
procesos y estructuras.

- Empresas con alma: mas alla del altruismo y
solidaridad, rentabilidad y beneficios para los
stakeholders.

- Valores corporativos: Establecimiento y revision
constante.

Modulo 5

Bienestar emocional

- Identificacién y gestién de emociones para
multiplicar la eficacia.

- Psicologia organizacional positiva: Capital
psicoldgico y engagement.

Aplicacion practica de las estrategias
de bienestar

- Agenda de felicidad organizacional por tramos
y seleccioén de iniciativas quick wins para
fidelizacion.
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Financiacién para estrategias de bienestar
internas o por consultoria.

« Medicion del bienestar: Modelo EFR, encuestas
de clima, HERO y DPMC.

« Otras formas de medicion: Nuevas tecnologias
y herramientas propias (Happymeter y
Happytest)

« Metodologia de las consultoras certificadoras
de bienestar (GPTW, TUV)

. Storytelling del bienestar corporativo, la nueva
lovemark: conecta con los stakeholders, genera
employer branding.

uniR

BREAK DEL BIENESTAR

Tu espacio semanal
de transformacioén personal
y liderazgo positivo

Cada semana, los alumnos participaran en un
encuentro de 15 minutos enfocado en la
adquisicion progresiva de micro-habitos
esenciales para su bienestar personal, con el
objetivo de integrarlos en su dia a dia y,
posteriormente, aplicarlos de forma inspiradora
€n sus equipos y entornos profesionales.

Certificaciones

Te formaras para obtener certificaciones como
Great Place to Work y la certificaciéon de
Empresa Saludable de TUV Rheinland.

A TUVRheinland®

Genau. Richtig.

Tras cada sesion, se abrird un foro de
seguimiento con participacion libre, donde
podran compartir avances, reflexiones y resolver
dudas en comunidad.

Ademas, el Break del Bienestar queda grabado
y disponible para su visualizacién en diferido,
una ventaja especialmente pensada para los
alumnos de LATAM y otros husos horarios, que
podran seqguir el contenido a su ritmo sin perder
ninguna sesion.
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Profesorado

Profesores de reconocido ANDRES PASCUAL
prestigio que cuentan precter
con una dilatada experiencia

-~

acad em ica g p rOfeS I on al Ganador del Premio Urano 2017 de Crecimiento Personal y el

Premio Espasa 2016 Alfonso X El Sabio. TOP HR Influencer.
Escritor traducido a nueve idiomas. Autor de “Lider del

bienestar, 10 habilidades para una empresa feliz y productiva”

: DAVID TOMAS
‘ % | Experto asociado
B ¥
\dm

-l

Cofundador y CEO de Cyberclick, escogida dos afios
consecutivos mejor PYME espafiola para trabajar segun el
ranking Great Place to Work. Business angel y mentor de
startups, autor del libro La empresa mas feliz del mundo y
Diario de un Millennial.

" LIDIA NICOLAU PALOU
’ i‘"’.“‘, Experta asociada
]

HABITISSIMO. Chief Happiness Officer. Puesto que ocupa
desde 2013. Antes ha trabajado como consultora de
selecciéon para CyR Consultores y como Técnica de Gestion
de Proyectos Formativos para Fundacié Universitat Empresa
de les llles Balears - UIB.

Ver claustro completo 7



https://www.unir.net/empresa/curso-chief-happiness-officer-cho/claustro/
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Beneficios de la
Formacion Permanente

Flexibilidad total

Solo necesitas conexion a internet para avanzar
atu ritmo, sin tener que adaptar tu vida al horario
de clases presenciales.

Todo el material didactico esta disponible
desde el inicio del curso y las clases grabadas
desde que son impartidas. Puedes revisar el
contenido todas las veces que quieras, pausar o
retroceder seguin lo necesites.

Enfoque practico y profesional

Los programas estan alineados con la realidad
del entorno laboral. Pondras en practica los
conceptos aprendidos a través de analisis de
casos, actividades, ejercicios o proyectos para
desarrollar competencias Utiles y actuales.

Actualizacion constante

Los estudios se actualizan con agilidad para
adaptarse alos cambios del mercado y las
nuevas tecnologias, sin tener que esperar largos
procesos de validacién por entidades de
regulacion oficial. Aprendes lo que hoy se esta
usando en el mundo real.

Al actualizar tus conocimientos y especializarte,
amplias tu campo de accidén profesional para
asumir nuevos retos, optar a mejores puestos o
incluso explorar sectores distintos con mayor
proyeccion.
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Titulacion conjunta
UNIR y KSchool

Al finalizar tu formacion, obtendras una titulacion
conjunta otorgada por la Universidad Internacional

de La Rioja (UNIR) y KSchool.

Una alianza que conecta con los retos
profesionales del manana

UNIR colabora como Digital & Technology Partner
de KSchool, una escuela de negocios referente
en la formacién de profesionales digitales y
tecnoldgicos.

KSchool, con més de una década de trayectoria,
ha sido pionera en el desarrollo de programas
formativos practicos, innovadores y 100 %
orientados al mercado laboral.

Ambas instituciones comparten:

- Compromiso con la excelencia académica.

« Enfoque constante en lainnovacién y la
empleabilidad.

« Claustro docente formado por profesionales en
activo de reconocido prestigio.

- Formacién practica basada en tendencias
reales del sector.

KSCHOOL

Accede al ecosistema de talento
KSchool

Gracias a esta colaboracidn, tendras acceso a un
conjunto de recursos diseiiados para impulsar
tu empleabilidad desde el primer dia:

Bolsa de empleo activa con oportunidades en
empresas lideres.

Talent Talks: conoce los perfiles mas buscados y
preparate para los desafios reales del mercado.

Networking real: conecta con referentes,
companeros y empresas del ecosistema KSchool.

Alta especializacion: formacién pensada para
diferenciarte y crecer.

Esta titulacién no solo certifica tu conocimiento,
sino también tu preparacion para liderar tu futuro
profesional.
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UNIR y la Asociaciéon Mundial
Chief Happiness Officers

(AMCHO), juntos por el
bienestar organizacional

AMCHO surge como un espacio de conexion A través del convenio firmado entre UNIR y
para CHOs y para todos aquellos comprometidos AMCHO, como alumno del Programa tendras un
con la transformacién de las organizaciones descuento en la primera cuota de inscripcion si

mediante la creacién de entornos laborales mas quieres ser socio de la asociacion.
humanos. Su propdsito es impulsar iniciativas y

politicas de bienestar que promuevan tanto la
felicidad de los colaboradores como la
rentabilidad empresarial.

La Asociacidn por &l Bienastar Labaral
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Metodologia

@ No te pierdas nada

QQQ

Clases online
en directo

Podras asistir todos los dias a clases onli-
ne en directo. Durante estas sesiones los
alumnos podran interactuar con el profe-
sor y resolver sus consultas en tiempo real.

La no asistencia a una clase en directo
no implica perdérsela. Todas las sesiones
se pueden ver en diferido, tantas veces
COomo se quiera.

Tu espacio para conectar
Campus virtual

El Campus Virtual de UNIR proporciona
una gran variedad de contenido con los
que preparar cada asignatura, organizados
de manera que faciliten un aprendizaje agil
y eficaz.

Ademas, se tendra acceso a clases
magistrales sobre temas concretos y se
podra participar en foros, chats y blogs
en los que se interactla con profesores y
compahferos ampliando conocimientos y
resolviendo posibles dudas.

Gy

&

Contigo en todo momento

Mentor
UNIR

Contaras con un tutor personal desde el
primer dia, siempre disponible por
teléfono o email. Sera tu nexo de unidén con
la Universidad. El tutor se encarga de:

Resolver tus dudas académicas
o administrativas

- Ayudar a planificar tu tiempo
- Recomendar recursos didacticos

El valor de tu esfuerzo

Sistemade
evaluacion

La evaluacion del aprendizaje del
Programa Executive en Chief Happiness
Officer se efectia teniendo en cuenta la
calificacion obtenida en los siguientes
puntos, mediante una evaluacién
continua:

- Realizacién de dos entregas: una

actividad individual y una actividad
grupal

- Entrega de un trabajo final grupal
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Un nuevo concepto
de universidad online

La Universidad Internacional
de La Rioja, con docencia
100% online, se ha consolidado
como solucion educativa
adaptada alos nuevos tiempos
y a la sociedad actual

Su innovador modelo pedagdgico ha conseguido
crear un nuevo concepto de universidad en el
que se integran aspectos tecnoldgicos de Ultima
generacion al servicio de una ensefianza cercana
y de calidad.

La metodologia virtual permite a los estudiantes
estudiar estén donde estén, interactuando, rela-
ciondndose y compartiendo experiencias con sus
compaheros y profesores.
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+93.000.......

+32.000 ..

| —‘ O 8 PAISES EN 5 CONTINENTES

+700....
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Higher

m Times THE ONLINE LEARNING RANKING 2024

Education

12 universidad online de habla
hispana del mundo

ELE£MUNDO EL MUNDO 2024

La universidad que mas
masteres posiciona

FORBES 2024

Forbes

En el podio de las universidades
privadas lideres en innovacion
educativa en Espana

— U-RANKING
u anhing
Esponolas 12 universidad online en
docencia
SCIMAGO SCIMAGO INSTITUTIONS RANKINGS

INSTITUTIONS
= RANKINGS

52 posicion entre las
universidades privadas y la 22
entre las privadas en linea
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Requisitos de acceso

Para cursar este programa no se requiere contar
con una titulacion universitaria previa.

Esta disefiado para profesionales con
experiencia, lideres, emprendedores o personas
interesadas en el bienestar organizacional que
deseen formarse de manera practica y
especializada, independientemente de su
formacién académica.

Mas informacion

Perfil de ingreso 2
Preguntas frecuentes 2



https://www.unir.net/empresa/curso-chief-happiness-officer-cho/salidas-profesionales/
https://www.unir.net/estudia-con-nosotros/preguntas-frecuentes/
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Becas y ayudas

UNIR ha disenhado un
programa de becas y ayudas
para que puedas estudiar

y graduarte con nosotros

Ofrecemos ayudas y descuentos para diferentes
situaciones personales y laborales:

- Diversidad funcional

- Desempleados

- Pronto pago

- Descuentos por reserva de plaza

Nuestros asesores personales estan siempre a tu
disposicion para guiarte sobre cualquiera de

estas becas o ayudas.

Mas informacion 2



https://www.unir.net/estudia-con-nosotros/becas-universitarias-y-precios/
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;Como matricularte?

Tu asesor te acompanara

telefdnicamente durante
todo el proceso.

Q‘; Solicita tu lamada ahora

Matriculate en 4 pasos:

Verificacion Documentacion

Tu asesor verifica que Envia la documentacioén
cumples los requisitos y te requerida, debidamente
ayuda a elaborar tu plan compulsada, y espera la

de estudios personalizado.  confirmacién.

Cumplimentacion

Cumplimenta la
matricula y elige la forma
de pago mas adecuada
atus necesidades.

Acceso

Recibe tu clave de
acceso al Aula Virtual y
empieza a organizar el
curso a tu ritmo.


https://www.unir.net/empresa/curso-chief-happiness-officer-cho/
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La fuerza
gue necesitas

DELEGACIONES RECTORADO

Madrid Quito Logroio

Calle de Garcia Martin, 21 Avenida Republica E7-123 Avenida de la Paz, 137
28224 Pozuelo de Alarcén y Martin Carrién (esquina). 26006. La Rioja

Espana Edificio Pucara, Ecuador Espana

+34 915 674 391 (+593) 3931480 +34 941 210 211

Bogota Lima

Calle 100 # 19-61. José Gabriel Chariarse, 415 INFORMATE

Edificio Centro Empresarial 100. San Antonio. Miraflores

Oficina 801. Peru Teléfono: +34 915 674 391
11001 Colombia (01) 496 - 809 Mail: informaciéon@unir.net
+571 5169659 O escanea el cédigo:

Ciudad de México
Avenida Universidad 472,
Narvarte Poniente.
03600 México

+52 (55) 3683 3800

sicuenos: [ D0 X
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