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El Consejo de Universidades ha remitido a ANECA la solicitud de MODIFICACION del plan
de estudios ya verificado de este titulo oficial. Dicha solicitud se presenta al amparo del
articulo 28 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, por el que

se establece el procedimiento para la modificacion de planes de estudios ya verificados.

La evaluacion de la modificacion del plan de estudios se ha realizado por una Comision de
Evaluacion formada por expertos nacionales e internacionales del ambito académico,
profesionales y estudiantes. Los miembros de la Comision han sido seleccionados y
nombrados segun el procedimiento que se recoge en la Web de la agencia dentro del
programa VERIFICA.

Dicha Comision de evaluacién, de forma colegiada, ha valorado la modificacién del plan de
estudios de acuerdo con los criterios recogidos en el Protocolo de evaluacion para la

verificacioén.

Una vez examinada la solicitud de modificaciones la Comisién de Evaluacién emite un

informe de evaluacion FAVORABLE, considerando que:

MOTIVACION

La propuesta de Maodificacion del Titulo Oficial no supone un cambio que afecte a su
naturaleza y objetivos.

Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de
mejorar el plan de estudios.

RECOMENDACIONES

CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

En relacion con la dotacion de infraestructuras y herramientas para la docencia y evaluacion,
se considera que la tenencia por parte de los estudiantes de una camara con movilidad de

360 grados que pueda ser movida en remoto por los auditores puede garantizar, en mayor
medida, la deteccion de personas distintas al examinado en el habitaculo en el que se realiza
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la prueba. Se recomienda incluir este tipo de requisito tecnolégico para la realizacion de los
examenes no presenciales.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacion de los aspectos sefialados en la
solicitud de modificaciones presentadas a través de la sede electrénica del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

Los aspectos considerados en la solicitud de modificacion son:
MODIFICACIONES SOLICITADAS
GENERAL

PRIMERO- Se incluye un nuevo PDF con la presente solicitud de modificacion junto con el
historico de la titulacién y el apartado de justificacion modificado (2). SEGUNDO- Se revisa y
actualiza la informacion del PDF del apartado "4. Acceso y admisién de estudiantes”,
concretamente en el punto "4.1. Sistemas de informacién previo". Se modifican los puntos
4.2.y 4.4. Gnicamente para actualizar el "Reglamento de acceso y admision a estudios
oficiales" y la "Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos" de UNIR.
TERCERO- Se actualizan textos del PDF del apartado segln los criterios actuales de la
Universidad (5.1). Se actualizan definiciones y denominaciones de actividades formativas y
sistemas de evaluacion para adaptarlos a los criterios actuales de la Universidad (5.1, 5.2 y
5.4). CUARTO- Se llevan a cabo cambios en el PDF del apartado "6.1. Profesorado” para
actualizar los textos del apartado al VIII Convenio colectivo nacional de universidades
privadas, para adaptarlo a la realidad actual de UNIR. Se incluye para los doctores
acreditados informacién tanto de las figuras de acreditacién como la agencia que ha
realizado tal acreditacion. Se incluye un nuevo epigrafe denominado "6.1.1. Personal
docente en el seguimiento de los actos de evaluacion virtual”". (6.1) QUINTO- Se realizan
cambios en el PDF del apartado "6.2. Otros recursos humanos" para actualizar los datos del
personal de caracter administrativo y de gestién de la Universidad y se adapta la
informacion, por un lado, al VIII Convenio colectivo nacional, en la correspondiente tabla y,
por otro lado, a los datos del primer semestre de 2021. Asimismo, se revisa la informacion
del apartado y se incluyen dos nuevos epigrafes denominados "6.2.2. Mecanismos para
asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion de personas con
discapacidad" y "6.2.4. Personal de gestion y administracion en el seguimiento de los actos
de evaluacion virtual (6.2). SEXTO- Se revisa la informacion que compone el PDF del
apartado 7 para actualizar la informacién conforme a los criterios académicos actuales de la
universidad (7). SEPTIMO- Se actualizan los datos del cuadro de texto del apartado 8.2.
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Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje, para
ajustarlos a los actuales criterios de la Universidad (8). OCTAVO- Se modifica el PDF del
apartado Cronograma de implantacion (10.1).

2.1 - Justificacién, adecuacion de la propuesta y procedimientos

Se incluye un nuevo PDF con la presente solicitud de modificacion junto con el histérico de la
titulacion y el apartado de justificacion modificado incluyendo un texto sobre la justificacion
de la adecuacion de la modalidad virtual.

4.1 - Sistemas de informacioén previo

Se revisa la informacién del PDF del apartado: dentro del punto 4.1.1. Perfil de ingreso
recomendado, en primer lugar, se procede a indicar que en las condiciones de matricula se
alude tanto a los requisitos tecnoldgicos e informaticos precisos para seguir el curso
adecuadamente como a las competencias digitales que los estudiantes precisaran para
seguir la actividad docente programada.

En segundo lugar, en relacion con los recursos tecnoldgicos que el estudiante precisara para
poder desarrollar la actividad docente virtual, incluidos en las condiciones de matricula, se
sefiala que los estudiantes, al matricularse de sus estudios, conocen y firman dichas
condiciones. Dentro del punto 4.1.2. Canales de difusién para informar a los potenciales
estudiantes, se procede a puntualizar que mediante la pagina web oficial de la Universidad
se informara a los estudiantes sobre las competencias, temporalizacion del plan de estudios
gue incluye asignaturas, actividades formativas y sistemas de evaluacion.

4.2 - Requisitos de acceso y criterios de admision

Unicamente se actualiza el "Reglamento de acceso y admision a estudios oficiales de la
Universidad Internacional de La Rioja".

4.4 - Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos

Unicamente se actualiza la "Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos" de
UNIR.

5.1 - Descripcion del plan de estudios

Se actualizan textos del PDF del apartado, segun los criterios actuales de la Universidad: En
el apartado "5.1.5. Procedimiento de coordinacién académico docente", se ajusta un texto
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segun los actuales criterios de la Universidad. En el punto "5.1.7. Planificacion y gestion de
la movilidad de estudiantes propios y de acogida", se incluye informacién relativa a la
movilidad virtual. Se aprovecha para matizar y actualizar las denominaciones y/o definiciones
de algunas actividades formativas: se modifica la denominacion de la actividad formativa
"Trabajos, casos practicos y test de autoevaluacién" que pasa a denominarse "Trabajos,
casos practicos y test de evaluacién" y se revisa su definicion para sustituir el término
"autoevaluacion” por "evaluacion”; se revisa la definicion de la actividad formativa "Tutorias",
indicando que el profesor atendera a las preguntas formuladas por los estudiantes en el foro
"Preguntale al profesor de la asignatura" en un plazo no superior a los dos dias lectivos; se
modifica la denominacion de la actividad formativa "Examen final presencial" por "Examen
final" y se revisa su definicion; se revisa y actualiza la definicion de las actividades formativas
relativas al Trabajo Fin de Master, revisando y actualizando la definicién de las "Tutorias
(TFM)" y de "Sesiones grupales de Trabajo Fin de Master". Asi mismo, se matiza la
denominacién y/o definicién de los sistemas de evaluacién: el sistema de evaluacion "Test
de autoevaluacion” pasa a denominarse "Test de evaluacion"; se modifica la denominacién
del sistema de evaluacion "Examen final presencial" que pasa a denominarse "Examen final"
y se revisa su definicién; se revisa la denominacion del sistema de evaluacion "Evaluacion
del contenido del Trabajo Fin de Master" que pasa a denominarse "Evaluacion del contenido
individual del Trabajo Fin de Master".

5.2 - Actividades formativas

La actividad formativa "Trabajos, casos practicos y test de autoevaluacion" pasa a
denominarse "Trabajos, casos practicos y test de evaluacion" y la actividad formativa
"Examen final presencial” pasa a denominarse "Examen final.

5.4 - Sistemas de evaluacién

Se matiza la denominacion de los sistemas de evaluacion: "Test de autoevaluaciéon" que
pasa a denominarse "Test de evaluacion" y "Examen final presencial" pasa a denominarse
"Examen final". En el caso de los sistemas de evaluacién del Trabajo Fin de Master,
"Evaluacion del contenido del trabajo fin de Master" pasa a denominarse "Evaluacion del
contenido individual del Trabajo Fin de Master".

6.1 - Profesorado
Se actualiza el apartado para actualizar los textos del apartado al VIl Convenio colectivo
nacional de universidades privadas (Resolucién de 27 de agosto de 2019) e indica que los

profesores doctores acreditados estan acreditados en la figura de Ayudante Doctor o
superior siendo la agencia de acreditacidn la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
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Acreditacion (ANECA). Ademas, se incluye informacién relativa tanto a la formacion inicial
para nuevos profesores en tecnologias digitales y modelo pedagdégico online como a los
planes de formacién continua y se incluye un nuevo epigrafe denominado "6.1.1. Personal
docente en el seguimiento de los actos de evaluacién virtual".

6.2 - Otros recursos humanos

Se realizan cambios en el PDF del apartado para actualizar los datos del personal de
caracter administrativo y de gestion de la Universidad en la correspondiente tabla, por un
lado, segun el VIII Convenio colectivo nacional y, por otro, segun los datos del primer
semestre de 2021. Se indica, ademas, la disponibilidad horaria del equipo encargado de dar
soporte a la infraestructura técnica de UNIR y se revisa el punto 6.2.3. Tutores personales,
incluyendo informacioén relativa al seguimiento personal e individualizado a los estudiantes
qgue llevan a cabo los tutores.

Asimismo, se revisa la informacion del apartado y se incluyen dos nuevos epigrafes
denominados "6.2.2. Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no
discriminacion de personas con discapacidad” y "6.2.4. Personal de gestion y administracion
en el seguimiento de los actos de evaluacion virtual”.

7.1 - Justificacién de recursos materiales y servicios disponibles

Se revisa la informacion que compone el PDF del apartado, concretamente los puntos: 7.1.
Justificacién de la adecuacion de los materiales y servicios disponibles, incluyendo
informacion relativa a la elaboracion y control de los recursos docentes y se actualiza
informacion referida a los requisitos de las maquinas cliente para los laboratorios en la nube.
7.2.1. Dotacién para la realizacién de examenes, se completa el apartado con el objetivo de
aportar informacion relativa a la realizacién de los exadmenes tanto presenciales como
virtuales e informacion sobre el adecuado control de la autoria de las pruebas de evaluacion,
asi como que las mismas han sido realizadas por el estudiante sin ayuda externa no
autorizada. 7.2.3. Campus virtual, incluyendo la informacién relativa a las tres plataformas
tecnoldgicas que sustentan el campus virtual docente y sus principales caracteristicas. 7.2.4.
Biblioteca virtual, incluyendo informacién relativa a la descripcion de los mecanismos
tecnoldgicos que facilitan el acceso del estudiantado a los servicios de biblioteca y
documentacion. 7.2.5. Revisién y mantenimiento de los recursos materiales y servicios,
incluyendo informacion relativa a la revisidn, el mantenimiento, la actualizacion y el correcto
funcionamiento de la infraestructura necesaria para el desarrollo de las actividades de
ensefianza, investigacion y gestion. Ademas, se indica la disponibilidad horaria del equipo
encargado de dar soporte a la infraestructura técnica de UNIR. 7.3. Dotacion de
infraestructuras investigadoras, se actualiza la informacién para adaptarla a la realidad actual

Pagina6de 7

CSV: 445009067316962087336908 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=445009067316962087336908

L N
/"3.

de la Universidad. 7.6.2. Recursos hardware, incluyendo informacién acerca del cédigo de
buenas précticas relacionado con las medidas de seguridad electrénica, en relacién con el
uso de la informacién personal del estudiantado de la titulacién en modalidad virtual, asi
como la definicién de su uso indebido y sus consecuencias para el estudiantado, el
profesorado y el personal de administracién y servicios. 7.7. Prevision de adquisicion de
recursos materiales y servicios necesarios, para adaptarlo a los criterios actuales de UNIR.

8.2 - Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados

Se actualizan los datos del cuadro de texto del apartado 8.2. Procedimiento general para
valorar el progreso y los resultados de aprendizaje, para ajustarlos a los actuales criterios de
la Universidad de modo que se sustituye la denominacion del Sistema de Garantia Interno
de Calidad (SGIC) por Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC) y se actualiza la
codificacion de los procedimientos y documentos del Sistema de Aseguramiento Interno de
Calidad.

10.1 - Cronograma de implantacion

Se modifica el PDF del apartado para sustituir "examen presencial” por "examen" dentro del
epigrafe 10.4. Se aprovecha para sustituir la denominacion del Sistema de Garantia Interno
de Calidad (SGIC) por Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC). Por otro lado,
se incluye la nueva codificacién del procedimiento del Sistema de Aseguramiento Interno de
Calidad.

Madrid, a 05/10/2021:

LA DIRECTORA DE ANECA

Mercedes Siles Molina
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