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El Consejo de Universidades ha remitido a ANECA la solicitud de MODIFICACION del plan
de estudios ya verificado de este titulo oficial. Dicha solicitud se presenta al amparo del
articulo 28 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, por el que

se establece el procedimiento para la modificacion de planes de estudios ya verificados.

La evaluacion de la modificacion del plan de estudios se ha realizado por una Comision de
Evaluacion formada por expertos nacionales e internacionales del ambito académico,
profesionales y estudiantes. Los miembros de la Comision han sido seleccionados y
nombrados segun el procedimiento que se recoge en la Web de la agencia dentro del
programa VERIFICA.

Dicha Comision de evaluacién, de forma colegiada, ha valorado la modificacién del plan de
estudios de acuerdo con los criterios recogidos en el Protocolo de evaluacion para la

verificacioén.

Una vez examinada la solicitud de modificaciones la Comisién de Evaluacién emite un

informe de evaluacion FAVORABLE, considerando que:

MOTIVACION

La propuesta de Maodificacion del Titulo Oficial no supone un cambio que afecte a su
naturaleza y objetivos.

Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de
mejorar el plan de estudios.

RECOMENDACIONES
CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se recomienda incluir, en las fichas de las asignaturas, las denominaciones de materias y
asignaturas, también, en inglés.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacion de los aspectos sefialados en la
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solicitud de modificaciones presentadas a través de la sede electronica del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

Los aspectos considerados en la solicitud de modificacion son:
MODIFICACIONES SOLICITADAS
GENERAL

PRIMERO- Se solicita modificar el Criterio "Descripcién del Titulo", para incluir inglés como
lengua de imparticidn. Se solicita modificar el nimero maximo de plazas ofertadas por curso
académico (1.3) SEGUNDO-Se incluye un nuevo PDF con la presente solicitud de
modificacién junto con el histdrico de la titulacion y el apartado de justificacion modificado.
(2). TERCERO- Se revisa la informacién del PDF del apartado 4.1. Sistemas de informacion
previo, y se actualiza atendiendo a los criterios metodolégicos de la Universidad. (4.1.)
CUARTO- Se modifica el apartado para incluir los requisitos adicionales de acceso a la
modalidad de imparticion en inglés, demas, se actualiza la informacion de la normativa de
Requisitos de acceso y criterios de admision (4.2.) QUINTO - Se actualiza la informacién de
la normativa de Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos (4.4.) SEXTO- Se
actualizan textos del PDF del apartado segun los criterios actuales de la Universidad y de
acuerdo con la modificacion de la modalidad de imparticién en inglés del master (5.1), se
modifican los apartados de Procedimiento de Coordinacion Académico-Docente para que
refleje la realidad metodoldgica de la Universidad. (5.1.5); Planificacion y gestion de la
movilidad de los estudiantes propios y de acogida se incluye informacion relativa a la
movilidad virtual (5.1.7.); Se actualizan definiciones y denominaciones de actividades
formativas y sistemas de evaluacion para adaptarlos a los criterios actuales de la
Universidad. (5.1, 5.2, y 5.4). SEPTIMO- Se modifica la denominacion de la actividad
formativa "Trabajos, casos practicos y test de autoevaluacion”, que pasa a denominarse
"Trabajos, casos practicos y test de evaluacién" y se modifica la denominacion de la
actividad formativa "Examen final presencial”, que pasa a denominarse "Examen final",
Todos estos cambios se realizan en base a los criterios metodoldgicos de la Universidad.
(5.2.) OCTAVO- Se modifica la denominacion del sistema de evaluacion "Participacion del
estudiante (sesiones, foros)", que pasa a denominarse "Participacion del estudiante”; se
modifica la denominacion del sistema de evaluacién "Examen final presencial”, que pasa a
denominarse "Examen final"; se modifica la denominacién del sistema de evaluacion "Test
de autoevaluacion" que pasa a denominarse "Test de evaluacion, todo ello en base a los
criterios metodolégicos actuales de la Universidad. En la materia destinada al Trabajo Fin de
Méster se modifica la denominacién del sistema de evaluacion "Evaluacion del contenido"
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gue pasa a denominarse "Evaluacion del Contenido individual”, todo ello en base a la actual
metodologia de la Universidad. (5.4.) NOVENO- En la materia destinada al "Trabajo Fin de
Méster" se realizan cambios en el campo de observaciones para incluir texto referido a la
posibilidad de elaboracion del TFM de manera grupal y se detalla su evaluacion, todo ello en
base a los criterios metodol6gicos de la Universidad. Se modifican todas las materias del
titulo para incluir la lengua inglesa como idioma de imparticién. Asimismo, se incluye en el
apartado de contenidos la denominacion en inglés de las asignaturas y se modifica el
apartado de observaciones en las materias obligatorias (5.5.) DECIMO- Se llevan a cabo
cambios en el PDF del apartado "6.1. Profesorado": se actualizan las necesidades docentes
en funcion del aumento del nimero de plazas de nuevo ingreso solicitado, modificando la
tabla de perfiles de profesorado y, ademas, se incluye la siguiente informacién: se actualiza
las referencias normativas del criterio; se indica para los doctores acreditados informacién
tanto de las figuras de acreditacién como la agencia que ha realizado tal acreditacién; se
incluye informacidn relativa tanto a la formacion inicial para nuevos profesores en
tecnologias digitales y modelo pedagdgico online como a los planes de formacion continua.
Se incluye como nuevo el criterio 6.1.1. de Personal docente en el seguimiento de los actos
de evaluacion virtual. (6.1). Se realizan cambios en el PDF del apartado "6.2. Otros recursos
humanos" para actualizar la tabla de datos del personal de caracter administrativo y de
gestion de la Universidad; se indica la disponibilidad horaria del equipo encargado de dar
soporte a la infraestructura técnica de UNIR; se afiade como nuevo el criterio de
Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion de
personas con discapacidad (6.2.2) y se revisa el punto 6.2.3. Tutores personales, incluyendo
informacion relativa al seguimiento personal e individualizado a los estudiantes que llevan a
cabo los tutores. Se incluye como nuevo el criterio de Personal de gestion y administracion
en el seguimiento de los actos de evaluacion virtual (6.2.4.) (6.2.) DECIMO PRIMERO - Se
revisa la informacién que compone el PDF del apartado 7 de Recursos Materiales y
Servicios para actualizar la informacion a los criterios metodoldgicos de la Universidad y para
aumentar el listado de entidades colaboradoras con base en el aumento de plazas solicitado.
(7) DECIMO SEGUNDO - Se modifica la informacion del punto 8.2. Procedimiento general
para valorar el progreso y los resultados, para indicar los procedimientos actuales del
Sistema de Aseguramiento de la Calidad (SAIC). (8.2.) DECIMO TERCERO- Se modifica el
apartado Calendario de implantacién (10.1).

1.3 - Universidades y centros en los que se imparte
Se solicita incluir inglés como lengua de imparticion del Master al incluirse en esta solicitud
un grupo de imparticion del master en este idioma. Se solicita aumentar el nUmero de plazas

ofertadas del méaster. El nUmero maximo de estudiantes de nuevo ingreso por curso
académico que se solicita es de 450 plazas, desde las 300 plazas verificadas.
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2.1 - Justificacion, adecuacion de la propuesta y procedimientos

Se incluye un nuevo PDF con la presente solicitud de modificacién junto con el histérico de la
titulacion y el apartado de justificacién modificado ya que se incluye un texto sobre la
justificacion de la adecuacion de la modalidad virtual y otro relativo a la imparticién del
master en lengua inglesa: se ofreceran 150 plazas del Master para la modalidad de
imparticion en inglés, si no se cubrieran todas las plazas para la modalidad de imparticion en
inglés, podran utilizarse para la modalidad de imparticién en castellano.

4.1 - Sistemas de informacién previo

Se revisa la informacién del PDF del apartado: dentro del punto 4.1.1. Perfil de ingreso
recomendado, en primer lugar, se procede a indicar que en las condiciones de matricula se
alude tanto a los requisitos tecnoldgicos e informaticos precisos para seguir el curso
adecuadamente como a las competencias digitales que los estudiantes precisaran para
seguir la actividad docente programada. En segundo lugar, en relacién con los recursos
tecnolégicos que el estudiante precisara para poder desarrollar la actividad docente virtual,
incluidos en las condiciones de matricula, se sefiala que los estudiantes, al matricularse de
sus estudios, conocen y firman dichas condiciones. Dentro del punto 4.1.2. Canales de
difusién para informar a los potenciales estudiantes, se procede a puntualizar que mediante
la pagina web oficial de la Universidad se informard a los estudiantes sobre las
competencias, temporalizacién del plan de estudios que incluye asignaturas, actividades
formativas y sistemas de evaluacién.

4.2 - Requisitos de acceso y criterios de admision

Se incluyen los requisitos de nivel de idioma para los estudiantes que quieran cursar la
modalidad de imparticion en inglés. Se actualiza, ademas, el texto del Reglamento de
Acceso y Admisidn a Estudios Oficiales de la Universidad Internacional de La Rioja.

4.4 - Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos

Se actualiza el texto de la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la
Universidad Internacional de La Rioja.

5.1 - Descripcion del plan de estudios
Se actualizan textos del PDF del apartado modificAndose la tabla de materias de estructura
del Plan de estudios y la tabla de temporalizacion del plan de estudios para incluir el nombre

de las asignaturas en inglés. Se actualizan, ademas, las siguientes cuestiones: 5.1.5.
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Procedimiento de Coordinacion Académico-Docente, actualizaciéon de la informacién segun
la metodologia actual de la Universidad; 5.1.7. Planificacion y gestion de la movilidad de los
estudiantes propios y de acogida se incluye informacién relativa a la movilidad virtual, e
incluye informacion relativa a la movilidad virtual y, ademas, se actualiza la informacién del
epigrafe. Se aprovecha para matizar y actualizar las denominaciones y/o definiciones de
algunas actividades formativas atendiendo a los criterios metodolégicos de la Universidad:
se actualiza la denominacion y la definicidon de la actividad formativa "Trabajos, casos
practicos y test de autoevaluacién", que pasa a denominarse "Trabajos, casos practicos y
test de evaluacion”; se revisa la definicién de la actividad formativa "Tutorias", indicando que
el profesor atendera a las preguntas formuladas por los estudiantes en el foro "Preguntale al
profesor de la asignatura" en un plazo no superior a los dos dias lectivos; se revisa la
denominacion y definicién de la actividad formativa "Examen final presencial”, que pasa a
denominarse "Examen final". Todos estos cambios se realizan en base a los criterios
metodolégicos de la Universidad. Se aprovecha para matizar y actualizar las
denominaciones y/o definiciones de algunos sistemas de evaluacion: se modifica la
denominacién del sistema de evaluacion "Examen final presencial”, que pasa a denominarse
"Examen final"; se modifica la denominacidon del sistema de evaluacién "Test de
autoevaluacién" que pasa a denominarse "Test de evaluacion", todo ello en base a los
criterios metodologicos actuales de la Universidad. En la materia destinada al Trabajo Fin de
Méster se modifica la denominacién del sistema de evaluacion "Evaluacion del contenido”
gue pasa a denominarse "Evaluacion del contenido individual”, todo ello en base a la actual
metodologia de la Universidad.

5.2 - Actividades formativas

Se maodifica la denominacion de la actividad formativa "Trabajos, casos practicos y test de
autoevaluacion”, que pasa a denominarse "Trabajos, casos practicos y test de evaluaciéon"y
se modifica la denominacién de la actividad formativa "Examen final presencial”, que pasa a
denominarse "Examen final". Todos estos cambios se realizan en base a los criterios
metodoldgicos de la Universidad.

5.4 - Sistemas de evaluacién

Se modifica la denominacidn del sistema de evaluacion "Participacion del estudiante
(sesiones, foros)" que pasa a denominarse "Participacion del estudiante". Se modifica la
denominacién del sistema de evaluacion "Examen final presencial”, que pasa a denominarse
"Examen final"; se modifica la denominacion del sistema de evaluacién "Test de
autoevaluacién" que pasa a denominarse "Test de evaluacion". En la materia destinada al
Trabajo Fin de Master se modifica la denominacion del sistema de evaluacion "Evaluacion
del contenido" que pasa a denominarse "Evaluacion del contenido individual”, todo ello con
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base en los criterios metodolégicos actuales de la Universidad.

5.5 - Mddulos, Materias y/o Asignaturas

Se realizan cambios en todas las materias que componen el master: se modifican todas las
materias del titulo para incluir la lengua inglesa como idioma de imparticiéon. Asimismo, se
incluye en el apartado de contenidos la denominacién en inglés de las asignaturas. Ademas,
en las materias obligatorias se modifica el apartado de Observaciones con respecto a la
realizacion del examen final. En la materia destinada al "Trabajo Fin de Master" se realizan
cambios en el campo de observaciones para incluir texto referido a la posibilidad de
elaboracién del TFM de manera grupal y se detalla su evaluacion, todo ello en base a los
criterios metodoldgicos de la Universidad.

6.1 - Profesorado

Se llevan a cabo cambios en el PDF del apartado "6.1. Profesorado" para actualizar las
necesidades docentes en funcion del aumento del nUmero de plazas de nuevo ingreso
solicitado, modificando la tabla de perfiles de profesorado (se aumenta el nimero de perfiles
docentes) y aumentando también la carga docente (nUmero de horas) prevista. Asi, se
incrementa el numero de profesores pasando de 36 a 52 profesores y la carga docente
pasando de 8943 horas para 300 estudiantes a 13395,25 horas para 450 estudiantes. Se
modifica, por tanto, la estimacién del nimero de horas docentes necesarias para poder
impartir esta titulacion. Se amplia la tabla donde se especifican las horas de dedicacién
docente por tipo de asignatura para incluir las horas de dedicacion docente de la modalidad
de imparticion en inglés y las horas de dedicacion docente totales. Se mantiene como
constaba en la memoria verificada el porcentaje de doctores y se modifica ligeramente el
porcentaje de doctores acreditados. Se actualiza columna en tabla de profesorado reflejando
% de dedicacion sobre jornada. Ademas, se incluye la siguiente informacién: se actualiza las
referencias normativas del criterio; se incluye para los doctores acreditados informacion tanto
de las figuras de acreditacién como la agencia que ha realizado tal acreditacién; se incluye
informacion relativa tanto a la formacién inicial para nuevos profesores en tecnologias
digitales y modelo pedagdégico online como a los planes de formacion continua. Se incluye
como nuevo el criterio 6.1.1. de Personal docente en el seguimiento de los actos de
evaluacion virtual.

6.2 - Otros recursos humanos
Se realizan cambios en el PDF del apartado "6.2. Otros recursos humanos" para actualizar la

tabla de datos del personal de caracter administrativo y de gestion de la Universidad; se
indica la disponibilidad horaria del equipo encargado de dar soporte a la infraestructura
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técnica de UNIR; se afiade como nuevo el criterio 6.2.2. de Mecanismos para asegurar la
igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad y se
revisa el punto 6.2.3. Tutores personales, incluyendo informacion relativa al seguimiento
personal e individualizado a los estudiantes que llevan a cabo los tutores. Se incluye como
nuevo el criterio 6.2.4. de Personal de gestion y administracién en el seguimiento de los
actos de evaluacion virtual.

7.1 - Justificacion de recursos materiales y servicios disponibles

Se revisa la informacidn que compone el PDF del apartado o y se adapta a la realidad actual
de la Universidad, y se modifican los siguientes los puntos: 7.1. Justificacion de la
adecuacion de los materiales y servicios disponibles, incluyendo informacion relativa a la
elaboracion y control de los recursos docentes. 7.2 Instituciones colaboradoras para la
realizacion de practicas externas se aumenta el listado de entidades colaboradoras para la
realizacién de practicas externas e incluyen centros de practicas con base en el aumento de
plazas solicitado. Se incluye, ademas, informacién relativa a que el estudiante podra
proponer centros de practicas adicionales a los mencionados en la memoria teniendo estos
centros que ser validados por el Departamento de Practicas y el Coordinador de Practicas.
7.3.1. Dotacion para la realizacion de exdmenes, se incluye el apartado con el objetivo de
aportar informacion relativa a la realizacién de los exdmenes tanto presenciales como
virtuales e informacion sobre el adecuado control de la autoria de las pruebas de evaluacion,
asi como que las mismas han sido realizadas por el estudiante sin ayuda externa no
autorizada. 7.3.2. Software de gestion académica, incluyendo la informacién relativa a las
tres plataformas tecnolégicas que sustentan el campus virtual docente (7.3.3.) y sus
principales caracteristicas. 7.3.4. Biblioteca virtual, incluyendo informacion relativa a la
descripcién de los mecanismos tecnoldgicos que facilitan el acceso del estudiantado a los
servicios de biblioteca y documentacion. 7.3.5. Revision y mantenimiento de los recursos
materiales y servicios, incluyendo informacion relativa a la revisién, el mantenimiento, la
actualizacion y el correcto funcionamiento de la infraestructura necesaria para el desarrollo
de las actividades de ensefianza, investigacion y gestién. Ademas, se indica la disponibilidad
horaria del equipo encargado de dar soporte a la infraestructura técnica de UNIR. 7.4. de
Dotacion de infraestructuras investigadoras. Actualizacién de la informacion conforme a la
actual metodologia de la Universidad. 7.7.2. Recursos hardware, incluyendo informacién
acerca del cddigo de buenas practicas relacionado con las medidas de seguridad
electronica, en relacion con el uso de la informacion personal del estudiantado de la
titulacion en modalidad virtual, asi como la definicién de su uso indebido y sus
consecuencias para el estudiantado, el profesorado y el personal de administracién y
servicios. 7.8. Previsién de adquisicion de recursos materiales y servicios necesarios.
Actualizacion de los datos en la tabla de recursos. 7.10 Criterios de accesibilidad universal y
disefio para todos se actualizan términos.
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8.2 - Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados

8.2. Actualizacion de la informacion de este apartado de Procedimiento general para valorar
el progreso y los resultados, conforme a la actual metodologia de la Universidad, indicando
la denominacién actual del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC), asi como
la denominacién actual de los procedimientos indicados.

10.1 - Cronograma de implantacion

Con base en los criterios actuales de la Universidad se modifica el PDF del apartado 10.1.

Cronograma de implantacion para sustituir "examen presencial” por "examen" en el epigrafe
10.4.

Madrid, a 05/11/2021:

LA DIRECTORA DE ANECA

= " IBA -

“\

Mercedes Siles Molina
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