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Carta de Presentacion

Javier Touron, Catedratico Emérito en Altas
Capacidades

Los alumnos con altas capacidades son los grandes
olvidados del sistema educativo, apenas conocidos,
raramente identificados y, cuando lo son, sus profe-
sores no saben cémo atenderlos educativamente en

el aula, o tienen serias dificultades para hacerlo.

Sin embargo, el campo de las altas capacidades y el
desarrollo del talento es uno de los ambitos mas
estudiados y con mas investigacion internacional,
promovida por una extensa comunidad cientifica. Es
mucho lo que sabemos sobre quiénes son los méas
capaces, cuales son sus caracteristicas, sobre los
procedimientos para reconocerlos tempranamente
y sobre las estrategias para atenderlos en el aula
y fuera de ella, proporcionandoles el nivel de reto
imprescindible para que su desarrollo cognitivo,
social y emocional sean optimos y su potencial se

convierta en rendimiento.

El volumen de investigacion y la literatura especia-
lizada que se publican anualmente es inmensa, los
conocimientos que la academia ha adquirido vy las
sugerencias de los expertos sobre como atenderlos

son constantes y avanzan vertiginosamente.

A pesar de ello, tal como revela la realidad que cono-
cemos, e ilustran los estudios e investigaciones que
llevamos a cabo, el desconocimiento por parte de
padres, profesores y administracion son patentes.

Pero alin mas, muchas veces estan en franca oposi-
cién a los conocimientos y principios establecidos
por los académicos mas relevantes y con mayor re-
putacién mundial. Es dificil de comprender, pero es

una realidad facil de constatar.

Por ello, este experto -por el que han pasado ya a
mas de 350 alumnos- pretende, basandose en la li-
teratura mas reciente disponible, aportar la forma-

cion basica imprescindible para que los profeso-

res, padres y administradores puedan adquirir los
conocimientos y las competencias necesarias para
reconocer y atender eficazmente a esta poblacion
de nuestro sistema educativo que estd tan aban-
donada. Al terminar el experto, los alumnos habrén
tenido la oportunidad de escuchar a los especialistas
mundiales mas reconocidos. Junto con las sesiones
de trabajo intenso y los materiales y libros mas ac-
tuales proporcionados por los profesores para su es-
tudio, los participantes adquirirdn una competencia
basica para realizar mejor su labor como educadores

de las personas con altas capacidades.

EL EXPERTO
UNIVERSITARIO EN
ALTAS CAPACIDADES
Y DESARROLLO DEL
TALENTO FUE CREADO
Y DISENADO POR
JAVIER TOURON

Datos Clave

DURACION: 4 MESES

10 ECTS
Metodologia 100% online

Professional speakers (Claustro Especializado):
todos nuestros profesores son profesionales de

instituciones lideres
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FLEXTIME

Nos adaptamos a tu disponibili-
dad horaria permitiéndote acce-
der y participar en directo a las
sesiones online, a los foros de
discusion, asi como a los mate-
riales complementarios. Sin ba-
rreras geograficas, en cualquier
momento y en cualquier lugar.

S

LEARNING BY DOING

Aplicaras todos los conocimien-
tos gracias al aprendizaje ad-
quirido en sesiones practicas.
Trabajaras en grupos dirigidos
por especialistas, donde podras
fomentar el Networking e inter-
cambiar experiencias.

PROFESSIONAL
SPEAKERS

Todos nuestros ponentes son
profesionales de empresas lide-
res, que imparten sus sesiones
en base a su propia experiencia,
lo que aporta una vision real del
mercado.

SESIONES ONLINE EN
DIRECTO

Podras seguir e intervenir en las
sesiones estés donde estés, sin
necesidad de desplazamientos.
Y si por algin motivo no pudie-
ras asistir, podras ver el material
grabado en cualquier momento.

©

NETWORKING
INTERNACIONAL

Podras conocer al resto de parti-
cipantes de Espafay Latinoamé-
rica con los que te pondremos
en contacto de forma presencial
y/o virtual a lo largo del curso.

MENTORING
CONSTANTE Y
PERSONALIZADO

Desde el primer dfa se te asig-
narad un tutor que te acompafa-
ra y apoyara en todo momento,
resolviendo todas las dudas que
te puedan surgir y tratando de
potenciar tus habilidades para
tu desarrollo.

Por qué elegirnos

Porque ponemos a tu disposicién todo lo que necesi-
tas para mejorar tu carrera profesional, sin necesidad
de desplazarte, tan solo requieres de conexion a in-
ternet y un dispositivo (PC, Tablet o incluso un Mévil)

para seguir el programa.

Porque con nuestro modelo pedagdgico, pionero en el
mercado, participaras en clases online en directo im-

partidas por los mejores profesionales de cualquier

parte del mundo. Ademas, podrés verlas en cualquier
momento y desde cualquier lugar, ideal para compa-

tibilizarlo con tu agenda personal y profesional.

Porque fomentamos el NETWORKING, clave en tu
desarrollo profesional, poniéndote en contacto con
ponentes y participantes de alto nivel, con los que
compartiras trabajo y experiencias a través de la pla-

taforma.
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Un nuevo concepto
de Universidad
online

La Universidad Internacional de La Rioja, uni-
versidad con docencia 100% online, se ha con-
solidado como solucién educativa adaptada a los
nuevos tiempos y a la sociedad actual. El inno-
vador modelo pedagodgico de UNIR ha consegui-
do crear un nuevo concepto de universidad en el
que se integran aspectos tecnolégicos de Gltima
generacion al servicio de una ensefianza cercana
y de calidad. La metodologia 100% online per-
mite a los alumnos estudiar estén donde estén,
interactuando, relacionandose y compartiendo
experiencias con sus compafieros y profesores.

Actualmente UNIR cuenta con:

Mas de 41.000 alumnos

= Mas de 10.000 alumnos internacionales

= Presencia en 90 paises de los 5 continentes
= Mas de 130 titulos de Grado y Postgrado

= Més de 4.000 convenios de colaboracion
firmados para dar cobertura de practicas a

nuestros estudiantes

= Ademas UNIR es una universidad responsa-
ble con la cultura, la economia y la socie-
dad. Este compromiso se materializa a través
de la Fundacion UNIR.



Claustro

Roberto Ranz Torrejon
Director del Experto

Licenciado en Psicologia. Licenciado en Filosofia Pura y
Master en Intervenciones en Psicoterapia. Especialista en
altas capacidades y desarrollo del talento.

Es filésofo, traductor, y psicélogo clinico especialista
en altas capacidades y desarrollo del talento. Ejerce
como orientador educativo en el Colegio Liceo Castilla
de Burgos y es coordinador del plan UBUTalent para la
educacién del talento y la excelencia de la Universidad
de Burgos asi como director del proyecto STEM Talent
Girl para el fomento de las vocaciones STEM en poblacién
femenina. Tambhién es responsable del proyecto “Talento
4.0” de la compafiia ASTI Technologies Group. Asimismo
ha traducido al espafiol el libro Enriqueciendo el curriculo
para todo el alumnado de Renzulli y Reis.

Patricia Solis Garcia
Doctora y Licenciada en
Psicologia

u. DE OVIEDO

Especializada en Psicologia educativa y discapacidad,
especialmente atencién a la diversidad, con la realizacién
de varios masteres y postgrados. Ha ejercido el cargo
de directora del departamento de orientacion de un
centro escolar (niveles de educacion infantil, primaria
y secundaria) durante 7 afios, asimismo ha ejercido
funciones de maestra de pedagogia terapéutica. En la
actualidad realiza labores de asesoramiento educativo
en centros educativos y de atencién a personas con
discapacidad. Compatibiliza la faceta profesional con
la investigacién y la docencia universitaria desde hace
cuatro afos.

Azahara Garcia Peralta
Docente de Centros de
Formacion de Profesorado
JUNTA DE ANDALUCIA

Consultora, coordinadora, dinamizadora y comunicadora
en proyectos creativos, de gestién del talento e innovacién
educativa. Especializada en elearning y disefiadora de
experiencias de aprendizaje basado en juego, narrativa y
gamificacion educativa.

Licenciada en CC.PP. y Sociologia por la Universidad
de Granada y egresada 1 master «Master en elearning:
Tecnologias y métodos de formacién en red» de la
Universidad de Salamanca.

Se ha enfocado en el aprendizaje elearning como

disefiadora instruccional, coordinadora y/o tutora asi
como en la formacion presencial en teméaticas como:
competencia digital docente, gamificacion educativa,
ABP,etc.

Yolanda Eugenia Lopez Iglesias
Doctora con mencién internacional
en Educacion, Comunicacion,

Derechos y Nuevas Tecnologias

Experta en Educacién Personalizada, Alta Capacidad
y desarrollo del talento. Responsable del Ambito
Pedagbgico de 22 centros escolares en Espafa vy
docente Universitaria y de Educacién Primaria vy
Secundaria. También es formadora de docentes, Equipos
Directivos y Departamentos de Orientacién Educativa y
Psicopedagbgica.

Dedica su jornada al acompafiamiento pedagégico, la
docencia, la atencién psicopedagégica de alumnos con
alta capacidad, la formacion de equipos docentes y
directivos y la investigacion educativa. Ademas, colabora
con distintas plataformas y editoriales educativas.
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SALIDAS PROFESIONALES

= Departamentos de orientacion
= Profesorado en centros piblicos y concertados

= Expertos eninnovacion educativa, cambio me-
todolégico, atencion a la diversidad y desarro-
llo del talento

= Profesional experto en altas capacidades y de-
sarrollo del talento

= Asesores y consultores en altas capacidades y
desarrollo del talento

= Gabinetes privados especializados

OTROS PROGRAMAS RECOMENDADOS

Experto Universitario en Psicomotricidad
y Neuromotricidad

Experto Universitario en Trastorno del Espectro Autista
Curso en Aprendizaje Personalizado

Curso de Evaluacion en educacion:
instrumentos y procedimientos

Curso en Metodologfas activas e Innovacion educativa
Curso en Evaluacién por competencias:

Curso en desarrollo de Pensamiento Creativo

Curso en Resolucion de conflictos en el aula

Curso en Educacion digital

EXPERTO UNIVERSITARIO EN ALTAS CAPACIDADES Y DESARROLLO DEL TALENTO

MAS INFORMACION: +34 917 9(

731 | UNIR.NET/EDUCACION




Programa

MODULO 1

Concepciones y Modelos
sobre la Alta Capacidad y
el Desarrollo del Talento

= Principales mitos sobre las altas capacidades
= Concepcién psicométrica de la alta capacidad
= Laalta capacidad como un proceso evolutivo.
= Modelos de desarrollo del talento:
» Modelo integral de desarrollo del talento de
Gagné
» Modelo de Subotnik, Olszewski-Kubilius

y Worrel sobre la alta capacidad y el
desarrollo del talento

» Modelo de Talent Search de Stanley
» Modelo de los tres anillos de Renzulli

» Modelo triddico de Pfeiffer

= (aracteristicas de los alumnos mas capaces

MODULO 2

Herramientas y procedimientos
para la identificacién de los
estudiantes mas capaces

= Algunas claves y principios fundamentales para la

identificacion de los alumnos méas capaces

= (Caracteristicas técnicas de los instrumentos: fiabi-

lidad, validez y baremos

= Herramientas para la identificacién y evaluacion de

la inteligencia y las aptitudes.

= Herramientas para la identificacién y evaluacion de

la creatividad
= Herramientas alternativas de identificacion

= Preguntas frecuentes sobre la identificacién de los

alumnos més capaces

MODULO 3

Estrategias de Intervencion
con estudiantes de altas
capacidades y para el
desarrollo del talento

= Programas de enriquecimiento tipo I, IT y I1I
= Modelo de enriquecimiento para toda la escuela
= LaAceleracién como estrategia educativa

= La respuesta extracurricular. Programas fuera del
aula

MODULO 4

Herramientas y recursos
digitales para el
desarrollo del talento

= Hacia un modelo de escuela centrado en el desarro-
llo del talento: reconceptualizando el aprendizaje y
la ensefianza.

= El modelo flipped classroom en la personalizacién
del aprendizaje

= Las principales herramientas para su implantacién

= Evaluacion de su eficacia

EXPERTO UNIVERSITARIO EN ALTAS CAPACIDADES Y DESARROLLO DEL TALENTO
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RECTORADO

Avenida de la Paz, 137
26004 Logrofio
Espafia
+34 941210 211

DELEGACION MEXICO

Avenida Universidad 472,

Colonia Vértiz Narvarte, Benito Juarez,

03600 Ciudad de México
+52 (55) 3683 3800

unir

DELEGACION MADRID

Calle de Garcia Martin, 21
28224 Pozuelo de Alarcén

Espafa

LA UNIVERSIDAD
EN INTERNET

+34 915 674 391

DELEGACION ECUADOR

Avenida Repiblica E7-123 y
Martfn Carrién (esquina)

Edificio Pucara
(+593) 3931480

You

DELEGACION COLOMBIA

Calle 100 # 19 - 61
Edificio Centro Empresarial 100.
Oficina 801
+571 5169659

DELEGACION PERU

Gabriel Chariarse, 415
San Antonio, Miraflores
Perd, Lima
(01) 496 - 8095


https://www.facebook.com/UNIRUniversidad
https://www.youtube.com/user/UniversidadUNIR
https://twitter.com/UNIRUniversidad
https://www.linkedin.com/school/unir-universidad-internet/
https://www.instagram.com/uniruniversidad/
https://www.google.com/maps/place/UNIR+-+La+Universidad+en+Internet/@42.4622121,-2.4263411,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x0:0x5cc39e2ad8fccd9a!8m2!3d42.4622121!4d-2.4241524?hl=es&shorturl=1

