
Programación semanal

En la programación semanal te presentamos un reparto del trabajo de la asignatura a lo largo de las semanas del cuatrimestre.

SEMANAS TEMAS ACTIVIDADES CLASES EN DIRECTO

Semana 1 Tema 1. La organización: comportamiento de las

organizaciones

1.1. ¿Cómo estudiar este tema?

1.2. Definición y elementos organizacionales

1.3. Evolución histórica de las organizaciones

Asistencia a dos clases en
directo a lo largo del curso
(0.15 puntos cada una)

Sesión de Presentación de la

asignatura

Clase del Tema 1

Semana 2 Tema 1. La organización: comportamiento de las

organizaciones (continuación)

1.4. El organigrama: conceptos y tipos

1.5. La cultura organizativa

1.6. El comportamiento organizacional

Test tema 1(0,1 puntos) Clase del Tema 1

Semana 3 Tema 2. El equipo

2.1. ¿Cómo estudiar este tema?

2.2. Equipo: definición y componentes

2.3. Normas del equipo

2.4. Sinergias del equipo. Dinámicas y diversidad

Test tema 2(0,1 puntos)

Actividad 1(1,4 puntos)

Clase del Tema 2 (se incluye

presentación actividad 1)

Semana 4 Tema 3. El diseño de equipos

3.1. ¿Cómo estudiar este tema?

3.2. Puesta en marcha

3.3. El trabajo en equipo: el poder grupal

3.4. El equipo y los roles: la inteligencia

emocional

Clase del Tema 3

Semana 5 Tema 3. El diseño de equipos (continuación)

3.5. La gestión eficaz de los equipos: factores

determinantes

3.6. Evaluación del equipo

Test tema 3(0,1 puntos) Clase del Tema 3

Semana 6 Tema 4. El directivo y la gestión de equipos

4.1. ¿Cómo estudiar este tema?

4.2. Funciones del directivo: influencia y autoridad

4.3. Gestión del mando: estilos de función

directiva

4.4. Características de los equipos de alta

dirección

4.5. La responsabilidad del directivo en el éxito o

el fracaso de los equipos

4.6. Referencias bibliográficas

Test tema 4(0,1 puntos)

Actividad Grupal(2 puntos)

Clase del Tema 4 (se incluye

presentación actividad grupal)

Clase de Resolución de la

Actividad 1

Semana 7 Tema 5. Motivación

5.1. ¿Cómo estudiar este tema?

5.2. Persona y entorno. Teorías de motivación

5.3. Motivación personal como proceso de

comportamiento

5.4. Estrategias de motivación

Clase del Tema 5 
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Semana 8 Tema 5. Motivación (continuación)

5.5. Tácticas de poder: formal / informal

5.6. Motivación en los equipos de trabajo

5.7. Confianza frente a control

5.8. Referencias bibliográficas

Test tema 5(0,1 puntos) Clase del Tema 5

Semana 9 Tema 6. El liderazgo y la toma de decisiones

6.1. ¿Cómo estudiar este tema?

6.2. Concepto y teorías

6.3. El comportamiento individual: rasgos del líder

efectivo

6.4. Contingencias situacionales en la conducta

del liderazgo

Sesión de Recomendación de

Examen

Clase del Tema 6

Semana 10 Tema 6. El liderazgo y la toma de decisiones

(continuación)

6.5. El proceso de influencia del líder­seguidor

6.6. Atribuciones de liderazgo y gestión de la

imagen

6.7. Desarrollo del liderazgo en las

organizaciones

Test tema 6(0,1 puntos)

Actividad 2(1,4 puntos)

Clase del Tema 6 (se incluye

presentación de actividad 2)

Clase de Resolución de la

Actividad grupal

Semana 11 Tema 7. El coaching de las organizaciones

7.1. ¿Cómo estudiar este tema?

7.2. Definición y características

7.3. La importancia del coaching en las

organizaciones

7.4. Diferencias entre el gerente/director y los

coaches

7.5. Etapas que componen el proceso de

coaching cooperativo de equipos

7.6. Mentoring

Test tema 7(0,1 puntos) Clase del Tema 7

Semana 12 Tema 8. El conflicto

8.1. ¿Cómo estudiar este tema?

8.2. ¿Qué es un conflicto?

8.3. La espiral del conflicto: fuentes

8.4. Aptitudes y estilos de gestión del conflicto

8.5. Factores de negociación para la resolución

de las crisis

8.6. Estrategias de negociación: pautas

8.7. El conflicto productivo

Test tema 8(0,1 puntos) Clase del Tema 8 

Semana 13 Tema 9. La comunicación en las organizaciones

9.1. ¿Cómo estudiar este tema?

9.2. Estilos de comunicación

9.3. La comunicación interna de los equipos

9.4. Facilidades a la comunicación

9.5. Obstáculos a la comunicación

9.6. Hablar en público: persuasión e influencia

Test tema 9(0,1 puntos) Clase del Tema 9

Clase de Resolución Actividad 2

Semana 14  

Semana 15 Clase de Repaso

Semana 16 Semana de exámenes

Esta Programación semanal puede ser modificada si el profesor lo considera oportuno para el enriquecimiento de la asignatura.
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