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Programación semanal

En la programación semanal te presentamos un reparto del trabajo de la asignatura a lo largo de las
semanas del cuatrimestre.

 temas
Actividades
(6 puntos)

Semana 1
 

Tema 1. Concepto y objetivos del análisis
económico­financiero
11. Presentación
1.2. Objetivos del análisis económico­financiero
1.3. Interesados en el análisis
1.4. Metodología del análisis
1.5. Variables básicas de la gestión financiera
1.6. Los criterios de decisión
1.7. Composición y contenido de las cuentas
anuales

Asistencia a 2 sesiones presenciales virtuales a elegir a lo largo del
cuatrimestre (0,2 puntos cada una).

Test Tema 1 
(0,1 puntos)

Semana 2
 

Tema 2. Análisis económico­financiero
2.1. Presentación
2.2. Análisis mediante ratios o indicadores
2.3. Análisis patrimonial
2.4. Análisis financiero
2.5. Análisis económico

Caso práctico: MetalTech 1 
(2,2 puntos)

Test Tema 2 
(0,1 puntos)

Semana 3
 

Preparación del caso Asistencia a la clase de discusión en grupo 
(0,3 puntos)

Semana 4
 

Tema 3. Control presupuestario

3.1. Presentación
3.2. El proceso de planificación empresarial
3.3. El presupuesto

3.4. Algunos sistemas presupuestarios

3.5. Metodología presupuestaria
3.6. El presupuesto maestro

3.7. Síntesis presupuestaria
3.8. Proceso de preparación del presupuesto
3.9. Control presupuestario

3.10 Análisis de las desviaciones presupuestarias
3.11. Presupuesto fijo versus presupuesto flexible

Test Tema 3 
(0,1 puntos)

Semana 5
 

Resolución del caso

Semana 6
 

Tema 4. Evaluación de proyectos de
inversión
4.1. Presentación
4.2. Concepto de proyecto de inversión
4.3. Información previa y antecedentes
4.4. Estimación de la duración del proyecto
4.5. Flujos de caja

4.6. Coste de capital

4.7. Evaluación económica
4.8. Evaluación financiera

Caso práctico: MetalTech 2 
(2,2 puntos)

Test Tema 4 
(0,1 puntos)

Semana 7
 

Preparación del caso Asistencia a la clase de discusión en grupo 
(0,3 puntos)

Semana 8
 

Tema 5. Valoración de empresas
5.1. Presentación 
5.2. Métodos basados en la información contable
5.3. Métodos basados en múltiplos comparativos
5.4. Métodos basados en descuento de flujos de
caja

Test Tema 5 
(0,1 puntos)



 temas
Actividades
(6 puntos)

Semana 9
 

Resolución del caso

Semana 10
 

Tema 6. Control de gestión y Cuatro de
Mando Integral o Balanced ScoreCard

6.1. Antecedentes y perfiles de la noción de
Cuadro de Mando

6.2. Orientación esencial del modelo
6.3. El BSC como herramienta de gestión y
evaluación del desempeño
6.4. Factores clave para el diseño del CMI
6.5. Diseño e implantación del CMI
6.6. El proceso de implantación

Test Tema 6 
(0,1 puntos)

Semana 11
 

Semana de exámenes




