
Programación semanal

En la programación semanal te presentamos un reparto del trabajo de la asignatura a lo largo de las semanas del cuatrimestre.

SEMANAS TEMAS ACTIVIDADES CLASES EN DIRECTO

Semana 1 Tema 1. Principios generales del Derecho

sancionador

1.1. Introducción y objetivos

1.2. Cuestiones Generales. Principios

comunes del Derecho sancionador

1.3. Diferencia entre el derecho público y

privado

1.4. Diferencia entre el ilícito penal y el

administrativo

1.5. Fuentes del Derecho Laboral Sancionador

1.6. Referencias bibliográficas

Test tema 1(0,1 puntos)

Asistencia a 2 clases en directo a
elegir a lo largo del cuatrimestre
(0,15 puntos cada una).

Clase del Tema 1

Sesión de Presentación de la

asignatura

Semana 2 Tema 2. Derecho sancionador en la empresa

2.1. Introducción y objetivos

2.2. Cuestiones generales. Poder sancionador

del empresario

2.3. Faltas y sanciones

2.4. Procedimiento sancionador en el ámbito

de la empresa

2.5. Impugnación de las sanciones

2.6. Personal laboral al Servicio de la

Administración. Régimen disciplinario

2.7. Referencias bibliográficas

Test tema 2(0,1 puntos) Clase del Tema 2

Semana 3 Tema 3. Especial estudio sobre el despido
3.1. Introducción y objetivos
3.2. Cuestiones generales. Concepto de
despido y clases
3.3. La carta de despido
3.4. Despido procedente
3.5. Despido improcedente. Causas

Actividad 1(1,5 puntos) Clase del Tema 3 (se incluye

presentación de actividad 1)

Semana 4 Tema 3. Especial estudio sobre el despido

3.6. Despido nulo. Causas

3.7. Despido objetivo

3.8. Cálculo de indemnización por despido

3.9. Referencias bibliográficas

Test tema 3(0,1 puntos) Clase del Tema 3 

Semana 5 Tema 4. Estudio sobre las infracciones y

sanciones en el ámbito laboral

4.1. Introducción y objetivos

4.2. Disposiciones comunes Principios de la

Ley de Infracciones y Sanciones en el orden

social

4.3. Sujetos responsables

Clase del Tema 4

Clase de Repaso

Semana 6 Tema 4. Estudio sobre las infracciones y

sanciones en el ámbito laboral

4.4. Criterios para la graduación de las

sanciones

4.5. Competencias sancionadoras

4.6. Referencias bibliográficas

Test tema 4(0,1 puntos) Clase del Tema 4

Clase de Resolución de la

Actividad 1
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Semana 7 Tema 5. Estudio sobre las infracciones y

sanciones en el ámbito laboral

5.1. Introducción y objetivos

5.2. Infracciones en materia de empleo

5.3. Sanciones en materia de empleo

5.4. Infracciones en materia de relaciones

laborales

5.5. Sanciones en materia de relaciones

laborales

5.6. Infracciones en materia de riesgos

laborales

5.7. Sanciones en materia de riesgos

laborales

5.8. Referencias bibliográficas

Actividad 2(1,6 puntos)

Test tema 5(0,1 puntos)

Clase del Tema 5 (se incluye

presentación de actividad 2)

Sesión de Recomendación de

Examen

Semana 8 Tema 6. Estudio sobre las infracciones y

sanciones en el ámbito laboral. Infracciones en

materia de Seguridad Social

6.1. Introducción y objetivos

6.2. Infracciones en materia de Seguridad

Social

6.3. Sanciones en materia de Seguridad Social

6.4. Infracciones en materia de migración

6.5. Sanciones en materia de migración

Clase del Tema 6 

Semana 9 Tema 6. Estudio sobre las infracciones y

sanciones en el ámbito laboral. Infracciones en

materia de Seguridad Social

6.6. Infracciones por obstrucción de la

actividad inspectora

6.7. Sanciones por obstrucción a la labor

inspectora. Órgano sancionador

6.8. Infracciones en materia de cooperativas

6.9. Sanciones

6.10. Infracciones de las ETTS y empresas

usuarias

6.11. Referencias bibliográficas

Test tema 6(0,1 puntos) Clase del Tema 6

Semana 10 Tema 7. Delitos contra los derechos de los

trabajadores. Derechos contra la seguridad y

salud de los trabajadores

7.1. Introducción y objetivos

7.2. Cuestiones previas. Conceptos penales

básicos

7.3. Delitos contra los derechos de los

trabajadores

7.4. Delitos contra la seguridad y salud de los

trabajadores

Actividad 3(1,6 puntos)

Clase del Tema 7 (se incluye

presentación de actividad 3)

Clase de Resolución de la

Actividad 2

Semana 11 Tema 7. Delitos contra los derechos de los

trabajadores. Derechos contra la seguridad y

salud de los trabajadores

7.5. Conducta típica

7.6. Sujetos activos y pasivos

7.7. Elemento subjetivo del injusto

7.8. Penas

7.9. Referencias bibliográficas

Test tema 7(0,1 puntos) Clase del Tema 7 (se incluye

presentación de actividad 3)

Clase de Resolución de la

Actividad 2
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Semana 12 Tema 8. La inspección de trabajo

8.1. Introducción y objetivos

8.2. La inspección de trabajo

8.3. Funciones de la inspección de trabajo

8.4. La actividad inspectora

8.5. Expediente sancionador

8.6. Expediente liquidatario de cuotas de la

Seguridad Social

8.7. Impugnación de resoluciones

8.8. Referencias bibliográficas

Test tema 8(0,1 puntos) Clase del Tema 8

Semana 13 Tema 9. Delitos contra los derechos de los

trabajadores. Delitos de fraude a la Seguridad

Social

9.1. Introducción y objetivos

9.2. Delitos contra los derechos de los

trabajadores. Imposición de condiciones

ilegales de trabajo

9.3. Delito de fraude a la Seguridad Social.

Bien jurídico protegido

9.4. Delitos contra la Seguridad Social

9.5. Referencias bibliográficas

Test tema 9(0,1 puntos) Clase del Tema 9

Clase de Resolución de la

Actividad 3

Semana 14 Tema 10. Delitos contra los trabajadores.

Delito contra la libertad sindical, libertad de

huelga y discriminación

10.1. Introducción y objetivos

10.2. Delitos contra la libertad sindical y

derecho a la huelga. Bien jurídico protegido

10.3. Conducta típica

10.4. Sujetos activos y pasivos

10.5. Penas

10.6. Delito de discriminación laboral. Bien

jurídico protegido

10.7. Delito de migración fraudulenta ilegal

10.8. Delito de tráfico ilegal de mano de obra

10.9. Referencias bibliográficas

Test tema 10(0,1 puntos) Clase del Tema 10

Semana 15 Clase de Repaso

Semana 16 Semana de examen

Esta Programación semanal puede ser modificada si el profesor lo considera oportuno para el enriquecimiento de la asignatura.
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