Programacion semanal

183200026.- GESTION DE ORGANIZACIONES

En la programacion semanal te presentamos un reparto del trabajo de la asignatura a lo largo de las semanas del cuatrimestre.

SEMANAS

Semana 1

Semana 2

Semana 3

Semana 4

Programacion semanal

TEMAS

Tema 1. Creacién de asociaciones,
fundaciones y empresas de servicios
sociales de gestion privada

1.1. Introduccion y objetivos

1.2. El sector publico y privado en los
Servicios Sociales

1.3. Definicion y tipologia de las entidades
privadas

1.4. Diferencias entre asociacion y
fundacion

1.5. Marco legislativo de las asociaciones
1.6. Marco legislativo de las fundaciones
1.7. Referencias bibliogréficas

Tema 2. Elementos basicos del
funcionamiento de las organizaciones de
Servicios Sociales

2.1. Introduccién y objetivos

2.2. Modelos tedricos sobre la
organizacion

2.3. Elementos de las organizaciones de
Servicios Sociales

2.4. Misién, visién y valores de la
organizacion

2.5. La cultura de la organizacioén y los
entornos sociales

Tema 2. Elementos Bésicos del
Funcionamiento de las Organizaciones de
Servicios Sociales (continuacion)

2.6. Analisis de la realidad y necesidades
sociales

2.7. Proceso de disefio organizacional
2.8. Estructura organizacional

2.9. Diferencias en la estructura
organizativa de organizaciones publicas y
privadas

2.10. Referencias bibliograficas

Tema 3. Aportacion de los enfoques de
gestion, liderazgo y calidad en los
servicios humanos, publicos y privados
3.1. Introduccién y objetivos

3.2. Enfoques de gestion publica

3.3. Enfoques de gestién privada

3.4. Aplicabilidad de la gestion empresarial
a los servicios sociales privados sin animo
de lucro

ACTIVIDADES

Asistencia a dos clases en directo a

CLASES EN DIRECTO

Presentacion de asignatura y

elegir a lo largo del cuatrimestre (0,25 clase del tema 1

puntos cada una)

Test tema 1(0,05 puntos)

Test tema 2(0,05 puntos)

Actividad 1. Creacion de una
asociacion(2 puntos)

Clase del tema 2

Clase del tema 2 y presentacion
de la actividad 1. Creacion de una
asociacion

Clase del tema 3
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Semana 5

Semana 6

Semana 7

Semana 8

Semana 9

Semana 10

Semana 11

Programacion semanal

Tema 3. Aportacion de los enfoques de
gestion, liderazgo y calidad en los
servicios humanos, publicos y privados
(continuacion)

3.5. Habilidades de direccién y liderazgo
3.6. Calidad en los recursos humanos
3.7. Herramientas de medicion del
rendimiento organizacional

3.8. Sistemas de evaluacion del
rendimiento

3.9. Referencias bibliograficas

Tema 4. El Trabajo en Equipo y la
Coordinacion Profesional

4.1. Introduccion y objetivos

4.2. Caracteristicas de los equipos de
trabajo

4.3. Coordinacion de equipos y recursos
humanos

Tema 4. El Trabajo en Equipo y la
Coordinacion Profesional (continuacién)
4.4. Seleccioén de personal

4.5. Evaluacion del desempefio

4.6. El area técnical/elaboracion de
proyectos

4.7. Referencias bibliograficas

Tema 5. La Gestién Econdmica de las
Entidades Publicas y Privadas de
Servicios Sociales

5.1. Introduccién y objetivos

5.2. Concepto de beneficio

5.3. Fuentes de financiacion privada

Tema 5. La Gestion Econdémica de las
Entidades Publicas y Privadas de
Servicios Sociales (continuacion)

5.4. Andlisis patrimonial

5.5. Gestion optima de los fondos
disponibles

5.6. Indicadores evaluativos de la gestion
contable

5.7. Referencias bibliogréaficas

Tema 6. Autoempleo en el ambito de los
Servicios Sociales

6.1. Introduccién y objetivos

6.2. Ayudas para el autoempleo

Tema 6. Autoempleo en el ambito de los
Servicios Sociales (continuacién)

6.3. Evaluacion de las necesidades y del
entorno

6.4. El plan estratégico de la empresa
6.5. La planificacion operativa

6.6. Indicadores de eficacia

6.7. Referencias bibliograficas
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Test tema 3(0,05 puntos)

Actividad 2. Foro: Estructura
organizacional, departamento
elaboracion de proyectos y seleccion de
personal(1,1 puntos)

Test tema 4(0,05 puntos)

Test tema 5(0,05 puntos)

Actividad 3. Fuentes de financiacion y
andlisis financiero(2 puntos)

Test tema 6(0,05 puntos)
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Clase del tema 3

Clase del tema 4 y presentacion
de la actividad 2. Foro: Estructura
organizacional, departamento,
elaboracion de proyectos y
seleccion de personas.

Clase del tema 4

Clase de resolucion de la
actividad 1. Creacion de una
asociacion

Clase del tema 5

Clase del tema 5 y presentacion
de la actividad 3. Fuentes de
financiacién y analisis financiero

Clase del tema 6

Clase de resolucion de la
actividad 2. Foro: Estructura
organizacional, departamento,
elaboracion de proyectos y
seleccion de personal

Clase del tema 6



Semana 12

Semana 13

Semana 14

Semana 15

Semana 16

Tema 7. Direccion de Instituciones
Publicas y Privadas de Bienestar Social
7.1. Introduccién y objetivos

7.2. Estructura directiva

7.3. Caracteristicas de la funcién directiva

Tema 7. Direccion de Instituciones Test tema 7(0,05 puntos)
Publicas y Privadas de Bienestar Social
(continuacion)

7.4. Gestién de los cambios

7.5. Gestién de la crisis

7.6. Negociacion, conciliacion, mediacion
7.7. Sistemas de comunicacién
empresarial

7.8. Sistemas de participacion y
delegacién

7.9. Referencias bibliograficas

Tema 8. Eficacia, calidad y transparencia
de las entidades de Servicios Sociales
8.1. Introduccién y objetivos

8.2. Concepto de calidad

Tema 8. Eficacia, calidad y transparencia Test tema 8(0,05 puntos)
de las entidades de Servicios Sociales

(continuacion)

8.3. Modelos de calidad

8.4. Aseguramiento de calidad / Normas

ISO 9000

8.5. Evaluacion de la calidad

8.6. Certificaciones oficiales de la calidad

8.7. Referencias bibliograficas

Semana de examen
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Clase del tema 7

Clase del tema 7

Clase de resolucion de la
actividad 3. Fuentes de
financiacién y analisis financiero

Clase del tema 8
Sesioén de explicacion del modelo
de examen

Clase del tema 8

Esta Programacién semanal puede ser modificada si el profesor lo considera oportuno para el enriqguecimiento de la asignatura.
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