NOMBRE DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE

COACHING Y LIDERAZGO EN EQUIPOS DISTRIBUIDOS

OBJETIVO (S) GENERAL (ES) DE LA ASIGNATURA

Al término de esta asignatura, el estudiante distinguira y aplicara las mejores habilidades
directivas para la coordinacién de equipos multidiscip linarios de trabajo para que operen en
forma directa o distribuida geograficamente, en el disefo, desarrollo y gestion de un
proyecto tecnoldgico

TEMAS Y SUBTEMAS

Tema 1. Introduccién al Coaching

1.1. Presentacion de la asignatura

1.2. Introduccién al Coaching

1.3. Concepto de Coaching

1.4. Aplicaciones del Coaching

1.5. Dist inciones frente a otras disciplinas

Tema 2. El Proceso de Coaching
2.1. El Cliente

2.2. El Coach

2.3. Competencias de | Coach
2.4. La sesion de Coaching

Tema 3. Gestionando el Equipo
3.1. Constitucion de un Equipo
3.2. Los roles dentro del Equipo
3.3. Contribuciones al Equipo
3.4. Equipos Dist ribuidos

Tema 4. Liderando el Equipo

4 .1. Introduccion al liderazgo
4.2. Visién, Comunicacion, Accién
4.3. Liderazgo Situacional

4.4. El Lider Coach

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION

Elaboracién de cuadros o tablas sindpticas 10%

Elaboracién de reportes, ensayos y 10%
resimenes de lectura

Participacidn en foros y otros medios

colaborativos dentro de la plataforma 10%
Educativa

Elaboracién de propuesta para la reso lucion 40%
de un caso sobre liderazgo

Examen final 30%

Suma Total de Calificacion 100%




