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El Consejo de Universidades ha remitido a ANECA la solicitud de MODIFICACION del plan
de estudios ya verificado de este titulo oficial. Dicha solicitud se presenta al amparo del
articulo 28 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, por el que

se establece el procedimiento para la modificacion de planes de estudios ya verificados.

La evaluacion de la modificacion del plan de estudios se ha realizado por una Comision de
Evaluacion formada por expertos nacionales e internacionales del ambito académico,
profesionales y estudiantes. Los miembros de la Comision han sido seleccionados y
nombrados segun el procedimiento que se recoge en la Web de la agencia dentro del
programa VERIFICA.

Dicha Comision de evaluacién, de forma colegiada, ha valorado la modificacién del plan de
estudios de acuerdo con los criterios recogidos en el Protocolo de evaluacion para la

verificacioén.

Una vez examinada la solicitud de modificaciones la Comisién de Evaluacién emite un

informe de evaluacion FAVORABLE, considerando que:

MOTIVACION

La propuesta de Maodificacion del Titulo Oficial no supone un cambio que afecte a su
naturaleza y objetivos.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacion de los aspectos sefialados en la
solicitud de modificaciones presentadas a través de la sede electrénica del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

Los aspectos considerados en la solicitud de modificacion son:

0 - Descripcion general

Las recomendaciones del Informe favorable de evaluacién sobre la propuesta de
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modificacién del plan de estudios emitido por ANECA el 11/12/2017 indicaban lo siguiente
para el criterio 1: "El presente informe se refiere a la modificacién de un grado verificado con
240 ECTS. En consecuencia, se recomienda revisar toda la memoria suprimiendo la
referencia a la evaluacién del Grado en Musica de 180 ECTS, dado que no procede.". Por lo
tanto, se procede a revisar la memoria para suprimir toda referencia al Grado en Musica de
180 ECTS. PRIMERO- Se solicita aumentar el numero de créditos del Trabajo Fin de Grado,
pasando de tener 6 ECTS a 12 ECTS. En consecuencia, el numero de créditos optativos del
grado se reduce, pasando de 30 ECTS a 24 ECTS (1.2). Se solicita un aumento del nimero
maximo de plazas de nuevo ingreso por curso académico, quedando establecido en 300
estudiantes, frente a los 150 actuales. Se actualiza el enlace de la Normativa de
Permanencia del Estudiante en Titulos Oficiales de UNIR (1.3). SEGUNDO- Se incluye un
nuevo PDF con la presente solicitud de modificacion y el apartado de justificacion modificado
(2). TERCERO- Se revisa el apartado y se actualiza, por un lado, dentro del punto "4.1.1.
Perfil del estudiante” la informacion sobre el nUmero maximo de plazas de nuevo ingreso del
grado, en relacién con lo solicitado en el criterio 1. Por otro lado, se aprovecha para
actualizar los textos del apartado (4.1). Se actualiza el texto correspondiente al "Reglamento
de acceso y admisién a estudios oficiales de la Universidad Internacional de La Rioja" (4.2).
Se revisa la informacion del apartado y se actualiza el texto correspondiente a la "Normativa
de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad Internacional de La Rioja"
(4.4). CUARTO- Se actualizan los textos y las tablas de los diferentes subapartados que
componen este epigrafe con el fin de adecuarlo a la realidad actual de UNIR y a los cambios
solicitados en el plan de estudios (5.1). Se actualizan definiciones y denominaciones de
actividades formativas y sistemas de evaluacién para adaptarlos a los criterios actuales de la
Universidad (5.1, 5.2 y 5.4). Se solicita reducir el namero de horas asignadas a las "Sesiones
presenciales virtuales" y reducir la presencialidad de la actividad formativa "Tutorias" en
aquellas asignaturas del grado de caracter mas practico. Se revisa la informacion de las
materias que componen el grado para adaptarlas a los cambios solicitados en el plan de
estudios. Se incluye la posibilidad de realizar el TFG de manera grupal. Se incluye la
posibilidad de realizar las préacticas en opcién de teletrabajo (5.5). QUINTO- Por un lado, se
llevan a cabo cambios en el apartado para actualizar los textos del mismo al VIII Convenio
colectivo nacional de universidades privadas. Por otro lado, se actualizan los perfiles
propuestos en la memoria verificada en funcion del aumento del nUmero maximo de plazas
de nuevo ingreso por curso académico solicitado (300 plazas) y de los cambios realizados
en el plan de estudios. Con la inclusion de nuevos perfiles varia ligeramente el compromiso
de doctores y doctores acreditados. Se incluye para los doctores acreditados informacién
tanto de las figuras de acreditacion como la agencia que ha realizado tal acreditacion (6.1).
Se realizan cambios en el PDF del apartado "6.2. Otros recursos humanos" para actualizar
los datos del personal de caracter administrativo y de gestion de la Universidad y se adapta
la informacién del apartado, por un lado, al VIII Convenio colectivo nacional, en la
correspondiente tabla y, por otro lado, a la realidad actual de la Universidad. Asimismo, se
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revisa la informacion del apartado y se incluye un nuevo epigrafe denominado "Mecanismos
para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacién de personas con
discapacidad" (6.2). SEXTO- Se revisa la informacién que compone el PDF del apartado 7
para atender al nUmero maximo de plazas de nuevo ingreso por curso académico solicitado
y con el objetivo de asegurar la adecuada atencion a la formacion de los estudiantes
matriculados se actualiza el apartado y se adapta a la realidad actual de la Universidad.
Ademas, con base en el aumento del nimero de alumnos solicitado (de 150 a 300 plazas de
nuevo ingreso) se amplia el listado de convenios con empresas para practicas externas (7).
SEPTIMO- Se modifica la definicion de la tasa de graduacién y se actualizan los valores de
las tasas de graduacién y de abandono (8.1). Se actualiza el texto del apartado "8.2.
Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje” para, por un
lado, sustituir la denominacién del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) por
Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC). Por otro lado, se realizan algunos
matices en el texto del apartado y se incluye la nueva codificacién de los procedimientos y
documentos del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (8.2). OCTAVO- Se actualiza
el enlace al Sistema Interno de Garantia de Calidad de la Universidad (9). NOVENO- Se
actualiza el cargo del responsable (11.1), los datos personales del solicitante (11.3) y se
actualiza la direccion de email a efectos de notificacion de la Universidad (11.1, 11.2, 11.3).

1.2 - Descripcion de créditos en el titulo

Se solicita aumentar el nimero de créditos del Trabajo Fin de Grado, pasando de tener 6
ECTS a 12 ECTS. En consecuencia, se modifica la distribucion de créditos del grado. Por un
lado, el nimero de créditos optativos del grado se reduce, pasando de 30 ECTS a 24 ECTS.
Por otro lado, tal y como hemos indicado, el nUmero de créditos del Trabajo Fin de Grado
aumenta de 6 ECTS a 12 ECTS.

1.3 - Universidades y centros en los que se imparte

Por un lado, se solicita un aumento del nimero maximo de plazas de nuevo ingreso por
curso académico, quedando establecido en 300 estudiantes, frente a los 150 actuales. Por
otro lado, se actualiza el enlace de la Normativa de Permanencia del Estudiante en Titulos
Oficiales de UNIR.

2.1 - Justificacion, adecuacion de la propuesta y procedimientos

Se incluye un nuevo PDF con la presente solicitud de modificacion y el apartado de

justificacién, que ha sido modificado, por un lado, para ampliar la informacion relativa al
apartado "2.4. Objetivos generales".
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4.1 - Sistemas de informacion previo

Se revisa el apartado y se actualiza, por un lado, dentro del punto 4.1.1. Perfil del estudiante
la informacion sobre el nimero maximo de plazas de nuevo ingreso del grado, en relacién
con lo solicitado en el criterio 1. Por otro lado, se aprovecha para actualizar los textos del
apartado de acuerdo con los criterios actuales de la Universidad.

4.2 - Requisitos de acceso y criterios de admision

Se revisa el apartado solamente para actualizar el texto correspondiente al "Reglamento de
acceso y admision a estudios oficiales de la Universidad Internacional de La Rioja".

4.4 - Sistemas de transferencia y reconomiento de créditos

Dentro de las asignaturas susceptibles de ser reconocidas por acreditacién de experiencia
laboral y profesional se encuentran las asignaturas de practicas externas que, tal y como se
solicitara en el criterio 5, se modifica su denominacién por lo que se procede a incluir la
nueva denominacion en este apartado (tanto en el listado de asignaturas como en la tabla
del final del apartado). Se matiza el texto del apartado. Tal y como se indicara en el criterio 5,
la asignatura de Practicas Externas Ill pasa de estar centrada en la interpretacion a
centrarse en la educacion. En consecuencia, dentro de la tabla se modifica la informacién
sobre el tipo de experiencia que se precisara para el reconocimiento de esta asignatura. Las
recomendaciones del Informe favorable de evaluacion sobre la propuesta de modificacién
del plan de estudios emitido por ANECA el 11/12/2017 indicaban lo siguiente para el criterio
4: "Dado que las tareas desempefiadas por el estudiante que se exigen para el
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
son idénticas en las Practicas Externas Il y Ill, se recomienda explicitar en la memoria que se
necesitaran 300 h para cada una de estas dos materias a reconocer." Esta indicacién queda
subsanada teniendo en cuenta lo indicado anteriormente en este criterio sobre el cambio
realizado en la asignatura "Practicas Externas IlI" que pasa a estar centrada en Educacion y
no en Interpretacion. Se actualiza el texto correspondiente a la "Normativa de reconocimiento
y transferencia de créditos de la Universidad Internacional de La Rioja".

5.1 - Descripcion del plan de estudios

Se actualizan los textos y las tablas de los diferentes subapartados que componen este
epigrafe con el fin de adecuarlo a la realidad actual de UNIR y a los cambios solicitados en el
plan de estudios. Se actualizan los textos y tablas del subapartado "5.1. Estructura de la
ensefianza". Dentro del subapartado "5.1.1. Distribucion del Plan de Estudios en créditos
ECTS, por tipo de materia" se modifica, por un lado, la tabla que indica la distribucién de
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créditos por tipo de materia. Por otro lado, se realizan modificaciones en las materias de
formacién obligatoria "Composicién" y "Musicologia", en la materia "Trabajo Fin de Grado" y
en las materias de formacion optativa "Asignaturas Optativas" y "Practicas Externas
Optativas". Dentro del subapartado "5.1.2. Secuencia temporal de las materias y créditos",
teniendo en cuenta que el Trabajo Fin de Grado pasa de tener 6 ECTS a 12 ECTS, se
modifica la secuencia temporal del cuarto curso, en el que se elimina la asignatura optativa
situada en el 2° cuatrimestre debido al aumento en el nimero de créditos del TFG. Se
actualiza la informacion del subapartado "5.1.3. Distribucion en Médulos y Materias" en
relacién con los cambios realizados en el plan de estudios. Se actualizan los textos de los
siguientes subapartados con el objetivo de adaptar la informaciéon de los mismos a la
realidad actual de la Universidad: "5.1.5. Procedimiento de coordinacion académico-
docente"; "5.1.7. Metodologia de la Universidad Internacional de La Rioja" y "5.1.8.
Planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida”. Dentro del
subapartado "5.2. Actividades formativas" se modifica la denominaciéon y/o definicién de
algunas actividades formativas: "Elaboracion de Trabajos, casos précticos y test de
autoevaluacion" pasa a denominarse "Elaboracion de trabajos, casos practicos y test de
evaluacién"; "Trabajo colaborativo (Foros)" pasa a denominarse "Trabajo colaborativo", se
modifica la denominacién de la actividad formativa "Realizacion de evaluacion final
presencial" por "Realizacion de evaluacién final" y se revisa su definicion; se modifica la
definicion de la actividad formativa "Realizacion de préacticas en el Centro" para incluir la
posibilidad de realizar las practicas en la opcion de teletrabajo (se indica que se podré optar
a la opcion de teletrabajo en las asignaturas "Practicas Externas |. Gestién y Produccion”,
"Practicas Externas IV. Musicologia" y "Practicas Externas V. Grabacién"); en la presente
modificacién también se incluye la posibilidad de realizar el Trabajo Fin de Grado de manera
grupal, en consecuencia, se modifica la denominacién de la actividad formativa "Tutorias
individuales (TFG)" que pasa a denominarse "Tutorias (TFG)" y su definicion; se revisa la
definicion de la actividad formativa "Elaboracion del Trabajo Fin de Grado". Dentro del
subapartado "5.3. Sistemas de evaluacion”, se revisa la informacién del mismo y se modifica
la denominacién y/o definicion de algunos sistemas de evaluacién: "Participacién del
estudiante (sesiones, foros)" pasa a denominarse "Participacién del estudiante" y se revisa
su definicion; "Test de autoevaluacion" pasa a denominarse "Test de evaluacion”; se
modifica la denominacion del sistema de evaluacion "Prueba de evaluacién final presencial”
gue pasa a denominarse "Prueba de evaluacion final" y se revisa su definicion; "Evaluacion
del tutor externo (Practicas)" pasa a denominarse "Evaluacién con base en el informe del
tutor externo (Précticas)"; "Estructura del Trabajo Fin de Grado" pasa a denominarse
"Evaluacion de la estructura del Trabajo Fin de Grado"; "Exposicién del Trabajo Fin de
Grado" pasa a denominarse "Evaluacién de la exposicidon del Trabajo Fin de Grado";
"Contenido del Trabajo Fin de Grado" pasa a denominarse "Evaluacion del contenido
individual del Trabajo Fin de Grado".
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5.2 - Actividades formativas

La actividad formativa "Trabajo colaborativo (foros)" pasa a denominarse "Trabajo
colaborativo"; "Elaboracién de trabajos, casos practicos y test de autoevaluacién" pasa a
denominarse "Elaboracion de trabajos, casos practicos y test de evaluacién" y la actividad
formativa "Realizacién de evaluacion final presencial" pasa a denominarse "Realizacién de
evaluacion final" (Resolucién de 6 de abril de 2021). En el caso de las actividades formativas
del Trabajo Fin de Grado: "Tutorias individuales (TFG)" que pasa a denominarse "Tutorias
(TFG)".

5.4 - Sistemas de evaluacién

El sistema de evaluacion "Participacion del estudiante (sesiones, foros)" pasa a denominarse
"Participacion del estudiante"; "Test de autoevaluacién" pasa a denominarse "Test de
evaluacion" y "Prueba de evaluacion final presencial" pasa a denominarse "Prueba de
evaluacion final" (Resolucion de 6 de abril de 2021). En cuanto a los sistemas de evaluacion
del Trabajo Fin de Grado: "Estructura del Trabajo Fin de Grado" pasa a denominarse
"Evaluacion de la estructura del Trabajo Fin de Grado"; "Exposicién del Trabajo Fin de
Grado" pasa a denominarse "Evaluacién de la exposicion del Trabajo Fin de Grado";
"Contenido del Trabajo Fin de Grado" pasa a denominarse "Evaluacion del contenido
individual del Trabajo Fin de Grado". Por ultimo, en cuanto a los sistemas de evaluacion de
la Practicas Externas optativas: "Evaluacion del tutor externo (Préacticas)" pasa a
denominarse "Evaluacion con base en el informe del tutor externo (Practicas)".

5.5 - Médulos, Materias y/o Asignaturas

En la presente modificacién se solicita reducir el nimero de horas asignadas a las "Sesiones
presenciales virtuales" en aquellas asignaturas del grado de cardcter més practico
(Educacién Auditiva (B), Armonia | (B), Armonia Il (B), Analisis | (B), Analisis Il (B),
Fundamentos de Composicién (OB), Contrapunto (OB), Instrumentacion y Orquestacion
(OB), Composiciéon | (OB), Composicion Il (OB), Composicién Il (OPT), Mdsica para la
Escena (OB), Composicion Electroacustica (OB) e Instrumentacion y Orquestacion 1l (OPT)),
pasando de 30 horas a 26 horas (frente a las 20 horas que tienen asignadas el resto de
asignaturas del grado). También se modifica para estas asignaturas el porcentaje de
presencialidad para la actividad formativa "Tutorias", que pasa de ser de un 94% a un 62,5%
(frente al 50% del resto de asignaturas del grado). Se considera que con base en la
experiencia de imparticion del grado la asignacion de horas sincronas solicitada continua
permitiendo la adquisicion de las competencias asociadas a estas asignaturas. Se realizan
las siguientes modificaciones en las fichas de las diferentes materias que componen el
Grado: Materia 1. Cultura, Pensamiento e Historia: Como consecuencia de la modificacién
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en la distribucién de horas por actividad formativa y de la presencialidad de la actividad
formativa "Tutorias" en aquellas asignaturas de caracter practico del grado, se modifica esta
distribucién y presencialidad en la asignatura "Educacién Auditiva" (se indica en el apartado
"Observaciones" de la materia), por lo tanto, se revisa la distribucién de horas por actividad
formativa y presencialidad de la actividad formativa "Tutorias" de la materia. Materia 2.
Lenguajes de la Musica: Como consecuencia de la modificacién en la distribucién de horas
por actividad formativa y de la presencialidad de la actividad formativa "Tutorias" en aquellas
asignaturas de caracter practico del grado, se modifica esta distribucién y presencialidad en
las asignaturas "Analisis I", "Analisis II", "Armonia I" y "Armonia II" (se indica en el apartado
"Observaciones" de la materia), por lo tanto, se revisa la distribucién de horas por actividad
formativa y presencialidad de la actividad formativa "Tutorias" de la materia. Materia 3.
Tecnologia: La materia "Tecnologia" permanece tal y como fue verificada. Materia 4.
Composicidn: se traspasa a la materia "Musicologia" la asignatura "Historia de la Musica del
Siglo XX y XXI (OB, 6 ECTS)". Por lo tanto, se modifican los créditos de la materia: se pasa
de 48 ECTS obligatorios a 42 ECTS obligatorios. En relacion con esta modificacion se revisa
el despliegue temporal de la materia, eliminando los 6 ECTS del 4° cuatrimestre
correspondientes a esta asignatura. Se modifican los contenidos de la materia para eliminar
los relativos a la asignatura "Historia de la MUsica del Siglo XX y XXI". Debido a la
disminucién en el numero de créditos de la materia, se modifican las horas correspondientes
a las actividades formativas. Se revisa la asignacion de competencias, y se incluye la
competencia especifica CE29 en la materia, relacionada con la asignatura "Mdsica para la
Escena". Como consecuencia de la modificacién en la distribucion de horas por actividad
formativa y de la presencialidad de la actividad formativa "Tutorias" en aquellas asignaturas
de carécter practico del grado, se modifica esta distribucidon y presencialidad en las
asignaturas "Fundamentos de Composiciéon”, "Contrapunto”, Composicion |", "Composicién
1", "Instrumentacién y Orquestacién”, "Composicion Electroacustica" y "Mdusica para la
Escena" (se indica en el apartado "Observaciones" de la materia), por lo tanto, se revisa la
distribucion de horas por actividad formativa y presencialidad de la actividad formativa
"Tutorias" de la materia. Materia 5. Musicologia: se incluye desde la materia "Composicién"
del grado la asignatura "Historia de la Musica del Siglo XX y XXI (OB, 6 ECTS)". Por lo que
se modifican los créditos de la materia: se pasa de 24 ECTS obligatorios a 30 ECTS
obligatorios. En relacién con esta modificacidon se revisa el despliegue temporal de la
materia, incluyendo los 6 ECTS relativos a esta asignatura en el 4° cuatrimestre. Se
modifican los contenidos de la materia para incluir los relativos a la asignatura "Historia de la
Musica del Siglo XX y XXI". Debido al aumento en el nimero de créditos de la materia, se
modifican las horas correspondientes a las actividades formativas. Con motivo de la inclusién
en la materia de la asignatura "Historia de la Musica del Siglo XX y XXI" se revisa la
asignhacion de competencias de la materia y se incluye la competencia especifica CE18.
Materia 6. Pedagogia: se mantiene tal y como fue verificada. Materia 7. Produccion y
Gestion: se mantiene tal y como fue verificada. Materia 8. Sonologia: se mantiene tal y como
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fue verificada. Materia 9. Trabajo Fin de Grado: se modifica el nimero de créditos de la
asignatura Trabajo Fin de Grado, que pasa de 6 ECTS a 12 ECTS. Por lo que se modifican
los créditos de la materia: se pasa de 6 ECTS a 12 ECTS. Debido al aumento en el nUmero
de créditos de la materia, se modifican las horas correspondientes a las actividades
formativas. Se revisan los contenidos de la materia para eliminar el término "investigacion”.
Se incluye en el apartado "Observaciones" la posibilidad de realizar el Trabajo Fin de Grado
de manera grupal. Materia 10. Asignaturas Optativas: se traspasan a la materia "Practicas
Externas Optativas" las asignaturas "Practicas Externas | (OP, 6 ECTS)", "Practicas Externas
Il (OP, 6 ECTS)", "Practicas Externas Il (OP, 6 ECTS)", "Practicas Externas IV (OP, 6
ECTS)" y "Practicas Externas V (OP, 6 ECTS)". La asignatura "Pedagogia |I" pasa a
denominarse "Pedagogia Musical II". Por lo que se modifican los créditos de la materia: se
pasa de 90 ECTS optativos a 60 ECTS optativos. Se modifican los contenidos de la materia
para eliminar los relativos a las asighaturas que se traspasan a la materia "Practicas
Externas Optativas". Debido a la disminucion en el nimero de créditos de la materia y el
traspaso de las asignaturas de practicas a otra materia del grado, se modifican las horas
correspondientes a las actividades formativas. Con motivo del traspaso de las asignaturas de
practicas a otra materia del grado, se revisa la asignacién de competencias. Se incluye la
asignatura "Composicion IlI" entre las asignaturas de caracter mas practico del grado. Como
consecuencia de la modificacién en la distribucion de horas por actividad formativa y
presencialidad de la actividad formativa "Tutorias" en aquellas asignaturas de caracter
practico del grado (se indica en el apartado "Observaciones" de la materia), se modifica esta
distribucién y presencialidad en las asignaturas "Composicion IlI" e "Instrumentacion y
Orquestacion 1", por lo tanto, se revisa la distribucién de horas por actividad formativa y
presencialidad de la actividad formativa "Tutorias" de la materia. Se elimina del apartado
"Observaciones", "Actividades formativas" y "Sistemas de evaluacion" de la materia la
informacion relativa a las asignaturas de Practicas Externas. Materia 11. Practicas Externas
Optativas: se incluye la materia. Se traspasan desde la materia "Asignaturas Optativas" las
asignaturas de practicas, en las que ademés se modifica la denominacién, quedando de la
siguiente manera: Practicas Externas I. Gestién y Produccién; Practicas Externas Il.
Interpretacién; Practicas Externas Ill. Educacidn; Practicas Externas IV. Musicologia;
Préacticas Externas V. Grabacién. Se trasladan, desde la materia "Asignaturas Optativas", los
contenidos correspondientes a las asignaturas de practicas. Se modifican los contenidos de
la asignatura "Practicas Externas IlI" que antes se centraban en el ambito de la interpretacion
y ahora en el ambito de la educacidn. Se incluye informacion en el apartado competencias,
observaciones, actividades formativas y sistemas de evaluacion. Se incluye la posibilidad de
realizar las practicas en opcion de teletrabajo. En consecuencia, se afiade informacion en el
apartado "Observaciones" de la materia, donde se indica que se podra optar a la opcién de
teletrabajo en las asignaturas "Practicas Externas |. Gestidon y Produccién”, "Practicas
Externas IV. Musicologia" y "Practicas Externas V. Grabacién".
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6.1 — Profesorado

Se revisa la informacién del PDF del apartado. Se revisan las siguientes cuestiones: por un
lado, se llevan a cabo cambios en el apartado para actualizar los textos del mismo al VIl
Convenio colectivo nacional de universidades privadas y adaptarlos a la realidad actual de la
Universidad. Por otro lado, se actualizan los perfiles propuestos en la memoria verificada en
funcion del aumento del nimero maximo de plazas de nuevo ingreso por curso académico
solicitado (300 plazas) y de los cambios realizados en el plan de estudios. Con la inclusion
de nuevos perfiles varia ligeramente el compromiso de doctores y doctores acreditados. Se
indica que los profesores doctores acreditados estan acreditados en la figura de Ayudante
Doctor o superior siendo la agencia de acreditacion la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion (ANECA). El nimero de horas totales de dedicacién docente ha
aumentado con base en el aumento del nimero de alumnos solicitado (de 150 a 300 plazas
de nuevo ingreso), pasando de 16213 horas a 31416,1 horas.

6.2 - Otros recursos humanos

Se realizan cambios en el PDF del apartado para revisar el texto del mismo y actualizar los
datos del personal de caracter administrativo y de gestion de la Universidad, adaptando la
informacién del apartado, por un lado, al VIII Convenio colectivo nacional, en la
correspondiente tabla y, por otro lado, a la realidad actual de la Universidad. Asimismo, se
incluye un nuevo epigrafe denominado "Mecanismos para asegurar la igualdad entre
hombres y mujeres y la no discriminacién de personas con discapacidad". Se revisa la
informacién de los puntos "6.2.3. Tutores personales" y "6.2.4. Formacion".

7.1 - Justificacion de recursos materiales y servicios disponibles

Se revisa la informaciéon que compone el PDF del apartado 7 para atender al nimero de
alumnos de nuevo ingreso solicitado y con el objetivo de asegurar la adecuada atencion a la
formacién de los estudiantes matriculados se actualiza el apartado y se adapta a la realidad
actual de la Universidad: dentro del punto 7.1. Justificacién de la adecuacion de los
materiales y servicios disponibles se actualiza la informacion del apartado. Dentro del punto
7.2. Instituciones colaboradoras para la realizacion de practicas externas, con base en el
aumento del nimero de alumnos solicitado (de 150 a 300 plazas de nuevo ingreso) se
amplia el listado de convenios con empresas para practicas externas. Ademas, se incluye
informacidn relativa a que el estudiante podra proponer centros de practicas adicionales a
los mencionados en la memoria teniendo estos centros que ser validados por el
Departamento de Practicas y el Coordinador de Préacticas. Por otro lado, se incluye un texto
en relacién con la solicitud de incluir la posibilidad de realizar las practicas en opcién de
teletrabajo. Se modifica la denominacion del punto 7.3. Dotacién de infraestructuras que
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pasa a denominarse 7.3. Dotacién de infraestructuras y herramientas para la docencia y
evaluacién. En el mismo se incluye: el apartado 7.3.1. Dotacion para la realizacién de
examenes, con el objetivo de aportar informacion relativa a la realizacién de los exdmenes
tanto presenciales como virtuales e informacién sobre el adecuado control de la autoria de
las pruebas de evaluacién, asi como que las mismas han sido realizadas por el estudiante
sin ayuda externa no autorizada; se revisa la informacion del apartado 7.3.2. Software de
gestion académica; dentro del apartado 7.3.3. Biblioteca virtual se sustituye PAS por PGA.
Se actualiza el punto 7.4. Dotacion de infraestructuras investigadoras. Dentro del punto 7.7.
Detalle del servicio de alojamiento, se actualiza la informacion del mismo. Se actualiza el
punto 7.8. Prevision de adquisicién de recursos materiales y servicios necesarios. Dentro del
punto 7.10. Criterios de accesibilidad universal y disefio para todos se revisa la informacion y
se sustituye PAS por PGA.

8.1 - Estimacién de resultados con valores cuantitativos

Se modifica la definicion de la tasa de graduacion y se actualizan los valores de las tasas de
graduacion y de abandono.

8.2 - Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados

Se actualiza el texto del apartado para, por un lado, sustituir la denominacién del Sistema de
Garantia Interno de Calidad (SGIC) por Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad
(SAIC). Por otro lado, se realizan algunos matices en el texto del apartado y se incluye la
nueva codificacion de los procedimientos y documentos del Sistema de Aseguramiento
Interno de Calidad.

9 - Sistema de garantia de calidad

Se actualiza el enlace al Sistema Interno de Garantia de Calidad de la Universidad.

11.1 - Responsable del titulo

Se actualiza el cargo del responsable de la titulacion y la direccién de email a efectos de
notificacion de la Universidad.

11.2 - Representante legal

Se actualiza la direccion de email a efectos de notificacion de la Universidad.

11.3 — Solicitante
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%\LI.\JJECA

Se actualizan los personales del solicitante y la direccion de email a efectos de notificacion

de la Universidad.

Madrid, a 03/11/2021:

LA DIRECTORA DE ANECA

Mercedes Siles Molina
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