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El Consejo de Universidades ha remitido a ANECA la solicitud de MODIFICACION del plan
de estudios ya verificado de este titulo oficial, para su evaluacion a los efectos del
procedimiento de modificacion regulado en el Real Decreto 822\2021.

La evaluacion de la modificacién del plan de estudios se ha realizado de forma colegiada por
una Comision de Evaluacion formada por expertos del &mbito académico, profesionales y
estudiantes. Los miembros de la Comision han sido seleccionados y nombrados segun el
procedimiento que se recoge en la Web de la agencia dentro del programa VERIFICA.

Una vez examinada la solicitud de modificaciones la Comisién de Evaluacién emite un
informe de evaluacion FAVORABLE, considerando que:

MOTIVACION

La propuesta de Maodificacion del Titulo Oficial no supone un cambio que afecte a su
naturaleza y objetivos.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacion de los aspectos sefialados en la
solicitud de modificaciones presentadas a través de la sede electrénica del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

Las modificaciones solicitadas por la Universidad son:

MODIFICACIONES SOLICITADAS

0 - Descripcion general

PRIMERO- Se solicita modificar el nUmero maximo de plazas de nuevo ingreso por curso
académico (1.4 a 1.9.) SEGUNDO- Se incluye un nuevo PDF con la presente solicitud de
modificacién junto con el historico de la titulacién modificado (1.10). TERCERO- Se
modifican los textos del apartado 3.1. para actualizar la referencia legislativa correspondiente

indicando que la admision al titulo se ajustara para el curso académico 2025-2026 y
siguientes al Real Decreto 534/2024 mientras que para el curso académico 2024-2025
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seguira siendo de aplicacion lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014 segun lo indicado en
la disposicidn transitoria Unica del Real Decreto 534/2024 (3.1). Se actualizan los datos del
apartado 3.3. Movilidad de los estudiantes propios y de acogida, los cuales se incluyen en el
apartado 8.3. Anexos (3.3) CUARTO ?Se madifican las tablas incluidas en las materias
relativas a los sistemas de evaluacion con el objetivo de ajustar las ponderaciones de estos
a lo indicado en la Guia de Apoyo para la elaboracién de la memoria de verificacion de
titulos universitarios oficiales de ANECA (4.1). QUINTO - Cambios en el criterio 5 "Personal
académico y de apoyo a la docencia" para actualizar la informacion acorde a los criterios
académicos actuales de la universidad y con base en el aumento de plazas de nuevo
ingreso solicitado (5). SEXTO - Se modifica el apartado 6 ?Recursos materiales e
infraestructurales, préacticas y servicios? para actualizar la informacion acorde a los criterios
académicos actuales de la universidad y con base en el aumento de plazas de nuevo
ingreso solicitado (6). SEPTIMO- Se revisa la informacion del PDF del criterio 7.1.
Cronograma de implantacion para indicar el curso académico previsto para la implantacion
de la presente modificacién en caso de que esta sea favorable (7.1). OCTAVO- Se actualiza
la informacion del 8.3. Anexos que incluye la informacion relativa al apartado 3.3. Movilidad
de los estudiantes propios y de acogida (8.3). NOVENO- Se incluye el informe del Sistema
Interno de Garantia de Calidad (11).

1.4-1.9 - Universidades, centros, modalidades, créditos, idiomas y plazas

Se solicita modificar el nimero maximo de plazas de nuevo ingreso ofertadas por curso
académico pasando de 300 a 600 plazas. Se modifica el nimero de plazas de nuevo ingreso
ofertadas a 600 plazas para el primer curso y 2400 alumnos para las plazas ofertadas en el
centro.

1.10 - Justificacion del interés del titulo

Se incluye un nuevo PDF con la presente solicitud de modificacién junto con el histérico de la
titulacion y el apartado 1.10. Justificacién modificado. Con base en el aumento de plazas de
nuevo ingreso por curso académico solicitado, se revisa la aclaracion incluida al comienzo
del PDF del apartado 1.10. Justificacion sobre el nimero de plazas ofertadas en el centro,
teniendo en cuenta que el Grado tiene un total de 240 ECTS, es decir, 4 cursos académicos.

3.1 - Requisitos de acceso y criterios de admision
Se modifican los textos del apartado 3.1. para actualizar la referencia legislativa
correspondiente indicando que la admisién al titulo se ajustara para el curso académico 2025

- 2026 y siguientes al Real Decreto 534/2024 mientras que para el curso académico 2024-
2025 segquira siendo de aplicacion lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014 segun lo
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indicado en la disposicion transitoria Unica del Real Decreto 534/2024.

3.3 - Movilidad de los estudiantes propios y de acogida

Se aprovecha para actualizar los datos del apartado incluidos en el Anexo | de la memoria,
dentro del apartado 8.3. Anexos.

4.1 - Estructura basica de las ensefianzas

Se revisa la informacién del PDF del apartado para adaptarlo a la metodologia actual de la
Universidad. Teniendo en cuenta lo indicado en la Guia de Apoyo para la elaboracién de la
memoria de verificacidon de titulos universitarios oficiales de ANECA sobre que las
ponderaciones de los sistemas de evaluacidn "Esta ponderacidn se concretara en un
intervalo con un limite inferior y otro superior, el intervalo inferior no podra ser ?0? en ningln
caso, y la diferencia entre intervalos no podra ser mayor al 30%.", se modifican tanto las
definiciones como las tablas incluidas en las materias relativas a los sistemas de evaluacion
"Participacion del estudiante", "Trabajos, laboratorios y/o casos" y "Test de evaluacién” con
el objetivo de ajustar las ponderaciones de estos a lo indicado en la Guia.

5 - Personal académico y de apoyo a la docencia

Dentro del PDF del Personal académico se actualizan las necesidades docentes en funcién
del aumento del nUmero maximo de plazas de nuevo ingreso por curso académico solicitado,
modificando la tabla de perfiles de profesorado ya que se aumenta el nimero de perfiles
docentes y cambia también la carga docente prevista (se aumenta el nimero de horas en
prevision al nimero de alumnos de nuevo ingreso: se pasa de 24709,7 horas para 300
estudiantes a 49286,9 horas para 600 estudiantes). Se modifica, por tanto, la estimacién del
namero de horas docentes necesarias para poder impartir esta titulacién y se actualiza en
consecuencia el porcentaje de dedicacion sobre jornada de cada perfil. En este sentido, con
base en el aumento de plazas, se actualizan las tablas donde se desglosa para cada una de
las materias del grado, la relacion entre los servicios docentes prestados por el profesorado
incluyendo su dedicacion correspondiente y las actividades formativas desarrolladas por el
alumno. Se aumenta el nimero de perfiles de profesores segun el nimero de alumnos de
nuevo ingreso por curso académico solicitado, quedando repartidos del siguiente modo,
doctores acreditados (de 21 a 36 perfiles), doctores no acreditados (de 14 a 24 perfiles) y no
doctores (de 35 a 60 perfiles), por lo que se pasa de 70 perfiles verificados a 120 perfiles
totales. Se aportan estos perfiles adicionales de profesorado en la tabla correspondiente
indicAndose con un nivel de detalle andlogo al que constaba en los perfiles verificados su
experiencia docente, investigadora y/o profesional. Se mantienen los porcentajes de
Doctores Acreditados, Doctores no Acreditados y de profesores no doctores. Se revisa la

Pagina4de 6



informacidn relativa a la formacién del profesorado en tecnologias digitales y modelo
pedagégico online.

6 - Recursos materiales e infraestructurales, practicas y servicios

Se presenta una version actualizada de este criterio al incluir un nuevo listado de centros de
practicas con los que se han firmado convenios en el apartado 6.2. Instituciones
colaboradoras para la realizacion de préacticas académicas externas, teniendo en cuenta el
nimero maximo de plazas de nuevo ingreso solicitado. Por otro lado, se revisa la
informacion del PDF del apartado para adecuarla a los actuales criterios de la Universidad:
-Se actualizan textos en el punto 6.1. Justificacion de la adecuacion de los materiales y
servicios disponibles para adaptar la informacion del punto "Soporte de Laboratorios virtuales
en UNIR" a la metodologia actual de la Universidad.- Se modifica el punto 6.3. Dotacion de
infraestructuras y herramientas para la docencia y evaluacién, concretamente los puntos
6.3.3. Campus virtual y 6.3.5. Revisiéon y mantenimiento de los recursos materiales y
servicios, para adaptar el texto a la realidad metodolégica de la Universidad. Se actualiza
informacién del apartado 6.4 Dotacion de infraestructuras investigadoras para adaptarlo a la
realidad de UNIR. Se actualiza informacién de la tabla del apartado 6.8. Prevision de
adquisicion de recursos materiales y servicios necesarios.

7.1 - Cronograma de implantacion

Se modifica el PDF del apartado 7.1. Cronograma de implantacién para incluir el calendario
de implantacion previsto para la presente modificacion.

8.3 - Anexos

Se actualiza la informacidn del Anexo | que contiene la informacion relativa al apartado 3.3.
Movilidad de los estudiantes propios y de acogida con el objetivo adaptarla a los criterios
actuales de la Universidad.

11 - Informe del SIGC

Se incluye el informe del Sistema Interno de Garantia de Calidad.
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