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Identificador : 2504176

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CODIGO
CENTRO

CENTRO

Universidad Internacional de La Rioja

Escuela Superior de Ingenieria y Tecnologia |26004007

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Ciencia de Datos

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ciencia de Datos por la Universidad Internacional de La Rioja

NOMBRE Y APELLIDOS

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO CAMPO DE ESTUDIO CONJUNTO
Ingenieria y Arquitectura Ingenieria informatica y de sistemas No

CARGO

Virginia Montiel Martin

NOMBRE Y APELLIDOS

Responsable de programas ANECA

CARGO

Juan Pablo Guzman Palomino

NOMBRE Y APELLIDOS

Secretario General

CARGO

Oscar Sanjuan Martinez

Director de la Escuela Superior de Ingenieria y Tecnologia

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

Fecha : 15/06/2026

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avenida de la Paz, 137 26006 Logrofio 676614276
E-MAIL PROVINCIA FAX
virginia.montiel@unir.net La Rioja

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre.

Publicas.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por

medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

En: La Rioja, AM 29 de diciembre de 2025

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, CAMPO DE ESTUDIO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS

BASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ciencia de Datos por la No Ver Apartado 1:
Universidad Internacional de La Rioja Anexo 1.
RAMA

Ingenieria y Arquitectura

CAMPO DE ESTUDIO

Ingenieria informatica y de sistemas

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Internacional de La Rioja

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

077

Universidad Internacional de La Rioja

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS
240 60 0
CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CR,EDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
12 156 12
1.4-1.9 Universidad Internacional de La Rioja
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
26004007 Escuela Superior de Ingenieria y Si Si
Tecnologia
1.4-1.9.2 Escuela Superior de Ingenieria y Tecnologia
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO
PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HiBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
No No Si
PLAZAS POR MODALIDAD
600
NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
2400 600
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IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERES DEL TiTULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y DE
INNOVACION DOCENTE

OBJETIVOS FORMATIVOS

1.11. Principales objetivos formativos de la titulacion

El objetivo principal es formar a profesionales capaces de identificar y aplicar las herramientas adecuadas para el analisis de datos y su aplicacion a la
resolucion de los problemas relacionados. Tendran la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica, ética o laboral para resolver problemas relacionados con la Ciencia de Datos.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS

PERFILES DE EGRESO

https:/static.unir.net/calidad/Perfil_fundamental de egreso G_CD.pdf

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Competencias

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Habilidades o
destrezas

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia. TIPO: Habilidades o destrezas

CE1 - Ser capaz de identificar correctamente problemas de clasificacion correspondientes a unos objetivos y unos datos
determinados y emplear los resultados basicos del analisis multivariante como fundamento bésico de los métodos de clasificacion,
clustering y reduccion de la dimension. TIPO: Competencias

CE10 - Ser capaz de hacer uso de técnicas de programacion especificas para resolver problemas relacionados con la Ciencia de
Datos. TIPO: Habilidades o destrezas

CE11 - Comprender y dominar los fundamentos y técnicas para el procesado de datos escritos, tanto en lenguaje formal como en
lenguaje natural. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CE12 - Ser capaz de conocer los fundamentos de la programacion de ordenadores y su aplicacion para la resolucion de problemas.
TIPO: Competencias

CE13 - Ser capaz de conocer y aplicar los principios fundamentales y técnicas basicas de la programacion, guiada por eventos,
orientada a objetos y concurrente. TIPO: Competencias

CE14 - Conocer las principales técnicas del analisis de datos, asi como aplicaciones donde han sido utilizadas exitosamente. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer y saber desarrollar las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas y Bases de Datos Distribuidos a
través de las Redes de Computadores e Internet. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE16 - Ser capaz de disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y proyectos de sistemas informaticos aplicados a la
ciencia de datos, asegurando su fiabilidad y calidad. TIPO: Competencias

CE17 - Ser capaz de analizar y manipular sefiales analdgicas y digitales en los dominios temporal y frecuencial. TIPO:
Competencias

CE18 - Ser capaz de conocer los principios y bloques fundamentales, caracteristicas, funcionalidades, capacidades y estructura de
los Sistemas Operativos y disefiar e implementar aplicaciones basadas en sus servicios. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Ser capaz de conocer y aplicar las caracteristicas, funcionalidades, seguridad y estructura de las Redes de Computadores e
Internet. TIPO: Competencias

CE2 - Ser capaz de identificar correctamente problemas de tipo predictivo correspondientes a unos objetivos y unos datos
determinados y emplear los resultados basicos del andlisis de regresion como fundamento basico de los métodos de prediccion.
TIPO: Competencias

CE20 - Ser capaz de elaborar, desarrollar, documentar y defender un trabajo de caracter aplicado en el ambito de la Ciencia de
Datos. TIPO: Competencias

CE21 - Conocer y ser capaz de aplicar los principios fundamentales y técnicas basicas de los sistemas inteligentes y su aplicacion
practica. TIPO: Competencias

CE22 - Ser capaz de disefiar y utilizar de forma eficiente los tipos y estructuras de datos mas adecuados a la resolucion de un
problema. TIPO: Competencias

CE23 - Conocer adecuadamente el concepto de empresa, su clasificacion y su marco institucional y juridico. TIPO: Conocimientos
o contenidos

CE24 - Conocer los requisitos de privacidad de los entornos de datos masivos y las consiguientes medidas de proteccion: técnicas,
organizativas y legales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE25 - Saber disefiar soluciones basadas en redes neuronales artificiales. TIPO: Habilidades o destrezas

CE26 - Capacidad para comprender la importancia de la negociacion, los habitos de trabajo efectivos, el liderazgo y las habilidades
de comunicacion en los entornos de uso de datos masivos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE3 - Ser capaz de conocer y aplicar las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de datos que permitan su
adecuado uso, disefio y programacion. TIPO: Competencias

CE4 - Ser capaz de interpretar la influencia de las distintas variables, la relacion entre ellas y la complejidad del modelo en los
problemas de ciencia de datos. TIPO: Habilidades o destrezas

CES - Conocer y ser capaz de aplicar los procedimientos algoritmicos basicos de las tecnologias informaticas para disefiar
soluciones a problemas, analizando la idoneidad y complejidad de los algoritmos propuestos. TIPO: Competencias

CE®6 - Ser capaz de formular modelos matematicos que permitan calcular soluciones o la evolucion de un determinado sistema de
un problema de aplicacion directa, e interpretar otros modelos existentes. TIPO: Competencias

CE7 - Ser capaz de utilizar aplicaciones informaticas de analisis estadistico, calculo numérico y simbélico, visualizacion grafica y
optimizacion para la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

CES - Ser capaz de conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y aprendizaje profundo y disefiar e implementar
aplicaciones y sistemas que las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion automatica de informacion y conocimiento a partir de
grandes volumenes de datos. TIPO: Habilidades o destrezas

CE9 - Ser capaz de identificar y aplicar las herramientas adecuadas para el analisis de datos en problemas matematicos. TIPO:
Competencias

CGl1 - Ser capaz de aplicar los conocimientos matematicos y estadisticos de forma rigurosa por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y en la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

CG10 - Conocer y saber aplicar los elementos basicos de economia y de gestion de recursos humanos, organizacion y planificacion
en el ambito de los proyectos informaticos propios de la ciencia de datos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CQG2 - Capacidad de obtener informacion y saber interpretarla utilizando el software mas adecuado en cada caso. TIPO:
Competencias

CG3 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes, dentro del area de la ciencia de datos, para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

CG4 - Capacidad de tomar decisiones a partir de consideraciones abstractas, para organizar, planificar y optimizar cuestiones
relacionadas con la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CGS - Capacidad de desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores en el ambito de
la ciencia de datos con un alto grado de autonomia. TIPO: Competencias

CG6 - Capacidad de presentar ideas, procedimientos o redactar informes, asi como asesorar a personas u organizaciones en su
ambito de especializacion en ciencia de datos. TIPO: Competencias

CG7 - Capacidad para saber comunicar y transmitir los conocimientos y habilidades relacionados con la ciencia de datos. TIPO:
Habilidades o destrezas

CGS8 - Ser capaz de aplicar la capacidad analitica y de abstraccion, y el pensamiento logico adquiridos para identificar y analizar
problemas complejos y formular soluciones en un entorno multidisciplinar relacionado con la ciencia de datos. TIPO: Habilidades o
destrezas

CG9 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de los proyectos del ambito de la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

CT?2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

CT3 - Conocer los derechos y valores fundamentales que sustentan la democracia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT4 - Conocer la principal legislacion y politicas publicas destinadas al fomento de la igualdad, con especial atencion a la igualdad
entre mujeres y hombres y a la promocion de la accesibilidad universal. TIPO: Conocimientos o contenidos

CTS5 - Conocer los principales estereotipos de género y situaciones de violencia contra la mujer. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT6 - Detectar formas diversas de discriminacion (entre mujeres y hombres, violencia sexual, discriminaciéon por motivo de
diversidad funcional, etc.) ayudando a adoptar estrategias de sensibilizacion y preventivas. TIPO: Competencias

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos criterios de admision de estudiantes

El 6rgano encargado de la gestion del proceso de admision es el Departamento de Admisiones en su vertiente Nacional e Internacional.

La admision definitiva en el titulo es competencia de la Comisién de Admisiones del mismo, que esta compuesta por, al menos:

Responsable del titulo (que puede delegar en un profesor del titulo).
Responsable de Acceso y Verificaciones.

La admision al titulo se ajustara al Real Decreto 412/2014 534/2024 que regula tanto los requisitos de admisién acceso a las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado como la prueba de acceso a la Universidad y la normativa basica de los procedimientos de admision.

Satisfechos los requisitos generales de acceso previamente mencionados, y solo en el caso de que el numero de solicitudes de plaza que cumplen
con los requisitos recogidos en las vias de acceso exceda al numero de plazas ofertadas, en la resolucion de las solicitudes de admisién se tendra en
cuenta los siguientes criterios de valoracion:

- Nota media del expediente que de acceso a los estudios de grado (100%).
En caso de empate en puntuaciones, se elegira al que tenga mayor nimero de matriculas de honor y, en su caso, sobresalientes y asi sucesivamente.
Acceso para mayores de 40 afios por su experiencia profesional o laboral

A efectos de lo dispuesto en el RD 412/2014 534/2024 por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefian-
zas universitarias oficiales de Grado, en el acceso a la Universidad para mayores de 40 afios por su experiencia profesional o laboral, podran acceder
a los estudios del presente Grado en Ciencia de Datos las personas con experiencia laboral o profesional en relacion con el-éambito-de la Ingenieria y

Arquitectura (rama-de conocimiento-del-grado), que no posean ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias y
cumplan o hayan cumplido los 40 afios de edad en el afio natural de comienzo del curso académico.

El acceso a los estudios del Grado requerira la realizacion de una prueba de acceso, que constara de dos partes:

1. Valoracion del curriculum del solicitante para acreditar la adecuacion entre la actividad profesional del candidato y el Grado al que se desea acceder.
2. Entrevista personal. El candidato realizara una entrevista personal que valorara los siguientes aspectos:

Formacion académica. Realizacion de cursos (formacion continua, universitarios, etc.) relacionado con algunas de las asignaturas del Grado.
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Experiencia laboral. Experiencia en algun campo directamente relacionado con alguna de las asignaturas de la titulacion.

Competencias. Inquietud cultural, habilidades lectoras, uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion tanto para vida profesional como laboral, or-

ganizacion del tiempo, motivacion para el estudio, etc.
Esta prueba de acceso sera vélida nicamente para cursar el Grado en Ciencia de Datos en la Universidad Internacional de La Rioja.

Ambas fases tienen una ponderacion del 50%, siendo necesaria la obtencion de, al menos, 5 sobre 10 puntos en cada uno de los apartados. Se consi-
dera que el candidato ha superado el acceso a la Universidad por esta via cuando obtenga una calificaciéon igual o superior a 5 puntos (calificada de 0
a 10 puntos, y expresada con dos cifras decimales), como media aritmética simple de ambas fases.

Anexo: NORMATIVA APLICABLE

REGLAMENTO DE ACCESO Y ADMISION A ESTUDIOS OFICIALES DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA
Se aporta el enlace que consta en la pagina web de la Universidad:
https://static.unir.net/documentos/reglamento_acceso_admision_e_o_unir.pdf

Teniendo en cuenta lo indicado por la normativa vigente respecto a la extension maxima de las memorias de titulos oficiales, limitada a 10 000 pala-
bras.

3.2 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cursados en centros de formacion profesional de grado superior

MINIMO MAXIMO

0

36

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0

36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 36
DESCRIPCION

Reconocimiento de Créditos Cursados por-Estudios-Superiores-Oficiales no-Universitarios en centros de for-
macion profesional de grado superior

En cuanto al reconocimiento de créditos de ensefianzas superiores oficiales no universitarias, se aplicara lo que re-
gula el Real Decreto 659/2023 1618/2011, de 1+4-denoviembre-18 de julio, sobrereconocimiento-de-estudios-en-el

ambito-dela-Educacion-Superior por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacién Profesional.

Se incluye enlace de descarga al Convenio de Colaboracion para el Reconocimiento de Créditos firmado con la Con-
sejeria de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud del Gobierno de La Rioja (31 de mayo de 2023), para el reconoci-
miento de créditos entre los titulos de Técnico Superior, impartidos en la Comunidad Auténoma de La Rioja, y los ti-
tulos de Grado, impartidos en la Universidad Internacional de La Rioja: https://bit.ly/3tJIIUV

También se incluye enlace de descarga a la segunda adenda al Convenio de Colaboracion para el Reconocimien-
to de Créditos firmado con la Consejeria de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud del Gobierno de La Rioja (14
de marzo de 2025), para el reconocimiento de créditos entre los titulos de Técnico Superior, impartidos en la Comu-
nidad Autonoma de La Rioja, y los titulos de Grado, impartidos en la Universidad Internacional de La Rioja: https://
static.unir.net/calidad/Segunda_adenda_convenioFP.pdf

En dicho Convenio se indica:

#En aquellos supuestos en los que la tabla prevista en el Anexo Il no alcanzase el nUmero minimo de créditos cu-
yo reconocimiento debe ser garantizado o cuando no haya sido acordada una tabla concreta de reconocimientos, se
autoriza a la Comisién de Reconocimientos de UNIR para que concrete las materias que seran reconocidas a cada
estudiante, a fin de cumplir con el minimo garantizado.#

En virtud de todo lo anterior, se indica en la memoria de este Grado como nimero maximo de ECTS susceptibles de
reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores oficiales no universitarias los 36 ECTS indicados en
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el Real Decreto 659/2023 en sus articulos 130.3 y 130.4 (#Cuando exista una relacién directa entre el titulo alega-
do y aquel al que conducen las ensefianzas que se pretenden cursar, se garantizara un reconocimiento, que no po-
dra tener una proporcion menor al 15 por ciento ni mayor del 25 por ciento de la carga crediticia total, que se realiza-
ra entre el conjunto de médulos de la parte obligatoria del curriculo en el caso de formacion profesional, o entre las
asignaturas o materias de caracter basico, obligatorio y optativo, en el caso de ensefianzas universitarias oficiales de
Grado. A efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, se entendera que existe una relacion directa entre titulacio-
nes que pertenezcan a las familias profesionales de formacién profesional y las que se inscriban en los ambitos de
conocimiento universitario segun la relacion establecida en el anexo XI.#) para titulaciones relacionadas, con base
en la autorizacion otorgada a la Comision de Reconocimientos de UNIR por el Convenio suscrito.

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

De acuerdo con lo establecido en el art. 6:2 10.4 del Real Decreto 822/2021 4393/2007, podran ser objeto de reco-
nocimiento los créditos cursados en ensefanzas unlverS|tar|as conducentes a la obtencion de tltulos proplos o] de
formacion permanente e
sidades. No obstante, se fijan, de acuerdo con la Normatlva de UNIR de reconocmento y transferenma de credltos
los siguientes limites y criterios para poder proceder a este reconocimiento:

- EI maximo de créditos que podra ser objeto de reconocimiento (tanto por experiencia profesional o laboral previa,
como por haber superado estas ensefianzas universitarias no oficiales, no podra ser superior, en su conjunto, a 36
créditos, correspondientes, segun el articulo 6:3 10.5 del RD 822/2021 14393/2007, al 15 por ciento del total de crédi-
tos que constituyen el plan de estudios.

- El reconocimiento no incorporara calificacion ni computara a efectos de baremacion de expediente.

- Solo se admitiran aquellos estudios propios o de formacion permanente en los que se garantice una adecuada eva-
luacién del proceso formativo. A tal fin, en ningln caso, la simple asistencia podra ser medio suficiente para acreditar
la adquisicion. Tampoco seran aceptadas las acreditaciones o certificaciones expedidas por Departamentos o unida-
des universitarias que no tengan claros en materia de titulos no oficiales propios.

- De no estar especificamente delimitado el perfil competencial del estudio universitario no oficial propio de origen,
solo sera posible el reconocimiento en caso de que exista una inequivoca equivalencia entre los conocimientos y
competencias adquiridas con alguna o algunas materias concretas del titulo de destino,-o-bien-que, de-acuerdo-con

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

1) Parte del plan de estudios afectada por el reconocimiento.

El Real Decreto 861/2010-modifica-el-articulo-6-del-Real-Decreto-1393/2007 822/2021, fijando el limite maximo de
reconocimiento a partir de experiencia profesional y o laboral en el 15% del total de créditos que constituyen el plan
de estudios. En el caso de un Grado de 240 ECTS, esto equivale a 36 ECTS.

En Con base a lo anterior y teniendo en cuenta que la experiencia laboral y profesional aportada por el estudiante
debe proporcionar loas mismoas resultados del proceso de formacién y aprendizaje competencias que se adquie-
ren con las asignaturas reconocidas, podran ser objeto de reconocimiento por experiencia profesional y laboral, en-
tre otras, las siguientes:

- Fundamentos de Programacion (6 ECTS)
Infraestructura para el Procesamiento de Datos (6 ECTS)
- Redes y Seguridad (6 ECTS)
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- Bases de Datos (6 ECTS)
- Programacion Avanzada (6 ECTS)
- Metodologias Agiles de Desarrollo (6 ECTS)

El Departamento de Recon00|m|ento y Transferencna de Créditos revisara la documentauon aportada en cada ca-

¢ . Asimismo, teniendo en cuenta la di-
versidad de experiencias profesmnales que los estudiantes pueden aportar, se podran realizar otros reconocimien-
tos siempre que, siguiendo las directrices del Real Decreto 822/2021 1393/2007, dichosreconocimientos-estén-jus-
tificado-en-términos-de-competencias dicha experiencia se muestre estrechamente relacionada con los conocimien-

tos, competencias y habilidades propias del titulo universitario oficial.

2) Definicion del tipo de experiencia profesional y laboral que podra ser reconocida y 3) Justificacion de di-
cho reconocimiento en términos de competencias resultados del proceso de formacion y aprendizaje ya que
el perfil de egresados ha de ser el mismo.

La experiencia profesional o y laboral acreditada podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efec-
tos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con loas resultados del proce-
so de formacién y aprendizaje competencias inherentes a dicho titulo.

La documentacién aportada incluird, en su caso, contrato laboral con alta en la Seguridad Social acreditado median-
te certificado de vida laboral; credencial de practicas de insercion profesional; certificados de formacion de personal;

memoria de actividades desempefadas y/o cualquier otro documento que permita comprobar o poner de manifiesto

la experiencia alegada y su relacion con loas resultados del proceso de formacion y de aprendizaje competencias in-
herentes al titulo.

El tipo de experiencia que se precisara para el reconocimiento de las asignaturas mencionadas, sera el que se des-
cribe en la siguiente tabla:

Materia Asignatura (ECTS) Competencias Re- Justificacion
sultados de Apren-
dizaje Especificaos

Informatica Fundamentos de Programacion (6 ECTS) CEI10, CE12 Tipo de entidad: Empresa publica o
privada. Duracion: periodo minimo

de 300 horas. Tareas desempenadas:
Programacion en diferentes lenguajes.

Informatica Infraestructura para el Proce- CE18 Tipo de entidad: Empresa publica o
samiento de Datos (6 ECTS) privada. Duracion: periodo minimo de

300 horas. Tareas desempeifiadas: expe-
riencia como responsable-administra-
dor de sistemas en una organizacion.

Informéatica Redes y Seguridad (6 ECTS) CE19 Tipo de entidad: empresa publica o
privada Duracion: periodo minimo de
300 horas. Tareas desempefiadas: ex-
periencia como responsable-adminis-
trador de redes en una organizacion.

Estructura de la Informacion Bases de Datos (6 ECTS) CE3 Tipo de entidad: empresa publica o priva-
da Duracion: periodo minimo de 300 ho-
ras. Tareas desempefiadas: Responsable

de bases de datos en una organizacion.

Informatica Programacion Avanzada (6 ECTS) CEI10, CE13 Tipo de entidad: empresa publica o
privada Duracion: periodo minimo
de 300 horas. Tareas desempenadas:
experiencia como analista-programa-
dor en proyectos informaticos avanza-
dos de implantacion en cliente final.

Gestion y Empresas Metodologias Agiles CEl6 Tipo de entidad: empresa publica o
de Desarrollo (6 ECTS) privada Duracion: periodo minimo

de 300 horas. Tareas desempefiadas:
experiencia trabajando en proyectos
con metodologia Scrum en empresa.

Anexo: NORMATIVA APLICABLE
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NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS DE LA UNIVERSIDAD INTERNA-

Se aporta el enlace que consta en la pagina web de la Universidad: https://static.unir.net/documentos/normati-

Teniendo en cuenta lo indicado por la normativa vigente respecto a la extensiéon maxima de las memorias de titu-
los oficiales, limitada a 10 000 palabras.

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

3.3. Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

Informacion indicada en el Anexo | de la memoria.

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.1 SIN NIVEL 1

NIVEL 2: Fundamentos Matematicos de la Informatica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

CAMPO DE ESTUDIO

Basica

26|Matematicas y estadistica

ECTS NIVEL2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

18

12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Algebra y Matematica Discreta

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Estadistica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Calculo y Métodos Numéricos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Modelos de Probabilidad

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Analisis Multivariante

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Competencias

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Habilidades o
destrezas
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia. TIPO: Habilidades o destrezas

CE1 - Ser capaz de identificar correctamente problemas de clasificacion correspondientes a unos objetivos y unos datos
determinados y emplear los resultados basicos del analisis multivariante como fundamento basico de los métodos de clasificacion,
clustering y reduccion de la dimension. TIPO: Competencias

CE10 - Ser capaz de hacer uso de técnicas de programacion especificas para resolver problemas relacionados con la Ciencia de
Datos. TIPO: Habilidades o destrezas

CE4 - Ser capaz de interpretar la influencia de las distintas variables, la relacion entre ellas y la complejidad del modelo en los
problemas de ciencia de datos. TIPO: Habilidades o destrezas

CE7 - Ser capaz de utilizar aplicaciones informaticas de analisis estadistico, calculo numérico y simbdlico, visualizacion grafica y
optimizacion para la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

CE9 - Ser capaz de identificar y aplicar las herramientas adecuadas para el analisis de datos en problemas matematicos. TIPO:
Competencias

CG1 - Ser capaz de aplicar los conocimientos matematicos y estadisticos de forma rigurosa por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y en la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

CQ@G2 - Capacidad de obtener informacion y saber interpretarla utilizando el software mas adecuado en cada caso. TIPO:
Competencias

CG4 - Capacidad de tomar decisiones a partir de consideraciones abstractas, para organizar, planificar y optimizar cuestiones
relacionadas con la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CGS - Capacidad de desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores en el ambito de
la ciencia de datos con un alto grado de autonomia. TIPO: Competencias

CG7 - Capacidad para saber comunicar y transmitir los conocimientos y habilidades relacionados con la ciencia de datos. TIPO:
Habilidades o destrezas

CG@9 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de los proyectos del ambito de la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

CG3 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes, dentro del area de la ciencia de datos, para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Informatica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO
Mixta 24|Ingenieria informatica y de sistemas
ECTS NIVEL2
ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
18 12
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
12 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Fundamentos de Programacion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Redes y Seguridad

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Programacién Avanzada

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Infraestructura para el Procesamiento de Datos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Inteligencia Artificial e Ingenieria del Conocimiento

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Competencias

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Habilidades o
destrezas

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia. TIPO: Habilidades o destrezas

CE13 - Ser capaz de conocer y aplicar los principios fundamentales y técnicas basicas de la programacion, guiada por eventos,
orientada a objetos y concurrente. TIPO: Competencias

CE10 - Ser capaz de hacer uso de técnicas de programacion especificas para resolver problemas relacionados con la Ciencia de
Datos. TIPO: Habilidades o destrezas

CE12 - Ser capaz de conocer los fundamentos de la programacion de ordenadores y su aplicacion para la resolucion de problemas.
TIPO: Competencias

CE18 - Ser capaz de conocer los principios y bloques fundamentales, caracteristicas, funcionalidades, capacidades y estructura de
los Sistemas Operativos y diseflar e implementar aplicaciones basadas en sus servicios. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE19 - Ser capaz de conocer y aplicar las caracteristicas, funcionalidades, seguridad y estructura de las Redes de Computadores e
Internet. TIPO: Competencias

CE21 - Conocer y ser capaz de aplicar los principios fundamentales y técnicas basicas de los sistemas inteligentes y su aplicacion
practica. TIPO: Competencias

CGS - Capacidad de desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores en el ambito de
la ciencia de datos con un alto grado de autonomia. TIPO: Competencias

CG6 - Capacidad de presentar ideas, procedimientos o redactar informes, asi como asesorar a personas u organizaciones en su
ambito de especializacion en ciencia de datos. TIPO: Competencias

CG@G7 - Capacidad para saber comunicar y transmitir los conocimientos y habilidades relacionados con la ciencia de datos. TIPO:
Habilidades o destrezas

CG8 - Ser capaz de aplicar la capacidad analitica y de abstraccion, y el pensamiento 16gico adquiridos para identificar y analizar
problemas complejos y formular soluciones en un entorno multidisciplinar relacionado con la ciencia de datos. TIPO: Habilidades o
destrezas

CG@G9 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de los proyectos del ambito de la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Estructura de la Informacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER CAMPO DE ESTUDIO

CSV: 1000476127292083513684920 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

13/46




i T GOBERND MIMISTERIC
< T DEESPANA DF CIENCIA, INNMOVAGIEN
' 2 ¥ UNIVERSIDADES

Mixta 24|Ingenieria informatica y de sistemas

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
18 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6 6 12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Introduccién a la Ciencia de Datos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Estructuras de Datos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Bases de Datos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Etica y Proteccion de Datos
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4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Bases de Datos Avanzadas y Distrib

uidas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o

contenidos

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su area de estudio. TIPO: Competencias

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Habilidades o

destrezas

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia. TIPO: Habilidades o destrezas

CE14 - Conocer las principales técnicas del analisis de datos, asi como aplicaciones donde han sido utilizadas exitosamente. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer y saber desarrollar las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas y Bases de Datos Distribuidos a
través de las Redes de Computadores ¢ Internet. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE24 - Conocer los requisitos de privacidad de los entornos de datos masivos y las consiguientes medidas de proteccion: técnicas,
organizativas y legales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE22 - Ser capaz de disefiar y utilizar de forma eficiente los tipos y estructuras de datos mas adecuados a la resolucion de un
problema. TIPO: Competencias

CES3 - Ser capaz de conocer y aplicar las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de datos que permitan su
adecuado uso, disefio y programacion. TIPO: Competencias

CES5 - Conocer y ser capaz de aplicar los procedimientos algoritmicos basicos de las tecnologias informaticas para disefiar
soluciones a problemas, analizando la idoneidad y complejidad de los algoritmos propuestos. TIPO: Competencias
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CQG2 - Capacidad de obtener informacion y saber interpretarla utilizando el software mas adecuado en cada caso. TIPO:
Competencias

CG4 - Capacidad de tomar decisiones a partir de consideraciones abstractas, para organizar, planificar y optimizar cuestiones
relacionadas con la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CGS - Capacidad de desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores en el ambito de
la ciencia de datos con un alto grado de autonomia. TIPO: Competencias

CG6 - Capacidad de presentar ideas, procedimientos o redactar informes, asi como asesorar a personas u organizaciones en su
ambito de especializacion en ciencia de datos. TIPO: Competencias

CG@T7 - Capacidad para saber comunicar y transmitir los conocimientos y habilidades relacionados con la ciencia de datos. TIPO:
Habilidades o destrezas

CGS8 - Ser capaz de aplicar la capacidad analitica y de abstraccion, y el pensamiento 16gico adquiridos para identificar y analizar
problemas complejos y formular soluciones en un entorno multidisciplinar relacionado con la ciencia de datos. TIPO: Habilidades o
destrezas

CG@G9 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de los proyectos del ambito de la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

CG3 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes, dentro del area de la ciencia de datos, para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Estadistica de Analisis

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTS NIVEL 2 24
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 3
6
ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

6 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Aprendizaje Estadistico

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Analisis Bayesiano de Datos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Modelizacion Predictiva

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Sistemas Estocasticos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Competencias

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Habilidades o
destrezas

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia. TIPO: Habilidades o destrezas

CE1 - Ser capaz de identificar correctamente problemas de clasificacion correspondientes a unos objetivos y unos datos
determinados y emplear los resultados basicos del analisis multivariante como fundamento basico de los métodos de clasificacion,
clustering y reduccion de la dimension. TIPO: Competencias
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CE2 - Ser capaz de identificar correctamente problemas de tipo predictivo correspondientes a unos objetivos y unos datos
determinados y emplear los resultados basicos del analisis de regresion como fundamento basico de los métodos de prediccion.
TIPO: Competencias

CE4 - Ser capaz de interpretar la influencia de las distintas variables, la relacion entre ellas y la complejidad del modelo en los
problemas de ciencia de datos. TIPO: Habilidades o destrezas

CE7 - Ser capaz de utilizar aplicaciones informaticas de analisis estadistico, calculo numérico y simbdlico, visualizacion grafica y
optimizacion para la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

CE9 - Ser capaz de identificar y aplicar las herramientas adecuadas para el analisis de datos en problemas matematicos. TIPO:
Competencias

CGl - Ser capaz de aplicar los conocimientos matematicos y estadisticos de forma rigurosa por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y en la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones a partir de consideraciones abstractas, para organizar, planificar y optimizar cuestiones
relacionadas con la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CG7 - Capacidad para saber comunicar y transmitir los conocimientos y habilidades relacionados con la ciencia de datos. TIPO:
Habilidades o destrezas

CG9 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de los proyectos del ambito de la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

CT?2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

CG3 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes, dentro del area de la ciencia de datos, para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Aprendizaje Automatico y Optimizaciéon

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTS NIVEL 2 36

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
12 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Aprendizaje Automatico I

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Aprendizaje Automatico II

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Redes Neuronales

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Aprendizaje Profundo

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Optimizacién I

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Optimizacion 11

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Competencias

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Habilidades o
destrezas

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia. TIPO: Habilidades o destrezas

CE25 - Saber disefiar soluciones basadas en redes neuronales artificiales. TIPO: Habilidades o destrezas

CE®6 - Ser capaz de formular modelos matematicos que permitan calcular soluciones o la evolucion de un determinado sistema de
un problema de aplicacion directa, e interpretar otros modelos existentes. TIPO: Competencias

CE7 - Ser capaz de utilizar aplicaciones informaticas de analisis estadistico, calculo numérico y simbdlico, visualizacion grafica y
optimizacion para la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

CES - Ser capaz de conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y aprendizaje profundo y disefiar e implementar
aplicaciones y sistemas que las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion automatica de informacion y conocimiento a partir de
grandes volimenes de datos. TIPO: Habilidades o destrezas

CGl - Ser capaz de aplicar los conocimientos matematicos y estadisticos de forma rigurosa por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y en la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

CG2 - Capacidad de obtener informacion y saber interpretarla utilizando el software mas adecuado en cada caso. TIPO:
Competencias

CG4 - Capacidad de tomar decisiones a partir de consideraciones abstractas, para organizar, planificar y optimizar cuestiones
relacionadas con la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CGS5 - Capacidad de desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores en el ambito de
la ciencia de datos con un alto grado de autonomia. TIPO: Competencias

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

CG3 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes, dentro del area de la ciencia de datos, para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Procesado y Analisis

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Seiiales y Sistemas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Procesamiento del Lenguaje Natural

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o

contenidos

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su area de estudio. TIPO: Competencias

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Habilidades o

destrezas

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia. TIPO: Habilidades o destrezas

CE11 - Comprender y dominar los fundamentos y técnicas para el procesado de datos escritos, tanto en lenguaje formal como en
lenguaje natural. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE17 - Ser capaz de analizar y manipular sefiales analdgicas y digitales en los dominios temporal y frecuencial. TIPO:

Competencias

CGl - Ser capaz de aplicar los conocimientos matematicos y estadisticos de forma rigurosa por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y en la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas
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CG4 - Capacidad de tomar decisiones a partir de consideraciones abstractas, para organizar, planificar y optimizar cuestiones
relacionadas con la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

CG@G3 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes, dentro del area de la ciencia de datos, para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Tratamiento de Datos y Datos Masivos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 12

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Tratamiento de Datos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Visualizacion de Datos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Computacién Masiva

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Mineria de Datos Masivos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Sistemas Distribuidos de Gran Escala

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Competencias

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Habilidades o
destrezas

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia. TIPO: Habilidades o destrezas

CE1 - Ser capaz de identificar correctamente problemas de clasificacion correspondientes a unos objetivos y unos datos
determinados y emplear los resultados basicos del analisis multivariante como fundamento basico de los métodos de clasificacion,
clustering y reduccion de la dimension. TIPO: Competencias

CE10 - Ser capaz de hacer uso de técnicas de programacion especificas para resolver problemas relacionados con la Ciencia de
Datos. TIPO: Habilidades o destrezas
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CE14 - Conocer las principales técnicas del analisis de datos, asi como aplicaciones donde han sido utilizadas exitosamente. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer y saber desarrollar las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas y Bases de Datos Distribuidos a
través de las Redes de Computadores ¢ Internet. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE2 - Ser capaz de identificar correctamente problemas de tipo predictivo correspondientes a unos objetivos y unos datos
determinados y emplear los resultados basicos del analisis de regresiéon como fundamento basico de los métodos de prediccion.
TIPO: Competencias

CE22 - Ser capaz de disefiar y utilizar de forma eficiente los tipos y estructuras de datos mas adecuados a la resolucion de un
problema. TIPO: Competencias

CE3 - Ser capaz de conocer y aplicar las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de datos que permitan su
adecuado uso, disefio y programacion. TIPO: Competencias

CE4 - Ser capaz de interpretar la influencia de las distintas variables, la relacion entre ellas y la complejidad del modelo en los
problemas de ciencia de datos. TIPO: Habilidades o destrezas

CES5 - Conocer y ser capaz de aplicar los procedimientos algoritmicos basicos de las tecnologias informaticas para disefiar
soluciones a problemas, analizando la idoneidad y complejidad de los algoritmos propuestos. TIPO: Competencias

CEG6 - Ser capaz de formular modelos matematicos que permitan calcular soluciones o la evolucion de un determinado sistema de
un problema de aplicacion directa, e interpretar otros modelos existentes. TIPO: Competencias

CE7 - Ser capaz de utilizar aplicaciones informaticas de analisis estadistico, calculo numérico y simbdlico, visualizacion grafica y
optimizacion para la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

CES - Ser capaz de conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y aprendizaje profundo y disefiar e implementar
aplicaciones y sistemas que las utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion automatica de informacion y conocimiento a partir de
grandes volimenes de datos. TIPO: Habilidades o destrezas

CED9 - Ser capaz de identificar y aplicar las herramientas adecuadas para el analisis de datos en problemas matematicos. TIPO:
Competencias

CGl1 - Ser capaz de aplicar los conocimientos matematicos y estadisticos de forma rigurosa por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y en la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

CQG2 - Capacidad de obtener informacion y saber interpretarla utilizando el software mas adecuado en cada caso. TIPO:
Competencias

CG4 - Capacidad de tomar decisiones a partir de consideraciones abstractas, para organizar, planificar y optimizar cuestiones
relacionadas con la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CG7 - Capacidad para saber comunicar y transmitir los conocimientos y habilidades relacionados con la ciencia de datos. TIPO:
Habilidades o destrezas

CG8 - Ser capaz de aplicar la capacidad analitica y de abstraccion, y el pensamiento logico adquiridos para identificar y analizar
problemas complejos y formular soluciones en un entorno multidisciplinar relacionado con la ciencia de datos. TIPO: Habilidades o
destrezas

CG9 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de los proyectos del ambito de la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

CG3 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes, dentro del area de la ciencia de datos, para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Gestion y Empresas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER CAMPO DE ESTUDIO

Mixta 7|Ciencias econdmicas, administracion y direccion de empresas, marquetin, comercio,
contabilidad y turismo

ECTS NIVEL2
ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
12 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

CSV: 1000476127292083513684920 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

24 /46




i T GOBERND MIMISTERIC
< T DEESPANA DE CIENCIA, INMOVACIDM
' 2 ¥ UNIVERSIDADES

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Fundamentos de la Empresa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Comunicacién y Liderazgo

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Gestion de Proyectos en Ciencia de Datos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

contenidos

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Competencias

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Habilidades o
destrezas

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Ser capaz de disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y proyectos de sistemas informaticos aplicados a la
ciencia de datos, asegurando su fiabilidad y calidad. TIPO: Competencias

CE23 - Conocer adecuadamente el concepto de empresa, su clasificacion y su marco institucional y juridico. TIPO: Conocimientos
o contenidos

CE26 - Capacidad para comprender la importancia de la negociacion, los habitos de trabajo efectivos, el liderazgo y las habilidades
de comunicacion en los entornos de uso de datos masivos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG1 - Ser capaz de aplicar los conocimientos matematicos y estadisticos de forma rigurosa por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y en la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

CG10 - Conocer y saber aplicar los elementos béasicos de economia y de gestion de recursos humanos, organizacion y planificacion
en el &mbito de los proyectos informaticos propios de la ciencia de datos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Capacidad de obtener informacion y saber interpretarla utilizando el software mas adecuado en cada caso. TIPO:
Competencias

CG4 - Capacidad de tomar decisiones a partir de consideraciones abstractas, para organizar, planificar y optimizar cuestiones
relacionadas con la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CGS5 - Capacidad de desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores en el ambito de
la ciencia de datos con un alto grado de autonomia. TIPO: Competencias

CG6 - Capacidad de presentar ideas, procedimientos o redactar informes, asi como asesorar a personas u organizaciones en su
ambito de especializacion en ciencia de datos. TIPO: Competencias

CQ@T7 - Capacidad para saber comunicar y transmitir los conocimientos y habilidades relacionados con la ciencia de datos. TIPO:
Habilidades o destrezas

CG8 - Ser capaz de aplicar la capacidad analitica y de abstraccion, y el pensamiento 16gico adquiridos para identificar y analizar
problemas complejos y formular soluciones en un entorno multidisciplinar relacionado con la ciencia de datos. TIPO: Habilidades o
destrezas

CG@G9 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de los proyectos del ambito de la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

CG3 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes, dentro del area de la ciencia de datos, para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Formacion Complementaria

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
24
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Sistemas Operativos Avanzados

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Metodologias Agiles de Desarrollo
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Anaélisis de Iméagenes y Video

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Analisis y Procesamiento de Audio y Voz
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Competencias

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Habilidades o
destrezas

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia. TIPO: Habilidades o destrezas

CE11 - Comprender y dominar los fundamentos y técnicas para el procesado de datos escritos, tanto en lenguaje formal como en
lenguaje natural. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocer las principales técnicas del analisis de datos, asi como aplicaciones donde han sido utilizadas exitosamente. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CE16 - Ser capaz de disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y proyectos de sistemas informaticos aplicados a la
ciencia de datos, asegurando su fiabilidad y calidad. TIPO: Competencias

CE18 - Ser capaz de conocer los principios y bloques fundamentales, caracteristicas, funcionalidades, capacidades y estructura de
los Sistemas Operativos y disefiar e implementar aplicaciones basadas en sus servicios. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE9 - Ser capaz de identificar y aplicar las herramientas adecuadas para el analisis de datos en problemas matematicos. TIPO:
Competencias

CG1 - Ser capaz de aplicar los conocimientos matematicos y estadisticos de forma rigurosa por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y en la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

CG10 - Conocer y saber aplicar los elementos basicos de economia y de gestion de recursos humanos, organizacion y planificacion
en el &mbito de los proyectos informaticos propios de la ciencia de datos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQG2 - Capacidad de obtener informacion y saber interpretarla utilizando el software mas adecuado en cada caso. TIPO:
Competencias

CG4 - Capacidad de tomar decisiones a partir de consideraciones abstractas, para organizar, planificar y optimizar cuestiones
relacionadas con la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CGS - Capacidad de desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores en el ambito de
la ciencia de datos con un alto grado de autonomia. TIPO: Competencias

CG6 - Capacidad de presentar ideas, procedimientos o redactar informes, asi como asesorar a personas u organizaciones en su
ambito de especializacion en ciencia de datos. TIPO: Competencias

CQ@7 - Capacidad para saber comunicar y transmitir los conocimientos y habilidades relacionados con la ciencia de datos. TIPO:
Habilidades o destrezas

CGS8 - Ser capaz de aplicar la capacidad analitica y de abstraccion, y el pensamiento 16gico adquiridos para identificar y analizar
problemas complejos y formular soluciones en un entorno multidisciplinar relacionado con la ciencia de datos. TIPO: Habilidades o
destrezas

CG9 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de los proyectos del ambito de la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

CG@G3 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes, dentro del area de la ciencia de datos, para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Practicas Académicas Externas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Practicas Académicas Externas
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Competencias

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

CG1 - Ser capaz de aplicar los conocimientos matematicos y estadisticos de forma rigurosa por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y en la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

CG10 - Conocer y saber aplicar los elementos basicos de economia y de gestion de recursos humanos, organizacion y planificacion
en el ambito de los proyectos informaticos propios de la ciencia de datos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQ@G2 - Capacidad de obtener informacion y saber interpretarla utilizando el software mas adecuado en cada caso. TIPO:
Competencias

CG4 - Capacidad de tomar decisiones a partir de consideraciones abstractas, para organizar, planificar y optimizar cuestiones
relacionadas con la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CG6 - Capacidad de presentar ideas, procedimientos o redactar informes, asi como asesorar a personas u organizaciones en su
ambito de especializacion en ciencia de datos. TIPO: Competencias

CG7 - Capacidad para saber comunicar y transmitir los conocimientos y habilidades relacionados con la ciencia de datos. TIPO:
Habilidades o destrezas

CG8 - Ser capaz de aplicar la capacidad analitica y de abstraccion, y el pensamiento 16gico adquiridos para identificar y analizar
problemas complejos y formular soluciones en un entorno multidisciplinar relacionado con la ciencia de datos. TIPO: Habilidades o
destrezas

CQ@9 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de los proyectos del ambito de la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

CG3 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes, dentro del area de la ciencia de datos, para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 12 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o

contenidos

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su area de estudio. TIPO: Competencias

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Habilidades o

destrezas

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia. TIPO: Habilidades o destrezas

CE20 - Ser capaz de elaborar, desarrollar, documentar y defender un trabajo de caracter aplicado en el ambito de la Ciencia de

Datos. TIPO: Competencias

CGl1 - Ser capaz de aplicar los conocimientos matematicos y estadisticos de forma rigurosa por medio de la elaboracion y defensa

de argumentos y en la resolucion de problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

CQG2 - Capacidad de obtener informacion y saber interpretarla utilizando el software mas adecuado en cada caso. TIPO:

Competencias

CG4 - Capacidad de tomar decisiones a partir de consideraciones abstractas, para organizar, planificar y optimizar cuestiones
relacionadas con la ciencia de datos. TIPO: Competencias

CGS - Capacidad de desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores en el ambito de
la ciencia de datos con un alto grado de autonomia. TIPO: Competencias

CG6 - Capacidad de presentar ideas, procedimientos o redactar informes, asi como asesorar a personas u organizaciones en su
ambito de especializacion en ciencia de datos. TIPO: Competencias

CG7 - Capacidad para saber comunicar y transmitir los conocimientos y habilidades relacionados con la ciencia de datos. TIPO:

Habilidades o destrezas
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CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los

mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

CG3 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes, dentro del area de la ciencia de datos, para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Derechos Humanos y Valores Democraticos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Derechos Humanos y Valores Democraticos
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CT3 - Conocer los derechos y valores fundamentales que sustentan la democracia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT4 - Conocer la principal legislacion y politicas publicas destinadas al fomento de la igualdad, con especial atencion a la igualdad

entre mujeres y hombres y a la promocion de la accesibilidad universal. TIPO: Conocimientos o contenidos

CTS5 - Conocer los principales estereotipos de género y situaciones de violencia contra la mujer. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT6 - Detectar formas diversas de discriminacion (entre mujeres y hombres, violencia sexual, discriminacion por motivo de
diversidad funcional, etc.) ayudando a adoptar estrategias de sensibilizacion y preventivas. TIPO: Competencias

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 2

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGIAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Denominacion de las actividades formativas segun las definiciones y datos aportados en el apartado 4.1.

Sesiones preseneiales virtuales sincronas
Recursos didacticos audiovisuales

Estudio del material basico

Lectura del material complementario
Trabajos, casos practicos y test de evaluacion
Laboratorios virtuales

Tutorias

Trabajo colaborativo

Realizacion de practicas académicas externas (modalidad presencial)
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Realizacion de practicas académicas externas (modalidad virtual)

Lectura de documentacion del centro de précticas
Redaccion de la memoria de practicas

Sesiones preseneiales virtuales sincronas (Practicas)
Tutorias (Practicas)

Sesion inicial de presentacion de Trabajo Fin de Grado
Lectura de material en el aula virtual (TFG)

Tutorias (TFG)

Sesiones grupales de Trabajo Fin de Grado

Elaboracion del Trabajo Fin de Grado

Adicionalmente, en el PDF del apartado 4.1. se indican las definiciones de las actividades formativas, asi como su asignacién en horas y porcentaje de
presencialidad en las diferentes materias del titulo.

METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologias docentes

MD1 Métodos de enseiianza magistral con mediacién tecnolégica: aqui se incluirian las clases presenciales vir-
tuales sincronas, recursos didacticos audiovisuales, seminarios monogréficos, etc. Este tipo de actividades pro-
mueven el conocimiento por comprension y, en virtud de la funcion motivacional que cumplen los multiples

recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaci de la t isiva, creando en

q diend Tuerdndol

ein

el la dad de seguir apr en su propio proceso de aprendizaje.
MD2 Meétodos activos: son métodos de ensefianza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje

significativo del alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basa-

1ol

do en problemas y/o aprendizaje - servicio, etc.). En este tipo de adquiere p ismo el traba-

jo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir del aprendizaje auténomo de cada estudiante.

MD3 é en el aprendizaje indivi : estudio personal, aprendizaje acompafiado a través
de lecturas de material complementario, realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que
el estudiante establezca un ritmo de estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organi-
ce y autoevaliie su trabajo.

Adicionalmente, en el PDF del apartado 4.1. se indica la asignacion de las metodologias docentes a las diferentes materias del titulo.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Denominacion de los sistemas de evaluacion segun las definiciones y datos aportados en el apartado 4.1.

Participacion del estudiante

Trabajos, proyectos, laboratorios y/o casos

Examen final

Evaluacion en base al informe del tutor externo
Memoria de practicas

Evaluacion de la estructura del Trabajo Fin de Grado
Evaluacion de la exposicion del Trabajo Fin de Grado

Evaluacion del contenido individual del Trabajo Fin de Grado

Adicionalmente, en el PDF del apartado 4.1. se indican las definiciones de los sistemas de evaluacién, asi como su asignacion a las diferentes mate-
rias del titulo y sus ponderaciones minimas y maximas correspondientes.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

CSV: 1000476127292083513684920 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

15/06

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2020

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No aplicable.
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | http://www.unir.net/universidad-online/manual-calidad-procedimientos/

8.2 INFORMACION PUBLICA

8.2. Medios de informacion publica relevante

8.2.1. Canales de difusion de la informacion y su gestion parainformar-alos potenciales-estudiantes

Para informar a n :
al estudiantado, previamente a su matriculacién y durante el proceso de formacion y aprendizaje, como al profesorado, a los empleadores y a la socie-
dad en su conjunto se dispone de la pagina web oficial de la Universidad Internacional de La Rioja;

petencias; donde se aporta la informacion sobre las caracteristicas del titulo (resultados de aprendizaje, temporalizacion del plan de estudios que inclu-
ye asignaturas, actividades formativas y sistemas de evaluacion), sistemas de acceso y admision, idioma de imparticion, etc.

La Universidad dispone de sistemas para el control periédico de la informacién disponible en la pagina web. Por ello, se verifica periédicamente que
la informacion disponible en la pagina web del titulo es suficientemente completa, adecuada y relevante para el estudiantado. El coordinador académi-
co del titulo hace constar en el informe anual de la Unidad de Calidad de Titulacion (UCT) esta revision periddica.

Asnmnsmo y-con-el objetnvo de mternamonahzar UNIR ya-que-el-caracter-de-su-ensefianza-asi-lo-permite; se-han-establecido-contactos-con-promotores

study abroad).

Informacion publica relevante del plan de estudios

UNIR pone a disposicion del estudiantado, el profesorado, los empleadores y la sociedad en su conjunto toda la informacién actualizada del plan de
estudios a través de las guias docentes disponibles en la pagina web de la Universidad. Asi, a través de la guia docente de cada una de las asignatu-
ras que forman el plan de estudios, se puede acceder a la siguiente informacién:

Presentacion: describe el objetivo de la asignatura y como su contenido es relevante para el desarrollo del plan de estudios.
Competencias: se enumeran y describen las competencias y/o resultados de aprendizaje desarrollados en el titulo.
Contenidos: se detalla por temas el contenido desarrollado en la asignatura.

tiva, asi como su presencialidad. Ademas, se incluye la distribucion temporal prevista para la asignatura.
para ayudar a profundizar mas en los temas de mayor interés.

asignatura.
Profesorado: se presentan los datos basicos del profesor encargado de impartir la asignatura.

seguimiento de la asignatura.

8.2.2. Sistemas de informacion previao: informacion transparente y accesible

33/46

Metodologia: se describen las actividades formativas de la asignatura especificando las horas de dedicacion indicadas en la memoria para cada actividad forma-
Bibliografia: se detalla la bibliografia basica, considerada imprescindible para el estudio de la asignatura, asi como, en su caso, la bibliografia complementaria,

Evaluacion y calificacion: se detallan los sistemas de evaluacion y sus porcentajes de evaluacion, asi como los requisitos especificos, en su caso, para aprobar la

Orientaciones para el estudio: se dan orientaciones al estudiante de como organizar el estudio de la asignatura, asi como diferentes consejos para un adecuado

2026
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Con caracter general, por parte de UNIR se pondra a disposicion de los potenciales estudiantes toda la informacién necesaria para que puedan reali-
zar la eleccion de su titulacion con los mayores elementos de juicio posibles. Se garantiza una informacion transparente y accesible sobre los re-
quisitos de acceso especificos para el titulo y los procedimientos de admisién, descritos en la presente memoria, estando disponibles a través
de la pagina web de la Universidad para todos los grupos de interés del titulo.

En las condiciones de matricula, disponibles en el apartado normativa de la pagina web de la universidad se alude a los requisitos tecnolégicos e infor-
maticos precisos para seguir el curso adecuadamente, dichas condiciones son conocidas y firmadas por el estudiante al matricularse de sus estudios.

En relacion a las competencias y conocimientos digitales para seguir la actividad docente programada:

Las competencias digitales que los estudiantes de UNIR precisaran tener para el manejo del campus y correcto desarrollo en la plataforma, seran co-
nocimientos a nivel de usuario de distintos programas (esencialmente del paquete Office), asi como nociones basicas sobre navegacion por internet.

El estudiante que se matricula en UNIR ademas cuenta con un periodo de adecuacion a la metodologia virtual con apoyo del st-tutor personal no do-
cente de asistencia.

Por ultimo, desde UNIR se ofrecera a todos los estudiantes los programas adicionales necesarios que sean especificos para cada titulaciéon que po-
dran descargar facilmente desde su campus virtual o a través de cualquier otro enlace accesible o usarse desde las maquinas virtuales habilitadas pa-
ra tal fin.

8.2.3. Procedimientos de orientacion para la admision y matriculacion de estudiantes de nuevo ingreso

UNIR cuenta con una oficina de Atencion al Estudiante que centraliza y contesta todas las solicitudes de informacion (llamadas y correos electrénicos)
y un Servicio Técnico de Orientacion (contact center) que gestiona y soluciona todas las preguntas y posibles dudas de los futuros estudiantes referi-
das a:

Descripcion de la metodologia de UNIR. Para ello, los estudiantes tendran acceso a una demo donde se explica paso por paso.

Niveles de dificultad y horas de estudio estimadas para poder llevar a cabo un itinerario formativo ajustado a las posibilidades reales del estudiante para poder
planificar adecuadamente su matricula.

Descripcion de los estudios.

Convalidaciones de las antiguas titulaciones.
Preguntas sobre el Espacio Europeo de Educacion Superior.

Finalmente, el personal de gestién y administracion (PGA) a través del Servicio de Admisiones proporcionara al estudiante todo el apoyo administrativo
necesario para realizar de manera 6ptima todo el proceso de admisién y matriculacion por medio de atencion telefénica o por correo electrénico, con
informacion guiada en la web para la realizacién de la matricula online.

8.2.4. Perfil de ingreso recomendado

Las ensefianzas de los diversos titulos de UNIR se dirigen a cualquier persona que, reuniendo las condiciones de acceso, desea tener una ensefianza
a distancia ofrecida en un entorno virtual.

Los motivos que suelen llevar a esa eleccion estan relacionados con algun tipo de dificultad para cursar estudios presenciales. Entre estos destacan
los de aquellos que ya desempefian una ocupacion laboral o que ya tienen trabajo, que quieren iniciar o reanudar estudios universitarios.

El perfil recomendado de ingreso corresponde al de un estudiante que, cumpliendo los requisitos de acceso del apartado 3.1 4.2, posea unas aptitu-
des que le permitan integrar y relacionar sus conocimientos previos con los que desarrollara en el titulo:

Capacidad de abstraccion, analisis, sintesis y razonamiento 16gico.
Poseer capacidad de percepcion y atencion.
Disponer de sentido practico de la organizacion.

Fecha : 15/06/2026

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Director de la Escuela Superior [Oscar Sanjuan Martinez

de Ingenieria y Tecnologia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de la Paz, 137 26006 La Rioja Logrofio

EMAIL FAX

virginia.montiel@unir.net

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Secretario General Juan Pablo Guzman Palomino

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de la Paz, 137 26006 La Rioja Logroio
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EMAIL FAX

virginia.montiel@unir.net

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Responsable de programas Virginia Montiel Martin

ANECA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de la Paz, 137 26006 La Rioja Logrofio

EMAIL FAX

virginia.montiel@unir.net

INFORME DEL SIGC

Informe del SIGC: Ver Apartado del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 1: Anexo 6
Nombre :1.10_Completo.pdf
HASH SHA1 :DEA9A2A85CCSFE07C3E65F2C6C4294DDD6E6CAEE

Codigo CSV :982538525736612697714051
Ver Fichero: 1.10_Completo.pdf
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Apartado 3: Anexo 1
Nombre :3.2_ CONVENIO _RECONOCIMIENTOS_TS-GRADOS_UNIR_Y ANEXOS.pdf
HASH SHA1 :C7E05B079AC2F7B9BCES3C550D4CFC2DD9574819

Cédigo CSV :954691401257224149347065
Ver Fichero: 3.2 CONVENIO_RECONOCIMIENTOS_TS-GRADOS_UNIR_Y_ ANEXOS.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1. Planificacion de las ensefianzas.pdf
HASH SHA1 :CEE2055051DB4C8DE2B51DF7B7B29E1A511A9850

Cédigo CSV :982528249183614087276057
Ver Fichero: 4.1. Planificacion de las ensefianzas.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5.1. Personal académico G_CD.pdf
HASH SHA1 :C5162F319243BD2F5B06F2D29ED27E98BA73C31F

Cédigo CSV :954989554241638249506570
Ver Fichero: 5.1. Personal académico G_CD.pdf

CSV: 1000476127292083513684920 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

39/46




Identificador : 2504176 Fecha : 15/06/2026
.| B GOBERND MINISTERIC)
b DE ESPANA D CIENCIA, INMOVACION
' 2 ¥ UNIVERSIDADES

Apartado 5: Anexo 2
Nombre :5.2. Otros recursos humanos G_CD.pdf
HASH SHA1 :112213B8E77AB4A9FECBC7873B3C375199509678

Cédigo CSV :954989732747434432129275
Ver Fichero: 5.2. Otros recursos humanos G_CD.pdf

CSV: 1000476127292083513684920 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

40/ 46




Identificador : 2504176 Fecha : 15/06/2026
.| B GOBERND MINISTERIC)
b DE ESPANA D CIENCIA, INMOVACION
' 2 ¥ UNIVERSIDADES

Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6. Recursos materiales.pdf
HASH SHAL1 :1BC1ED9EC5E4614D8B1A14E2FD3BABOB3CE38767

Cédigo CSV :954686551841711379863108
Ver Fichero: 6. Recursos materiales.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :7. Calendario de implantacion.pdf
HASH SHAL1 :1EBC4D5BF2598955A8374A655C1B4E44ABB1C22C

Cadigo CSV :954686707328513484495165
Ver Fichero: 7. Calendario de implantacion.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre : Anexos.pdf
HASH SHA1 :ACFFCOE42A8AB8FF548117CC505D67D77E36FDDF

Cédigo CSV :954686768294115880092110
Ver Fichero: Anexos.pdf
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Apartado Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1
Nombre :Delegacion Representante Legal PABLO GUZMAN 18052016.pdf
HASH SHAT1 :F5336266EA149A029CD6B07CAE0057243ED7BF4D

Codigo CSV :364985002037373131679816
Ver Fichero: Delegacion_Representante Legal PABLO _GUZMAN _18052016.pdf

CSV: 1000476127292083513684920 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

44/ 46




Identificador : 2504176 Fecha : 15/06/2026
o | ¥ GOBIERNO MIMISTERIC)
b DE ESPANA D CIENCIA, INMOVACION
1 2 ¥ UNIVERSIDADES

Apartado Informe del SIGC: Anexo 1
Nombre :Informe SGIC 20240910 G Ciencia Datos_aplicacion.pdf
HASH SHA1 :0B8261BB1A527741ESBIF87C7B4A0735E3891AAS

Codigo CSV :954686818975356731888690
Ver Fichero: Informe SGIC 20240910 _G_Ciencia_Datos_aplicacion.pdf
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