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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1.Datos basicos

L Master Universitario en Inteligencia Artificial por la Universidad
Denominacion . .
Internacional de La Rioja
Tipo de
s ¥ A distancia
Ensehanza
Facultad Escuela Superior de Ingenieria y Tecnologia
Rama de o .
.. Ingenieria y Arquitectura
conocimiento
ISCED 1 481 — Ciencias de la computacion
ISCED 2
Profesion
NO
regulada
Lengua Castellano

1.2.Distribucién de créditos

Materias Créditos ECTS
Obligatorias 42
Optativas 0
Practicas Externas 6
Trabajo Fin de Master 12
Créditos totales 60
1.3.Universidades y centros
1.3.1. Plazas de nuevo ingreso ofertadas
Ao de implantacién
Primer afio 300 plazas
Segundo aiho 300 plazas

1.3.2. Numero de créditos de matricula por estudiante y periodo lectivo

TIEMPO COMPLETO

TIEMPO PARCIAL

ECTS Matricula
Min.

ECTS Matricula
Max.

ECTS Matricula
Min.

ECTS Matricula
Max.
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PRIMER ANO

60 60

30

- unir

RESTO ANOS

48 60

30

48

1.3.3. Normativa de permanencia

Normativa de permanencia del estudiante en titulos oficiales de la Universidad Internacional de
La Rioja: http://static.unir.net/documentos/Normativa-Permanencia-Titulos-Oficiales.pdf
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2. JUSTIFICACION®

2.1.Interés académico, cientifico y profesional del titulo

La inteligencia artificial es una tecnologia que esta teniendo gran impacto en los negocios y que
sin duda va a influir cada vez mds destacadamente en multiples ambitos de nuestro entorno. El
desarrollo de algoritmos de aprendizaje automdatico dota a las maquinas de capacidad para
aprender a realizar ciertas tareas por si mismas. Esta capacidad auténoma de aprendizaje esta
permitiendo la aparicion de gran cantidad de avances en multiples sectores, desde el diagndstico
médico por computador hasta los vehiculos que se conducen solos.

En 1997 el ordenador Deep Blue de IBM, programado para jugar al ajedrez, vencid por primera
vez al campedn del mundo Gary Kasparov®. En 2011, el ordenador Watson, también de IBM,
logré vencer a los campeones del popular concurso televisivo de conocimientos JeopardyP. Las
tecnologias desarrolladas en estos prototipos histéricos, que ya forman parte de la historia de
la inteligencia artificial, se estan adoptando en la actualidad de forma masiva en todos los
sectores de actividad. Un ejemplo ilustrativo son las tecnologias de procesamiento del lenguaje
natural (como las utilizadas por IBM Watson para comprender las palabras del presentador del
concurso televisivo y contestar a sus preguntas). Gracias a estos avances tecnoldgicos, los
grandes proveedores de sistemas informaticos como IBM, Google y Microsoft estan apostando
por nuevos servicios basados en la inteligencia artificial y la interaccién natural con los humanos.

La inteligencia artificial moderna toma su inspiracién de las ciencias cognitivas y se basa en tres
pilares fundamentales: percibir, comprender y actuar. Ejemplos tipicos de estas tres areas de
inteligencia computacional son respectivamente el reconocimiento facial en un control de
seguridad, la comprensidn del habla en un asistente virtual en la Web y un sistema de frenado
automadtico en un vehiculo. El enfoque del presente master integra estos tres pilares, de forma
que los alumnos adquieran un conocimiento comprensivo de los procesos que generan el
comportamiento inteligente en las maquinas.

En el ambito actual de convergencia de tecnologias transformadoras (dispositivos moviles,
computacion ubicua y en la nube, big data, redes sociales, etc.), la inteligencia artificial toma un
papel muy relevante al suponer el factor que posibilita la superacidn de las limitaciones fisicas
del capital y el trabajo, proporcionando nuevas fuentes de valor y crecimiento. Segun un estudio
de Accenture y Frontier Economics, los avances en inteligencia artificial nos llevan a
replantearnos la forma en la que se genera valor, suponiendo para el caso concreto de Espafia
un aumento de la productividad laboral del 11 %°.

El M3ster Universitario en Inteligencia Artificial formard profesionales capaces de dar respuesta
a la creciente demanda del mercado laboral, que requiere ingenieros con profundos

! Nota. Cuando a lo largo de la memoria se emplee el uso del masculino genérico, dicho término debe
entenderse como aplicable, indistintamente, a mujeres y hombres.

2 Campbell, M., Hoane, A. J., & Hsu, F. H. (2002). Deep blue. Artificial intelligence, 134(1), 57-83.

3 Markoff, J. (2011). Computer wins on ‘jeopardy!’: trivial, it’s not. New York Times, 16.

4 Fuente: http://www.europapress.es/portaltic/sector/noticia-uso-inteligencia-artificial-aumentara-
productividad-laboral-espana-11-2035-20161010105936.html
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conocimientos de las técnicas que dotan a las mdquinas de comportamientos inteligentes en
diversos ambitos. Para dar respuesta a esta demanda del mercado, el presente master se centra
en dotar a sus alumnos de: i) la comprensién profunda de los procesos cognitivos superiores
como la inteligencia, el pensamiento, el lenguaje, la atencién y la memoria, ii) la capacidad para
programar la simulacion de estos procesos cognitivos en sistemas artificiales tales como robots
o asistentes virtuales y iii) comprender el impacto y la contribucién de estas tecnologias en el
desarrollo de nuevos modelos de negocio y su aplicacion en diferentes sectores de actividad.

Mas concretamente, y en relacién directa con las competencias ingenieriles requeridas en el
campo de la inteligencia artificial, los alumnos del presente master: i) adquirirdan un
conocimiento profundo de las diversas técnicas de inteligencia artificial disponibles y su
adecuacion a diferentes problemas, ii) seran capaces de utilizar, programar y parametrizar
herramientas avanzadas para la creacion de software inteligente, iii) comprenderan las
limitaciones y los riesgos de las implementaciones realizadas, sabiendo realizar una evaluaciéon
rigurosa de su funcionamiento, y iv) serdn capaces de integrar de forma efectiva los nuevos
desarrollos de inteligencia artificial en los sistemas informaticos existentes de una organizacién.

2.2.Normas reguladoras del ejercicio profesional

No existen normas reguladoras.

2.3.Referentes nacionales e internacionales
2.3.1. Referentes nacionales

La normativa de referencia utilizada para la elaboracion de la presente propuesta ha sido la
siguiente:

- Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades. BOE, nim. 89, de 13 de abril de 2007, pp. 16241 a 16260.

- Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales. BOE, nium. 260, de 30 de octubre de 2007.

- Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales. BOE, nim. 161, de 3 de julio de 2010, pp. 58454 a 58468.

- Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacidn Superior. BOE, nim. 185, de 3 de agosto de 2011, pp. 87912
a 87918.

- Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales. BOE, num. 29, de 3 de febrero de 2015, pp. 8088 a 8091.

Master Universitario en Inteligencia Artificial
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Asimismo, también se han utilizado los siguientes documentos y guias de referencia para la
creacion de la memoria:

— Guia de apoyo para la elaboracion de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos
oficiales elaborada por ANECA.

- Protocolo de evaluacion para la verificacion de titulos universitarios oficiales elaborado por
ANECA.

- Documento sobre herramientas para el diagndstico en la implantacion de sistemas de
garantia interna de calidad de la formacidn universitaria.

También se pueden destacar los siguientes informes y documentos oficiales sobre la
implantacién y aplicacién de la inteligencia artificial en el mercado espafiiol, particularmente
respecto al uso mas creativo y productivo de las tecnologias de la informacién y la comunicacion:

- Estrategia 2011-2015 Plan Avanza 2. Secretaria de Estado de Telecomunicaciones y para la
Sociedad de la Informacién. Ministerio de Industria, Turismo y Comercio.

— Anexos ala Estrategia 2011-2015 Plan Avanza 2. Secretaria de Estado de Telecomunicaciones
y para la Sociedad de la Informacidon. Ministerio de Industria, Turismo y Comercio.

Para la elaboracidn de la presente propuesta se han tenido en cuenta los siguientes masteres
oficiales universitarios centrados en el area especifica de la inteligencia artificial (se excluyen del
presente analisis los masteres enfocados en las areas de big data y ciencia de datos, pues solo
confluyen con la presente propuesta en una pequefia proporcién de créditos dedicados al
aprendizaje automatico):

- Universidad Politécnica de Madrid (UPM). Master Universitario en Inteligencia Artificial:
http://www.dia.fi.upm.es/masteria/

- Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP). Mdster Universitario en Investigaciéon
en Inteligencia Artificial:
http://www.uimp.es/postgrado/estudios/fichaestudio.php?plan=P03S

- Universidad Politécnica de Valencia (UPV). Master Universitario en Inteligencia Artificial,
Reconocimiento de Formas e Imagen Digital: http://www.upv.es/titulaciones/MUIARFID/

- Universidad de Sevilla (US). Master Universitario en Légica, Computacién e Inteligencia
Artificial: http://www.us.es/estudios/master/master M095

- Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED). Master Universitario en Inteligencia
Artificial Avanzada: Fundamentos, Métodos y Aplicaciones:
http://portal.uned.es/portal/page? pageid=93,1339340& dad=portal& schema=PORTAL

Universidad Auténoma de Barcelona (UAB). Master Universitario en Visién por Computador:
http://www.uab.cat/web/informacion-academica-de-los-masteres-oficiales/la-oferta-de-

Master Universitario en Inteligencia Artificial
Pagina 8 de 129 UNIR, julio de 2017



http://www.dia.fi.upm.es/masteria/
http://www.uimp.es/postgrado/estudios/fichaestudio.php?plan=P03S
http://www.upv.es/titulaciones/MUIARFID/
http://www.us.es/estudios/master/master_M095
http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,1339340&_dad=portal&_schema=PORTAL
http://www.uab.cat/web/informacion-academica-de-los-masteres-oficiales/la-oferta-de-masteres-oficiales/informacion-general/vision-por-computador-/-computer-vision-1096480309770.html?param1=1345648392514

SuUnmiR

masteres-oficiales/informacion-general/vision-por-computador-/-computer-vision-

1096480309770.htmlI?param1=1345648392514

Universidad de Malaga. Master Universitario en Ingenieria de Software e Inteligencia

Artificial: http://www.uma.es/master-en-ingenieria-del-software-e-inteligencia-artificial/

Universidad de Barcelona (UB), Universidad Politécnica de Cataluiia (UPC) y Universidad

Rovira i Virgili  (URV).

Master

Interuniversitario en Inteligencia  Artificial:

http://masters.fib.upc.edu/masters/master-artificial-intelligence

Nombre del titulo referente

Aportacion al plan de estudios

Universidad Politécnica de Madrid
(UPM). Master Universitario en
Inteligencia Artificial.

Madster enfocado en la investigacidn cientifica en el drea de la
Inteligencia Artificial. Ofrece una panoramica de las técnicas
aplicadas en investigacidn e innovacién.

Universidad Internacional
Menéndez Pelayo (UIMP). Master
Universitario en Investigacion en
Inteligencia Artificial.

Madster de corte marcadamente cientifico centrado en la
investigacion basica y en la formacion de personal
investigador. Ofrece una vision de las dreas de especializacion
en investigacidn en inteligencia artificial.

Universidad Politécnica de Valencia
(UPV). Master Universitario en
Inteligencia Artificial,
Reconocimiento de Formas e
Imagen Digital.

Madster de Inteligencia Artificial centrado en su aplicacidn a las
areas audiovisuales y de ocio digital. Se ha tomado como
referencia para las aplicaciones de negocio especificas en el
sector audiovisual y posibles areas relacionadas.

Universidad de Sevilla (US). Master
Universitario en Logica,
Computacién e Inteligencia
Artificial.

Master universitario con clara vocacion investigadora y de
formacion de profesionales cientificos. Se ha tomado como
referencia en la organizacion de las areas de fundamentacién
cientifica de la l6gica matematica aplicada a la inteligencia
artificial.

Universidad Nacional de Educacién
a Distancia (UNED). Master
Universitario en Inteligencia
Artificial Avanzada: Fundamentos,
Métodos y Aplicaciones.

Madster universitario con enfoque eminentemente de
orientacion cientifica. Se ha utilizado como referente en la
especificacion de las diferentes escuelas y lineas de
investigacion, asi como en los fundamentos metodoldgicos.

Universidad Auténoma de
Barcelona (UAB). Master
Universitario en Visién por
Computador.

Madster universitario centrado en la aplicacion de la inteligencia
artificial a la visiéon por computador. Se ha utilizado como
referente en el drea de percepcion computacional.

Universidad de Malaga. Master
Universitario en Ingenieria de
Software e Inteligencia Artificial.

Programa que combina las especialidades de ingenieria del
software e inteligencia artificial.
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Universidad de Barcelona (UB), Master interuniversitario que incluye un amplio espectro de

Universidad Politécnica de Catalufia | técnicas de inteligencia artificial y propone una distribucién en
(UPC) y Universidad Rovira i Virgili areas de eleccion diferenciando entre las areas de percepcion
(URV). Master Interuniversitario en | computacional, interaccién y razonamiento. Se ha utilizado
Inteligencia Artificial. como referente en esta diferenciacién de tematicas.

En general, los masteres universitarios en inteligencia artificial se han disefiado con un enfoque
eminentemente cientifico y pese a que algunos tienen contenidos relativos a la aplicaciéon
practica de la tecnologia, no dedican un esfuerzo significativo a la aplicacién de negocio. Por
otro lado, desde el punto de vista de los contenidos cientifico-técnicos los programas de estudio
analizados se basan principalmente en las técnicas clasicas de inteligencia artificial, dedicando
una pequefia proporcién de los contenidos a las neurociencias y los enfoques cognitivos. El
presente mdster apuesta por una orientacion de aplicacidn prdactica de negocio y una buena
fundamentacién en las ciencias cognitivas para proporcionar una oferta formativa alineada con
la demanda actual del sector empresarial, que busca especialistas en cognitive computing.

2.3.2. Referentes internacionales

Desde el punto de vista del impacto de las tecnologias de inteligencia artificial en los mercados
internacionales, las principales materias de estudio y sus aplicaciones, se han usado como
referencia los siguientes informes confeccionados por entidades de gran relevancia como la
Union Europea, la Casa Blanca o la Universidad de Stanford:

— Comunicaciéon de la Comisién al Parlamento Europeo, al Consejo, al Comité Econdmico y
Social Europeo y al Comité de las Regiones. Una Estrategia para el Mercado Unico Digital de
Europa. COM (2015) 192 final. Comisidn Europea.

- Big Data: Artificial Intelligence. Case Study 9. Business Innovation Observatory. Comision
Europea. 2013.

— Preparing for the Future of Artificial Intelligence. Executive Office of the President. National
Science and Technology Council. Committee on Technology. The White House. Oct. 2016.

— «Artificial Intelligence and Life in 2030». One Hundred Year Study on Artificial Intelligence:
Report of the 2015-2016 Study Panel, Stanford University, Stanford, CA. 2016.

— Artificial Intelligence Innovation Report 2016. Deloitte. Springwise Intelligence Ltd. 2016.

- Sahami, M. (2015). Computer science curricula 2013 (C52013): Al and the intelligent systems
knowledge area. Al Matters, 1(3), 4-5.

Ademas del analisis de los titulos nacionales, se ha hecho un anlisis de titulos de postgrado
ofrecidos por instituciones de referencia internacional en el area de inteligencia artificial.
Ordenados por paises de origen de la institucién, se destacan los siguientes programas de
referencia:

Reino Unido

— The University of Edinbugh. MSc Degree in Artificial Intelligence:

Master Universitario en Inteligencia Artificial
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http://www.ed.ac.uk/studying/postgraduate/degrees/index.php?r=site/view&id=107

Imperial College London. MSc Computing (Artificial Intelligence):
https://www.imperial.ac.uk/study/pg/computing/artificial-intelligence/

University of Sussex. MSc in Intelligent and Adaptive Systems:
http://www.sussex.ac.uk/study/masters/2017/engineering-and-informatics/intelligent-

and-adaptive-systems-msc

University of Birmingham. MRes in Natural Computation:
http://www.cs.bham.ac.uk/admissions/postgraduate-taught/programmes/mres-nc/

University of York. MEng Computer Science with Artificial Intelligence:
https://www.cs.york.ac.uk/undergraduate/ug-courses/meng-cs-ai/

The University of Manchester. MSc ACS Artificial Intelligence:
http://www.manchester.ac.uk/study/masters/courses/list/08342/msc-acs-artificial-

intelligence/

Estados Unidos

University of Georgia. MS in Artificial Intelligence:
http://www.ai.uga.edu/content/ms-artificial-intelligence

Carnegie Mellon University. MS in Machine Learning:
http://www.ml.cmu.edu/prospective-students/ms-in-machine-learning.html

Stanford University. MS in Computer Science. Artificial Intelligence Specialization:
http://cs.stanford.edu/academics/current-masters/masters-program-

sheets/programsheets

Suecia

- Orebro University. International MSc Program in Robotics and Intelligent Systems:

https://www.oru.se/english/schools/science-and-technology/education/robotics-and-

intelligent-systems-onetwo-year-masters-programme-60120-ects/

Holanda

- Radboud University. Master in Artificial Intelligence:

http://www.ru.nl/english/education/masters/artificial-intelligence/

Master Universitario en Inteligencia Artificial
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- KU Leuven. Master of Artificial Intelligence:
https://onderwijsaanbod.kuleuven.be/opleidingen/e/CQ_50268936.htm#activetab=diplom

a_omschrijving

La revision de los programas internacionales de referencia proporciona apoyo al enfoque
propuesto en el presente programa, en el que se da peso especifico a la inspiracién en ciencias
cognitivas y la aplicacidon de la inteligencia artificial en entornos de negocio. Es interesante
remarcar que los programas internacionales analizados se esfuerzan en proporcionar una
formacidn multidisciplinar, incluyendo los aspectos clave sobre neurociencia, ciencia cognitiva,
psicologia, linguistica, estadistica y matematicas. Mientras que en Europa contamos con
programas de postgrado disefiados especificamente para ofrecer al mercado un curriculo en
inteligencia artificial, el enfoque de muchas universidades norteamericanas de prestigio es
ofrecer programas de postgrado genéricos en informatica en los que los alumnos pueden elegir
su especializacién en inteligencia artificial. Muchos de estos programas estan orientados a seguir
la carrera investigadora con un programa de doctorado.

Se detallan a continuacién las aportaciones obtenidas de cada uno de los programas
internacionales analizados:

Nombre del titulo referente

Aportacion al plan de estudios

The University of Edinbugh. MSc
Degree in Artificial Intelligence.

Este programa tiene una clara vocacién multidisciplinar,
siguiendo la linea actual de las neurociencias, ofreciendo una
formacion de base sélida para profesionales capaces de
aprovechar la bioinspiracién en sistemas inteligentes.

Imperial College London. MSc
Computing (Artificial Intelligence).

Programa de master que también pone de relieve el desarrollo
de modelos computacionales basados en los procesos
cognitivos y los comportamientos sociales provenientes de la
biologia. Se ha utilizado como referencia en el bloque tematico
correspondiente.

University of Sussex. MSc in
Intelligent and Adaptive Systems.

Master del area de inteligencia artificial con enfoque cognitivo
y multidisciplinar, incluyendo contenidos de modelado
cognitivo y estudio cientifico de la conciencia.

University of Birmingham. MRes in
Natural Computation.

Programa de postgrado dirigido a estudiantes que quieren
hacer carrera investigadora en el drea de inteligencia artificial.

University of York. MEng Computer
Science with Artificial Intelligence.

Master en ingenieria informatica con especializacion en
inteligencia artificial. Se ha usado como referencia en cuanto a
los requisitos de ingenieria necesarios para la especialidad.

The University of Manchester. MSc
ACS Artificial Intelligence.

Programa de postgrado en inteligencia artificial especializado
en su aplicacién profesional en el sector sanitario.
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Programa de master similar a los analizados en el marco del

University of Georgia. MS in | sistema universitario espanol, que sin embargo afiade el
Artificial Intelligence. enfoque mas multidisciplinar con asignaturas de filosofia de la
mente y psicologia cognitiva. Se ha utilizado como referencia
en el bloque tematico correspondiente.

Carnegie Mellon University. MS in | Programa especializado en la rama de aprendizaje automatico.
Machine Learning. Se ha utilizado como referencia en el bloque tematico
correspondiente.

. . . Programa madster de referencia en informatica con
Stanford University. MS in

. . especializacidn en inteligencia artificial. Se ha utilizado como
Computer Science. Artificial

. o referencia para los contenidos de robdtica y aprendizaje
Intelligence Specialization.

automatico.
Orebro University. International Programa internacional centrado en la aplicacidn del
MSc Program in Robotics and aprendizaje automatico a los sistemas de control. Se ha
Intelligent Systems. utilizado como referencia en la materia correspondiente.
Radboud University. Master in Programa de 2 afios especializado en robdtica cognitiva y
Artificial Intelligence. sistemas bioinspirados. Se ha tomado como referencia para el

bloque tematico correspondiente.

KU Leuven. Master of Artificial Programa de inspiracion neurobioldgica. Se ha tomado como
Intelligence. referencia en este aspecto.

Es importante destacar también como referencia internacional la proliferacion de los MOOC
(cursos masivos online abiertos) que han tenido un gran auge en los ultimos afios y cuya
relevancia en el dmbito de la inteligencia artificial es notable. Las universidades norteamericanas
mas prestigiosas como Stanford, Berkeley, Columbia, Carnegie Mellon, MIT, Harvard, etc.
ofrecen cursos de gran calidad en las dreas de aprendizaje automatico, analisis avanzado de
datos y otras técnicas de inteligencia artificial. No obstante, estos cursos no constituyen un
programa completo e integrado de postgrado.

Aunque también existen itinerarios de especializacidn que abarcan diversos cursos, no existen
programas de postgrado a distancia equivalentes al enfoque integrado que se propone en la
presente memoria. Dado que los cursos MOOC se corresponden habitualmente con asignaturas
de grado o de postgrado de las universidades citadas, impartidas por expertos de reconocido
prestigio, se han tomados los contenidos de estos cursos como referencia para confeccionar un
curriculo avanzado en las materias del presente programa.

Algunos de los MOOC analizados como referencia son:

— Machine Learning. Universidad de Stanford. Coursera:
https://es.coursera.org/learn/machine-learning

— Practical Machine Learning. Johns Hopkins University. Coursera:
https://es.coursera.org/learn/practical-machine-learning

- Advanced Algorithms and Complexity. Universidad de California, San Diego. Coursera:
https://es.coursera.org/learn/advanced-algorithms-and-complexity

Master Universitario en Inteligencia Artificial
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— Artificial Intelligence. Columbia University. EdX:

- Cognitive Neuroscience Robotics. Osaka University. EdX:
https://www.edx.org/course/cognitive-neuroscience-robotics-part-osakaux-cnr101x

- Machine Learning with Big Data. University of California, San Diego. Coursera:
https://www.coursera.org/learn/big-data-machine-learning

- Introduction to Natural Language Processing. University of Michigan. Coursera:
https://es.coursera.org/learn/natural-language-processing

2.4.Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracidn del plan de estudios.

2.4.1. Procedimientos de consulta internos

Para la propuesta del titulo de Master Universitario en Inteligencia Artificial, se ha formado un
equipo de trabajo interno integrado por varios miembros de la Universidad Internacional de la
Rioja. Este trabajo ha sido coordinado por el Dr. Raul Arrabales Moreno (redactor de la
memoria). En la elaboracién de la memoria tomaron parte, asimismo, los siguientes expertos:

- D.José Maria Vazquez Garcia-Pefiuela, Dr. en Derecho y Derecho Candnico por la Universidad
de Navarra; rector de UNIR; catedratico de Derecho Eclesiastico del Estado en excedencia de
la Universidad de Almeria, de la que fue vicerrector de Relaciones Internacionales y decano
de su Facultad de Derecho.

- Prof. Dr. D. Rubén Gonzdlez Crespo, director del Departamento de Ingenieria en la
Universidad Internacional de La Rioja (UNIR) y director ejecutivo de la Catedra AENOR.
Profesor de Direccién de Proyectos e Ingenieria de Sitios Web. Acreditado por ANECA como
profesor titular de universidad (TU). Profesor honorario e invitado de diversas instituciones,
como la Universidad de Oviedo y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.
Anteriormente, trabajé como encargado de catedra y director de postgrado en la Escuela de
Ingenieria y Arquitectura de la Universidad Pontificia de Salamanca durante mas de 10 afos.
Ha participado en numerosos proyectos |+D+i nacionales y europeos destacando SEACW,
elnkPlusPlusy y GMOSS, entre otros. Es asesor de diversas instituciones publicas y privadas,
nacionales e internacionales.

- Dfia. Mdnica Pérez Iniesta, licenciada en Ciencias Empresariales y en Humanidades, y Diia.
Maria Gomez Espinosa, licenciada en Matematicas, expertas en plataformas de ensefianza
virtual, han contribuido en la elaboracién de los apartados referentes a la didactica en
entorno virtual.

- Luis de la Fuente Valentin, Dr. Ingeniero en Ingenieria Telematica, y director del Master
Universitario en Andlisis y Visualizacion de Datos Masivos, que ha contribuido en la
elaboracion de las competencias y la estructura del plan de estudios.

- Dia. Elena Verdu, Dra. Ingeniera por la Universidad de Valladolid y profesora de inteligencia
artificial en el Grado en Ingenieria Informatica y en el Master Universitario en Andlisis y
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Visualizacién de Datos Masivos, que ha aportado sugerencias en la estructura del plan de
estudios.

Ademas del equipo de trabajo interno creado para la redaccidon de esta memoria, UNIR cuenta
con un grupo de investigacién en Inteligencia Artificial y Robética (IAR), cuyos expertos han
participado en el disefio del presente master.

Las cuestiones enfocadas a la calidad del titulo y adecuacién del mismo a los criterios de ANECA
han sido orientadas por D. Ignacio Hierro del Corral y por Dfia. M2 Asuncidon Ron Pérez, director
y subdirectora del Departamento de Calidad de UNIR. El trabajo de este equipo ha sido posible
a través de varias reuniones presenciales entre los meses de julio a diciembre de 2016, asi como
de multiples consultas telefénicas y reuniones a través de videoconferencia en este mismo
periodo. Finalmente, el 30 de diciembre se llegd a una redaccidn final consensuada.

2.4.2. Procedimientos de consulta externos

Durante la primera fase de desarrollo de la orientacién general del presente master, sus
materias principales y el perfil del egresado, se creé una versién inicial del plan de estudios
propuesto por UNIR. Paralelamente, el equipo de trabajo interno identificé a un equipo de
profesionales externos a UNIR, al cual se solicitd asesoramiento acerca de la idoneidad del plan
de estudios. Los expertos identificados fueron:

D. Josep Blat: Catedrdtico de Ciencias de la Computacién e Inteligencia Artificial de la
Universidad Pompeu Fabra y director del Departamento de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones. Codirector de un programa de postgrado dedicado a la visualizacion de
informacidn, ha sido director de los masteres europeos MA ISCA (Image Synthesis and Computer
Animation) y MA IMM (Interactive Multimedia) de la Universitat de les llles Balears, donde fue
director del Departamento de Matematicas e Informatica entre 1988 y 1994. Dirige el grupo de
investigacion GTI en tecnologias interactivas, que participa en numerosos proyectos de
investigacion, desarrollo e innovacion, centrandose en reforzar el aspecto humano de las TIC.

Angel Morales: Iberia Accenture Artificial Intelligence Lead. Experto en la aplicacién de la
inteligencia artificial a nivel global en los grandes clientes de Accenture, procesamiento
cognitivo, asistentes virtuales, aprendizaje automatico y deep learning, robédtica y servicios
cognitivos. Miembro del Centro de Excelencia de Inteligencia Artificial y facilitador del programa
«We ecosystem» acerca del uso de la inteligencia artificial.

Dr. D. Federico Castanedo: Director de Ciencia de Datos en Vodafone y profesional con mas de
15 afios de experiencia en la aplicacidn de técnicas de inteligencia artificial a problemas de
negocio. Doctor en Informatica y destacado experto en el area de aplicacion de la inteligencia
artificial al desarrollo de modelos predictivos para finanzas y telecomunicaciones, cofundador
de la start-up californiana Wise Athena.
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Dr. D. Diego Bodas Sagi: Responsable de formacion de BBVA Data & Analytics y director de
proyectos de ciencia de datos. Doctor en Informatica y MBA con extensa experiencia en la
direccidon académica de masteres en diferentes centros universitarios como la Universidad
Francisco de Vitoria y el Centro Universitario U-Tad de la Universidad Camilo José Cela.

Se trabajo con este equipo de expertos, envidndoles las versiones iniciales del plan de estudios
para revisar aspectos de completitud de los estudios (obteniendo sugerencias sobre nuevas
materias para incluir), de definicion del programa de estudio actual (obteniendo mejoras para
su descripcidon) y de marketing (obteniendo valoraciones de la aceptacién de cada una de las
materias en los entornos profesionales y de mercado correspondientes). Las contribuciones
realizadas por el equipo externo de asesores supusieron un aporte valioso tanto a la estructura
como a los contenidos del plan de estudios, permitiendo ademas una mejor alineacién con las
necesidades del mercado laboral en materia de inteligencia artificial.

En la siguiente tabla se representan, a modo de resumen, los medios de consulta utilizados y las
aportaciones que han supuesto al plan de estudios recogido en la presente propuesta de master:

Referente/medio de consulta Aportacion al plan de estudios

) - Arquitectura y ordenacién de las ensefianzas
Normativa . L . N
universitarias oficiales en Espafia.

— Orientacion respecto a los contenidos,
denominacion de los mismos y competencias
gue adquirir en las asignaturas correspondientes.

— Configuracion del plan de estudios y su ajuste a
las demandas de formacién por parte de las

Documentos o . Lo .

administraciones publicas, las organizaciones de

tercer sector y el mundo empresarial.

Referentes . . . .

. — Ajuste de las orientaciones de los perfiles

nacionales ) ] )

formativos a los perfiles profesionales

demandados por el mercado.

- Vision general de los contenidos para incluir en el
master y del peso relativo de cada una de las
areas de conocimiento y asignaturas.

Planes de estudio | - Configuracion especifica de los contenidos de las
diferentes materias.

— Perfiles mas adecuados de los profesores para
impartir cada asignatura del master.

- Visidn general de los contenidos que incluir en el

master y del peso relativo de cada una de las
Referentes . ) o )
. i Planes de estudio areas de conocimiento y asignaturas.
internacionales i o, N .
— Configuracién especifica de los contenidos de las

diferentes materias.
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— Disefo del perfil del alumno tanto en la admisién

al master como en el perfil de egreso deseado.

— Definicién de las competencias que deben
adquirir los estudiantes del master.

- Relevancia de la aplicacién de casos practicos del
mundo empresarial en el master.

Expertos externos . . .

- Importancia de las implicaciones regulatorias y
aspectos legales en el contexto de la aplicacién
de la inteligencia artificial.

— Orientacién multidisciplinar del master,
enfatizando la importancia de la inspiracién en

los sistemas cognitivos.

% %k %k

Observaciones referentes al criterio «1.3.1. Plazas de nuevo ingreso ofertadas»

UNIR es una universidad online que no requiere de un espacio fisico para impartir las clases, con
la excepcidn de la asignatura de Practicas Externas que se oferta, para las cuales UNIR ha firmado
convenios de colaboraciéon con diferentes instituciones, tal y como se detalla en el apartado de
recursos materiales y servicios.

El nimero de alumnos de nuevo ingreso incluido en el apartado «1.3.1. Plazas de nuevo ingreso
ofertadas» se puede alcanzar en una o varias convocatorias, en funcién de la demanda existente
en las mismas. El cdmputo de alumnos de nuevo ingreso para cada curso académico
corresponde al sumatorio de alumnos que se matriculen en dichas convocatorias (informacion
reportada al Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SI1U)).

Cada convocatoria sigue la temporalizacién del plan de estudios prevista.

A efectos de calculo de las necesidades docentes (apartado 6) hay que indicar que el
dimensionamiento se realiza desde dos perspectivas:

- Dedicacién a actividades formativas individuales: correccidn individualizada de actividades,
correccion de exdmenes, seguimiento de prdcticas externas, correccion de memorias de
practicas externas, correccién de trabajos de TFM y sus correspondientes tutorias
individuales, en las que el computo es por alumno y se tiene en cuenta la totalidad del
numero de alumnos de nuevo ingreso solicitados. En este caso, el nUmero de convocatorias
no influye en el nimero de horas de dedicacién docente.

- Dedicacién a actividades formativas de caracter grupal: sesiones presenciales virtuales,
tutorias grupales, seminarios de TFM. En estas actividades formativas se aplica un
desdoblamiento de grupos, de forma que por cada 150 alumnos (cifra maxima estimada por
limitaciones técnicas y logisticas) se multiplica la estimacidon docente asignada a dicha
actividad.

Master Universitario en Inteligencia Artificial
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3. COMPETENCIAS

3.1.Competencias basicas y generales

COMPETENCIAS BASICAS

CB6

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CB7

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

CB9

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo
claroy sin ambigliedades.

CB10

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES

cG1

Adquirir la capacidad de analizar todo el contexto asociado a problemas reales de
ingenieria, identificando las posibles soluciones tecnoldgicas mas adecuadas a la vez
gue se consideran los mas altos estandares éticos, sociales y de respeto a la legalidad
vigente.

cG2

Tener la capacidad para desempenfiar profesionalmente las funciones requeridas en
proyectos complejos de inteligencia artificial, trabajando en equipo y manteniendo
una interlocucién adecuada y enriquecedora con colaboradores provenientes de
otras disciplinas.

cG3

Disefiar, planificar e implementar soluciones ingenieriles utilizando tecnologias de
inteligencia artificial, seleccionando las herramientas, dispositivos y plataformas mas
adecuadas al problema planteado en cada caso.

CcG4

Evaluar las necesidades materiales y el esfuerzo humano requerido para afrontar
con éxito proyectos complejos de inteligencia artificial.

CG5

Tener la capacidad de comunicar de forma efectiva y ejecutiva tanto el progreso de
los proyectos tecnoldgicos como los resultados obtenidos, valorando el impacto final

logrado en las areas de negocio, social y econdmica.
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Desarrollar habilidades avanzadas de interpretacidon rigurosa de los resultados

CG6
cientifico-técnicos obtenidos al aplicar algoritmos de inteligencia artificial.
Desarrollar habilidades de innovacién y gestion de proyectos con equipos
CcG7 multidisciplinares en ciencias cognitivas, combinando adecuadamente las diversas

capacidades técnicas, de negocio y cientificas.

3.2.Competencias transversales

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Organizar y planificar las tareas aprovechando los recursos, el tiempo y las

CT1 : )
competencias de manera éptima.

CT2 Identificar las nuevas tecnologias como herramientas didacticas para el intercambio
comunicacional en el desarrollo de procesos de indagacion y de aprendizaje.

T3 Desarrollar habilidades de comunicacién, escritas y orales, para realizar atractivas y
eficaces presentaciones de informacidn profesional.

e Adquirir la capacidad de trabajo independiente, impulsando la organizacion y

favoreciendo el aprendizaje auténomo.
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3.3.Competencias especificas

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Adquirir un conocimiento detallado de las diferentes escuelas y tecnologias

CE1 . . . . S . e
disponibles para aplicar algoritmos de inteligencia artificial.

CE2 Identificar los factores clave en el desarrollo de proyectos de inteligencia artificial y
las implicaciones legales y sociales de la toma automatica de decisiones.

e Comprender la complejidad y conocer todas las fases de desarrollo de soluciones
tecnoldgicas basadas en la inteligencia artificial.

2 Analizar los problemas de negocio y los requisitos de cliente o usuario para discriminar
en qué situaciones la aplicacion de la inteligencia artificial supone una clara ventaja.
Comprender el funcionamiento de los procesos cognitivos y afectivos presentes en los

CE5 humanos y otras especies, identificando los mecanismos de integracién que existen
entre ellos.

CEE Estimar y evaluar el rendimiento de un sistema de inteligencia artificial en base a las
técnicas empleadas, los datos de entrada disponibles y el contexto de ejecucidn.

o Identificar las principales herramientas y entornos de desarrollo disponibles para
implementar soluciones de inteligencia artificial.

5 Adquirir la capacidad de integrar de forma innovadora multiples técnicas vy
herramientas en una misma solucién de inteligencia artificial.

Ser capaz de plantear disefios de investigacion y soluciones tecnoldgicas que aseguren

CE9 el rigor de los resultados y el control de los errores cometidos por el sistema de
inteligencia artificial.

Identificar los requisitos de seguridad, rendimiento e interaccion con humanos del

CE10 |sistema de inteligencia artificial y ser capaz de disefiar una solucién tecnolégica que
los cumpla.

e Comprender los modelos de negocio que soportan financieramente el desarrollo y la
operacion de los sistemas de inteligencia artificial.

CE12 |Disefiar e implementar un sistema automatico de toma de decisiones en tiempo real.

= Desarrollar la capacidad para disefiar e implementar un sistema que combine técnicas
de inteligencia artificial, big data y computacion en la nube.

Desarrollar sistemas de percepcién computacional capaces de extraer conocimiento

CE14 |a partir de datos no estructurados como audio, imdagenes, video y datos de otros
sensores.

R Desarrollar sistemas de control capaces de dotar de autonomia a agentes artificiales

en la interaccidn con su entorno.

Master Universitario en Inteligencia Artificial
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CE16

Conocer los procesos de generacién y comprension del lenguaje en humanos, asi
como los principales modelos computacionales de procesamiento del lenguaje
natural.

CE17

Conocer los principales modelos de aprendizaje automatico y deteccidén de anomalias,
asi como su aplicacién practica en diferentes casos de uso que requieren
automatizacion.

CE18

Disefiar e implementar sistemas de aprendizaje automdtico, analizando de forma
rigurosa su rendimiento y sus limitaciones.

CE19

Disefiar e implementar sistemas expertos mediante la aplicacidon de algoritmos de
inferencia, representacién del conocimiento y planificacién automatica.

CE20

Disefiar y desarrollar sistemas inteligentes que generen interacciones naturales,
teniendo en cuenta los estados cognitivos y emocionales del usuario.

CE21

Aplicar los conocimientos adquiridos a las necesidades del sector empresarial para
mejorar sus procesos de negocio mediante la inteligencia artificial, asi como promover
retos que permitan a los empleadores conocer y beneficiarse de los avances de la
inteligencia artificial.

CE22

Capacidad para desarrollar una solucién tecnoldgica a un problema de negocio de
forma auténoma, presentando y defendiendo ante un tribunal académico y
profesional los resultados obtenidos, demostrando la integracién y aplicacién de las
competencias adquiridas.

Master Universitario en Inteligencia Artificial
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1.Sistemas de informacion previa
4.1.1. Perfil de ingreso recomendado

En general, las ensefianzas de los masteres de UNIR se ofrecen a cualquier persona que,
reuniendo las condiciones de acceso que refleja la ley, desee tener una formacidn a distancia
ofrecida en un entorno virtual. Los motivos que suelen llevar a esta eleccién estan relacionados
con algun tipo de dificultad para cursar estudios presenciales. Entre estos destacan las
responsabilidades laborales. Concretamente, el presente master esta dirigido a profesionales
gue deseen completar su formacidn tecnolégica con la aplicacidon prdactica de técnicas avanzadas
de inteligencia artificial. El tipo de problemas que se pueden solucionar aplicando estas técnicas
abarca gran variedad de sectores empresariales y otras organizaciones, con lo que el master es
de interés para profesionales provenientes de cualquier ambito.

Los candidatos para cursar este master deben tener un conocimiento basico previo de las
tecnologias implicadas en el desarrollo de algoritmos. Por lo tanto, los grados de ingenieria (por
ejemplo, Informatica y Telecomunicacién) proporcionan un perfil adecuado de ingreso. Asi
mismo, otras titulaciones afines, como Ingenieria Industrial y Matematicas, son apropiados.

Se recomienda que el estudiante que pretenda realizar el Master Universitario en Inteligencia
Artificial, ademas de cumplir los requisitos de acceso que sefiala la ley, reldna el siguiente perfil:

— Titulacién similar a:
o Graduado en Ingenieria Informatica, Licenciado en Informatica, Ingeniero o Ingeniero
Técnico en Informdtica, Diplomado en Informatica.
o Graduado en Ingenieria Telemdtica, Ingeniero o Ingeniero Técnico en
Telecomunicaciones.
o Licenciado en Matematicas o Graduado en Ciencias Matematicas y de la Computacién.
- Actitud y motivacidn de esfuerzo activo y autodisciplina.
— Capacidad de analisis e interpretacion de conceptos cientificos y matematicos.
— Capacidad de comunicacion y trabajo en equipo.

Este perfil recomendado persigue asegurar que todos los estudiantes que accedan al master
cumplan con un conjunto de competencias necesario para cursar el master con garantias de
éxito:

1. Conocimientos basicos de sistemas operativos, redes de computadores, bases de datos y
entornos de programacion.

2. Conocimientos basicos de andlisis de datos y estadistica descriptiva.

3. Ser capaz de escribir, depurar, ejecutar y evaluar el funcionamiento de un programa de
ordenador utilizando un lenguaje de programacion conocido.

4. Conocer los principales paradigmas de programacién, como la orientacién a objetos, la
programacion funcional y la programacion concurrente.

Master Universitario en Inteligencia Artificial
Pagina 22 de 129 | UNIR, julio de 2017




- unir

5. Ser capaz de leer, analizar e interpretar correctamente el cédigo fuente de un pequeiio
programa escrito por otra persona usando un lenguaje de programacion conocido por el
alumno.

6. Ser capaz de leer pequefios fragmentos de cddigo fuente en un lenguaje de programacién no
conocido e interpretar el posible funcionamiento del programa.

7. Ser capaz de describir el funcionamiento de un algoritmo mediante pseudocddigo, para
posteriormente traducirlo en un programa utilizando un lenguaje de programacién conocido.

8. Suficiente dominio del idioma inglés como para leer e interpretar correctamente manuales
técnicos y poder hacer consultas en foros especializados.

Adicionalmente, se podran tener en cuenta los candidatos provenientes de otras titulaciones
que puedan acreditar experiencia profesional en el ambito de la informatica y cumplan con el
perfil de competencias descrito. UNIR podra realizar una prueba escrita presencial para asegurar
la suficiente capacidad del candidato en relacién con sus competencias y conocimientos
matemadticos e informaticos.

El Departamento de Admisiones trabaja en coordinacidon con la direccion del master para
solicitar a los demandantes de alguna de las plazas de nuevo ingreso ofertadas, el curriculum
vitae del estudiante y toda aquella documentacidon compulsada que garantice la veracidad del
mismo. De este modo, se garantiza el cumplimiento del perfil de competencias recomendado.

Otro aspecto a tener en cuenta seria la conveniencia de tener acceso a recursos tecnolégicos
gue permitan seguir de forma adecuada la formacién a distancia. En la actualidad, las
herramientas de ensefianza virtual basadas en la web no necesitan grandes recursos de
hardware, de forma que se podria utilizar casi cualquier dispositivo, incluso dispositivos no
convencionales como teléfonos inteligentes o tabletas, siempre y cuando se dispusiera de una
conexién a Internet de banda ancha. Sin embargo, las aplicaciones especificas que se utilizaran
en las practicas tienen algunos requisitos que obligan a la utilizacidon de ordenadores personales
convencionales.

Teniendo en cuenta que la rdpida evolucidén en los requisitos de las aplicaciones puede variar
rapidamente, una configuracion minima recomendada podria ser:

- 4 GB de RAM.

- Conexiodn a Internet superior a 6 Mbit/s (>1Mbit/s de subida).

- 250 Gb de disco duro.

— Tarjeta grafica y monitor basico (800 x 600 puntos).

— Tarjeta de sonido y altavoces o auriculares para poder utilizar el material multimedia.

- Webcam y micréfono si se desea participar en conversaciones cara a cara con el profesor u
otros estudiantes.

- Sistema operativo Windows, Mac OS o Linux.

- Acceso de administrador al sistema.

- Navegador web Chrome, Safari o Firefox actualizado.

Master Universitario en Inteligencia Artificial
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En cuanto a los requisitos de software, en las practicas se utilizaran aplicaciones disponibles de

forma gratuita, ya sea porque se trata de software de cédigo abierto, versiones para ensefanza
o adscritas a programas de empresas que permiten su descarga.

4.1.2. Canales de difusidn para informar a los potenciales estudiantes

Para informar a los potenciales estudiantes sobre la titulacion y sobre el proceso de
matriculacién se emplearan los siguientes canales de difusién:

- Pagina web oficial de la Universidad Internacional de La Rioja.

- Sesiones informativas en diversas ciudades de Espaiay en algunos puntos del extranjero. En
concreto para este afo se prevé la asistencia a ferias y workshops tanto en Espafia como en
el exterior, organizados por Eduespana en colaboracién con el Instituto de Comercio Exterior
(ICEX).

- Inserciones en los medios de comunicacidon nacionales e internacionales, incluidos los
distintos canales de comunicacidon en Internet: Google AdWords, E-magister, Oferta
formativa, Infocursos y Universia.

Asimismo, y con el objetivo de internacionalizar UNIR, ya que el caracter de su ensefianza asi lo
permite, se estan estableciendo los primeros contactos con promotores educativos de estudios
universitarios en el extranjero (study abroad):

ACADEMIC YEAR ABROAD (AYA): www.ayabroad.org/

STUDY ABROAD SPAIN: www.studyabroad.com/spain.html

Study, travel or work in Spain (UNISPAIN): www.unispain.com/

Cultural Experiences Abroad (CEA): www.gowithcea.com/programs/spain.html

4.1.3. Procedimientos de orientacidn para la acogida de estudiantes de nuevo ingreso

UNIR cuenta con una oficina de Atencién al Alumno que centraliza y contesta todas las
solicitudes de informacién (llamadas y correos electrénicos) y un Servicio Técnico de Orientacidon
(contact center) que gestiona y soluciona todas las preguntas y posibles dudas de los futuros
estudiantes referidas a:

- Descripcién de la metodologia de UNIR. Para ello, los alumnos tendran acceso a una demo
donde se explica paso por paso.

- Niveles de dificultad y horas de estudio estimadas para poder llevar a cabo un itinerario
formativo ajustado a las posibilidades reales del estudiante para poder planificar
adecuadamente su matricula.
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- Descripcién de los estudios.
- Convalidaciones de las antiguas titulaciones.
- Preguntas sobre el Espacio Europeo de Educacién Superior.

Finalmente, el personal de gestidon y administracién (PGA) a través del Servicio de Admisiones
proporcionara al estudiante todo el apoyo administrativo necesario para realizar de manera
Optima todo el proceso de admision y matriculacion por medio de atencién telefénica, por
correo electrénico, con informacién guiada en la web para la realizacion de la matricula online.

4.2.Requisitos de acceso y criterios de admision

El drgano encargado del proceso de admisién es el Departamento de Admisiones en su vertiente
Nacional e Internacional. El Departamento de Admisiones estda compuesto, en estos momentos,
por mas de 60 profesionales divididos en 5 areas.

De acuerdo con el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, sobre Organizacion
de las Ensefianzas Universitarias Oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, para el acceso a las ensefianzas oficiales de este Master se requerira:

a) Estaren posesién de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion
de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de
Educacién Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de master.

b) Para los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion
Superior sin necesidad de la homologacidon de sus titulos, previa comprobacién por la
Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente a los
correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor
del titulo para el acceso a ensefanzas de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en
ningun caso, la homologacidn del titulo previo de que esté en posesidn el interesado, ni su
reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de master.

Adicionalmente, ademas de los requisitos de acceso que sefala la ley, UNIR ha definido un perfil
competencial para todos los alumnos que accedan al Master Universitario en Inteligencia
Artificial:

1. Conocimientos basicos de sistemas operativos, redes de computadores, bases de datos y
entornos de programacion.

2. Conocimientos basicos de andlisis de datos y estadistica descriptiva.

3. Ser capaz de escribir, depurar, ejecutar y evaluar el funcionamiento de un programa de
ordenador utilizando un lenguaje de programacion conocido.

4. Conocer los principales paradigmas de programacién, como la orientacién a objetos, la
programacion funcional y la programacién concurrente.

5. Ser capaz de leer, analizar e interpretar correctamente el cédigo fuente de un pequefio
programa escrito por otra persona usando un lenguaje de programacion conocido por el
alumno.
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6. Ser capaz de leer pequefios fragmentos de cddigo fuente en un lenguaje de programacién no
conocido e interpretar el posible funcionamiento del programa.

7. Ser capaz de describir el funcionamiento de un algoritmo mediante pseudocddigo, para
posteriormente traducirlo en un programa utilizando un lenguaje de programacién conocido.

8. Suficiente dominio del idioma inglés como para leer e interpretar correctamente manuales
técnicos y poder hacer consultas en foros especializados.

Se considera que un alumno cumple con el perfil competencial si dispone de una titulaciéon afin
al area de conocimiento (Graduado en Ingenieria Informdtica, Licenciado en Informatica,
Ingeniero o Ingeniero Técnico en Informatica, Graduado en Ingenieria Telematica, Ingeniero o
Ingeniero Técnico en Telecomunicaciones, Licenciado en Matemadticas o Graduado en Ciencias
Matematicas y de la Computacion, Diplomado en Informatica o estudios equivalentes en el caso
de estudiantes extranjeros) o cuando dispone de experiencia profesional demostrable, con no
menos de dos afios de experiencia realizando tareas relacionadas con el drea de conocimiento.
Se solicitara certificado de empresa que acredite el perfil competencial descrito.

Satisfechos los requisitos generales de admision previamente mencionados, y solo en el caso de
gue el numero de solicitudes de plaza que cumplen con los requisitos recogidos en las vias de
acceso exceda al niUmero de plazas ofertadas, la resolucion de las solicitudes de admision tendra
en cuenta los siguientes criterios de valoracién: nota media del expediente en la titulacién que
otorga el acceso al Master (100 %).

En caso de empate en puntuaciones, se elegira al que tenga mayor nimero de matriculas de
honory, en su caso, sobresalientes y asi sucesivamente.

4.2.1. Atencion a estudiantes con necesidades especiales

Existe en UNIR el Servicio de Atencién a las Necesidades Especiales (SANNEE) que presta apoyo
a los estudiantes en situacién de diversidad funcional, temporal o permanente, aportando las
soluciones mas adecuadas a cada caso. Su objetivo prioritario es conseguir la plena integracion
en la vida universitaria de todos los estudiantes buscando los medios y recursos necesarios para
hacer una universidad para todos.

Tras la deteccion de dichas necesidades a través de diversos mecanismos:

- Alumnos con certificado de discapacidad: siguiendo la idea central de proactividad, se llama
a todos los alumnos.

- Desde tutorias: los tutores remiten al servicio los casos de alumnos sin certificado de
discapacidad.

- Admisiones: los asesores remiten las dudas de los posibles futuros alumnos con discapacidad,
el servicio se pone en contacto directamente con ellos.

- Otros departamentos: SOA (Servicio de Orientacion Académica), Defensor Universitario,
Solicitudes...
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En el contacto con el alumno se definen los ambitos de actuacion: diagnéstico de necesidades,
identificacion de barreras, asesoramiento personalizado...

Entre los servicios que presta se encuentran adaptaciones de materiales, curriculares, en los
examenes, asesoramiento pedagdgico, etc., involucrando en cada caso a los departamentos
implicados (Departamento de Examenes, Direccién Académica, profesorado...).

Normativa aplicable:

Anexo: Reglamento de acceso y admisidn a estudios oficiales de la Universidad Internacional de
La Rioja: http://static.unir.net/documentos/reglamento _acceso admision e o unir.pdf

(En la herramienta del Ministerio no se adjunta el enlace, sino el texto integro del
reglamento.)

4.3. Apoyo a estudiantes

El Departamento de Educacidn en Internet (en adelante DEPINT) es el encargado de garantizar
el seguimiento y orientacion de los estudiantes. Sus funciones se materializan en dos tipos de
procedimientos referidos a:

1. Seguimiento y comprobacién de la calidad de la orientacidn de los estudiantes a través del
Curso de introduccion al campus virtual que realizan la primera semana en cualquier
titulacién: incluye orientacion relativa a la metodologia docente de UNIR, papel de los tutores
personales, modos de comunicacidn con el profesorado y con las autoridades académicas vy,
especialmente, el uso de las herramientas del aula virtual.

2. Seguimiento y comprobacion de la calidad de la orientacion de los estudiantes a través del
plan de accidn tutorial personalizado, que pretende garantizar la calidad de la orientacidn
de los estudiantes a lo largo de todo el proceso formativo.

4.3.1. Primer contacto con el campus virtual

Cuando los estudiantes se enfrentan por primera vez a una herramienta como es una plataforma
de formacidn en Internet pueden surgir muchas dudas de funcionamiento.
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Este problema se soluciona en UNIR mediante un periodo de adaptacion previo al comienzo del
curso denominado Curso de introduccidn al campus virtual, en el que el alumno dispone de un
aula de informacién general que le permite familiarizarse con el campus virtual.

En esta aula se explica mediante videos y textos el concepto de UNIR como universidad en
Internet. Incluye la metodologia empleada, orientacién para el estudio y la planificacién del
trabajo personal y sistemas de evaluacion. El estudiante tiene un primer contacto con el uso de
foros y envio de tareas a través del aula virtual.

Durante esta semana, el Departamento de Educacidn en Internet se encarga de:

1. Revisidn diaria de la actividad de los estudiantes en el campus virtual a través de: correos
electrénicos, llamadas de teléfono y del propio desarrollo de las actividades formativas. Los
tutores personales realizan esta comprobacidn y si detectan alguna dificultad se ponen en
contacto con el estudiante y le recomiendan que vuelva a los puntos que presentan mayor
debilidad. Si persisten, el tutor personal resuelve de manera personal. Si aun persisten se
pondra en conocimiento de la direccion académica. Dicha incidencia serd tomada en cuenta
y tendra un seguimiento especial durante los siguientes meses de formacion.

2. Test de autoaprendizaje al finalizar el curso de introduccién al campus virtual. Los tutores
personales evaltdan los resultados y en el caso de detectar alguna dificultad se ponen en
contacto con el estudiante.

4.3.2. Seguimiento diario del alumnado

UNIR aplica un Plan de Accién Tutorial, que consiste en el acompafiamiento y seguimiento del
alumnado a lo largo del proceso educativo. Con ello se pretende lograr los siguientes objetivos:

- Favorecer la educacién integral de los alumnos.

- Potenciar una educacién lo mas personalizada posible y que tenga en cuenta las necesidades
de cada alumno y recurrir a los apoyos o actividades adecuadas.

- Promover el esfuerzo individual y el trabajo en equipo.

Para llevar a cabo el plan de accidn tutorial, UNIR cuenta con un grupo de tutores personales.
Es personal no docente que tiene como funcidn la guia y asesoramiento del estudiante durante
el curso. Todos ellos estan en posesion de titulos superiores. Se trata de un sistema muy bien
valorado por el alumnado, como se deduce de los resultados de las encuestas realizadas a los
estudiantes.

A cada tutor personal se le asigna un grupo de alumnos para que realice su seguimiento. Para
ello cuenta con la siguiente informacion:

- El acceso de cada usuario a los contenidos tedricos del curso ademas del tiempo de acceso.
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discusién, etc.).
- Los resultados de los test y actividades enviadas a través del campus.

Estos datos le permiten conocer el nivel de participaciéon de cada estudiante para ofrecer la
orientacion adecuada.

4.3.3. Proceso para evitar abandonos

Dentro de las actuaciones del SOA (Servicio de Orientacion Académica), las herramientas de
organizacién y planificacidn, asi como las metodologias de estudio que se les aporta a los
estudiantes atendidos en este departamento, conducen a reducir posibles abandonos de los
estudios. Por un lado, se mejora el aprendizaje y, por otro, se ayuda a los alumnos a valorar su
disponibilidad de tiempo, de tal manera que la matriculacidn en el siguiente periodo se adapte

verdaderamente a la carga lectiva que puedan afrontar.
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— La utilizacién de las herramientas de comunicaciéon del campus (chats, foros, grupos de
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4.4.Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos

Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de UNIR:
http://static.unir.net/documentos/normativa-RTC-CD-05052016.pdf

Reconocimiento de créditos cursados por estudios superiores no universitarios

MiNIMO MAXIMO

Reconocimiento de créditos cursados en titulos propios

MiNIMO MAXIMO

Reconocimiento de créditos cursados por acreditacion de experiencia laboral y profesional

MiNIMO MAXIMO

Reconocimiento de créditos cursados en titulos propios

De acuerdo con lo establecido en el art. 6.2 del Real Decreto 1393/2007, podran ser objeto de
reconocimiento los créditos cursados en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion
de titulos propios expedidos conforme al articulo 34.1 in fine de la Ley 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades. No obstante se fijan, de acuerdo con la Normativa UNIR de
reconocimiento y transferencia de créditos, los siguientes limites y criterios para poder proceder
a este reconocimiento:

- El maximo de créditos que podrd ser objeto de reconocimiento, tanto por experiencia
profesional o laboral previa, como por haber superado estas ensefianzas universitarias no
oficiales, no podra ser superior, en su conjunto, a 9 créditos, correspondiente, segun el
articulo 6.3 del RD 1393/2007, al 15 % del total de créditos que constituyen el plan de
estudios.

- El reconocimiento no incorporara calificacién ni computara a efectos de baremacion de
expediente.
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Solo se admitiran aquellos estudios propios en los que se garantice una adecuada evaluacién
del proceso formativo. A tal fin, en ningln caso, la simple asistencia podra ser medio
suficiente para acreditar la adquisicion de competencia alguna. Tampoco serdn aceptadas las
acreditaciones o certificaciones expedidas por departamentos o unidades universitarias que
no tengan claras competencias en materia de titulos propios.

De no estar especificamente delimitado el perfil competencial del estudio propio de origen,
solo serd posible el reconocimiento en caso de que exista una inequivoca equivalencia entre
los conocimientos y las competencias adquiridas con alguna o algunas materias concretas del
titulo de destino.

Reconocimiento de créditos cursados por acreditacién de experiencia laboral y profesional

1)

2)

Parte del plan de estudios afectada por el reconocimiento:

El Real Decreto 861/2010 modifica el articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, fijando el limite
maximo de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral en el 15 % del total
de créditos que constituyen el plan de estudios. En el caso de un master de 60 ECTS, esto
equivale a 9 ECTS.

En base a lo anterior y teniendo en cuenta que la experiencia laboral y profesional aportada
por el alumno debe proporcionar las mismas competencias que se adquieren con las
asignaturas reconocidas, podran ser objeto de reconocimiento por experiencia profesional y
laboral Unicamente la asignatura Practicas en Empresa (online) (6 ECTS).

Definicidn del tipo de experiencia profesional que podra ser reconocida y 3) Justificar dicho
reconocimiento en términos de competencias ya que el perfil de egresados ha de ser el
mismo:

La experiencia profesional o laboral acreditada podra ser reconocida en forma de créditos
gue computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia
esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

La documentacién aportada incluird, en su caso, contrato laboral con alta en la Seguridad
Social, acreditado mediante certificado de vida laboral; credencial de practicas de insercién
profesional; certificados de formacidn de personal; memoria de actividades desempefiadas
y/o cualquier otro documento que permita comprobar o poner de manifiesto la experiencia
alegada y su relacidn con las competencias inherentes al titulo.

En la siguiente tabla se presentan los tipos de empresa, duracion y tareas realizadas que
seran susceptibles de reconocimiento:

. Competen
. Asignatura . Ry
Materia -cias Justificacion
(ECTS) o
especificas
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Practicas
en
Empresa

Practicas
en
Empresa
(online)
(6 ECTS)

CE4, CES,
CE11,
CE21

Tipo de entidad: Empresas que desarrollen parte de su

actividad en el ambito de la inteligencia artificial aplicada.
Duracién: periodo minimo de 300 horas de trabajo
acreditado.

Tareas desempeiladas: La actividad desarrollada en la

empresa debe justificar experiencia en, por lo menos, uno

de los siguientes ambitos de conocimiento:

- Disefio, parametrizacidn, implementacién y evaluacién
de algoritmos de aprendizaje automatico sobre
conjuntos de datos asociados a la operacién de la
organizacidén o sus clientes.

- Disefo, parametrizacion, implementacién y evaluacion
de técnicas de inteligencia artificial aplicadas a la
resolucion en tiempo real de problemas de negocio.

- Disefo, parametrizacion, implementacién y evaluaciéon
de técnicas de inteligencia artificial aplicadas a la toma

de decisiones empresarial.

El Departamento de Reconocimiento y Transferencia de Créditos revisard la documentacion

aportada en cada caso, para verificar que se cumplen los requisitos descritos en el apartado

anterior, de forma que el reconocimiento esté justificado en términos de competencias.
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ImpresoDO-1.1-2A- PLANTILLA MEMORIA MASTER

5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.Descripcion del plan de estudios

5.1.1. Distribucidn del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia

TIPO DE MATERIA Créditos ECTS
Obligatorias 42
Optativas 0
Practicas Externas 6
Trabajo Fin de Master 12
TOTAL 60

5.1.2. Estructura del plan de estudios

La estructura del plan de estudios del presente master se desarrolla en torno a cuatro pilares
basicos: i) proporcionar unos fundamentos y una panoramica del estado del arte en las técnicas
de inteligencia artificial y la investigacidn en neurociencia cognitiva, ii) adquirir las competencias
necesarias para los procesos de percepcion en multiples modalidades sensoriales, iii) razonar y
aprender a partir de la informacidn adquirida mediante los sensores y iv) construir sistemas
inteligentes capaces de adaptarse al entorno y dar respuestas efectivas en tiempo real.

Estos cuatro pilares reflejan las cuatro materias correspondientes del plan de estudios, a las que
se afaden la formacién practica profesional y la integracion de competencias mediante el
Trabajo Fin de Master. El plan de estudios refleja por tanto todos los procesos que realizan los
sistemas inteligentes: obtienen datos de su entorno, que convierten en informacién y
conocimiento gracias a mecanismos de razonamiento, ademas de aprender de su propia
experiencia, para finalmente dar respuestas adaptativas a los problemas que se les presentan
en condiciones de incertidumbre y ambigliedad.

Las practicas en empresa proporcionan al alumno la oportunidad de desarrollar las
competencias necesarias para desarrollar proyectos de inteligencia artificial en el ambito
laboral. Se realizardn de manera obligatoria, en empresas de diversos sectores de actividad,
estableciendo convenios oportunos para la realizacién de las mismas. En apartado 7 del
presente documento se especifican los recursos materiales con los que cuenta la Universidad
para llevar a cabo dichas practicas.

Estas practicas en empresa se realizan a distancia, siguiendo una metodologia de trabajo analoga
a la de los empleados de la empresa que desarrollan su actividad en remoto con equipos de
trabajo internacionales o tele-trabajan desde su oficina en casa. De esta forma, las practicas en
empresa también entrenan al alumno en las habilidades necesarias para adaptarse al Marco
Europeo sobre Teletrabajo (17 Mayo de 2005 - http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/?uri=URISERV:c10131). El alumno tendra asignado un tutor profesional por
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parte del centro de practicas. Este tutor interaccionara con el alumno usando herramientas de
teletrabajo (videoconferencias, plataformas colaborativas de la organizaciéon, etc.) de igual
forma que lo hace con sus colaboradores y colegas de otras companias. El tutor propondra al
alumno un reto empresarial, dentro del dmbito de la inteligencia artificial, de interés para su
organizaciéon y que el alumno deberd abordar aplicando las competencias adquiridas en el
master. Los retos empresariales propuestos por los tutores son de gran interés para este
programa, pues reflejardn la necesidad profesional actual de cada sector, dando la oportunidad
al alumno de participar en las iniciativas de innovacion tecnolégica y transformacién digital que
las empresas colaboradoras estan realizando. Ademas, el alumno contard con un seguimiento
periddico a distancia tanto del tutor del centro colaborador como del tutor de practicas asignado
por UNIR.

La realizacidn de las practicas en empresa complementa de forma dptima el trabajo realizado
por el alumno en el Trabajo Fin de Master. Mientras que el Trabajo Fin de Master se orienta a
un esfuerzo de integracién de los conocimientos de las diferentes disciplinas abordadas en el
master, las prdcticas en empresa se centran en la aplicacién pragmatica de dichas disciplinas en
el mundo empresarial. Esto permite que el alumno disponga de las oportunidades necesarias
para adquirir las competencias necesarias en dos grandes ambitos complementarios: la
consecucién de logros y avances cientifico-técnicos en el drea de la Inteligencia Artificial, que
suelen requerir un enfoque mas académico y la resolucién de problemas reales de negocio, que
suele requerir un enfoque ingenieril mas pragmatico y una gestion de proyecto adaptada al
ritmo empresarial.

Materias Asignatura Créditos | Caracter
Fundamentos de la | Investigacion en Inteligencia Artificial 6 OB
Inteligencia
Artificial
(12 ECTS) Neurociencia Cognitiva 6 OB

Percepcion
Computacional Percepcién Computacional 6 OB
(6 ECTS)

. Razonamiento y Planificacidn Automatica 6 OB
Razonamiento y

Aprendizaje

(12 ECTS) L L.
Aprendizaje Automatico 6 OB
Inteligencia
Artificial Aplicada | Sistemas Cognitivos Artificiales 6 OB
(12 ECTS)
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Procesamiento del Lenguaje Natural 6 OB
Practicas en

Empresa Practicas en Empresa (online) 6 PE

(6 ECTS)
Trabajo Fin de

Master Trabajo Fin de Master 12 TFM

(12 ECTS)
TOTAL ECTS 60

5.1.3. Distribucidon temporal del plan de estudios

Las asignaturas se distribuyen en dos cuatrimestres, impartiéndose de forma concurrente todas
las asignaturas correspondientes a un mismo cuatrimestre. De este modo, se dispone de un
periodo mas largo para repartir la carga de trabajo demandada en cada asignatura, facilitando
asi las estrategias distribuidas de asimilaciéon de contenidos y competencias.

Las asignaturas impartidas en cada cuatrimestre estan seleccionadas de tal forma que:

- El esfuerzo requerido sea equivalente en ambos cuatrimestres.

— El primer cuatrimestre sirva para obtener una base de conocimientos sélida, que permita el
inicio satisfactorio de las Practicas en Empresa (online) y el Trabajo Fin de Master durante el
segundo cuatrimestre.

Esquematica y temporalmente, la planificacidn del master queda de la siguiente manera:

PRIMER CURSO

primer cuatrimestre segundo cuatrimestre
Asignaturas ECTS Asignaturas ECTS
Investigacion en Inteligencia ) o o
o 6 Sistemas Cognitivos Artificiales 6
Artificial
Neurociencia Cognitiva 6 Procesamiento del Lenguaje Natural 6
Percepcién Computacional 6 Practicas en Empresa (online) 6
Razonamiento y Planificacion 6
Automatica
Trabajo Fin de Master 12
Aprendizaje Automatico 6
Total primer cuatrimestre 30 Total segundo cuatrimestre 30
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5.1.4. lgualdad entre hombre y mujeres, fomento de la educacién y cultura de la paz, no
discriminacion

El plan de estudios que se presenta cumple con la legalidad vigente y el compromiso de ensefiar
a los estudiantes a ser respetuosos con el ordenamiento juridico siguiendo las directrices que
marcan las siguientes leyes:

Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
BOE, nium. 71, de 23 de marzo de 2007.

Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacidn y la cultura de la paz.
BOE, num. 287, de 1 de diciembre de 2005.

Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad. BOE, num. 289, de 3 de
diciembre de 2003.

5.1.5. Procedimiento de coordinacidon académico-docente

Los mecanismos de coordinacién docente de los que se dispone para garantizar una adecuada
asignacion de la carga de trabajo, asi como una adecuada planificaciéon temporal, se basan en
los siguientes agentes y procesos:

- El coordinador general del master que es el responsable de todos los aspectos académicos
imbricados en el mismo. Entre sus funciones se encuentran las siguientes:

Verificar la actualizacién y vigencia de los contenidos curriculares.

Garantizar la imparticién de los contenidos segun el calendario académico.

Resolver todos los problemas e incidencias de origen académico.

Verificar la adecuacidn de los perfiles de los profesores a las materias que impartan.

o O O O

Formar de manera continua al profesorado, asegurando la correcta aplicacién de los
procedimientos internos establecidos.

Asegurar la calidad académica que exige el titulo.

Evitar las duplicidades en cuanto al contenido de las asignaturas.

Asegurar una buena coordinacién de las direcciones de los distintos Trabajos Fin de
Master (TFM). Para ello mantiene reuniones con los directores de TFM, o en su caso, con
el responsable de TFM, sobre el disefio de los TFM, la implantacion y utilizacién por parte
de todos de la ribrica, que les ayudara a evaluar de forma ecudnime y objetiva todos los
trabajos que tienen que dirigir y que se constituye en uno de los principales mecanismos
para que el director autorice un TFM, paso previo e ineludible para que el alumno pueda
defender publicamente su trabajo ante un tribunal.
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- La figura del técnico de organizacion docente, que junto al coordinador general del master
tiene como cometidos los siguientes:

o Atiende las dudas relacionadas con la gestién diaria de los profesores (bien mediante
resolucidn directa, bien mediante derivacién al departamento correspondiente).

o Gestiona el area técnico-administrativa de la docencia que se imparte (accesos
plataforma, vinculos con gestores de UNIR, encuestas alumnos, certificados docentes,
etc.).

o Imparte alguna de las sesiones formativas a los docentes (iniciales o de reciclaje,
relacionadas con el manejo de la plataforma, criterios generales, aplicaciones
informaticas vinculadas a la labor docente, etc.).

o Colabora con la coordinacion académica.

— El cuerpo de profesores genera los materiales de aprendizaje, y realizan las revisiones y
adaptaciones que les indica la coordinacién académica. También imparten las clases virtuales
presenciales, corrigen las actividades formativas, dirigen los foros de debate (chat) y realizan
la evaluacion final del alumno. La coordinacién general del master junto con el conjunto de
profesores son los responsables de la coordinacidon horizontal. EI Departamento de
Contenidos de UNIR coteja las sugerencias y materiales propuestos por la coordinacién del
master con el fin de asegurar la calidad y evitar las duplicidades.

- Los tutores personales que llevan a cabo el proceso de tutoria y seguimiento individualizado
de cada alumno. Sus funciones son el acompafiamiento a los estudiantes: le ayudan a
resolver cualquier duda de indole no académica u organizativa y se constituyen en el
interlocutor del alumno con cualquiera de los departamentos de la Universidad. Los tutores
personales son graduados o licenciados universitarios.

- Por lo que se refiere a los procedimientos de coordinacidn, el coordinador general del
master mantiene una reunion en el aula virtual, al menos, dos veces al afio, con los miembros
del claustro de profesores, en la que se incide en la informacién y procedimientos necesarios
para garantizar un sistema de enseflanza y evaluaciéon académica exigente y equitativa de
acuerdo al modelo pedagdgico imperante en la Universidad. Los profesores hacen sus
sugerencias y transmiten sus experiencias y dificultades, particularmente las que puedan
tener una importancia general para el master.

- De manera paralela y de forma continua, el coordinador general del master mantiene el
contacto con cada profesor a través del correo electrénico o de llamadas telefdnicas, para
resolver dudas, realizar el seguimiento pertinente, aclarar principios y procedimientos de
actuacién docente, y apoyarles en todo lo necesario.
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5.1.6. Metodologia de la Universidad Internacional de La Rioja

La Universidad Internacional de La Rioja basa su enfoque pedagégico en los siguientes puntos:

Participacidon de los alumnos y trabajo colaborativo que favorece la creacion de redes sociales
y la construccion del conocimiento. Las posibilidades técnicas que ofrece el campus virtual
permiten crear entornos de aprendizaje participativos (con el uso de foros, chats, correo
web, etc.) y facilitar y fomentar la creacidén colaborativa de contenidos (blogs, videoblogs,
etc.).

A partir de aqui, los procedimientos y estrategias cognitivas llevan al alumno, mediante su
actividad directa y personal, a la construccién del propio conocimiento y elaboracién de
significados. Los docentes son mediadores en el proceso. Ademds de programar y organizar
el proceso, el docente anima la dindmica y la interaccidn del grupo, facilita recursos. Se
destaca el aprendizaje significativo, la colaboracidon para el logro de objetivos y la flexibilidad.

Organizacién de los contenidos y variedad de recursos de aprendizaje.

Los puntos clave de nuestra metodologia son:

Formular los objetivos de aprendizaje.
Facilitar la adquisicion de las competencias bdsicas para el ejercicio de la profesion.
Elaborar los contenidos que el profesor desea transmitir.

Elaborar las herramientas de evaluacién necesarias que garanticen el aprovechamiento de
su formacion.

Evaluacion continua de las respuestas de los alumnos.
Control del ritmo de progreso de los alumnos.

Crear aportaciones para que los alumnos se enfrenten a situaciones que entren en contraste
con sus experiencias anteriores.

Sugerir actividades que les ayuden a reestructurar su conocimiento.
Proponer actividades de resolucion de problemas.
Fomentar actividades que requieran interaccién y colaboracidn con otros alumnos.

Crear contextos «reales». El formador puede disefiar simulaciones de la realidad que ayuden
al alumno a comprender la validez de lo que aprende para resolver problemas concretos y
reales.

Utilizar casos practicos que muestren al alumno experiencias reales.

Aprovechar las posibilidades del hipertexto para permitir a los alumnos que construyan sus
propios caminos de aprendizaje (un camino adecuado a su estilo de aprendizaje).
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Aula virtual
- Descripcion general del aula virtual:

El aula virtual es un espacio donde los alumnos tienen acceso a la totalidad del material didactico
asociado a la asignatura (unidades didacticas, documentacién de interés complementaria,
diccionario digital de términos asociados a las asignaturas del programa de formacidn, etc.).

El campus virtual es una plataforma de formaciéon donde, ademas del aula, el alumno puede
encontrar otra informacién de interés. Se hace a continuacién una descripcion general sobre las
diferentes secciones del campus virtual con una descripcion mas detallada del aula:

CAMPUS VIRTUAL

Permite al estudiante consultar los principales eventos (examenes,
AGENDA actividades culturales, clases presenciales). La agenda puede estar
sincronizada con dispositivos moviles.

En este apartado se encuentran los nombres de todo el personal

CLAUSTRO . .

docente de UNIR y el nivel de estudios que poseen.

Informacidn comun a todos los estudios que puede resultar
NOTICIAS .

interesante.
FAQ Respuestas a preguntas frecuentes.

Apartado desde donde se pueden descargar exploradores,
DESCARGAS

programas, formularios, normativa de la Universidad, etc.

Acceso a libros y manuales para las diferentes asignaturas. Existen
LIBRERIA/BIBLIOTECA | también herramientas donde se pueden comprar o leer libros
online.

Cuestionario que el alumno debe rellenar para escoger sede de

EXAMENES -
examen y una fecha de entre las que la Universidad le ofrece.

. UNIR propone enlaces tales como blogs, voluntariado, actividades
ENLACES DE INTERES
culturales destacadas, etc.

AULA VIRTUAL El alumno tendra activadas tantas aulas virtuales como asignaturas
esté cursando. Contiene el material necesario para la imparticién de
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la asignatura, que se organiza en las secciones que se describen a
continuacioén:

RECURSOS

Temas: Cada uno de los temas incluye varias secciones que seran
basicas en el desarrollo de la adquisicidon de las competencias de la
titulacion:

- Ideas clave: material didactico basico para la adquisicién de
competencias.

- Lo mas recomendado: lecturas complementarias, videos vy
enlaces de interés, etc.

-+ Informacidn: pueden ser textos del propio autor, opiniones
de expertos sobre el tema, articulos, paginas web, bibliografia,
etc.

- Actividades: diferentes tipos de ejercicios, actividades y casos
practicos.

- Test: al final de cada uno de los temas se incluye un test de
autoevaluacion para controlar los resultados de aprendizaje de
los alumnos.

Programacion semanal: Al comienzo de cada asignatura, el alumno
conoce el reparto de trabajo de todas las semanas del curso. Tanto
los temas que se imparten en cada semana como los trabajos,
eventos, lecturas. Esto le permite una mejor organizacién del
trabajo.

Documentacion: A través de esta seccion el profesor de la
asignatura puede compartir documentos con los alumnos. Desde las
presentaciones que emplean los profesores hasta publicaciones
relacionadas con la asignatura, normativa que regule el campo a
tratar, etc.

TV DIGITAL

Presenciales virtuales: permite la retransmision en directo de clases
a través de Internet, donde profesores y estudiantes pueden
interactuar.

Recursos audiovisuales (también denominadas «Lecciones
magistrales»): En esta seccién se pueden ver sesiones grabadas en
las que los profesores dan una clase sobre un tema determinado sin
la presencia del estudiante.
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UNIRTV: Desde esta seccion, los alumnos pueden subir videos y ver
los que hayan subido sus comparieros.

COMUNICACIONES

Ultima hora: Se trata de un tablén de anuncios dedicado a la
publicacidon de noticias e informacién de ultima hora interesante
para los alumnos.

Correo: Es un servicio de red que permite a los usuarios enviar y
recibir mensajes y archivos rdpidamente.

Foros: Este es el lugar donde profesores y alumnos debaten y tratan
sobre los temas planteados.

Chat: Espacio que permite a los distintos usuarios comunicarse de
manera instantanea.

Blogs: Enlace a los blogs de UNIR.

ACTIVIDADES

Envio de actividades: Para realizar el envio de una actividad hay que
acceder a la seccién «Envio de actividades». En este apartado el
alumno ve las actividades que el profesor ha programado y la fecha
limite de entrega.

Dentro de cada actividad, el alumno descarga el archivo con el
enunciado de la tarea para realizarla.

Una vez completado, el alumno adjunta el documento de la
actividad.

Una vez completado el proceso, solo queda conocer el resultado.
Para ello hay que ir a «Resultado de actividades».

Resultado de actividades: El alumno puede consultar los datos
relacionados con su evaluacion de la asignatura hasta el momento:
calificacion de las actividades y suma de las puntuaciones obtenidas,
comentarios del profesor, descargarse en su caso las correcciones,
etc.
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- Comunicacidn a través del aula virtual:

El aula virtual dispone de sistemas de comunicacién tanto sincrona como asincrona que facilitan

la interaccidn en tiempo real o diferido para sus usuarios: profesor, estudiante y tutor personal:

ALUMNO

PROFESOR “—  TUTOR PERSONAL

La comunicacidn entre los usuarios es un elemento fundamental que permite al alumnado la

adquisicion de competencias y resultados de aprendizaje de las diferentes materias y se realiza

a través de las siguientes herramientas del aula virtual:

HERRAMIENTA

UTILIDAD

CLASES
PRESENCIALES
VIRTUALES

Permiten a los alumnos ver y escuchar al docente a la vez que pueden
interactuar con él y el resto de alumnos mediante chat y/o audio de
manera sincrona. El profesor dispone de una pizarra electrdnica que los
alumnos visualizan en tiempo real.

También se permite al alumno acceder a las grabaciones de las sesiones
presenciales virtuales de las asignaturas, de manera que puede ver la
clase en diferido.

FORO

Son los profesores quienes inician los foros. Existen diferentes tipos:

- Foro «Preguntale al profesor de la asignatura»: foro no puntuable
donde los estudiantes plantean sus cuestiones. Los profesores y
tutores personales lo consultan a diario.

- Foros programados: tratan sobre un tema especifico y son
puntuables. Los profesores actuaran de moderadores, marcando las
pautas de la discusion.

- Foros no programados: se trata de foros no puntuables cuyo
objetivo es centrar un aspecto de la asignatura que considere
importante el profesor.
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En la programacién semanal de la asignatura se especifica la fecha de
inicio y fin de los foros puntuables, el tema sobre el que se va a debatiry
la puntacién mdaxima que se puede obtener por participar.

Las intervenciones se pueden filtrar por titulo, leidas/no leidas,
participante, ponente y fecha, y pueden descargar los foros en formato
Excel para guardarlos en su ordenador.

CORREO
ELECTRONICO

A través del correo electrénico el estudiante se pone en contacto con el
tutor personal, quien contesta todas las consultas de indole técnica o las
deriva al profesor si se trata de una cuestiéon académica.

ULTIMA HORA

A través de este medio el tutor personal pone en conocimiento del
alumnado eventos de interés como pueden ser: foros, sesiones,
documentacién, festividades, etc.

Ademads de las herramientas del aula virtual, también existe comunicacion via telefdnica,

mediante la que asiduamente el tutor personal se pone en contacto con los estudiantes.

Toda esta informacidn se resume de manera esquematica en la tabla que a continuacion se

presenta:

Herramientas

Usuarios

Via

Clase Foro Correo Ultima hora L.
telefénica

Profesor-tutor
personal

Profesor-estudiante

Tutor personal -
estudiante

- Sesiones presencia

les virtuales

En este apartado se explica con mayor detalle el funcionamiento de las sesiones presenciales

virtuales, que se consideran el elemento pionero y diferenciador de esta Universidad. Consisten
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en sesiones presenciales impartidas por profesores expertos a través del aula virtual (clases en
tiempo real). Todas las clases son en directo y, ademas, estas pueden verse en diferido y se
pueden visualizar las veces que el alumno considere necesario. Ademas, el uso de chat en estas
sesiones virtuales fomenta la participacién de los estudiantes.

Las caracteristicas de estas aulas es que permiten realizar las siguientes acciones:

o Elalumno ve y escucha al profesor a tiempo real.

o El alumno puede participar en cualquier momento a través de un chat integrado en la
sesion virtual.

o Si para la adquisicion de competencias lo requiere, el aula ofrece una gran variedad de
posibilidades, entre las mds utilizadas estan:
e Intervencion de los estudiantes a través de audio y video, ya sea de manera grupal o

individual.

e Realizacion de talleres de informatica.
e Construccion de laboratorios virtuales.
e Pizarra digital.

5.2.Actividades formativas

De acuerdo al articulo 4 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece
el sistema europeo de créditos, en la asignacidon de créditos a cada una de las materias que
configuran el plan de estudios se computan el nimero de horas de trabajo requeridas para la
adquisicion por los estudiantes de los conocimientos, capacidades y destrezas correspondientes.
En esta asignacion estan comprendidas las horas correspondientes a las clases lectivas, tedricas
o practicas, las horas de estudio, las dedicadas a la realizacién de seminarios, trabajos, prdcticas
o proyectos, y las exigidas para la preparacion y realizacion de los exdamenes y pruebas de
evaluacion. El numero de horas, por crédito, serd de 25 horas, por lo que un curso completo
requiere una dedicacién total de 1500 horas.

La distribucidn de las actividades formativas responde a un criterio de dedicacién del alumno a
cada una de las actividades que le permitiran adquirir las competencias asignadas a cada una de
las asignaturas del master. Con ayuda del aula virtual, se programan las siguientes actividades
formativas:

Sesiones presenciales virtuales: Consisten en sesiones presenciales impartidas por profesores
expertos a través del aula virtual (clases en tiempo real). Todas las clases son en directo v,
ademas, pueden verse en diferido las veces que el alumno considere necesario.

Las caracteristicas de estas sesiones es que permiten realizar las siguientes acciones:

- Elalumno ve y escucha al profesor a tiempo real.
- Elalumno puede participar en cualquier momento a través de un chat integrado en la sesion
virtual.
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- Si para la adquisicion de competencias lo requiere, el aula ofrece una gran variedad de
posibilidades, entre las mas utilizadas estan:

o Intervencion de los estudiantes a través de audio y video, ya sea de manera grupal o
individual.
Realizacidn de talleres de informatica.
Construccion de laboratorios virtuales.
Pizarra digital.

Recursos audiovisuales (denominadas en UNIR «Lecciones magistrales»): Son sesiones
virtuales previamente grabadas e impartidas por expertos en su area de actividad. Se facilitan a
los alumnos como material complementario y pueden desarrollarse en entornos distintos. Estan
permanentemente accesibles a los estudiantes en el repositorio documental de la titulacion.

Estudio del material basico: Permite al estudiante integrar los conocimientos necesarios para
superar satisfactoriamente la asignatura. El material considerado basico esta determinado por
el profesor de la asignatura y consiste en manuales, articulos, apuntes elaborados por el
profesor, material audiovisual, etc.

Lectura del material complementario: El material estd constituido basicamente por
documentaciéon complementaria, legislacion, articulos y enlaces de interés, ejemplos de
expertos, videos, etc., que permiten a los estudiantes ahondar en la informacion y estudio de la
materia, ayudandoles a alcanzar los objetivos de aprendizaje propuestos en cada asignatura.

Trabajos, casos practicos y test de autoevaluacion: En todas las asignaturas se contempla la
realizacion de trabajos que son actividades de cierta complejidad que conllevan por ejemplo una
busqueda de informacidn, andlisis y critica de lecturas, resolucion de problemas, etc.

Por otra parte, se pueden programar casos practicos con el objetivo pedagdgico final de que el
estudiante detecte situaciones relevantes, analice la informacién complementaria, tome
decisiones en relacidn con el escenario que se plantea y proponga soluciones o indique cémo
mejorar la situacién de partida.

Ademas, por cada unidad didactica se propone un test de autoevaluacion. Su finalidad es
analizar el grado de conocimiento del tema expuesto. El sistema proporciona al estudiante la
respuesta correcta de forma inmediata; esto le permite dirigirse —también inmediatamente—
al lugar concreto de la unidad para revisar los conocimientos.

Tutorias: Las tutorias se pueden articular a través de diversas herramientas y medios. Durante
el desarrollo de la asignatura, el profesor programa tutorias en dias concretos para la resolucion
de dudas a través de las denominadas «sesiones de consultas», que se desarrollan a través del
aula virtual, y que es donde se resuelven las dudas o problemas de indole estrictamente
académica y relacionados con el contenido de la asignatura. Como complemento de estas
sesiones se dispone de otro medio, a través del cual se articulan algunas preguntas de alumnos
y las correspondientes respuestas, es el denominado foro «Preglntale al profesor de la
asignatura», en el que se tratan aspectos generales de la asignatura. En otras ocasiones, el
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estudiante necesita resolver cuestiones de indole no académica aunque relacionadas con la
asignatura para las que el tutor personal sera el indicado para su resolucion (por ejemplo, fechas
de entrega de trabajos, exdmenes, sedes, seguimiento del nivel de participacién del alumno,
etc.). El tutor personal, asiduamente, se pone en contacto con los estudiantes con el fin de seguir
la evolucién y detectar las principales dificultades a las que se enfrentan en la asignatura.

Practicas de laboratorios virtuales: Los laboratorios virtuales son sesiones presenciales virtuales
que se llevan a cabo con herramientas de videoconferencia cuyo objetivo es que los alumnos
utilicen algun tipo de herramienta informdtica para realizar uno o varios supuestos practicos.

Su modo de funcionamiento es el siguiente:

1. El profesor, por medio del aula virtual, especifica a los alumnos algunas de las caracteristicas
del laboratorio, como puede ser su objetivo, las herramientas informaticas necesarias para
la realizacion, URL del sitio dénde pueden descargarse la herramienta, URL de los manuales
de instalacién y operacion de la herramienta, etc.

2. Eneldiay hora asignado al laboratorio, el profesor, dentro del aula virtual, expone las tareas
para realizar por los alumnos.

3. Por medio de la herramienta de videoconferencia los alumnos se reparten en grupos de
trabajo para solucionar los problemas planteados por el profesor.

4. El profesor se ira desplazando por los distintos grupos resolviendo las dudas planteadas y
controlando el trabajo de cada uno de los grupos.

5. Después de la sesidn, los alumnos entregardn el trabajo que serd evaluado por el profesor.

Trabajo colaborativo (foros): El profesor de la asignatura plantea temas para que los alumnos
debatan, aporten experiencias, compartan e inicien discusiones constructivas. El medio a través
del cual se vehiculiza esta participacion son los foros, siendo algunos de ellos puntuables para el
estudiante, como por ejemplo los foros programados, que tratan sobre un tema especifico de la
asignatura y en los que el profesor actia como moderador, marcando las pautas de la discusidn.

Para el desarrollo de las Practicas Externas estan previstas las siguientes actividades formativas:

— Colaboracion con el centro: La realizacion online de practicas en empresa se contempla como
un proceso de adquisicion de conocimiento transversal, basado en la plasmacién del
contenido de las asignaturas en un contexto de trabajo concreto, circunscrito a situaciones
reales, en entornos profesionales de su futuro sector de actividad.

En el transcurso de estas practicas el alumno recibira un reto por parte del centro para que
se enfrente a la complejidad de la profesidn y sea capaz de buscar alternativas ad hoc ante
la aparicién de problemas y sobre la base del conocimiento adquirido. La realizacién de estas
practicas se hara a distancia, pero en colaboraciéon y comunicacidon permanente con centros
qgue van desde empresas privadas hasta organismos publicos y del tercer sector, todo ello
bajo la cobertura del correspondiente convenio de colaboracion entre UNIR y el centro.
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Este enfoque practico de colaboracidon a distancia con un centro estd inspirado en el modelo
de colaboracién habitual de las nuevas compaiiias de inteligencia artificial, asi como las
nuevas divisiones tecnoldgicas de grandes consultoras, que desarrollan en remoto proyectos
pequefios y soluciones para sus clientes. Aplicando el concepto de «digital hub» (entendido
como un centro de innovacidon descentralizado) los ingenieros, consultores y resto de
interesados pueden colaborar en el desarrollo de proyectos en el entorno virtual. Gracias a
la generalizacion del uso de tecnologias cloud, el modelo de colaboraciéon para el desarrollo
de proyectos de inteligencia artificial ya no requiere de un laboratorio fisico, sino que las
organizaciones usan plataformas online no solo para compartir los datos, sino que también
se usan plataformas en la nube para el desarrollo de las propias soluciones de software
inteligente. Las practicas externas del master reproducen este entorno colaborativo virtual,
en el contexto de innovacidn tecnolégica y transformacion digital, para el desarrollo de
proyectos de inteligencia artificial adaptados a las necesidades reales de potenciales clientes.

El alumno tendra a su disposicién un tutor en el centro colaborador que le guiara en el
desarrollo de las précticas a través de contactos telematicos periédicos, ademds del profesor
académico perteneciente a UNIR. El tutor asignado por el centro colaborador propondra al
alumno un reto real de negocio, de complejidad significativa y que requiere de la aplicacion
de la inteligencia artificial para ser resuelto.

Dado que un mismo reto planteado puede ser resuelto aplicando enfoques y técnicas bien
diferenciadas y con resultados distintos, los tutores de los centros colaboradores podran
asignar un mismo reto a varios alumnos (hasta un maximo de cinco alumnos por reto),
obteniendo asi diversas soluciones al problema planteado desde el punto de vista cientifico-
técnico y de negocio. Asimismo, cada centro podra plantear hasta tres retos empresariales
distintos, cada uno relacionado con diferentes areas de negocio o actividad de la compaiiia.
Para el seguimiento de estos retos el centro proporcionara uno o varios tutores, que seran
los encargados de la interlocucién con los alumnos asignados a los retos. Por lo tanto, los
centros colaboradores que participen en las practicas online ofreceran un minimo de un reto
empresarial y un tutor para un Unico alumno, pudiendo ampliar la colaboracién hasta tres
retos y cinco alumnos por reto, tal y como se ha indicado anteriormente.

El tutor asignado por el centro se encargara de guiar la colaboracion a distancia del alumno
con el centro. La interlocucidon se realizard a través de medios telematicos, usando
primordialmente el correo electrénico u otros sistemas de mensajeria instantdnea para
compartir documentos y resolver dudas.

Ademas, cada tutor del centro realizard sesiones virtuales presenciales con cada uno de los
alumnos asignados a su reto. Estas sesiones tendran como objetivo el seguimiento y
valoracion de las practicas por parte del centro. A la evaluacidn continua realizada por el
centro colaborador se suma la realizada por el profesor de la asignatura.

Redaccion de la memoria de Practicas: El alumno elabora una memoria sobre el desarrollo
y evolucién de las prdacticas en colaboracién con el centro. La memoria de Practicas
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presentada por el alumno es un elemento fundamental de la evaluacién final de la
asignatura.

Tutorias (Practicas): El alumno cuenta con un tutor en el centro colaborador que supervisa
el correcto desarrollo de las tareas que se le asignen, y mantiene las relaciones pertinentes
con el profesor designado por la UNIR quienes, en régimen de colaboracién, velan por la
Optima formacién del alumno.

Para el desarrollo del correspondiente Trabajo Fin de Mdster estan previstas las siguientes
actividades formativas:

Sesiodn inicial de presentacion de Trabajo Fin de Master: En la sesidn inicial, se explican los
elementos mds generales y el significado de un trabajo de las caracteristicas del TFM.

Lectura de material en el aula virtual (TFM): Entran en este apartado elementos auxiliares
del estudio, como la documentacién complementaria, la legislacién, articulos y enlaces de
interés, ejemplos de expertos, videos, etc., que permiten a los estudiantes ahondar en la
informacidn y estudio de la materia, y les facilitan el logro de los objetivos propuestos.

Tutorias (TFM): Durante el desarrollo de la asignatura, se programan sesiones individuales
entre el estudiante y su director de TFM. Se desarrollan a través del aula virtual donde la
herramienta se convierte en un despacho individual para el profesor y donde se atiende al
alumno de forma sincrona. Se planifican después de cada entrega intermedia del TFM para
comentar las posibles correcciones del trabajo.

Sesiones grupales de Trabajo Fin de Master: Se imparten a todo el grupo de estudiantes que
dirige un mismo director y se suelen emplear para establecer pautas de trabajo, fechas de
entrega, aspectos para la defensa, etc.

Elaboracion del Trabajo Fin de Master: Consiste en la elaboracion misma por parte del
estudiante del trabajo que finalmente es objeto de evaluacién por parte de una comisidn
evaluadora.
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5.3.Metodologias docentes

- MD1: Métodos de ensefianza magistral con mediacién tecnoldgica: aqui se incluirian las

clases presenciales virtuales, lecciones magistrales, seminarios monograficos, etc. Este tipo
de actividades promueven el conocimiento por comprensién y, en virtud de la funcién
motivacional que cumplen los miltiples recursos tecnoldgicos utilizados, superan las
limitaciones de la ensefianza meramente transmisora, creando en el estudiante la necesidad
de seguir aprendiendo e involucrdndole en su propio proceso de aprendizaje.

MD2: Métodos activos: son métodos de ensefianza y aprendizaje basados en la actividad,
participacion y aprendizaje significativo del alumnado (estudio de casos, aprendizaje
cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje-
servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y
cooperativo, sin llegar a prescindir del aprendizaje autdnomo de cada estudiante.

MD3: Métodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, lecturas de
material complementario, realizacidn de actividades individuales. Dichos métodos permiten
que el alumno establezca un ritmo de estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje,
y planifique, organice y autoevalue su trabajo.

MDA4. Aprendizaje orientado a proyectos: método de aprendizaje en el que los estudiantes
abordan la realizacidn de un proyecto para resolver un problema mediante la planificacién,
disefo y realizacién de una serie de actividades a partir del uso de recursos y de los
conocimientos adquiridos.

5.4.Sistemas de evaluacion

Las asignaturas se evaluaran a través de una prueba final presencial y de la evaluacién continua.

- El examen final presencial representa el 60 % de la nota.

La naturaleza virtual de las ensefianzas de UNIR, hace necesaria la realizacidon de una prueba
presencial (certificada mediante documentacién fehaciente de identidad) que supone un
60 % de la evaluacidn final. Esta tiene un caracter bdsico y solamente cuando se supera la
nota establecida para el aprobado, puede completarse la calificacién con los procedimientos
especificos de evaluacion continua que establezca cada materia.

La evaluacion continua representa el 40 % de la nota y puede contemplar los siguientes
criterios:

o Participacion del estudiante: se evalua teniendo en cuenta la participacidn en las sesiones
presenciales virtuales, asi como en foros y laboratorios. 0 % - 40 %

o Trabajos, proyectos y/o casos: en este criterio se valoran las actividades que el estudiante
envia a través del aula virtual, tales como trabajos, proyectos o casos practicos. 0 % - 40 %

o Practicas de laboratorio virtual: una vez que el estudiante ha realizado la practica en el
laboratorio virtual, envia una memoria de la practica de laboratorio realizada a través del
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aula virtual que sera evaluada por el profesor. En la evaluacién se valorara el trabajo
realizado por el estudiante en el laboratorio y la adecuacion de los resultados enviados a
la practica propuesta. 10 % - 40 %

o Test de autoevaluacion: al final de cada tema, los estudiantes pueden realizar este tipo
de test, que permite al profesor valorar el interés del estudiante en la asignatura. 0% -
40 %

Practicas en Empresa (online)

Se llevara a cabo seguimiento continuo de las practicas por parte del tutor externo que se vera
reflejado en los informes de seguimiento que incluye la memoria final. Todos los informes seran
validados por el tutor del centro de practicas. El tutor del centro de practicas evalia también el
trabajo llevado a cabo por el alumno en respuesta al reto planteado por el centro. Esa evaluaciéon
serd tenida en cuenta por el profesor de la asignatura para la calificacion de la memoria final, de
forma que solo podran superar la asignatura aquellos estudiantes cuya evaluacién del tutor
resulte favorable, es decir, con una calificacion mayor o igual que 5.

La nota final se obtendra en base al siguiente criterio:

— Evaluacion del informe de incorporacién y seguimiento, corregidos por un profesor de la
Universidad: del 0 a 40 %
- Evaluacidn del informe final, corregido por un profesor de la Universidad: del 0 % al 60 %

Trabajo Fin de Master

El Trabajo Fin de Master sera objeto de seguimiento continuo por parte del director del Trabajo
Fin de Master, que sera el que finalmente le otorgue el visto bueno final. La evaluacidn final le
correspondera a una comisién. La comision valorara no solo el proyecto, sino también la defensa
oral del mismo. Se evaluara del siguiente modo:

— Evaluacidn de la estructura: Atender a la estructura y organizacién del Trabajo Fin de Master.
20%

— Evaluacion de la exposicion: Valorar la claridad en la exposicion, asi como la redacciony la
capacidad de sintesis, analisis y respuesta. 30 %

— Evaluacidn del contenido: Se tomara como referencia la memoria del Trabajo y todo el resto
de la documentacién técnica de apoyo para comprobar la validez de la exposicion. Se valorara
la capacidad de sintesis y su facil lectura. También se valorara la correccién y claridad de la
expresion, tanto escrita como grafica. 50 %
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El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE, nim. 224, de
18 de septiembre de 2003), por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema

Sistema de calificaciones

de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional:

- 0-4,9 Suspenso (SS)
- 5.0-6,9 Aprobado (AP)
- 7,0-8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

La mencidn de «matricula de honor» podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9. Su nimero no podra exceder del 2,5% de los alumnos
matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el numero de
alumnos matriculados sea inferior a 40, en cuyo caso se podra conceder una sola matricula de
honor.
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5.5.Descripcion detallada de los médulos, materias

Créditos ECTS:

12

Caracter:

Obligatorio

Unidad temporal:

2 asignaturas en el primer cuatrimestre

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Denominacion de la asignatura

Cuatrimestre

ECTS

Caracter

Competencias

Investigacion en Inteligencia
Artificial

OB

CB6, CB7, CB8, CBS9,
CB10

CG1, CG4, CGS6,
CG7

CE1, CE2, CE3, CE7,
CE9, CE10, CE11

CT1, C12, CT3,CT4

Neurociencia Cognitiva

OB

CB6, CB7, CBS, CB9,
CB10

CG6

CE1, CE5, CE10,
CE17

CT2,CT3,CT4

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

- ldentificar y saber aplicar los principales disefios de investigacién que se usan en el ambito de

la inteligencia artificial y de las ciencias cognitivas.

- Seleccionar correctamente los métodos de analisis de datos mas adecuados a las

investigaciones realizadas en el campo de la inteligencia artificial y las ciencias cognitivas.

- Conocer las principales areas de investigacion y de trabajo aplicado en inteligencia artificial,

analizando el impacto en diferentes sectores empresariales.
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Conocer el ciclo de vida y las fases de desarrollo de una solucidn tecnoldgica basada en
inteligencia artificial, diferenciando los entornos de laboratorio y los entornos empresariales
de produccion.

Descubrir las principales fuentes de conocimiento que se pueden consultar para conocer el
estado del arte en las disciplinas de inteligencia artificial y ciencias cognitivas.

Saber interpretar correctamente los resultados de investigacion, integrandolos con los de
otras investigaciones y relacionando la teoria con la evidencia empirica.

Adquirir una panoramica de los principales proveedores de soluciones de inteligencia
artificial, tanto comerciales como de cddigo abierto.

Estimar el esfuerzo y recursos necesarios para el diseio y desarrollo en cada una de las fases
del ciclo de vida de un proyecto de inteligencia artificial.

Conocer las diferentes teorias sobre el funcionamiento de los sistemas cognitivos naturales y
artificiales.

Identificar los factores que convierten una solucién de inteligencia artificial en un proyecto
viable y ético a nivel empresarial.

— Conocer las tendencias actuales en el desarrollo de sistemas cognitivos artificiales.

CONTENIDOS DE LAS ASIGNATURAS

Investigacion en Inteligencia Artificial

Esta asignatura se centra en dos aspectos claves para el desarrollo de proyectos en inteligencia
artificial: i) el estado del arte en las dreas cientificas y de aplicacién de negocio v ii) las
metodologias de desarrollo de soluciones de inteligencia artificial. En esencia, se aborda la
produccién de conocimiento cientifico en el dmbito de la inteligencia artificial y la forma de
construir y evaluar soluciones de forma rigurosa y profesional. Se ofrece una visién general de
métodos y estrategias tanto para el avance del conocimiento en inteligencia artificial como para
el desarrollo de nuevos proyectos aplicados a problemas reales. La asignatura también
proporciona una panoramica de las plataformas y herramientas disponibles en la actualidad.

Los contenidos de la asignatura se organizan en los siguientes puntos:

- El método cientifico y la produccion de conocimiento cientifico en inteligencia artificial.
- Panoramica de investigacidn en inteligencia artificial.

- Paradigmas y disefios de investigacion en inteligencia artificial.

- Analisis de datos para disefios de investigacidn en inteligencia artificial.

- Panoramica de soluciones y modelos de negocio en inteligencia artificial.

- Seguridad y rendimiento en inteligencia artificial.

- Direccidn y gestidn de proyectos de inteligencia artificial.

- Aspectos éticos, legales y profesionales en inteligencia artificial.

Neurociencia Cognitiva
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La neurociencia cognitiva se basa en el conocimiento del sistema nervioso, especialmente en
su funcionamiento en vivo observado a través de técnicas de neuroimagen. En esta asignatura
se presenta el estudio y los principales modelos que asocian la actividad cerebral con las
funciones psicoldgicas en humanos. En la neurociencia cognitiva se abarcan tanto los procesos
llamados cognitivos (atencién, pensamiento, lenguaje, etc.) como los emocionales y los
motivacionales. La neurociencia cognitiva representa el trabajo multidisciplinar entre Ia
psicologia y la neurociencia, que sirve como inspiracién para la construccion de modelos
computacionales del funcionamiento de la mente.

Los contenidos de la asignatura se organizan en los siguientes puntos:

- Introduccién a la psicobiologia y el sistema nervioso humano.

- Métodos de investigacién en neurociencia.

- Funciones perceptivas superiores.

- Funciones psicolégicas basicas de activacidon: emocidn y motivacion.
- Funciones cognitivas superiores: atencidn, memoria y lenguaje.

- Funciones ejecutivas.

- Consciencia.

OBSERVACIONES

Las asignaturas de esta materia buscan proporcionar al alumno unos fundamentos sélidos para
el trabajo aplicado en inteligencia artificial. Aunque una de las asignaturas se centra en el
desarrollo cientifico-técnico y la otra en los conocimientos en ciencias cognitivas, en su
conjunto conforman un grupo temdtico fundamental necesario para este master.

COMPETENCIAS DE LA MATERIA

Basicas Generales Especificas Transversales
CB6, CB7, CBS, CB9, CG1, CG4, CG6, CG7 CE1, CE2, CE3, CE5, CE7, CT1, CT2, CT3, CT4
CB10 CE9, CE10, CE11, CE17

%

ACTIVIDADES FORMATIVAS HORAS o
PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 30 horas 100 %
Lecciones magistrales 12 horas 0%
Master Universitario en Inteligencia Artificial
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Estudio del material basico 104 horas 0%
Lectura del material complementario 50 horas 0%
Trabajos, casos practicos y test de autoevaluaciéon 58 horas 0%
Tutorias 32 horas 30%
Trabajo colaborativo (foros) 14 horas 0%
Total 300 horas -
METODOLOGIAS DOCENTES
MD1, MD2, MD3
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION | PONDERACION
MIN MAX
:;abr:)irc;fj;fsr; del estudiante (sesiones, foros, 0% 40%
Trabajos, proyectos y/o casos 0% 40%
Test de autoevaluacién 0% 40 %
Examen final presencial 60 % 60 %
Créditos ECTS: 6
Caracter: Obligatorio
Unidad temporal: Una asignatura en el primer cuatrimestre.
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DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Denominacion de la asignatura Cuatrimestre | ECTS | Caracter Competencias

CB6, CB7, CBS,
CB9, CB10

., . G CG6
Percepcién Computacional 1 6 OB

E CE6, CE14, CE17

T CT2,CT3,CT4

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

— Comprender el origen y la inspiraciéon bioldgica de los modelos computacionales de
percepcion de las principales modalidades sensoriales.

— Construir sistemas artificiales capaces de procesar sefiales de voz y extraer sus
caracteristicas principales.

— Construir sistemas artificiales capaces de procesar imagenes y videos, extrayendo sus
caracteristicas visuales.

— Decodificar los contenidos presentes en audio, imagen y video, incluso ante la presencia
de ruido e incertidumbre en las sefales correspondientes.

— Conocer y utilizar las principales bibliotecas y servicios en la nube para el procesado de
sefiales perceptivas.

- Disefiar los procesos necesarios para construir vectores de caracteristicas representativas
de los contenidos transportados en las sefiales perceptivas como la voz y la visidn.

- Comprender la necesidad de integracion de los modelos perceptivos en los sistemas
cognitivos artificiales.

— Evaluar de forma rigurosa el rendimiento de los algoritmos de percepcidn computacional.

CONTENIDOS DE LAS ASIGNATURAS

Percepcion Computacional

En los humanos, la adquisicién de conocimiento del entorno comienza en los datos obtenidos
a través de los sentidos. En los sistemas artificiales se trata de emular los procesos de
percepciéon usando modelos de la vision humana, la comprension del habla y el
procesamiento de otras sefiales sensoriales. En esta asignatura se trabaja directamente con
los modelos computacionales de percepcion en diferentes modalidades: principalmente la
vision y el habla.
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Los contenidos de la asignatura se organizan en los siguientes puntos:

- Tratamiento de sefiales de voz.

- Tratamiento de sefiales visuales.

- Reconocimiento de la voz y el habla.

- Visidn artificial.

- Equilibrio, tacto, dolor, olfato y gusto.

- Extraccién de caracteristicas para el aprendizaje.

- Evaluacién del rendimiento en percepcién computacional.

OBSERVACIONES

Ninguna observacion para esta materia.

COMPETENCIAS DE LA MATERIA

Basicas Generales Especificas Transversales

CB6, CB7, CBS, CB9,

CB10 CG6 CE6, CE14, CE17 CT2,CT3,CT4
ACTIVIDADES FORMATIVAS HORAS %
PRESENCIALIDAD

Sesiones presenciales virtuales 15 horas 100 %
Lecciones magistrales 6 horas 0%
Estudio del material basico 52 horas 0%
Lectura del material complementario 25 horas 0%
Practicas de laboratorios virtuales 12 horas 16,6 %
Trabajos, casos practicos y test de autoevaluacion 17 horas 0%
Tutorias 16 horas 30%
Trabajo colaborativo (foros) 7 horas 0%
Total 150 horas -
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METODOLOGIAS DOCENTES
MD1, MD2, MD3, MD4

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION | PONDERACION

MIN MAX
:Zabr;irc;fjrciic()')sr; del estudiante (sesiones, foros, 0% 40%
Trabajos, proyectos y/o casos 0% 40%
Practicas de laboratorio virtual 10% 40 %
Test de autoevaluacién 0% 40 %
Examen final presencial 60 % 60 %
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Créditos ECTS: 12
Caracter Obligatorio
Unidad temporal: Dos asignaturas en el primer cuatrimestre.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Denominacion de la asignatura Cuatrimestre | ECTS | Caracter Competencias
B CB6, CB7, CB8, CB9,
CB10
Razonamiento y Planificacién G CG6
" 1 6 OB
Automatica
E CEe6, CE19, CE20
T CT2, CT3,CT4
B CB6, CB7, CBS, CB9,
CB10
G CG6
Aprendizaje Automatico 1 6 OB
E CE6, CE12, CE17,
CE18,
T CT2, CT3,CT4

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

- Entender los fundamentos psicolégicos de los algoritmos de aprendizaje y razonamiento,
vinculandolos a los modelos biolégicos estudiados en la materia de Fundamentos de la
Inteligencia Artificial.

- Conocer, parametrizar y usar correctamente los principales algoritmos de aprendizaje
automatico, planificacién y razonamiento ldgico.

- Evaluar de forma rigurosa el rendimiento de los algoritmos de aprendizaje, planificacion,
inferencia y deduccion.

- Disefiar e implementar sistemas automaticos de toma de decisiones en tiempo real.

- Conocer los factores clave en el entrenamiento y configuracién de modelos predictivos.
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JE LA

- Analizar las ventajas y desventajas de usar diferentes esquemas y paradigmas de aprendizaje
supervisado, no supervisado y deteccidn de anomalias.

— Determinar la idoneidad de los diferentes algoritmos para resolver problemas de negocio de
diferente indole.

- Aplicar los algoritmos de aprendizaje automatico a los vectores de caracteristicas obtenidos
en los modelos de percepcién computacional.

- Construir sistemas artificiales capaces de interactuar con su entorno y/o usuarios y adaptarse
a los cambios que se produzcan durante la ejecucion.

CONTENIDOS DE LAS ASIGNATURAS

Razonamiento y Planificacion Automatica

La inteligencia humana se basa en buena medida en capacidades de razonamiento y de
planificaciéon de tareas. Estas capacidades confieren a las personas la autonomia y la flexibilidad
necesaria para adaptarse a su entorno. Las técnicas de planificacién automatica y razonamiento
l6gico se usan en multiples ambitos ingenieriles para la resolucién de problemas, como por
ejemplo en robdtica industrial, el control de misiones espaciales o la obtencién de informacion a
través de la Web.

En esta asignatura se analiza en detalle la representacion del mundo que se puede implementar
en sistemas artificiales, como estos sistemas pueden razonar acerca de los efectos de sus propias
acciones en el mundo y también se trabaja con las principales técnicas de busqueda en el espacio
de los posibles planes a ejecutar.

Los contenidos de la asignatura se organizan en los siguientes puntos:

- Introduccién a la planificacién y el razonamiento.
- Representacidén del conocimiento.

- Légica formal y pensamiento humano.

- Deduccidn y abduccién.

- Toma de decisiones y sesgos cognitivos.

- Enfoques de planificacion.

- Busqueda y heuristica.

- Planificacion distribuida y multiagente.

- Planificacién con incertidumbre.

Aprendizaje Automatico

Los mecanismos de aprendizaje permiten que los sistemas cognitivos puedan operar y actuar en
situaciones no contempladas previamente en su programacion inicial. Es decir, el aprendizaje se
considera una autoprogramacion que permite incorporar en tiempo de ejecucidn nuevas reglas
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de actuacion derivadas de la experiencia de interaccion con el entorno. Las técnicas de

aprendizaje automatico se pueden considerar metaalgoritmos que usan los datos de entrada

como fuente de conocimiento para construir algoritmos de control o de extraccién de

conocimiento.

Los contenidos de la asignatura se organizan en los siguientes puntos:

- Introduccidn a clasificacion, agrupamiento, regresion y deteccidn de anomalias.

- Reconocimiento de patrones e inferencia estadistica.

- Aprendizaje supervisado, no supervisado y control adaptativo.

- Técnicas de clasificacion.

- Técnicas de regresion.

- Aprendizaje por refuerzo y control.

- Seleccion de modelos.

- Combinacidn de clasificadores: bagging, boosting y bootstraping.
- Técnicas de deteccion de anomalias.
- Parametrizacion automatica y optimizacién de algoritmos.

OBSERVACIONES

Las dos asignaturas de esta materia se complementan para dotar al alumno de las competencias

relacionadas con las funciones cognitivas preverbales: el aprendizaje, el razonamiento y la

funcién ejecutiva.

COMPETENCIAS DE LA MATERIA

Basicas

Generales Especificas

Transversales

CB6, CB7, CBS, CB9,

CE6, CE12, CE17, CE18,

CG6 CT2, CT3,CT4
CB10 CE19, CE20

%

ACTIVIDADES FORMATIVAS HORAS 0
PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 30 horas 100 %
Lecciones magistrales 12 horas 0%
Estudio del material bdsico 104 horas 0%
Master Universitario en Inteligencia Artificial
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Lectura del material complementario 50 horas 0%
Practicas de laboratorio virtual 24 horas 16,6 %
Trabajos, casos practicos, test 34 horas 0%
Tutorias 32 horas 30%
Trabajo colaborativo (foros) 14 horas 0%
Total 300 horas -
METODOLOGIAS DOCENTES
MD1, MD2, MD3, MD4
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION | PONDERACION
MIN MAX
lF;abr;irca:i)jrciic()')sr; del estudiante (sesiones, foros, 0% 20%
Trabajos, proyectos y/o casos 0% 40 %
Practicas de laboratorio virtual 10 % 40 %
Test de autoevaluacion 0% 40 %
Examen final presencial 60 % 60 %
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Créditos ECTS: 12

Caracter Obligatorio

Unidad temporal: Dos asignaturas en el segundo cuatrimestre.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Denominacion de la asignatura Cuatrimestre | ECTS | Caracter Competencias

CB6, CB7, CBS8, CB9,

B
CB10
G CG6
Sistemas Cognitivos Artificiales 2 6 OB CE6, CE12, CE13,
E CE14, CE15, CE17,
CE20
T CT2, CT3, CT4
B CB6, CB7, CB8, CB9,
CB10
Procesamiento del Lenguaje G CG6
2 6 OB
Natural

E CE6, CE16, CE20

T CT2,CT3,CT4

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

— Evaluar el rendimiento y la adecuacidén a los requisitos de un sistema cognitivo artificial
cuando se despliega en un entorno de produccién.

— Determinar las limitaciones y el dominio de problema acotado en el que puede operar con
seguridad y calidad un sistema cognitivo artificial en base a sus capacidades linguisticas y
semdnticas.

- Integrar de forma efectiva diferentes algoritmos para implementar funciones cognitivas
superiores como la gestion de memoria semantica o el andlisis Iéxico, sintactico y semantico
del lenguaje.

- Disefiar e implementar una arquitectura cognitiva artificial usando infraestructura en nube y
ecosistemas big data.
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— Disefiar e implementar una arquitectura cognitiva artificial usando componentes de terceros
y diversos algoritmos de inteligencia artificial.

— Usar servicios e interfaces de programacién disponibles en la nube y en los ecosistemas big
data para dotar a un sistema artificial de funciones cognitivas superiores como el
procesamiento del lenguaje o la visién artificial.

- Integrar las funciones cognitivas superiores con la informacién obtenida a través de
mecanismos de percepcién computacional.

- Implementar mecanismos autdnomos de toma de decisiones, que interactien con usuarios
usando el lenguaje natural y sin necesidad de intervencién humana.

- Incluir mecanismos de aprendizaje en sistemas cognitivos artificiales.

CONTENIDOS DE LAS ASIGNATURAS

Sistemas Cognitivos Artificiales

Los sistemas cognitivos, como los seres humanos, se caracterizan por ser capaces de operar en
entornos desestructurados y ante la presencia de ruido y ambigliedad. En esta asignatura se
estudian las arquitecturas de software que emulan los procesos psicolégicos presentes en los
sistemas cognitivos naturales. La importancia de estas arquitecturas radica en la necesidad de
integrar de forma efectiva multiples funciones cognitivas como la atencién, el aprendizaje o la
memoria. La integracién de las funciones cognitivas permite una extraordinaria adaptacién a un
medio natural y desestructurado como es el mundo real en el que interactian los humanos. La
investigacion en arquitecturas cognitivas artificiales persigue la construccion de nuevos agentes
como robots fisicos o virtuales, capaces de interactuar con su entorno de forma mas inteligente
y adaptativa, aprendiendo de su propia experiencia.

Los contenidos de la asignatura se organizan en los siguientes puntos:

- Agentes inteligentes. Corporalidad y situacionalidad.

- Representacion situada del conocimiento.

- Modelos computacionales de la cognicién humana.

- Arquitecturas simbdlicas y subsimbdlicas.

- Arquitecturas hibridas.

- Entornos de desarrollo en nube y ecosistemas big data.
- Autonomia y toma de decisiones en tiempo real.

- Conciencia del contexto.

- Aplicaciones de negocio.

Procesamiento del Lenguaje Natural

La linglistica computacional o el procesamiento del lenguaje natural es una disciplina que se
ocupa de los sistemas artificiales capaces de usar el lenguaje para extraer informacion del medio
o incluso para comunicarse con los humanos. En esta asignatura se estudian los principales

Master Universitario en Inteligencia Artificial
Pagina 64 de 129 | UNIR, julio de 2017




algoritmos empleados en el procesamiento de la informacidén linguistica y se desarrollan sistemas
capaces de analizar el lenguaje a nivel léxico, sintdctico y semantico. También se aborda la
construccion de sistemas de representacidn del conocimiento extraido a partir de los contenidos
linglisticos, llegando a usar estas estructuras para la construccion de agentes virtuales
conversacionales.

Los contenidos de la asignatura se organizan en los siguientes puntos:

- Introduccién a la comunicacién y el lenguaje.

- Analisis léxico, morfosintactico y semdntico.

- Pragmalingdistica.

- Corpus y modelos estadisticos del lenguaje.

- Analisis del sentimiento.

- Deteccidn de temas y entidades.

- Construccién de ontologias y sistemas de representacion del conocimiento.
- Modelos no supervisados en procesamiento del lenguaje.

- Uso de servicios en nube para el procesamiento del lenguaje.

- Agentes conversacionales.

OBSERVACIONES

Las dos asignaturas de esta materia se complementan para dotar al alumno de las competencias
relacionadas con la aplicacién practica de los procesos cognitivos superiores, como el lenguaje
y la memoria semantica en sistemas artificiales.

COMPETENCIAS DE LA MATERIA
Basicas Generales Especificas Transversales
CB6, CB7, CB8, CB9, CE6, CE12, CE13, CE14,
CG6 CT2, CT3,CT4
CB10 CE15, CE16, CE17, CE20
%
ACTIVIDADES FORMATIVAS HORAS o
PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 30 horas 100 %
Lecciones magistrales 12 horas 0%
Estudio del material bdsico 104 horas 0%
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Lectura del material complementario 50 horas 0%

Practicas de laboratorios virtuales 24 horas 16,6 %

Trabajos, casos practicos y test de autoevaluaciéon 34 horas 0%

Tutorias 32 horas 30%

Trabajo colaborativo (foros) 14 horas 0%

Total 300 horas -
METODOLOGIAS DOCENTES

MD1, MD2, MD3, MD4

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION | PONDERACION
MIN MAX

Part|C|pac.|on del estudiante (sesiones, foros, 0% 20%

laboratorios)

Trabajos, proyectos y/o casos 0% 40 %

Practicas de laboratorio virtual 10% 40 %

Test de autoevaluacién 0% 40 %

Examen final presencial 60 % 60 %
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Créditos ECTS:

Caracter

Practicas Externas

Unidad temporal:

Una asignatura en el segundo cuatrimestre

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Denominacion de la asignatura

Practicas en Empresa (online)

Cuatrimestre | ECTS | Caracter Competencias
B CB7, CBS, CB9,
CB10
G CG1, CG2, CG3,
CG4, CG5, CG7
2 6 PE
E CE4, CES, CE11,
CE21
T CT1, CT3, CT4

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Los detalles de las tareas que debe desarrollar el alumno durante la realizacién de las practicas

externas serdn fijados por los tutores de practicas (el tutor académico de UNIR y el tutor de

empresa asignado por el centro colaborador), que propondran un reto empresarial relacionado

directamente con la inteligencia artificial.

Las tareas del alumno se adaptaran al reto planteado por cada centro, sin perjuicio del

cumplimiento de los siguientes objetivos:

- Colaborar activamente en la resolucién de un reto que sera planteado por un departamento

concreto de la organizacion.

- Determinar los requisitos técnicos, las necesidades formativas y las herramientas necesarias

para asegurar el cumplimiento de los objetivos planteados en el reto.

- Participar en la planificacion de las tareas asociadas al reto planteado.

- Comunicar y explicar los resultados del trabajo realizado a los distintos niveles de la

organizacidn, adaptando el discurso a los perfiles profesionales implicados.
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CONTENIDOS DE LAS ASIGNATURAS

Practicas en Empresa (online)

El master esta orientado al desarrollo profesional y la realizacion de proyectos de inteligencia
artificial de interés para multiples sectores empresariales. Durante las practicas externas, el
alumno contard con el apoyo online de un tutor externo, empleado de la organizacion
colaboradora, que propondrd un reto de interés para su empresa dentro del dmbito de la
inteligencia artificial y que supervisara los avances del alumno. Asimismo, el tutor de empresa
mantendra contacto con el profesor académico designado por UNIR, para velar ambos por la
Optima formacidén del alumno durante la realizacidén de las practicas. El tutor del centro realizara
sesiones virtuales presenciales con cada uno de los alumnos asignados a su reto. Estas sesiones
tendran como objetivo el seguimiento y valoracion de las practicas por parte del centro.

OBSERVACIONES

En la actualidad, la Universidad cuenta con convenios de colaboracién con gran cantidad de
empresas, tanto en Espafa como en Latinoamérica. Los estudiantes podran realizar las
practicas de forma remota en colaboracion con estas empresas colaboradoras, las cuales
propondran retos relacionados con la inteligencia artificial a los que los alumnos deben dar una
respuesta profesional. En al apartado «7.2 Instituciones colaboradoras para la realizacién de
practicas externasy, se listan las organizaciones a las que los alumnos podran optar para realizar
las practicas. A diferencia del Trabajo Fin de Madster, la orientacién de estas practicas es
eminentemente empresarial, es decir, el reto que aborda el alumno estard directamente
relacionado con la estrategia de innovacion del centro colaborador. Los objetivos del reto
estaran dirigidos a resolver un problema de negocio, mientras que los objetivos del Trabajo Fin
de Master estdn orientados en el establecimiento de nuevo conocimiento o técnicas en el drea
de la Inteligencia Artificial (aplicandose metodologias distintas en cada caso).

Los alumnos también podran proponer otras empresas interesadas en desarrollos de
inteligencia artificial para su negocio. Estas propuestas seran estudiadas por el Departamento
de Practicas de UNIRy, en caso de ser adecuadas, se procedera a la firma de nuevos convenios.

COMPETENCIAS DE LA MATERIA

Basicas Generales Especificas Transversales
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CG1, CG2, CG3, CG4,
CB7, CB8, CB9, CB10 CE4, CES8, CE11, CE21 CT1, CT3,CT4
CG5, CG7
%
ACTIVIDADES FORMATIVAS HORAS ®
PRESENCIALIDAD
Colaboracién con el centro de practicas 96 horas 5%
Redaccién de la memoria de priacticas 36 horas 0%
Tutorias (Practicas) 18 horas 100 %
Total 150 horas -
METODOLOGIAS DOCENTES

MD2, MD3, MD4

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION | PONDERACION
MIN MAX

Evaltfac.lon del informe de incorporaciény 40% 20%

seguimiento

Evaluacion del informe final 60 % 60 %
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Créditos ECTS: 12

Caracter Trabajo Fin de Master

Unidad temporal: Una asignatura en el segundo cuatrimestre.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Denominacion de la asignatura Cuatrimestre | ECTS | Caracter Competencias

T

CB7, CBS, CB9,

B
CB10
G CG1, CG3, CG4,
- , CG5, CG7
rabajo Fin de Mdster 2 12 TFM
E CE2, CE3, CE7, CES8,

CE10, CE11, CE22

T | CT1,CT2,CT3,CT4

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Los detalles de las tareas que el alumno va a desarrollar durante el Trabajo Fin de Mdaster seran

fijados tras la propuesta y aceptacion del enunciado del mismo, diferente para cada alumno. En

cualquier caso, se debera velar por el cumplimiento de los siguientes objetivos:

Analizar, diseiar e implementar planes de ejecucion profesional o proyectos de investigacion
relacionados directamente con el entorno de la inteligencia artificial y los sistemas cognitivos,
implementando y evaluando soluciones mediante las técnicas y procesos adecuados.
Calcular y planificar los recursos necesarios y el desglose de actividades, revisando vy
reportando el progreso de proyecto y evaluando el progreso en los objetivos planteados para
el proyecto de inteligencia artificial.

Aplicar y desarrollar las habilidades de formacién continua y aprendizaje auténomo y
autodirigido, ampliando las competencias adquiridas durante el master y adaptandolas a las
necesidades del proyecto.

Comunicar el progreso y los resultados del proyecto realizado, haciendo comprensibles las
conclusiones tanto a publicos especializados como no especializados.
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— Especificar el ciclo de vida completo de la solucién de inteligencia artificial planteada,
asignando los recursos necesarios a cada una de las fases de proyecto y los criterios para su
validacién.

CONTENIDOS DE LAS ASIGNATURAS

Trabajo Fin de Master

En el Trabajo Fin de Master, el alumno es el encargado de proponer un enunciado de proyecto.
Tras su validacién por parte de un equipo de revisores, el alumno es responsable de elaborar la
tarea descrita en su proyecto, bajo la supervision del director asignado. La propuesta de
enunciado deberd ser acorde a las tipologias disefadas por la coordinacidon académica de la
titulacion.

OBSERVACIONES

Cada TFM enfocard una tematica diferente, centrandose primordialmente en un aspecto
concreto del dmbito de la inteligencia artificial y los sistemas cognitivos artificiales. De esta
forma, un TFM puede centrarse en una técnica de vision artificial mientras que otro puede poner
el énfasis en la construccién de un agente conversacional para la Web. Dada esta diversidad, no
es posible establecer a priori todas las competencias especificas que se adquieren con la
elaboracion del Trabajo Fin de Master.

Por otra parte, dado que el Trabajo de Fin de Master debe integrar en un uUnico desarrollo el
conocimiento adquirido en varias materias del master, se asignan las competencias que
responden a esta caracteristica. A diferencia de las Practicas en Empresa, el Trabajo Fin de
Master tiene un cardcter mas académico y de investigacién, centrandose en el desarrollo de
nuevos productos, servicios, metodologias o herramientas de inteligencia artificial, pero sin
estar acotado a las restricciones propias de un proyecto empresarial que tiene unos requisitos
muy especificos determinados por el modelo de negocio que lo financia.

Sistema de evaluacidn:

Los estudiantes deberan realizar la defensa oral y publica del TFM ante un tribunal formado al
efecto. Tras la exposicion, el alumno contestard a las preguntas, dudas y sugerencias que
realicen los miembros del tribunal.
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COMPETENCIAS DE LA MATERIA

Basicas Generales

Especificas

Transversales

CG1, CG3, CG4, CG5,

CB7, CBS, CB9, CB10
CG7

CE2, CE3, CE7, CES,
CE10, CE11, CE22

CT1,CT2,CT3,CT4

ACTIVIDADES FORMATIVAS HORAS %
PRESENCIALIDAD

S':/T;L?grinicial de presentacién de Trabajo Fin de 2 horas 100 %
Lectura de material en el aula virtual (TFM) 5 horas 0%
Tutorias (TFM) 6 horas 100 %
Sesiones grupales de Trabajo Fin de Master 3 horas 100 %
Elaboracién del Trabajo Fin de Master 284 horas 0%

Total 300 horas -

METODOLOGIAS DOCENTES

MD1, MD2, MD3

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION | PONDERACION
MIN MAX

Ev?luacién de la estructura del Trabajo Fin de 20 % 20%

Master

Ev?luacién de la exposicién del Trabajo Fin de 30% 30%

Master

Evaluacién del contenido del Trabajo Fin de Master 50 % 50 %
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1.Profesorado

UNIR cuenta con los recursos humanos necesarios para llevar a cabo el plan de estudios
propuesto y cumplir asi los requisitos definidos en el Anexo | del RD 1393/2007 en cuanto a
personal académico disponible. Asimismo, en cuanto a descripcién y funciones del profesorado,
UNIR sigue lo establecido en el VII Convenio colectivo nacional de universidades privadas
(Resolucion de 3 de mayo de 2016).

Es de destacar la diferenciacién existente entre los tipos de categorias laborales del claustro de
profesores en la universidad publica y la universidad privada. Segln consta en la Disposicion
adicional octava del citado VII Convenio, con el fin de clarificar la correspondencia entre la
nomenclatura utilizada por la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién
(ANECA) y la establecida en el citado VII Convenio (BOE de fecha 16 de mayo de 2016), se
establece:

«Para una mayor claridad, y con ese Unico fin, entre la nomenclatura utilizada por la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) —o del drgano
de evaluacién externo de la Comunidad Auténoma correspondiente— y la establecida
en el presente convenio colectivo, se establece la equivalencia del nivel | del Grupo |
con Catedratico y los de los niveles Il y lll del Grupo | a Titular».

Prevision del profesorado necesario

Para poder realizar una prevision del profesorado necesario para una correcta imparticién de
los estudios previstos, hay que tener en cuenta el marco normativo que regula las relaciones
laborales en las universidades privadas como es UNIR. La norma es el VII Convenio colectivo
nacional de universidades privadas, centros universitarios privados y centros de formacion de
postgraduados recogido en la Resolucién de 3 de mayo de 2016, de la Direccién General de
Trabajo.

En su capitulo VII, el articulo 18, el convenio establece que «la jornada de trabajo que serd de
1685 horas anuales de las que 613 seran de docencia y 1072 para las actividades contempladas
en este articulo y Convenio».

El convenio continla en su redaccion asi:

«A modo indicativo para el personal docente la jornada puede distribuirla la empresa
de la siguiente forma:

Hasta 15 horas semanales se pueden destinar a docencia. En este cémputo se incluirdn
todas aquellas horas de docencia reglada, impartidas en laboratorio por personal
docente con titulacién idénea.

Las restantes horas semanales se dedicaran a trabajo de investigacion y a preparacion
de clases, tutorias, atencidén a consultas de los alumnos sobre materias académica,
examenes, asistencia a reuniones, tareas de gobierno, prdcticas no consideradas como
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jornada lectiva a tenor de lo indicado en el parrafo anterior, participacion en el
desarrollo de actividades programadas de promociéon de la universidad o centro,
dentro o fuera del mismo, orientacion a los alumnos en el proceso de matriculacién,
direccién proyectos fin de carrera, etc.».

Se ha explicado con anterioridad la diferenciacion entre el profesorado de las universidades
publicas respecto de las universidades privadas en cuanto a sus funciones. También existen
diferencias sustanciales con respecto a la jornada laboral. De entrada, el cdbmputo de horas
consideradas como docencia se realiza de manera diferente en las universidades privadas. Por
ejemplo, las actividades relacionadas con las practicas externas y con el Trabajo Fin de Mdaster
guedan al margen del cémputo de horas de docencia. Por lo tanto, a efectos de calculo en las
tablas reflejadas en este Criterio 6, los porcentajes de dedicacidn del profesorado se entienden
con respecto a la jornada completa anual de 1685 horas (VII Convenio citado), y no las 613 que
se aplican en las privadas Unica y exclusivamente a las clases impartidas (denominadas en UNIR
como Sesiones presenciales virtuales). Tampoco es de aplicacién la normativa docente de las
universidades publicas (maximo de 32 créditos de clases).

Asimismo se ha tenido en cuenta para el cdlculo de las necesidades docentes la modificacién
legislativa aprobada el pasado 29/5/2015, Real Decreto 420/2015 sobre creacion,
reconocimiento, autorizaciéon y acreditacion de universidades y centros universitarios, que
establece en el articulo 7.2 que «la ratio podra modularse cuando la universidad imparta
ensefianzas en la modalidad no presencial, pudiendo oscilar entre 1/50 y 1/100 en funcién del
nivel de experimentalidad de las titulaciones y de la mayor o menor semipresencialidad».

La estimacidn del nimero de horas docentes necesarias para poder impartir esta titulacién se
realiza teniendo en cuenta las actividades formativas previstas para la adquisiciéon de las
competencias por parte del alumno. Estas actividades formativas exigen necesidades de
dedicacién por parte del claustro docente basadas en:

- La preparacién e imparticion de las diferentes asignaturas de los planes de estudio, a través
de clases presenciales virtuales.

— La correccién de las actividades formativas contempladas en la evaluacién continua.

- El disefio, correccidn y calificacién de examenes.

— La evaluacidn final, revisidn y publicacién de notas.

— La atencidn a los estudiantes y resolucidn de dudas académicas a través de las herramientas
de sesiones de consultas o tutorias, foros y correo.

— Atencidn a las actividades relacionadas con el seguimiento de las prdcticas externas
(seguimiento al centro de practicas, atencion individual al alumno, correccién de informe de
practicas, clases presenciales virtuales).

— Atencidn a las actividades relacionadas con la direccién de Trabajos de Fin de Master,
fundamentalmente: tutorias, seminarios, correccién de entregas parciales del TFM y revision
final del mismo.

La siguiente tabla especifica las horas de dedicacién docente por tipo de asignatura:

Master Universitario en Inteligencia Artificial
Pagina 74 de 129 | UNIR, julio de 2017




Se ofrecen horas netas de dedicacidén para reflejar con mayor exactitud el concepto (tabla de

perfiles del profesorado).

Horas de
Tipo de asignatura dedicacion
docente
Sin laboratorios 1331 horas
Obligatoria
Con laboratorios 3737,5 horas
Practicas Externas 907,5 horas
Trabajo Fin de Master 4567 horas
TOTAL 10543 horas

Se detallan a continuacién unas tablas donde se muestra, para cada una de las materias del

master, la relacion entre los servicios docentes prestados por el profesorado (incluyendo su

dedicacién correspondiente) y las actividades formativas desarrolladas por el alumno.

Asimismo, se aporta en cada materia el desglose de horas de dedicacién docente incluidas segun

actividad formativa (segun VII Convenio colectivo nacional de universidades privadas -

Resolucién de 3 de mayo de 2016) en el cdmputo de 613 horas de docencia reglada y 1072 horas

restantes.

Asimismo se explican los siguientes aspectos previos que tener en cuenta para la comprension

de las tablas de las diversas materias:

Materias obligatorias:

- Sesiones presenciales virtuales.

- Trabajos, casos practicos y laboratorios virtuales.

- Tutorias.

- Trabajo colaborativo.

- Sesiones presenciales virtuales (1): Labor docente que incluye la preparacion e imparticion

de las sesiones. Por cuestiones técnicas y logisticas (manejo chat, etc.) se ha establecido un

numero maximo de alumnos potenciales para asistir en directo al mismo tiempo a las

sesiones presenciales virtuales de 150 alumnos. En este sentido, para un nimero de alumnos

superior a esta cifra, el tiempo de dedicacion a dichas sesiones presenciales virtuales se
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multiplica (es decir, se repite la sesién) tantas veces como se repita este numero de 150
alumnos.

Las lecciones magistrales son sesiones virtuales, previamente grabadas, impartidas por
expertos en su area de actividad, por lo que las mismas no se computan en la carga del
profesor de la asignatura.

Trabajos, casos practicos y laboratorios virtuales (2): Labor docente consistente en la
correccion individualizada de los trabajos y casos practicos realizados por cada alumno
contemplados en las asignaturas, asi como la atenciéon personalizada sincrona de los distintos
grupos de trabajo en los que se divide cada laboratorio virtual y la correccién individualizada
de los trabajos presentados en dichos laboratorios virtuales. Los grupos de trabajo en los
laboratorios virtuales tendran una composicion de aproximadamente 25 alumnos por grupo.

Trabajo colaborativo (3): Labor docente consistente en el planteamiento y atencién a los
alumnos a través de los distintos foros previstos en las asignaturas, foros en los que se
comparten e inician discusiones constructivas. El profesorado es el encargado de vehiculizar
y moderar los mismos. Por cuestiones técnicas y logisticas (manejo chat, etc.) se ha
establecido un nimero maximo de alumnos potenciales para intervenir en los foros de 150
alumnos.

Tutorias (4): La actividad formativa de tutorias engloba tanto las tutorias grupales como la
atencién al alumno en la resolucién de consultas académicas de forma individualizada a
través del correo electrénico y del foro “Preglntale al profesor de la asignatura” del campus
virtual. Por cuestiones técnicas y logisticas (manejo chat, etc.) se ha establecido tanto en
sesiones grupales como en el foro “preglntale al profesor de la asignatura” un numero
maximo de alumnos potenciales de 150 alumnos.

Materia de Practicas:

— Colaboracioén a distancia con el centro de priacticas.
- Redaccién de la memoria de Practicas.
- Tutorias sobre las Practicas.

Colaboracion a distancia con el centro de practicas (5): Labor docente consistente en el
seguimiento del alumno en el centro de practicas.

Redaccion de la memoria de Practicas (6): La labor docente consistente en la correccién y
calificaciéon individualizada de la memoria de practicas.
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— Tutorias (7): La actividad formativa de tutorias en la materia de Practicas engloba tanto las

tutorias grupales (sesiones presenciales virtuales y su consecuente preparacién) como la

atencidn al alumno individualizada, en concreto:

o Atencién individualizada, seguimiento de los alumnos durante la realizacidn de précticas

a distancia en colaboracién con cada centro, asi como la atencidn individualizada en la
resolucién de consultas acerca de la asignatura.

Sesiones presenciales virtuales. Por cuestiones técnicas y logisticas (manejo chat, etc.) se
ha establecido un nimero maximo de alumnos potenciales para asistir en directo al
mismo tiempo a las sesiones presenciales virtuales de 150 alumnos. En este sentido, para
un numero de alumnos superior a esta cifra, el tiempo de dedicacién a dichas sesiones
presenciales virtuales se multiplica (es decir, se repite la sesidn) tantas veces como se

repita este nimero de 150 alumnos.

Materia de Trabajo Fin de Master

— Sesidn inicial de presentacion.

— Tutorias (TFM).

- Sesiones grupales.

— Elaboracién del Trabajo Fin de Master.

- En las actividades formativas (Sesion inicial de presentacion (8); Sesiones grupales (8)) por

cuestiones técnicas y logisticas (manejo chat, etc.) se ha establecido un nimero maximo de

150 alumnos potenciales que pueden asistir en directo al mismo tiempo. En este sentido,

para un numero de alumnos superior a esta cifra, el tiempo de imparticion se multiplica, es

decir, se repite la sesién o seminario tantas veces como se repita este nimero de 150

alumnos.

— El computo en horas incluye la imparticion y preparacién de la sesidn inicial, seminarios y

sesiones grupales.

— Tutorias (TFM) (9): labor docente consistente en la atencién al alumno individualizada en la

resolucion de dudas.

- Elaboracidn del Trabajo Fin de Master (10): Labor docente que comprende la correccién

individualizada de entregas y revisidn final/control antiplagio del Trabajo Fin de Master de

cada alumno.
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MATERIA 1: Fundamentos de la Inteligencia Artificial

“UNIR

Créditos ECTS 12 ECTS
Caracter Obligatorio
Unidad temporal: Cuatrimestral, 2 asignaturas del 1°" cuatrimestre
H . H
Actividades formativas oras dedicacion Servicio docente . or?tj netas
del alumno dedicaciéon docente
Sfesmnes presenciales 30 S| 126
virtuales (1)
Lecciones magistrales 12 NO
Esitgdlo de material 104 NO
basico
Lectura de mat'erlal 50 NO
complementario
Trabajos, casos practicos, 58 S|
test (2) 756
Trabajo colaborativo (3) 14 Sl
Tutorias (4) 32 S| 245
Sl 204*
TOTAL 300 horas TOTAL 1331 horas

Horas de dedicacion Horas de dedicacion
. . docente incluidas en el docente incluidas en el
Actividades formativas . j
computo de 613 h de computo de 1072 h
docencia reglada (restantes)
Sesiones presenciales virtuales 126 ---
Lecciones magistrales - -
Estudio de material basico
Lectura de material complementario --- ---
Trabajos, casos practicos, test
Trabajo colaborativo o 756
Tutorias - 245
204*
TOTAL 126 horas 1205 horas

*Labor docente consistente en el disefio y elaboracién de la prueba de evaluacidn final presencial, asi
como la correccién individualizada de la misma.
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MATERIA 2: Percepcidon Computacional

Créditos ECTS 6 ECTS
Caracter Obligatorio
Unidad temporal: Cuatrimestral, 1 asignatura del 1°" cuatrimestre
H . H
Actividades formativas oras dedicacion Servicio docente . or?tj netas
del alumno dedicacion docente
Sfesmnes presenciales 15 S| 63
virtuales (1)
Lecciones magistrales 6 NO
Esitgdlo de material 52 NO
basico
Lectura de mat'erlal 25 NO
complementario
Laboratorios virtuales (2) 12 Sl 208
Trabajos, casos practicos, 17 S|
test (2) 252
Trabajo colaborativo (3) 7 Sl
Tutorias (4) 16 S| 122,5
Sl 102*
TOTAL 150 horas TOTAL 747,5 horas

Horas de dedicacion Horas de dedicacion
Actividades formativas do,cente incluidas en el doc’ente incluidas en el
computo de 613 h de computo de 1072 h
docencia reglada (restantes)
Sesiones presenciales virtuales 63 ---
Lecciones magistrales - -
Estudio de material basico
Lectura de material complementario --- ---
Laboratorios virtuales 4,2 203,8
Trabajos, casos practicos, test
Trabajo colaborativo 252
Tutorias 122,5
102*
TOTAL 67,2 horas 680,3 horas

*Labor docente consistente en el disefio y elaboracién de la prueba de evaluacion final presencial, asi
como la correccidn individualizada de la misma.

MATERIA 3: Razonamiento y Aprendizaje
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Créditos ECTS

12 ECTS

Caracter

Obligatorio

Unidad temporal:

Cuatrimestral, 2 asignaturas del 1°" cuatrimestre

.. . Horas dedicacion . . Horas netas
Actividades formativas Servicio docente . s
del alumno dedicacion docente
Sfasmnes presenciales 30 S| 126
virtuales (1)
Lecciones magistrales 12 NO -
ESItL.JdIO de material 104 NO .
basico
Lectura de mat_erlal 50 NO .
complementario
Laboratorios virtuales (2) 24 Sl 416
Trabajos, casos practicos,
test (2) 34 o 504
Trabajo colaborativo (3) 14 Sl
Tutorias (4) 32 Sl 245
Sl 204*

TOTAL 300 horas TOTAL 1495 horas

Horas de dedicacion Horas de dedicacion
Actividades formativas do’cente incluidas en el doc’ente incluidas en el
cdmputo de 613 h de cémputo de 1072 h
docencia reglada (restantes)
Sesiones presenciales virtuales 126
Lecciones magistrales - -
Estudio de material basico
Lectura de material complementario
Laboratorios virtuales 8,4 407,6
Trabajos, casos practicos, test
Trabajo colaborativo o >04
Tutorias 245
204*

TOTAL 134,4 horas 1360,6 horas

*Labor docente consistente en el disefio y elaboracién de la prueba de evaluacion final presencial, asi
como la correccidn individualizada de la misma.

MATERIA 4: Inteligencia Artificial Aplicada
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Créditos ECTS 12 ECTS
Caracter Obligatorio
Unidad temporal: Cuatrimestral, 2 asignaturas del 22 cuatrimestre
.. . Horas dedicacién . . Horas netas
Actividades formativas Servicio docente .
del alumno dedicacion docente

Sfasmnes presenciales 30 S| 126
virtuales (1)
Lecciones magistrales 12 NO -
ESItL.JdIO de material 104 NO .
basico
Lectura de mat_erlal 50 NO .
complementario
Laboratorios virtuales (2) 24 Sl 416
Trabajos, casos practicos,
test (2) 34 o 504
Trabajo colaborativo (3) 14 Sl
Tutorias (4) 32 Sl 245

Sl 204*
TOTAL 300 horas TOTAL 1495 horas

Horas de dedicacion Horas de dedicacion
Actividades formativas do’cente incluidas en el doc’ente incluidas en el
cdmputo de 613 h de cémputo de 1072 h
docencia reglada (restantes)
Sesiones presenciales virtuales 126
Lecciones magistrales - -
Estudio de material basico
Lectura de material complementario
Laboratorios virtuales 8,4 407,6
Trabajos, casos practicos, test
Trabajo colaborativo o >04
Tutorias 245
204*

TOTAL 134,4 horas 1360,6 horas

*Labor docente consistente en el disefio y elaboracién de la prueba de evaluacion final presencial, asi
como la correccién individualizada de la misma.

MATERIA 5: Practicas en Empresa

Créditos ECTS

6 ECTS

Caracter

Practicas Externas
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Unidad temporal:

Cuatrimestral, 1 asignatura

del 22 cuatrimestre

.. ] Horas dedicacion | Servicio Horas netas
Actividades formativas .,
del alumno docente | dedicacion docente
Colaboracion a distancia con el centro
_ 96 Sl 300
de practicas (5)
Tutorias (6) 18 Sl 307,5
Redaccién de la memoria de précticas
36 Sl 300
(7)
TOTAL 150 horas TOTAL 907,5 horas

Actividades formativas

Horas de dedicacion
docente incluidas en el
computo de 613 h de

Horas de dedicacion
docente incluidas en el
céomputo de 1072 h

docencia reglada (restantes)
Colaboracién a distancia con el centro ---
. 300
de practicas
Tutorias 307,5
Redaccién de la memoria de practicas --- 300

TOTAL

907,5 horas
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MATERIA 6: Trabajo Fin de Master

Créditos ECTS 12 ECTS
Caracter Obligatorio
Unidad temporal: Cuatrimestral, 1 asignatura del 2° cuatrimestre

Actividades formativas Horas dedicacion Servicio docente !-Ior?ts netas

del alumno dedicacion docente
Sesion |n|(?|,al de ) S| 2
presentacion (8)
Lectura de material en la 5 NO
plataforma
Tutorias (TFM) (9) 6 S| 1800
Sesiones grupales (9) 3 Sl 60
Elaboracién del TFM (10) 284 Sl 1505
Sl 1200*

Total 300 horas TOTAL 4567 horas

Horas de dedicacién Horas de dedicacién
Actividades formativas docente incluidas en el docente incluidas en el
computo de 613 h de céomputo de 1072 h
docencia reglada (restantes)
Sesién inicial de presentacién 2 -
Lectura de material en la plataforma
Tutorias (TFM) -—- 1800
Sesiones grupales 60
Elaboracién del TFM - 1505
1200*
Total 62 horas 4505 horas

*Labor docente vinculada a la participacidon en el tribunal que evalta el Trabajo Fin de Master, en base a
los sistemas de evaluacion establecidos.
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En la siguiente tabla se expresan los valores aproximados en la composicidn del claustro en las
titulaciones de postgrado de UNIR:

Categoria | Total % | Doctores % | Horas %
Nivel lll 42 100 42
Nivel IV 28 100 28
Nivel V 15 0 15
Nivel VI 15 0 15

En la siguiente tabla se expresan los valores aproximados en la composicidn del claustro®, con
respecto a profesores doctores acreditados, profesores doctores no acreditados y otros

profesores:
N2 profesores | Total % | Doctores %
Profesores doctores acreditados 12 41,38 % 100 %
Profesores doctores no acreditados 8 27,59 % 100 %
Otros profesores 9 31,03 % 0%

El equipo docente estara formado por 29 profesores, para un nimero de alumnos de nuevo
ingreso de 300 alumnos:

- 20 profesores doctores (68,97 %), 12 de los cuales seran profesores doctores acreditados
(41,38 %).

- Otros 9 profesores no doctores (31,03 %).

Este equipo cubre la totalidad de las asignaturas del master.

5 Estas categorias no se pueden incluir en el cuadro que se rellena de manera manual en la aplicacién del Ministerio,
puesto que en el desplegable «Categoria» de dicho apartado todavia no aparecen las categorias laborales
correspondientes al VIl Convenio de reciente publicacion, por lo que se hacen constar las siguientes categorias:

Categoria Total % Doctores % Horas %
Profesor adjunto 42 100 42
Profesor asociado (incluye profesor asociado de C. C. de la )8 100 78
Salud)
Ayudante 30 0 30
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HORAS NETAS

HORAS NETAS DE

. (D)octor / EXPERIENCIA PROFESIONAL, LINEAS DE ASIGNATURA (caracter*-curso- DE DEDICACION 2
) ¢ % . DED L
n TITULACION (A)creditado ACADEMICA E INVESTIGADORA INVESTIGACION cuatr.) ALA !:;_?S:_%N A
ASIGNATURA
Al'menos 3 afios de experiencia Investigacién en Inteligencia
investigadora postdoctoral en el Artificial 332,75
1 Doctor |nge,n|.ero en DA ambito de la |'nteI.|genC|a artificial y al Inteligencia Artificial (OB — 1*' cuatrimestre) 561,10
Informatica menos 3 publicaciones JCR. Al menos — ]
1 afio de experiencia en docencia a Trabajo Fin de Master 228,35
distancia. (TFM — 29 Cuatrimestre)
AI menos 5 afios de ,expgrienCia Neurociencia Cognitiva
investigadora en el ambito de las (OB — 1" cuatrimestre) 221,83
D Psicologf L . o
5 octor en SIC(? ogia o DA Cllen.aas Cognltlva_s y 3 afios con Psicologia Cognitiva 450,18
Neurologia técnicas de neuroimagen. Al menos 1 o ]
afo de experiencia en docencia a Trabajo Fin de Master 228,35
distancia. (TFM — 29 Cuatrimestre)
(—\I menos 1 afios de experiencia Percepcion Computacional 24917
boctr geiro prestiaters s o 98- er Carmese '
3 Informatica o D . Y Visidn Artificial 477,52
Telecomunicaciones procesado de sefiales y al menos 2 Trabaio Fin de M
publicaciones JCR. Al menos 1 afio de rabajo o'n e .aster 228,35
experiencia en docencia a distancia. (TFM — 22 Cuatrimestre)
. o Razonamiento y Planificacién
Al menos 3 afios de experiencia Automitica 373.75
. . investigadora postdoctoral en el : ’
D (OB — 1er Cuatrimestre)
4 ocﬁﬁ;;:i%:;igo en DA ambito de la planificacion. Al menos 1 | Planificacion Automatica 602,10
afio de experiencia en docencia a Trabajo Fin de Master 22835
distancia. (TFM — 22 Cuatrimestre) !
Al menos 3 afios de experiencia
. . investigadora postdoctoral en el - .
5 Doctor ingeniero en DA ambito del aprendizaje automatico. Al | Aprendizaje Automatico Trabajo Fin de Master 228,35 228,35

Informatica

menos 1 afio de experiencia en
docencia a distancia.

(TFM — 29 Cuatrimestre)
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HORAS NETAS

. , . | HORAS NETAS DE
ne TITULACION (D)octor / EXPERIENCIA PROFESIONAL, LINEAS DE ASIGNATURA (caracter*-curso- DE DEDICACION DEDICACION AL
(A)creditado ACADEMICA E INVESTIGADORA INVESTIGACION cuatr.) ALA TiTULO
ASIGNATURA
Al menos 3 anos de experiencia Sistemas COgnitiVOS Artificiales 373.75
Doctor ingeniero en investigadora postdoctoral en el (OB — 22 Cuatrimestre) ’
6 Inforrgnética DA ambito de los sistemas cognitivos. Al | Ciencia Cognitiva 602,10
menos 1 afio de experiencia en Trabajo Fin de Master
docencia a distancia. (TFM — 22 Cuatrimestre) 228,35
Al menos 1 afio de experiencia Procesamiento del Lenguaje Natural 249 17
Doctor ingeniero en investigadora postdoctoral en el (OB —22 Cuatrimestre) ’
7 Inforrgnética D ambito del procesamiento del Lenguaje Natural 477,52
lenguaje natural. Al menos 1 afio de Trabajo Fin de Master
experiencia en docencia a distancia. (TFM — 22 Cuatrimestre) 228,35
Al menos 5 afios de experiencia
Ingeniero en profesional en el desarrollo de Procesamiento del Lenguaje Natural
8 & (o -- software de procesamiento del - . gual 249,17 249,17
Informatica . o (OB — 22 Cuatrimestre)
lenguaje natural. Al menos 1 afo de
experiencia en docencia a distancia.
Al menos 5 afios de experiencia
Ingeniero en profesional en el desarrollo de Aprendizaje Automatico
9 & (s -- software de Aprendizaje Automatico. -- P J . 249,17 249,17
Informatica o L (OB — 1er Cuatrimestre)
Al menos 1 afio de experiencia en
docencia a distancia.
Ingeniero en Al menos 5 afios de experiencia Percencién Computacional
10 Informatica o -- profesional en el desarrollo de -- P P 249,17 249,17

Telecomunicaciones

software de vision artificial y

(OB — l1er Cuatrimestre)
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HORAS NETAS

HORAS NETAS DE

, (D)octor / EXPERIENCIA PROFESIONAL, LINEAS DE ASIGNATURA (caracter*-curso- DE DEDICACION <
o . 2
n TITULACION (A)creditado ACADEMICA E INVESTIGADORA INVESTIGACION cuatr.) ALA DED!;?S:_%N Al
ASIGNATURA
procesado de sefiales. Al menos 1 afio
de experiencia en docencia a
distancia.
Al menos 5 afios de experiencia en
Licenciado o Graduado laboratorio o profesional en el dmbito
. , de las ciencias cognitivas y 3 afios con Neurociencia Cognitiva
11 en Psicologia o -- . > -- . 221,83 221,83
Neuroloaia técnicas de neuroimagen. Al menos 1 (OB — 1er Cuatrimestre)
g ano de experiencia en docencia a
distancia.
Al menos 5 afios de experiencia Aprendizaje Automatico 249 17
Doctor ingeniero en investigadora en el ambito del (OB - 1er Cuatrimestre) ’
12 Inforrgnética DA aprendizaje automatico. Al menos 1 Aprendizaje Automatico 477,52
afio de experiencia en docencia a Trabajo Fin de Master 27835
distancia. (TFM — 22 Cuatrimestre) ’
Percepcion Computacional
Al menos 5 afios de experiencia (OB — 1er Cuatrimestre) 249,17
D . . . . | 3mbi l2 visi3
13 octor |nge’n|.ero en DA |nv.e'st'|gadora ene amNblto de la vision Vision Artificial 477,52
Informatica artificial. Al menos 1 afio de o . .
experiencia en docencia a distancia. Traba.Jo Fin de Master (TFM - 2¢ 228,35
Cuatrimestre)
Al menos 5 afios de experiencia
. . investigadora en el ambito del - .
D T F M
14 octor ingeniero en DA procesamiento del lenguaje natural. Lenguaje Natural rabajo Fin de Master 228,35 228,35

Informatica

Al menos 1 afio de experiencia en
docencia a distancia.

(TFM — 22 Cuatrimestre)
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HORAS NETAS

HORAS NETAS DE

, (D)octor / EXPERIENCIA PROFESIONAL, LINEAS DE ASIGNATURA (caracter*-curso- DE DEDICACION <
o . 2
n TITULACION (A)creditado ACADEMICA E INVESTIGADORA INVESTIGACION cuatr.) ALA DED!;?S:_%N Al
ASIGNATURA
f/'\l melj\os 5 afios de lexpgriencia Neurociencia Cognitiva 22183
S ecolont |r-1ves.tlgadora-9jn el ag'\blto de las (OB — 1er Cuatrimestre) ’
t t
15 octor en 5|c9 ogiao DA C|,enF|as cogni |va§ y 3 afios con Psicologia Cognitiva 450,18
Neurologia técnicas de neuroimagen. Al menos 1 o )
afio de experiencia en docencia a Trabajo Fin de Master 228,35
distancia. (TFM — 22 Cuatrimestre)
Al menos 1 afio de experiencia Investigacion en Inteligencia
e . 332,75
) ) investigadora postdoctoral en el Artificial (OB — 1er Cuatrimestre)
Doctor ingeniero en L . . . g . . -
16 Informatica D ambito de la inteligencia artificial. Al Inteligencia Artificial 561,10
menos 1 afio de experiencia en Trabajo Fin de Master
docencia a distancia. (TFM — 22 Cuatrimestre) 228,35
Al menos 1 afio de experiencia
. . investigadora postdoctoral en el - .
17 Doctor mgelnl.ero en D ambito de la planificacion automatica. Inteligencia Artificial Trabajo Fin de Master 228,35 228,35
Informatica N (TFM — 22 Cuatrimestre)
Al menos 2 JCR. Al menos 1 afio de
experiencia en docencia a distancia.
. o Razonamiento y Planificacién
AI mer.wosdl afio dedexperlelnua | Automitica 373,75
. . investigadora postdoctoral en e (OB — 1er Cuatrimestre)
18 Doctor mge’m.ero en D ambito de la planificacion automatica. | Planificacion Automatica 602,10
Informatica ~
Al menos 2 JCR. Al menos 1 afio de Trabajo Fin de Master
experiencia en docencia a distancia. (TFM — 22 Cuatrimestre) 228,35
D . . 2 af S i £ .
19 octor ingeniero en b Al menos 2 afios de experiencia Inteligencia Artificial Practicas en Empresa (online) 151,25 379,60

Informatica

profesional desarrollando software

(PE — 22 Cuatrimestre)
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HORAS NETAS

HORAS NETAS DE

, (D)octor / EXPERIENCIA PROFESIONAL, LINEAS DE ASIGNATURA (caracter*-curso- DE DEDICACION <
o . 2
n TITULACION (A)creditado ACADEMICA E INVESTIGADORA INVESTIGACION cuatr.) ALA DED!;?S:_%N Al
ASIGNATURA
inteligente. Al menos 1 afio de o .
experiencia en docencia a distancia. Trabajo Fin de Master 228,35
(TFM — 22 Cuatrimestre)
Al menos 5 afios de experiencia
20 Ingenlerlo.en 3 .prof<.35|onal desarrolland(isoftware 3 Practicas en Empresa (online) 151,25 151,25
Informatica inteligente. Al menos 1 afio de (PE — 22 Cuatrimestre)
experiencia en docencia a distancia.
Al menos 3 afios de experiencia
investigadora postdoctoral en el
Doctor ingeniero en ambito de la inteligencia artificial y al o (o Trabajo Fin de Master
21 Informatica DA menos 3 publicaciones JCR. Al menos Aprendizaje Automatico (TFM — 22 Cuatrimestre) 228,35 228,35
1 ano de experiencia en docencia a
distancia.
Al menos 1 afio de experiencia
investigadora postdoctoral en el
Doctor ingeniero en ambito de la inteligencia artificial y al . . i Trabajo Fin de Master
22 Informatica D menos dos publicaciones JCR. Al Inteligencia Artificial (TFM — 22 Cuatrimestre) 228,35 228,35
menos 1 aiio de experiencia en
docencia a distancia.
Al menos 1 afio de experiencia
investigadora postdoctoral en el
23 Doctor ingeniero en D ambito de la inteligencia artificial y al Inteligencia Artificial Trabajo Fin de Master 228,35 228,35

Informatica

menos dos publicaciones JCR. Al
menos 1 aiio de experiencia en
docencia a distancia.

(TFM — 29 Cuatrimestre)
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HORAS NETAS

HORAS NETAS DE

z (D)octor / EXPERIENCIA PROFESIONAL, LINEAS DE ASIGNATURA (caracter*-curso- DE DEDICACION <
n® TITULACION (A)creditado ACADEMICA E INVESTIGADORA INVESTIGACION cuatr.) ALA DED!;?S:_%N Al
ASIGNATURA
No menos de 4 afios de experiencia
. . en investigacion o desarrollo de - .
24 DOCtIO; mge,nl.ero en DA aplicaciones de inteligencia artificial. Inteligencia Artificial T;?I?/IaJOZF;nCde Master 228,35 228,35
nformatica Al menos un afo de experiencia en ( ~ 22 Cuatrimestre)
docencia a distancia.
No menos de 4 afios de experiencia
. . en investigacion o desarrollo de - ;
25 Doctor |nge,n|.ero en DA aplicaciones de inteligencia artificial. Inteligencia Artificial Trabajo Fom de Master 228,35 228,35
Informatica Al menos un afio de experiencia en (TFM — 29 Cuatrimestre)
docencia a distancia.
No menos de 4 afios de experiencia Practicas en Empresa (online) 151,25
Ingeniero en en desarrollo de aplicaciones de (PE — 22 Cuatrimestre)
26 Informatica -- inteligencia artificial. Al menos un afo -- 525,00
de experiencia en docencia a Sistemas Cognitivos Artificiales 373 75
distancia. (OB — 22 Cuatrimestre) ’
No menos de 4 aﬁosj de.experiencia Practicas en Empresa (online)
. en desarrollo de aplicaciones de (PE — 22 Cuatrimestre) 151,25
27 Ingeniero en B inteligencia artificial. Al menos 2 afios B 400.42
Informatica de experiencia en aprendizaje o - ’
automatico. Al menos un afio de Aprendizaje ALftomatlco 249,17
experiencia en docencia a distancia. (OB - 1¢ Cuatrimestre)
No menos de 4 aios de experiencia
Ingeniero en ?n dfesam.nllo d.e‘a.plicaciones de o Practicas en Empresa (online)
28 Informatica -- inteligencia artificial. Al menos un afio (PE — 2 Cuatrimestre) 151,25 151,25

de experiencia en docencia a
distancia.
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HORAS NETAS
DE DEDICACION

HORAS NETAS DE

. (D)octor / EXPERIENCIA PROFESIONAL, LINEAS DE ASIGNATURA (caracter*-curso- p
o o 2
n TITULACION (A)creditado ACADEMICA E INVESTIGADORA INVESTIGACION cuatr.) ALA DED!;?S:_%N Al
ASIGNATURA
No menos de 4 afios de experiencia Practicas en Empresa (online) 151 75
en desarrollo de aplicaciones de (PE — 22 Cuatrimestre) ’
29 Ingenlerlo.en B |n~tellgenC|a art|f|C|.aI y al menos 2 . . 400,42
Informatica afios en procesamiento del lenguaje
natural. Al menos un afio de Procesamiento del Lenguaje Natural
L . . . o . 249,17
experiencia en docencia a distancia. (OB —22 Cuatrimestre)
TOTAL 10543

* OB: Obligatoria, PE: Practicas Externas, TFM: Trabajo Fin de Master.
Nota 1: Cuando una asignatura es impartida por mas de un docente, se considera que la dedicacidn se distribuye equitativamente entre los mismos.
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6.2.0tros recursos humanos

El personal de gestiéon y administracién (PGA) conforma los departamentos transversales de la universidad, que prestan apoyo logistico, organizativo y
administrativo al servicio de la actividad docente. En funcién de la experiencia y titulacidn, se vincula contractualmente a la universidad en las categorias que
vienen definidas en el VIl Convenio de Universidades Privadas (Resolucion de 3 de mayo de 2016, de la Direccion General de Empleo). La mayor parte del
personal tiene una dedicacion a tiempo completo.

Se trata de personal titulado, con una formacién especifica tal y como se detalla en la tabla a continuacion, que relaciona el perfil de este personal con los

diferentes departamentos y servicios de la Universidad.

CATEGORIAS ADMINISTRATIVAS Y

AREAS DEPARTAMENTO APOYO A TITULACIONES PERFILES
LABORALES (n2 personas)
Subgrupo 1: Titulados FP Il o superior y experiencia en atencidon y
) Informacién sobre las diferentes |asesoramiento a clientes, prioritariamente
- Nivel | (4 personas) titulaciones telefénico. Conocimientos amplios del
DEPARTAMENTO Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestién Sistema educativo espafiol y del EEES.
ADMISIONES
ADMISIONES

(91 personas)

(91 personas)

- Nivel IV (2 personas)
- Nivel VI (65 personas)

Subgrupo 4

- Nivel Unico (20 personas)

Orientacion a futuros alumnos

FP Il o superior y experiencia en atenciony
asesoramiento a clientes, prioritariamente
telefénico. Conocimientos amplios del
Sistema educativo espafiol y del EEES.

SECRETARIA
ACADEMICA

SECRETARIA
ACADEMICA

Subgrupo 1: Titulados

Matriculacidén de estudiantes

Administrativos con titulaciéon media o
superior.
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AREAS

DEPARTAMENTO

CATEGORIAS ADMINISTRATIVAS Y
LABORALES (n2 personas)

APOYO A TITULACIONES

PERFILES

(38 personas)

(29 personas)

- Nivel | (2 personas)
Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestién

- Nivel IV (1 persona)
- Nivel VI (19 personas)

Subgrupo 4

- Nivel Unico (7 personas)

Servicio de becas

Administrativos con titulacién media o
superior.

Servicio de archivo

Administrativos con titulacién media o
superior.

Servicio de expedicion de titulos
y certificados

Administrativos con titulaciéon media o
superior.

DEPARTAMENTO DE
RECONOCIMIENTO Y
TRANSFERENCIA DE
CREDITOS

(9 personas)

Subgrupo 1: Titulados
- Nivel | (1 persona)

Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestién
- Nivel VI (5 personas)

Subgrupo 4

- Nivel Unico (3 personas)

Servicio de reconocimiento y
transferencia de créditos

Administrativos con titulacién media o
superior.

Subgrupo 1: Titulados

- Nivel ll (1 persona)

Servicio de orientacion
académica (SOA)

Titulados superiores relacionados con la
pedagogia.
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CATEGORIAS ADMINISTRATIVAS Y

AREAS DEPARTAMENTO APOYO A TITULACIONES PERFILES
LABORALES (n2 personas)
Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestion | servicio de consultas y
) o Administrativos y coordinador.
- Nivel Il (6 personas) peticiones
- Nivel IV (8 personas)
- Nivel VI (20 personas)
Servicio d te técn Titulados superiores de perfil informatico-
ervicio de soporte técnico
Subgrupo 4 P tecnoldgico.
DEPARTAMENTO DE - Nivel Unico (13 personas)
EDUCACION EN
INTERNET Subgrupo 1: Titulados
SERVICIO - Nivel | (3 personas)
ATENCION AL (262 personas)
ESTUDIANTE Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestion Tutores, coordinadores y supervisor, todos

(266 personas)

- Nivel Il (209 personas)
- Nivel IV (1 persona)

Subgrupo 4

- Nivel Unico (1 persona)

Servicio de tutorias

titulados superiores, algunos con DEA o CAP,
e incluso doctores.

OFICINA DEL
DEFENSOR
UNIVERSITARIO

(4 personas)

Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestién

- Nivel ll (4 personas)

Oficina del defensor universitario

Titulados superiores con experiencia en
atencion a alumnos.
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CATEGORIAS ADMINISTRATIVAS Y

AREAS DEPARTAMENTO APOYO A TITULACIONES PERFILES
LABORALES (n2 personas)
Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestion ) . Oficiales de segunda, oficial de primeray
Envios a estudiantes . .
titulados superiores.
- Nivel ll (1 persona)
LOGISTICA LOGISTICA - Nivel IV (3 personas)

(13 personas)

(13 personas)

- Nivel VI (5 personas)
Subgrupo 4

- Nivel Unico (4 personas)

Organizacion de eventos
académicos: examenes y actos
de defensa

Titulacién media o superior con dotes de
organizacién y relacién social.

RECURSOS
MATERIALES Y
SERVICIOS

(57 personas)

INFORMATICA,
INFRAESTRUCTURA Y
FACILITY SERVICES

(57 personas)

Subgrupo 1: Titulados

- Nivel | (5 personas)
- Nivel ll (4 personas)

Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestion

- Nivel | (9 personas)

- Nivel lll (18 personas)
- Nivel IV (3 personas)
- Nivel V (6 personas)

- Nivel VI (4 personas)

Subgrupo 4

- Nivel Unico (8 personas)

Desarrollo y mantenimiento de
aplicaciones informatica

Desarrolladores de aplicaciones,
administradores de red, de sistemas, de
aplicaciones, técnicos informaticos de
mantenimiento y jefes de proyecto.

Mantenimiento de sistemas e
infraestructuras técnicas

Desarrolladores de aplicaciones,
administradores de red, de sistemas, de
aplicaciones, técnicos informaticos de
mantenimiento y jefes de proyecto.

Apoyo a servicios generales,

telecomunicaciones y tecnologia.

Prevencion de riesgos laborales.

Técnicos informaticos de mantenimiento y
jefes de proyecto, técnico en PRL.
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CATEGORIAS ADMINISTRATIVAS Y

AREAS DEPARTAMENTO APOYO A TITULACIONES PERFILES
LABORALES (n2 personas)
Subgrupo 1: Titulados
. o Titulacion media o superior con capacidad
- Nivel | (46 personas) Produccion audiovisual, social y relacidn con el ambito de la
. produccidon web L
- Nivel Il (6 personas) comunicacion.
Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestién
MARKETING Y DEPARTAMENTO DE )
EXPANSION | MARKETING Y - Nivell{1 persona)
ACADEMICA | TELEMARKETING - Nivelll (3 personas)

(81 personas)

(81 personas)

- Nivel lll (2 personas)
- Nivel IV (12 personas)
- Nivel V (3 personas)
- Nivel VI (7 personas)

Subgrupo 4

- Nivel Unico (1 persona)

Plan de desarrollo de negocio

Titulacién media o superior con capacidad
social y relacién con el dmbito de la
comunicacion.

COMUNICACION

(8 personas)

DEPARTAMENTO DE
COMUNICACION

(8 personas)

Subgrupo 1: Titulados

- Nivel | (2 personas)
- Nivel Il (2 personas)

Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestion

- Nivel IV (4 personas)

Plan de comunicacidn

Titulacién media o superior con capacidad
social y relacidn con el ambito de la
comunicacion.
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“~unir

CATEGORIAS ADMINISTRATIVAS Y

AREAS DEPARTAMENTO APOYO A TITULACIONES PERFILES

LABORALES (n2 personas)

Subgrupo 1: Titulados . ., Administrativos con titulacién media o

Asignacién de centros de ) o .
o . superior y experiencia en gestion de centros
- Nivel | (2 personas) practlcas a estudiante d cti
) DEPARTAMENTO DE € practicas.
PRACTICAS

(21 personas)

PRACTICAS

(21 personas)

Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestion

- Nivel VI (9 personas)

Subgrupo 4

- Nivel Unico (10 personas)

Seguimiento de los estudiantes

Administrativos con titulacién media o
superior.

RECURSOS
DOCENTES Y
DIDACTICOS

(49 personas)

DEPARTAMENTO DE
RECURSOS DOCENTES Y
DIDACTICOS

(48 personas)

Subgrupo 1: Titulados

- Nivel | (5 personas)
- Nivel Il (2 personas)

Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestion

- Nivel IV (4 personas)
- Nivel VI (17 personas)

Subgrupo 4

- Nivel Unico (20 personas)

Actualizacién de contenidos

Titulados medios o superiores en
periodismo, derecho..., con conocimientos
informaticos de edicién. Se valora
conocimiento en idiomas.

Disefio y desarrollo de los
materiales y recursos docentes
para su aplicacion online.

Titulados medios o superiores en
periodismo, derecho..., con conocimientos
informaticos de edicién. Se valora
conocimiento en idiomas.

Tareas de soporte a la docencia
en la realizacion de sesiones de
laboratorios virtuales.

Titulados medios o superiores con formacion
técnica dedicados al mantenimiento de los
laboratorios virtuales.

En los laboratorios vinculados a la titulacion
trabajan 6 técnicos de laboratorio, que se
comparten con otras titulaciones, dedicando
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CATEGORIAS ADMINISTRATIVAS Y

AREAS DEPARTAMENTO APOYO A TITULACIONES PERFILES
LABORALES (n2 personas)
hasta un 10 % de su jornada a los especificos
de esta titulacion.
‘ Titulados superiores en periodismo,
BIBLIOTECA Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestion Actualizacidon y mantenimiento derecho..., con conocimientos informaticos
(1 persona) - Nivel IV (1 persona) de fondos bibliograficos de edicién. Se valora conocimiento en
idiomas.
Subgrupo 1: Titulados Elaboracién y control de
presupuestos de cada titulacion
- Nivel | (9 personas)
- Nivel ll (2 personas) Contabilidad
DEPARTAMENTO DE Equipo de profesionales con diversos perfiles
FINANZAS Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestién

(28 personas)

FINANZAS

(28 personas)

- Nivel IV (8 personas)
- Nivel VI (5 personas)

Subgrupo 4

- Nivel Unico (4 personas)

Auditoria y control del gasto

Gestidn y cumplimiento de
obligaciones fiscales y legales

de conocimientos y experiencia en
administracién, gestion financiero-contable y
fiscalidad.

RECURSOS
HUMANOS

Subgrupo 1: Titulados

- Nivel | (7 personas)

Seleccidn de docentes

Profesionales organizados en equipos de
seleccién, administracién de RR. HH.,
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AREAS

DEPARTAMENTO

CATEGORIAS ADMINISTRATIVAS Y
LABORALES (n2 personas)

APOYO A TITULACIONES

PERFILES

(28 personas)

DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS
(RR. HH.)

(24 personas)

- Nivel Il (3 personas)

Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestién

- Nivel IV (3 personas)
- Nivel VI (5 personas)

Subgrupo 4

- Nivel Unico (6 personas)

Gestidn administrativa de
contratos y pago de ndminas y
seguros sociales

Formacion y desarrollo del
equipo académico

Gestidn de la comunicacién
interna entre el equipo docente
y de soporte

formacién y desarrollo y comunicacién
interna.

DEPARTAMENTO
JURIDICO

(4 personas)

Subgrupo 1: Titulados

- Nivel | (3 personas)
- Nivel ll (1 persona)

Servicio de asesoramiento Legal

Profesionales distribuidos en las diferentes
oficinas en varios turnos.

SERVICIOS
GENERALES

(21 personas)

DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS GENERALES

(11 personas)

Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestién

- Nivel IV (1 persona)
- Nivel VI (4 personas)

Subgrupo 4

- Nivel Unico (6 personas)

Limpieza y mantenimiento

Recepcion y atencion telefénica

Prevencion de riesgos laborales

Servicio de asesoramiento legal

Profesionales distribuidos en las diferentes
oficinas en varios turnos.
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CATEGORIAS ADMINISTRATIVAS Y

AREAS DEPARTAMENTO APOYO A TITULACIONES PERFILES
LABORALES (n2 personas)
Subgrupo 1: Titulados Gestion de pedidos de material,
servicios, etc. del drea docente.
COMPRAS DEPARTAMENTO DE - Nivel I (1 persona) Profesionales con formacion financiera 'y

(4 personas)

COMPRAS

(4 personas)

Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestién

- Nivel IV (1 persona)
- Nivel VI (2 personas)

Seleccion de proveedores y
negociacién de condiciones

Control del gasto y auditoria de
los procesos de compra

experiencia en gestion de proyectos y
plataformas de compras.

CALIDAD

(11 personas)

DEPARTAMENTO
CALIDAD

(11 personas)

Subgrupo 1: Titulados

- Nivel | (2 personas)
- Nivel ll (1 persona)

Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestion

- Nivel IV (5 personas)
- Nivel VI (1 persona)

Subgrupo 4

- Nivel Unico (2 personas)

Gestion interna de la calidad

Titulados superiores. Se valorara
conocimientos en leyes y normativa y
conocimientos en sistemas integrados de
gestién. Al menos uno de ellos debe tener
conocimientos en auditorias externas e
Internas o ser auditor.

ORGANIZACION
DOCENTE

(43 personas)

DEPARTAMENTO DE
ORGANIZACION
DOCENTE

Subgrupo 1: Titulados

- Nivel | (5 personas)
- Nivel Il (5 personas)

Labores de coordinacion técnica

Asesoria al profesorado

Titulados medios o superiores.

Pagina 100 de 129

Master Universitario en Inteligencia Artificial
UNIR, julio de 2017




AREAS

DEPARTAMENTO

CATEGORIAS ADMINISTRATIVAS Y
LABORALES (n2 personas)

APOYO A TITULACIONES

PERFILES

(43 personas)

Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestiéon

- Nivel IV (29 personas)
- Nivel VI (1 persona)

Subgrupo 4

- Nivel Unico (3 personas)

INTELIGENCIA
INSTITUCIONAL

(9 personas)

DEPARTAMENTO DE
INTELIGENCIA
INSTITUCIONAL

(9 personas)

Subgrupo 1: Titulados
- Nivel | (6 personas)

Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestién

- Nivel lll (2 personas)
- Nivel V (1 persona)

Labores de integracion,
tratamiento y analisis de datos

Titulados medios o superiores.

RECTORADO

(16 personas)

RECTORADO
(7 personas)

Subgrupo 1: Titulados

- Nivel | (2 personas)
- Nivel Il (2 personas)

Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestién

- Nivel IV (2 personas)
- Nivel VI (1 persona)

VICERRECTORADO DE
DESARROLLO

Subgrupo 1: Titulados

Labores de atencion al alumno y
administrativas

Administrativos con titulacion media o

superior.
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CATEGORIAS ADMINISTRATIVAS Y

AREAS DEPARTAMENTO APOYO A TITULACIONES PERFILES

LABORALES (n2 personas)

ACADEMICO Y - Nivel | (2 personas)

PROFESORADO - Nivel Il (1 persona)

(4 personas)
Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestion

- Nivel VI (1 persona)

VICERRECTORADO DE | Subgrupo 3: Personal de apoyo a la gestion

INNOVACION Y - Nivel VI (1 persona)

DESARROLLO

EDUCATIVO

(1 persona)

DIRECCION DIRECCION Subgrupo 1: Titulados

(7 personas)

(7 personas)

- Nivel | (7 personas)

Datos de la tabla: Empleados laborales dados de alta en el primer semestre de 2016
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6.2.1 Mecanismos de seleccion del personal de UNIR
En la seleccién de personal, se respetard lo dispuesto en las siguientes leyes:

- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. BOE,
num. 71, de 23 de marzo de 2007.

- Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion vy
accesibilidad universal de las personas con discapacidad. BOE, nim. 289, de 3 de diciembre
de 2003.

Los criterios de seleccion, fijados con cardcter general son los siguientes:

- Conocimientos exigidos para el desarrollo de su categoria, atendiendo a los estudios de
ensefianzas oficiales o complementarias que se acrediten por el candidato y la adecuacion
de su experiencia profesional a las tareas requeridas.

- Conocimientos de inglés, tanto a nivel hablado y escrito.

- Experiencia profesional acreditada en puestos con alto requerimiento en el manejo de las
nuevas tecnologias, asi como en tareas de apoyo docente.

6.2.2 Tutores personales

UNIR aplica un Plan de Accidon Tutorial, que consiste en el acompafiamiento y seguimiento del
alumnado a lo largo del proceso educativo. Con ello se pretende lograr los siguientes objetivos:

— Favorecer la educacion integral de los alumnos.

— Potenciar una educacidn lo mas personalizada posible y que tenga en cuenta las necesidades
de cada alumno y recurrir a los apoyos o actividades adecuadas.

- Promover el esfuerzo individual y el trabajo en equipo.

Para llevar a cabo el plan de accién tutorial, UNIR cuenta con un grupo de tutores personales. Es
personal no docente que tiene como funcion la guia y asesoramiento del estudiante durante el
curso. Todos ellos estan en posesidn de titulos superiores. Se trata de un sistema muy bien
valorado por el alumnado, lo que se deduce de los resultados de las encuestas realizadas a los
estudiantes.

A cada tutor personal se le asigna un grupo de alumnos para que realice su seguimiento. Para
ello cuenta con la siguiente informacion:

— El acceso de cada usuario a los contenidos tedricos del curso ademas del tiempo de acceso.

- La utilizacién de las herramientas de comunicaciéon del campus (chats, foros, grupos de
discusidn, etc.).

- Los resultados de los test y actividades enviadas a través del campus.

Estos datos le permiten conocer el nivel de participacidn y detectar las necesidades de cada
estudiante para ofrecer la orientacién adecuada.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.Justificacion de la adecuacidon de los materiales y servicios disponibles

En el desarrollo de la actividad propia de la universidad siempre se dispone de la infraestructura
necesaria para desarrollar sus actividades de ensefianza, investigacidn, extension y gestién.

La infraestructura fundamental para el desarrollo del titulo es el campus virtual, que se ha
descrito en el criterio cinco desde un punto de vista académico, abarcando en este criterio los
aspectos técnicos.

Ademas, para el desarrollo de las funciones de UNIR, se dispone de:

Rectorado.

- Secretaria General.

- Recepcién e informacién.

- Una biblioteca.

- Unsaldn de actos para 150 personas.

- Dieciséis salas de reuniones.

- Cuatro salas de usos multiples (eventos, jornadas de puertas abiertas, visitas, etc.).
- Cinco salas de sistemas, para albergar los sistemas informaticos y tecnolégicos.

- Dos aulas para formacién con una capacidad de quince personas por aula.

- Quince salas de imparticién de sesiones presenciales virtuales, con los equipos
informaticos necesarios.

- Cuatro salas dedicadas exclusivamente a la realizacion de defensas de TFG/TFM, con los
equipos informaticos necesarios.

- Dos aulas-platé con los recursos necesarios para grabar las sesiones magistrales.
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7.2.Instituciones colaboradoras para la realizacion de practicas externas

A continuacion, se detallan los centros con los que UNIR tiene firmado convenio de colaboracién

para la realizaciéon de las practicas externas:

INSTITUCION COLABORADORA LOCALIZACION
AEBIA TECNOLOGIA Y SERVICIOS, SL MADRID
AGENCIA EFE MADRID
ALFA INGENIERIA MS, S.A.S EXTRANJERO
ALIANZO NETWORKS, S.L. PAIS VASCO
ALISIOS INFORMATICOS CANARIAS
APORTIA CONSULTING, S.L.L. ARAGON
APPLUS CONTROL MADRID
APUESTAS DEPORTIVAS VALENCIANAS S.A. VALENCIA
ARIN INNOVATION GROUP, SL PAIS VASCO
ARKOSSA SMART SOLUTIONS, S.L. ANDALUCIA
MADRID
ART CONSULTING MADRID
ASISTENCIA EMPRESARIAL, S.A. SALAMANCA
ATOS SPAIN MADRID
AVIANCA EXTRANJERO
AZTECA TELECOMUNICACIONES SAS EXTRANJERO
BANCO INTERNACIONAL EXTRANJERO
BANCOLOMBIA EXTRANJERO
BT ESPANA MADRID
BUSINESS INTELLIGENCE SOFTWARE ASSESSOR
CORPORATION LTDA EXTRANJERO
C&S TECNOLOGIA EXTRANJERO
CAPGEMINI ASTURIAS
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO
INTEGRAL CIMI EXTRANJERO
CENTRO INVESTIGACION AMAZONICAS EXTREMADURA
CGB INFORMATICA SL CASTILLAY LEON
COMPANIA ENERGETICA DEL OCCIDENTE, SAS EXTRANJERO
COMPUCENTRO, LTDA EXTRANJERO
COMPUTADORES PARA EDUCAR EXTRANJERO
COMWARE, SA EXTRANJERO
CONTROL DE MOROSIDAD SAC EXTRANJERO
Cooperativa de Ahorro y Crédito de San José ECUADOR
COOPERATIVA MULTIACTIVA COOFIMAG EXTRANJERO
DATA TOOLS S.A. EXTRANJERO
DECEVALS.A. EXTRANJERO
DEPARTAMENTO BIOINGENIERIA - UNIVERSIDAD EXTRANJERO

NACIONAL DE CORDOBA
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INSTITUCION COLABORADORA LOCALIZACION
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EXTRANJERO
DESARROLLO DE APLICACIONES EMPRESARIALES
SAVIASOFT ECUADOR
DESARROLLOS MECANICOS DE PRECISION S.L. PAIS VASCO
DHL EXPRESS COLOMBIA EXTRANJERO
DISASHOP SL GALICIA
DMOGLOBAL MEDIA MADRID
DPC SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES EXTRANJERO
DPTO. DE SEGURIDAD DEL GOBIERNO VASCO PAIS VASCO
DUALIA TELETRADUCCIONES, SL PAIS VASCO
E & F GLOBAL CONSULTING EXTRANJERO
ECOPETROL EXTRANJERO
EDUBAR, SA EXTRANJERO
EL CORTE INGLES MADRID
ELECTRONICS ADVANCED COMPONENTS S.L.U. E/IAASI-\IH(;-:: LA
ELEVEN PATHS MADRID
ELLIPTICAL, SAS EXTRANJERO
EMPRESA DE ENERGIA DE BOYACA, S.A. EXTRANJERO
EMPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA - ESU EXTRANJERO
EMPRESA SINTESIS S.A. EXTRANJERO
ENIGMEDIA PAIS VASCO
EPRINSA ANDALUCIA
EUROHELP CONSULTING, S.L. PAIS VASCO
EUROPEAN CENTRE FOR SOFT COMPUTING ASTURIAS
EVOLUR SOLUCIONES INFORMATICAS PAIS VASCO
FARMARIOJA, SL LA RIOJA
FEDERACION ECUATORIANA DE EXPPORTADORES | ECUADOR
FINCAS PIEDRA S.L. CASTILLAY LEON
FIRMA JAIME BARROS & ASOCIADOS EXTRANJERO
FLAG SOLUTIONS, SL. CASTILLAY LEON
G&R INGENIERIA, S.A.S. EXTRANJERO
GAMMA INGENIEROS EXTRANJERO

GAS Y ELECTRICIDAD GENERACION SAU (CT DE
ALCUDIA) - ENDESA

ISLAS BALEARES

GENESIS DATA, SAS EXTRANJERO
GESTOR ECUADOR
GFI NORTE PAIS VASCO
GLOBAL DE SERVICIOS LJ S.A.S. EXTRANJERO
GLOBANT EXTRANIJERO

GRUPO DE INVESTIGACION GRIAL USAL

CASTILLA 'Y LEON

GRUPO EULEN

MADRID

Pagina 106 de 129

UNIR, julio de 2017

Master Universitario en Inteligencia Artificial

Unir




Unir

INSTITUCION COLABORADORA LOCALIZACION
GRUPO HIBERUS OSABA, S.L. LA RIOJA
GRUPO MARBAL ECUADOR
GRUPO MICROSISTEMAS JOVICHSA, S.A. EXTRANJERO
GRUPO ONLINE COLOMBIA EXTRANJERO
GUARDIA CIVIL - UNIDAD DE CIBERSEGURIDAD MADRID
HEINSOHN BUSINESS TECHNOLOGY EXTRANJERO
HOCOMA AG EXTRANJERO
HOSPITAL FRANCISCO VALDERRAMA EXTRANJERO
HOTELES DECAMERON EXTRANJERO
HOTELES ROYAL, S.A. EXTRANJERO
ID INGENIERIA ACUSTICA SL NAVARRA
IDENTIAN S.A.S. EXTRANJERO
IDENTIAN SAS EXTRANJERO
IDNEO TECHNOLOGIES SL CATALUNA
IFTIP INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL EXTRANJERO
ILUNION ACCESIBILIDAD ESTUDIOS Y PROYECTOS, MADRID
SA
INDRA MADRID

INDRA SISTEMAS LEON, S.L.

CASTILLAY LEON

INDRA SOFTWARE LABS, SL EXTREMADURA
INDUSTRIA NACIONAL DE MICROBIOLOGIA EXTRANIJERO
INDUSTRIAS METALICAS TPC, LTDA EXTRANJERO
INELCOM SERVICIOS Y OPERACIONES, SA. GALICIA
INFORMATICA SERINFOR BILBAO 2002, SL PAIS VASCO
INGELEC, SAS EXTRANIJERO
INGENIERIA STRYCON, S.A.S EXTRANJERO
INGETECH, SAS EXTRANJERO
INNGAMA EXTRANIJERO
INSTITUTO DE ASTROFISICA DE CANARIAS CANARIAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

(IEES) EXTRANJERO
IT CORPORATE SOLUTIONS SPAIN, S.L. MADRID

IT PERFORMANCE CORPORATION SAS EXTRANJERO
ITALTEL, S.A. MADRID
ITEPROF EXTRANJERO
KERNEL ANALYTICS S.L. LA RIOJA
MANN HUMMEL IBERICA SAU ARAGON
MARITIMA DEL ESTRECHOSERVILOG SLU ANDALUCIA
METEOLOGICA ESPANA
MVM INGENIERIA DE SOFTWARE EXTRANJERO
NAVANTIA, S.A. MURCIA
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Unir

INSTITUCION COLABORADORA LOCALIZACION
NETAPHORA ESTUDIO TECNOLOGICO PAIS VASCO
NETBRAIN MEDIA SOLUTIONS, S.L. MADRID
NETEX KNOWLEDGE FACTORY GALICIA
NEXTEL, S.A. BIZKAIA

BILBAO
OPENTRENDS SOLUCIONES Y SISTEMAS CATALUNA
ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD EXTRANJERO
PARQUE CIBERNETICO DE SANTO DOMINGO EXTRANJERO
PEMSER SOLUTION S.A.S. EXTRANJERO
PHILIPS LIGHTING RESEARCH EXTRANJERO
PODRAVKA BANKA EXTRANJERO
POLARIS INFORMATICA Y COMUNICACIONES MADRID
REDSYS MADRID
REPSOL CARTAGENA MURCIA
SIGMA INGENIERIA SA EXTRANJERO
SOLUCIONES E INGENIERIA DE SISTEMAS EXTRANJERO
SOLUCIONES INFORMATICAS SANTA MONICA, S.L. | CASTILLA Y LEON
SOPRA GROUP INFORMATICA, SA \Simlljsll,ADICAD
Speednet Wireless Telecomunicactions ECUADOR
STAR INTELIGENCIA Y TECNOLOGIA, S.A. EXTRANJERO
STEFANINI INFORMATICA Y TECNOLOGIA, SA EXTRANJERO
STRATIO BIG DATA, SL MADRID
TECNOCOM TELECOMUNICACIONES Y ENERGIA MADRID
TECSERVIN ECUADOR
TELEFONICA BOGOTA EXTRANJERO
TELEFONICA IDENTITY & PRIVACY MADRID
TELEFONICA I+D ANDALUCIA
TORRE & TORRE INNOVACION SL GALICIA
TREELOGIC, S.L. ASTURIAS
UNIR MADRID
UNIVERSAL ENERGY CONSULTING, S.L. ARAGON
VASS CONSULTORIA DE SISTEMAS EXTRANJERO

7.3.Dotacion de infraestructuras docentes
7.3.1. Software de gestion académica

La Universidad Internacional de La Rioja dispone de herramientas de gestion que permiten
desarrollar de forma eficiente los procesos académico-administrativos requeridos por el titulo
gue son los de acceso, admision, expediente, reconocimientos y transferencias, gestién de actas,
expedicion de titulos, convocatorias) y los procesos auxiliares de gestion de la universidad como
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son la gestion de exdmenes, gestion de defensas de Trabajo Fin de Grado/Master, gestion de
practicas, etc.

Dichas herramientas se han desarrollado sobre la base de la gestion por procesos, la gestién de
calidad y la satisfaccion de las necesidades y expectativas de los usuarios; y todo ello, al tratarse
de una universidad en Internet, previendo que las solicitudes y tramites puedan desarrollarse
integramente a distancia.

7.3.2. Campus virtual

UNIR cuenta con una plataforma de formacién propia preparada para la realizacidn de los titulos
disenada sobre la base de la experiencia formativa de una de las empresas promotoras de UNIR,
qgue cuenta con mas de 13 anos en gestion y formacion online, por la que han pasado mas de
30000 alumnos.

Esta plataforma pertenece a entornos de aprendizaje virtuales (VLE, Virtual Learning
Managements), un subgrupo de los gestores de contenidos educativos (LMS, Learning
Management Systems).

Se trata de aplicaciones para crear espacios donde un centro educativo, institucién o empresa,
gestiona recursos educativos proporcionados por unos docentes y organiza el acceso a esos
recursos por los estudiantes y, ademads, permiten la comunicacién entre todos los implicados
(alumnado y profesorado). Entre sus caracteristicas cabe destacar:

- Es facil de utilizar y no requiere conocimientos especificos por lo que el estudiante puede
dedicar todos sus esfuerzos al aprendizaje de la materia que le interesa.

- Todo el sistema opera a través de la Web por lo que no es necesario que los alumnos
aprendan a utilizar ningln otro programa adicional.

- Es un sistema flexible que permite adaptarse a todo tipo de necesidades formativas.

Dentro del campus virtual el estudiante encuentra tantas aulas virtuales como asignaturas tenga
matriculadas. Ademads, dispone de una secretaria virtual para realizar sus tramites académicos
de manera online. Desde el aula puede acceder a las sesiones presenciales virtuales a través de
la televisién en Internet, que estd basado en Adobe Flash Player, una aplicacién que ya estd
instalada en mas del 98 % de los equipos de escritorio conectados a Internet.

La difusidn se realiza mediante streaming, es decir, el usuario no descarga nada en su ordenador,
el visionado se realiza almacenando una minima cantidad de informacién (buffering) para el
visionado de los contenidos.

Los requisitos técnicos para participar en las sesiones virtuales se resumen en la siguiente tabla:

Master Universitario en Inteligencia Artificial
Pagina 109 de 129 | UNIR, julio de 2017




REQUISITOS TECNICOS

Sistema operativo

Microsoft Windows 7 o posterior

Mac OS X 10.6 o posterior

- Internet Explorer 9.0 o posterior
- Moizilla Firefox 25 o posterior
- Google Chrome

NERTECE LGS - Safari 4.0 o posterior
Requisitos adicionales:
Adobe Flash Player 8 o superior.
Resolucién Resolucién Minima de 800x600 (se recomienda 1024x768 o superior).
pantalla
Ancho de banda 4 Mb ADSL/Cable (conexidn aldmbrica recomendada).
Red Acceso externo a Internet, sin restriccién de puertos o URL no
corporativas.
Audio Tarjeta de audio integrada, con altavoces o toma de auriculares.
Video WebCam compatible con los sistemas operativos mencionados.
Memoria RAM: minimo recomendado 4 Gb.
Equipos PC

Procesador: DUAL CORE.

7.3.3. Soporte de laboratorios virtuales en UNIR

Las actividades de laboratorio requieren un tipo de tutorizacién especifica para los estudiantes,

mediante un seguimiento y preparacion de las précticas de un grado de detalle y frecuencia

superior al de otras actividades que se relacionan mas con el estudio personal. Por ello, los

Laboratorios en UNIR son aulas virtuales separadas, que complementan la accién de los tutores

responsables de las asignaturas.
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Por otro lado, la mayor parte de las actividades de practicas de laboratorio planteadas requieren
el uso de software de base o de desarrollo especializado, o en algunos casos de software de
simulacidn, tal y como viene descrito para cada asignatura en las fichas de materias. Las aulas
de laboratorio se especializan en dar apoyo a la realizaciéon a distancia de las practicas de
laboratorio, incluyendo la ayuda en la instalacién, configuracion y uso del software
especializado. Ademas, en las aulas de laboratorio se cuenta con recursos educativos propios,
orientados al soporte y la adquisicién de los procedimientos necesarios para realizar las
actividades prdacticas.

En algunos casos, ciertas practicas requieren del uso de software o servicios en Internet que no
suelen tenerse en los ordenadores personales que utilizan los estudiantes. Este es el caso, por
ejemplo, de practicas que requieran el despliegue de sistemas de computacion distribuida. Para
estos casos, UNIR cuenta con hardware y software de red especifico para el uso de los
estudiantes a distancia, mediante protocolos seguros a través de Internet. En muchos casos este
tipo de recursos no sera necesario. Por ejemplo, para las practicas de laboratorio de aprendizaje
automatico, aplicaciones de libre distribucion como KNIME proporcionan una plataforma
adecuada para la adquisicién de competencias, y los estudiantes pueden instalarlo en sus
ordenadores personales al no tener requisitos de hardware elevados.

Todo lo anterior se concreta en laboratorios virtuales en UNIR que cuentan con:

— Aulas separadas dentro de la plataforma virtual.

— Recursos digitales docentes especificos que complementan a los materiales generales de la
asignatura.

— Eluso de herramientas de comunicacién sincrona y webconference, incluyendo audio y video,
asi como la realizacién de pruebas de laboratorio sincronas a distancia en su caso.

- Hardware de servidor especializado para aquellas actividades de laboratorio que no puedan
realizarse desde los ordenadores de sobremesa que utilizan los estudiantes. El acceso a estos
servidores especializados se realizara a través de protocolos que garanticen la seguridad a
través de Internet.

- Software y soporte de acceso remoto, escritorio virtual y red privada virtual a un laboratorio
fisico en la UNIR, que permitan realizar practicas a los estudiantes, para los casos en que por
algun motivo estas no puedan hacerse desde su ordenador personal.

El entorno virtual de UNIR, complementado con software especifico de cada tipo de practicas,
recursos humanos y docentes especialmente disefiados, y de herramientas sincronas y de
conferencia web, permite la realizacién de las practicas de laboratorio con una combinacién de
comunicacion sincrona y asincrona.

Por otro lado, aunque en el desarrollo de los laboratorios virtuales en algunas materias de
las titulaciones de la Escuela Superior de Ingenieria y Tecnologia se contempla la utilizacion
de laboratorios en la nube y escritorios remotos, la naturaleza del software necesario para
la imparticidén de los laboratorios de Master Universitario en Inteligencia Artificial, en su gran
mayoria de cddigo abierto y facilmente disponible por parte de los estudiantes, no precisa
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de esa infraestructura. La imparticiéon del laboratorio se realiza utilizando el software de
videoconferencia habitual de UNIR, aprovechando sus posibilidades para crear grupos de
trabajo formados por estudiantes que pueden utilizar las herramientas de audio y video
propias de este software, ademas de las posibilidades de comparticién de escritorio.

La Universidad utiliza el software de videoconferencia Adobe Connect en todas las clases
presenciales virtuales de la Universidad de todos los titulos y las licencias estdn
dimensionadas para poder hacer frente a todas las necesidades docentes.

Los estudiantes pueden instalarse facilmente el software necesario en sus propios
ordenadores y compartir la pantalla para que otros estudiantes o el propio profesor puedan
seguir el trabajo de los otros miembros del grupo.

En lo referente al software utilizado, UNIR esta suscrito a Microsoft Imagine Premium,
acuerdo por el que todos los estudiantes pueden tener acceso a las herramientas de
desarrollo de Microsoft, asi como a sus sistemas operativos y otro tipo de herramientas,
como software de gestidn de proyectos, virtualizaciéon, etc. Ademads, la Universidad también
dispone de una licencia de Matlab multipuesto que también pueden aprovechar los
estudiantes.

En cuanto al software especifico relacionado de forma directa con los contenidos del master,
se ha elegido trabajar con entornos open source, por lo que todas las herramientas y software
especificos son de libre distribucién. Aunque a lo largo de la implantacidon del titulo los recursos
puedan cambiar dada la rdpida evolucion del mercado, algunos ejemplos de las herramientas
previstas son:

- Anaconda: https://www.continuum.io/

- Knime: https://www.knime.org/
- Sikit Learn: http://scikit-learn.org/stable/
- R: https://www.r-project.org/

- Prolog: http://www.swi-prolog.org/

- TensorFlow: https://www.tensorflow.org/
- Keras: https://keras.io/

También se utilizardn servicios en nube que cuentan con acceso gratuito:

- Databricks Community Cloud: https://community.cloud.databricks.com/

- Datascientist Workbench: https://datascientistworkbench.com/

Y distribuciones big data gratuitas:

- Hortonworks Data Platform: https://es.hortonworks.com/

- Cloudera Distribution for Hadoop: https://www.cloudera.com/
- Apache Spark y Spark ML: https://spark.apache.org/

Master Universitario en Inteligencia Artificial
Pagina 112 de 129 | UNIR, julio de 2017



https://www.continuum.io/
https://www.knime.org/
http://scikit-learn.org/stable/
https://www.r-project.org/
http://www.swi-prolog.org/
https://www.tensorflow.org/
https://keras.io/
https://community.cloud.databricks.com/
https://datascientistworkbench.com/
https://es.hortonworks.com/
https://www.cloudera.com/
https://spark.apache.org/

]
UNIVERSIDAD
INTERMNACIONAL unl
DE LA RIOJA

7.3.4. Biblioteca virtual

El material bibliografico y documental se gestiona a través de una biblioteca virtual. Esta cubre
las necesidades de informacién de sus profesores, investigadores, alumnos y PAS, para la
realizacion de sus tareas de docencia, investigacion y gestion.

La politica de adquisiciones de la biblioteca de UNIR bascula fundamentalmente sobre recursos
en soporte digital. La aun imprescindible adquisicién de bibliografia en soporte de papel, se
enfocard prioritariamente sobre aquellas dreas de conocimiento en las que se incardinen las
lineas de investigacidn estratégicas de la universidad.

La adscripcion de UNIR a la CRUE ha implicado la pertenencia a la red REBIUN, con los derechos
y obligaciones que prevé su reglamento. El servicio de préstamo interbibliotecario de REBIUN es
un instrumento fundamental para la investigacién de los profesores.

La constitucidn de la biblioteca virtual se ha iniciado con la adquisicidon de un sistema de gestion
de biblioteca y una herramienta de descubrimiento propiedad de PROQUEST, las cuales son la
base para futuras extensiones.

La visién de biblioteca virtual sigue el modelo mostrado en la siguiente figura:

Biblioteca -e SGB Repositorio
COLECCION
Recursos gratuitos + | de pago | + prod. propia
Macroindice + Catalogo + Repositorio
Discovery Tool

Gestor bibliografico

Gestor de PIB
Gestor de enlaces

Control de acceso

Identificador, etc.

USUARIO

7.4.Dotacion de infraestructuras investigadoras

El profesorado esta integrado en cuatro ejes académicos fundamentales: Educacion,
Comunicacion, Ciencias Sociales y Tecnologia. Estos cuatro ejes vertebran la estructura
investigadora.

Ha sido creada, ademas, la Oficina de Consultoria y Apoyo a Proyectos de Investigacion (OCAPI)
con cardcter interdisciplinar para coordinar todas las actividades investigadoras de UNIR y
proporcionar apoyo al personal docente-investigador (PDI) adscrito a la Universidad. Su finalidad
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es estimular y facilitar la participacién efectiva de la comunidad académica UNIR en iniciativas
de investigacion, tanto propias como europeas, nacionales y regionales.

UNIR desarrolla un plan bienal de investigacion (plan propio de investigacion) que define las
lineas maestras para el presente bienio, y aprueba seis lineas iniciales de [+D, que son
desarrolladas por grupos de investigacién formados en torno a las lineas basicas de I+D. Los
grupos estan dirigidos por catedraticos y académicos de prestigio en sus areas. Los grupos son
flexibles e incorporan candidatos durante el bienio. Asi, se parte de una estructura de 7 grupos
con 15 miembros, aunque se espera duplicarlos en el plazo de 18 meses.

Al mismo tiempo, todo profesor recibe orientacién y apoyo para mantener una carrera
investigadora (publicacién cientifica, direccion de trabajos de grado, tesinas de master y tesis
doctorales, estancias de investigacion, etc.) que dependera tanto de su implicacién en UNIR
como del plan individual de carrera elaborado para cada uno.

De esta manera, articulamos el personal investigador alrededor de grupos y lineas de trabajo,
sin olvidar la atencion individual segun pardmetros personales.
7.5.Recursos de telecomunicaciones

Los recursos disponibles en UNIR son los siguientes:

- Una centralita de telefénica administrativa Panasonic TDE 600 (40 extensiones digitales y
416 extensiones analdgicas).

- Una centralita digital Panasonic NX2000 (60 lineas IP operador, 30 lineas IP unién TDE60O,
100 extensiones, softphone propietario, 2 primarios de fibra).

- Una centralita digital Panasonic NS1000 (lineas convencionales: dos primarios de 30 canales
y dos primarios de llamadas a fijos; 231 extensiones IP propietarias (5 de ellas operadoras),
198 extensiones IP SIP, 10 extensiones inaldmbricas, 20 extensiones IP propietarias
softphone; 152 canales externos IP).

- 4 lineas de banda ancha redundantes y balanceadas utilizando tecnologia Cisco para dar
acceso a: Internet, campus educativos, con dos proveedores.

- Telefonia basada en VolP sobre centralitas Panasonic NS1000 redundadas.
- 100 % de los puestos de trabajo con acceso a la red local mediante cable.
- Cobertura wifi en todas las dependencias universitarias.

- Sistemas de alimentacion eléctrica ininterrumpida mediante baterias y un generador diésel
que garantiza el servicio necesario para las comunicaciones y el normal funcionamiento de
todos los equipos informaticos en caso de fallo eléctrico con autonomia de ocho horas.

7.6.Mecanismos para garantizar el servicio basado en las TIC
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El modelo de ensefianza de UNIR hace un uso intensivo de las TIC para garantizar el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Las infraestructuras tecnolégicas que sirven de apoyo a la educacién a
distancia en UNIR garantizan la accesibilidad a los servicios en todo momento.

UNIR tiene contratado un proveedor europeo de servicios de presencia en Internet, hosting
gestionado, cloud computing y soluciones de infraestructura TIC, que nos permite:

- Optimizar la velocidad de conexiéon con todos los usuarios de Internet, de esta manera
nuestros servidores pueden ser vistos con gran rapidez y sin cuellos de botella por usuarios
de conexiones RDSI, ADSL, cable, etc., asi como por internautas extranjeros.

- Redundancia fisica. Si una linea sufre un corte, las restantes mantendran la conectividad con
Internet.

- Velocidad de descarga hacia cualquier destino. Los paquetes de datos escogerdn la ruta mas
adecuada para llegar al usuario que esta viendo las paginas por el camino mds corto.

Desde el punto de vista técnico, UNIR dispone de las mds avanzadas instalaciones en materia de
seguridad fisica, control de temperatura y humedad, seguridad contra incendios y alta
disponibilidad de energia eléctrica. Se detalla a continuacion:

INSTALACIONES DE SEGURIDAD

Seguridad fisica

- Sensores para el control de la temperatura y humedad ambiente.
- Filtrado de aire para evitar la entrada de particulas.
- Sistema automatico balanceado y redundante de aire acondicionado.

- Sistema de deteccion de incendios que dispara, en caso de necesidad, un dispositivo de
expulsion de gas inerte que extingue el fuego en pocos segundos.

Seguridad en el suministro eléctrico

- Sistema de alimentacidn ininterrumpida (SAl) para garantizar la estabilidad y continuidad
de los equipos.

- Grupo electrégeno autbnomo que suministraria, en caso de corte prolongado, la energia
necesaria para que no haya pérdida de alimentacién, de modo que los servicios a clientes
no sufran ninguna alteracion.

Seguridad perimetral

- Acceso restringido por control de tarjeta magnética y contrasefia.
- Sistema generalizado de alarmas.

- Tele vigilancia.
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7.7.Detalle del servicio de alojamiento

7.7.1. Recursos software

La infraestructura légica necesaria para el funcionamiento del campus virtual se describe en la

siguiente tabla:

RECURSOS SOFTWARE

Firewall

Ubuntu 14.05.1 LTS + Iptables

Balanceadores de carga

HaProxy 1.5

Aceleracion de estaticos

Nginx + Varnish

Servidores web

IIS 8.0 sobre Windows Server 2012 R2

Gestor de base de datos

SQL Server 2014 (Always on Cluster)

Sistema para la emisién de videos

Nginx

Sistema de control y monitorizacién

Pandora FMS

Sistema de seguimiento de actividad

Piwik

Sistema de correlacion de logs

Logstash + Elasticsearch + Kibana

Sistema de e-mail

E-Circle /Mandrill

7.7.2. Recursos hardware

La infraestructura fisica necesaria para el funcionamiento del campus virtual se describe en dos
puntos: caracteristicas del cloud privado y caracteristicas técnicas del servicio. Tal como se

describen a continuacion en la tabla:
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RECURSOS HARDWARE

Cloud Privado

Componentes Hardware

3 Datacenters: Madrid, Barcelona y Paris
10 Nodos con:

e 40 V-Cores por nodo
e 256 GB de memoria por nodo

2 Cabinas full-flash con una capacidad neta de 20 TB por Cabina
1 Cabina mecdnica con 40 TB

15 TB en almacenamiento externo para copias de Seguridad

5 GB de acceso Internet repartidos de la siguiente forma:

- 1 GB Madrid
— 1 GBBarcelona
- 3 GBParis

Componentes Software

Hipervisor basado en VMWare 5.5
Hipervisor basado en Proxmox 4
Windows Server 2012 R2

Ubuntu Server 14.04.1 LTS/16.04.1 LTS
SQL Server 2014

Percona XtraDB Cluster 5.6

Apache 2.4.7

Nginx 1.8.0

Varnish 4.0

Haproxy 1.5

Caracteristicas Técnicas del Servicio
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Disponibilidad 24x7 de todo el cloud.

Servicio de backup y recovery de los datos almacenados en los servidores.

Sistema de copias de seguridad con un alto nivel de compresién y a través de una clave de
cifrado y previa autentificacion del usuario de acceso al servicio, lo que garantiza que la
informacién se almacena de forma segura y no es accesible mds que por el usuario del servicio.

Ademas, al efectuar la copia en un servidor de Internet, los datos se encuentran a salvo de
cualquier incidente y fuera de las instalaciones, lo que protege ante catdstrofes como
incendios, errores humanos, fallos de hardware o software, etc.

Conmutacion automatica de CPD en caso de desastre.

Servicios de sistemas de seguridad: fisica (control de accesos, extension de incendios,
alimentacién ininterrumpida eléctrica, etc.) y légica (firewalls, antivirus, securizacién web,
etc.).

Servicio de monitorizacién, informes y estadisticas de ancho de banda, disponibilidad de URL,
rendimiento, etc.

7.8.Prevision de adquisicidn de recursos materiales y servicios necesarios

Este cuadro resume la planificacidn sistematica de infraestructuras, materiales y servicios de los
que la Universidad se dotard en los proximos afios de acuerdo a la prevision anual de
incorporacidn de personal.

RECURSOS 2017-18 | 2018-19 | 2019-20 | 2020-21
Capacidad maxima de acceso a Internet 1GB 1GB 2GB 2GB
Lineas de acceso a internet redundantes 8 8 8 8
Capacidad de almacenamiento en servidores | 15018 | 160 TB llimitado | llimitado
centrales SharePoint | SharePoint
Impresoras departamentales (con fax y 12 10 10 10
escaner)
Impresoras escritorio 10 10 8 8
Potencia de SAI 40 kVA | 40kVA | 40kVA | 40kVA
Potencia generadores diésel 60 kwW 60 kW 60 kW 60 kW
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Lineas telefdénicas 240 270 300 300
Puntos de acceso wireless 20 20 20 20
Ordenadores sobremesa 700 720 800 820
Ordenadores portatiles 80 100 110 120
Teléfonos VolP sobremesa 320 360 320 300
Teléfonos VolIP softphone 40 50 100 150

7.9.Arquitectura de software

Para el desarrollo de las aplicaciones informaticas desarrolladas a partir del 2012. UNIR ha
implantado una arquitectura de software orientada a Dominio DDD. Esta arquitectura dispone
de componentes horizontales y transversales que se muestran en la siguiente figura:
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unirR

1
Capa de presentacion E————————— - - =) Estados
e — -
1 | |
AL | |
Modelo [~ "] Controlador |~~~ ~ A vista
== T
______ fl______h___l i 'I
| I | 1
I | {
| | o e e e e — -
1 b e e e e e I~ Y N Navegacion
Seguridad N P VT
I T l
I . . ] [
| |Capa de Aplicacion | \
| | 1
—. i 1. =
- I ————3 Semviciosde K——————————— —t—= LI' 1 correo
Auditoria k4 : _ Aplicacion ' 'I
=1 i\ 1
| 1 |
s : | T "\ \
o I y !
Ll e 1 L
— |1 | y )
Pl I v
|1 s A
-1 41 |Capa de dominio K’
Validacion | 7| Excepcion
K4 NP I | s
I I oL
I \! _~="] servicios d Jl"
=" 4 h
—"— -+ ———— Entidades F~ T | 7
_______ — — — | del Dominio = I | !
-~ - _I I : .rj
-
; I ~~{ Contratos de [{— ————— ! J.'l
v Repositorios |« _ _ _ _ _ _ _ _ _ S Y N
Cifrado

Capa de datos
:l R )
T Mc:;':sde i Rep-usilnrios< __________ N
|
I
I
|
Base de datos

Pagina 120 de 129

UNIR, julio de 2017

Master Universitario en Inteligencia Artificial




7.9.1. Componentes horizontales

Componentes horizontales.

Capa de Basada en la definicion del modelo vista controlador. Implementa las
presentacion pantallas de usuario y los controladores de estas.

Capade Coordina actividades propias de la aplicacidon pero no incluye légica de
aplicacion negocio siguiendo el Principio de «Separation of Concerns».

Basada en la definicion del patrén «Entity» e implementada a través de
Capade

L. las «IPOCO Entities». Esta capa estd completamente desacoplada de la
dominio

capa de datos para lo cual se aplica el patréon «Inversion of Control».

Basada en la definicion del patréon «Repository» y es la encargada de
Capa de datos o
acceder a la base de datos de la aplicacion.

7.9.2. Componentes transversales

Componentes transversales

Gestiona la seguridad en el acceso a la aplicacién, y se divide en dos:

1. Autenticacidn: Permite validar la identidad de los usuarios e incluye el
inicio y fin de sesidn, el recordatorio y cambio de contrasefia y la
activacion de cuenta de los usuarios.

Componente | ; A\ torizacién: Permite gestionar los permisos de los usuarios en la

de seguridad aplicacion a partir de los roles que les hubiesen sido asignados e
incluye:

Permisos de acceso a las pdginas.

Permisos de acceso a las opciones de mendu.

Permisos de lectura, escritura, eliminacién y consulta.
Permisos de ejecucién de acciones.

O O O O

Implementado en base al patron «Memento» y permite recuperar el

estado anterior de una pagina durante el proceso de navegacion del
Componente . . . ) .
d tad usuario para mantener los valores introducidos en los filtros, listados,

e estados ) , . .
asistentes, etc. Debera estar preparado para escenarios con granja de

servidores.

Componente Permite establecer la relacidn de flujos entre las paginas de la aplicacion
de navegacion | para mantener la coherencia en la navegacion del usuario.
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Permite realizar las validaciones de los valores de entrada y salida de la
aplicacion. Incluye lo siguiente:

1. Validacion de definicion de campos: Permite validar la definicion de los

campos en base a la longitud, tipo de dato, rango de valores, etc.
Componente

de validacién | 2. Validacion de formatos: Permite validar los formatos de texto
conocidos como son: NSS, NIE, NIF, CIF, CCC, EMAIL, MOVIL, etc.

3. Filtrado de textos: Permite filtrar los textos de entrada (usuarios) y
salida (base de datos) en base a una lista negra de palabras con el fin de
evitar inyecciones de SQL y de XSS.

Permite registrar una bitdcora de las acciones realizadas por los usuarios
en la aplicaciéon almacenando: la naturaleza de la accién, el momento en
que se realizd, desde donde y el usuario que la ejecutd. Incluye 5 niveles
de auditoria:

1. Auditoria de acceso: Encargado de registrar los inicios, cierres de
sesidn, intentos fallidos en la aplicacién, solicitudes de recordatorio y
cambios de contrasefia.

2. Auditoria de navegacién: Encargado de registrar las paginas visitadas
por los usuarios en la aplicacién recogiendo la mayor cantidad de
Componente pardmetros posibles (tiempo, navegador, etc.).

de auditoria o, . . .
3. Auditoria de acciones: Encargado de registrar todas las acciones

realizadas por el usuario en el sistema recogiendo la mayor cantidad de
parametros posibles (contexto, registro, etc.).

4. Auditoria de datos: Encargado de registrar los cambios que un usuario
realiza sobre los datos de la aplicacién recogiendo la mayor cantidad de
pardmetros posibles. Incluye operaciones de alta, edicidn, eliminacién y
consulta de registros (contexto, registro, filtro, etc.).

5. Auditoria de validacion: Encargado de registrar las validaciones
incorrectas vy filtros aplicados que eliminaron cadenas de inyeccidon SQL
y XSS.

Encargado de interceptar, registrar, categorizar y comunicar los errores
Componente encontrados en la aplicacion en produccidn. Estas excepciones deberdn

de estar dentro de un contexto para identificar como han ido subiendo por las
excepciones diferentes capas e incluirdn informacién relativa al espacio de nombres,
clase, método y cualquier informacion adicional como ser el usuario.

Componente Encargado de realizar el cifrado y descifrado de informacién sensible como
de cifrado la contraseiia o datos sensibles seguin la LOPD.

Componente

Encargado de realizar el envio de los correos electrénicos de la aplicacién.
de correo
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7.10. Criterios de accesibilidad universal y diseiio para todos

Se estd trabajando para que el campus virtual alcance el nivel AA de las Pautas de Accesibilidad
para el Contenido en la Web 2.0 del W3C, cuyos requisitos se recogen en la norma espafiola
sobre accesibilidad web (UNE 139803:2012).

UNIR firmé el pasado 23 de Abril de 2015 un Convenio Marco de colaboracién con la Fundacion
ONCE para la cooperacion e inclusidn social de las personas con discapacidad. Dicho Convenio
tiene por objeto establecer y articular un marco general de colaboracién entre la Fundacion
ONCE vy la UNIR para promover vy facilitar el acceso de las personas con discapacidad a la
educacién, a la cultura, a la formacién integral y al conocimiento arbitrdndose iniciativas,
medidas y acciones en los dmbitos de actuacidn y competencia que les corresponden.

Los ambitos de actuacion son:

a) Accesibilidad universal para personas con discapacidad, haciendo accesibles los entornos,
productos o servicios utilizados.

b) Sensibilizacidn, concienciacion y formacién: jornadas técnicas, seminarios, acciones
divulgativas... programas de formacion a PGA y profesorado, etc.

c) Integracion laboral: proyecto de practicas de estudiantes con discapacidad «Oportunidad al
talento», con el fin de facilitar las practicas curriculares y extracurriculares de estudiantes
con discapacidad y su posterior transito hacia el mercado laboral.

d) Foro de compras responsables: promover con caracter general la incorporacion de clausulas
de contenido social en las contrataciones que se realicen.

e) La UNIR pone de manifiesto su firme voluntad de promover y difundir la Certificacién Bequal
que la acreditaria como entidad excelente en sus politicas de gestién de la inclusién de las
personas con discapacidad, desde la valoracion inequivoca y objetiva.

Asimismo, para que la produccién de contenidos por parte del equipo docente se ajuste a los
requerimientos de accesibilidad establecidos, éstos se desarrollan mediante plantillas en Word
con estilos cerrados y una vez producidos, se exportan a distintos formatos para facilitar a los
estudiantes el acceso multidispositivo: HTML y PDF accesible.

Existe en UNIR el Servicio de atencidn a las necesidades especiales (SANNEE) que presta apoyo
a los estudiantes en situacién de diversidad funcional, temporal o permanente, aportando las
soluciones mas adecuadas a cada caso. Su objetivo prioritario es conseguir la plena integracion
en la vida universitaria de todos los estudiantes buscando los medios y recursos necesarios para
hacer una universidad para todos.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1.Estimacion de valores cuantitativos

A la hora de realizar una previsidn de los resultados que obtendran los estudiantes del master
se deben tener en cuenta los siguientes factores de dificultad:

- Primero. El caracter de universidad no presencial (que esta en estrecha relacion con el
perfil del estudiante que la elegird) comporta que los periodos para la finalizacién con
éxito de la ensefanza han de estimarse, a priori, mas dilatados que en las presenciales.

- Segundo. Su sistema de ensefanza es a distancia, por lo que la comparacién de datos con
universidades tradicionales debe hacerse con especial cautela.

No obstante, se ha partido de la base de que el perfil mayoritario de alumnos de UNIR son
estudiantes muy motivados y que son conscientes de la mejora profesional y/o personal, ya que
las necesidades sociales en este dmbito son cada vez mayores:

- Estudiante que compatibiliza trabajo y estudio: un alto porcentaje de alumnos
compatibilizan un trabajo con los estudios. El alumno prototipo tiene una carrera laboral,
estd preocupado por adquirir cierta categoria profesional y por promocionar en su
empleo, es experimentado en la utilizacidn de las nuevas tecnologias de la informacién y
comunicacidon, como Internet, correo electrdnico, etc., que bien ya finalizé sus estudios
oficiales y pretende ampliar sus estudios de grado.

- Personas que por razones geograficas, discapacidad o cualquier otra circunstancia
personal no pueden asistir regularmente a clases presenciales, siendo la ensefianza a
distancia una oportunidad para la mejora de su cualificacidn profesional y para la
obtencién de un titulo universitario de postgrado de caracter oficial.

Para una estimacion adecuada de los resultados, UNIR ha establecido unos valores para las tasas
de graduacién, abandono, eficiencia. A estos efectos, se entendera por:

Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes a tiempo completo que finalizan la ensefianza
en el tiempo previsto en el plan de estudios (d) o en un afio académico mas (d+1) en relacion
con su cohorte de entrada.

Forma de calculo: El denominador es el numero total de estudiantes que se matricularon por
primera vez en una enseflanza en un afio académico. El numerador es el nimero total de
estudiantes de los contabilizados en el denominador que han finalizado sus estudios en el
tiempo previsto (d) o en un afio académico mas (d+1).

Graduados en “d” o en “d+1” (de los matriculados en “c”)
x100

o“_n

Total de estudiantes matriculados en un curso “c
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Tasa de abandono (para titulos de master de un ano): relacion porcentual entre el nimero total
de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico
anterior y que no se han matriculado en dicho afio académico.

Forma de calculo: Sobre una determinada cohorte de estudiantes de nuevo ingreso se establece
el total de estudiantes que sin finalizar sus estudios se estima que no estaran matriculados en el
titulo en el afio académico siguiente al que debieran haber finalizado de acuerdo al plan de
estudios (t+1), es decir, un afio después de la finalizacién tedrica de los estudios.

N¢ de estudiantes no matriculados en el ultimo curso “t+1”
x100

N¢ de estudiantes matriculados en el curso t-n+1

n = la duracion en afios del plan de estudios

Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el niUmero total de créditos tedricos del plan de
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de
estudiantes graduados en un determinado curso académico y el nimero total de créditos en los
que realmente se han matriculado.

Forma de cdlculo: El nUmero total de créditos tedricos se obtiene a partir del nimero de créditos
ECTS del plan de estudios multiplicado por el nimero de titulados. Dicho nimero se divide por
el total de créditos de los que realmente se han matriculado los graduados.

Créditos tedricos del plan de estudios * Niumero de titulados
x100

(Total créditos realmente matriculados por los titulados)

Se ha tenido en cuenta lo indicado en la Guia de apoyo para la elaboracion de la memoria para
la solicitud de verificacion de titulos oficiales editada por ANECA en lo relativo a "aquellas
titulaciones procedentes de titulos implantados anteriormente en la Universidad que presenta
la propuesta, las estimaciones podran basarse en datos historicos procedentes de dichas
titulaciones”.

Por este motivo se han tomado como referencia los resultados obtenidos en otros masteres de
UNIR de la misma area. Los resultados previstos corresponden a las medias obtenidas en los
ultimos cuatro cursos académicos y son los siguientes:

Tasa de graduacion 70 %
Tasa de abandono 25%
Tasa de eficiencia 90%
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8.2.Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados

La politica de calidad de UNIR fue definida para promover y garantizar el logro de la misién de
la organizacion. El despliegue de la politica de calidad se evidencia en la implantacién de un
Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC), que es de aplicacion en cada centro vy
departamento responsables de los titulos de grado, master, y doctorado. Dicho sistema queda
recogido en el criterio 9 de esta guia y aparece desarrollado en el Manual de calidad y sus
procedimientos. La estructura definida en el Manual de calidad establece que la unidad de
calidad (UNICA) sera el érgano responsable del seguimiento y la toma de decisiones generales
sobre el SGIC y de cada titulacidn, en este ultimo caso recibe la asistencia y colaboracion de las
UCT.

Para garantizar el adecuado funcionamiento del SGIC se han establecido diferentes
instrumentos de seguimiento que aparecen recogidos en el procedimiento PA-4-1 donde se
describe como se realiza la medicidn, el andlisis de los resultados y la mejora continua:

- Las unidades de calidad, que realizan el analisis de los resultados y del logro de los
objetivos establecidos inicialmente, elaboran un informe anual de conclusiones indicando
las posibles medidas correctivas, en su caso, y el correspondiente informe de propuestas
de mejora (DO-4-1-1 Informe Anual del Titulo y DO-4-1-2 Propuestas de Mejora Continua).

- La UNICA recibe y analiza la informacién de cada titulacién y de cada departamento
involucrado en la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje realizando, en su caso,
las sugerencias que considere oportunas al plan de mejora.

En particular, y adaptado a esta titulacién y a estos resultados, el procedimiento es el
siguiente:

Tras cada periodo de evaluacién, a través de la aplicacion informatica de informes de calidad,
la direccion académica del titulo comprueba si los resultados obtenidos se adecuan a las
expectativas, o si por el contrario, es necesario definir alguna medida (en la mayoria de los
casos, estas medidas vendrdn sugeridas por profesores, alumnos y la propia coordinacién).

La coordinacion académica es la encargada de custodiar los datos y los registros necesarios.
Para su custodia y comunicacidon dispone de un espacio compartido, el REPOSITORIO
DOCUMENTAL, donde son controlados los documentos por parte del Departamento de
Calidad, pero accesibles para su consulta por parte de todos los usuarios autorizados (PA-4-3
de Gestién de Documentos y Evidencias).

Con los datos obtenidos, la coordinacion académica realiza un andlisis de los mismos y del
logro de los objetivos establecidos inicialmente. Elabora un informe anual de conclusiones
indicando las posibles medidas correctivas, en su caso, y el correspondiente informe de
propuestas de mejora (DO-4-1-1 Informe Anual del Titulo y DO-4-1-2 Propuestas de Mejora
Continua).
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UNICA recibe y analiza la informaciéon de cada titulacién realizando, en su caso, sugerencias
al plan de mejora que se haya establecido en el informe.

UNICA traslada la informacién a la Comision Permanente del Consejo Directivo para la
aprobacion de las medidas propuestas o su desestimacion.

Toda informacidn relevante se hace saber a los grupos implicados (ver Plan de comunicacidn
y P11.6.2 de Comunicacion Interna.)

De este modo la UNICA tiene una visidn conjunta de todas las titulaciones y propone en el pleno
de la UNICA, que se relne al inicio y al final del curso, las acciones de mejora que son necesarias
a nivel global de la Universidad y ratifica las propuestas de cada UCT para su titulacion.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Toda la informacién sobre el sistema de garantia de calidad de la Universidad Internacional de
La Rioja estda disponible en: http://www.unir.net/universidad-online/manual-calidad-

procedimientos/

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion

La implantacién se hara de acuerdo con la temporalidad prevista en el plan de estudios del
master:

PRIMER CURSO 2017-2018

10.2. Procedimiento de adaptacion
No aplicable.
10.3. Enseifanzas que se extinguen
No aplicable.

10.4. Extincion de las ensenanzas

Aparte de los casos previstos en la normativa vigente en los que la iniciativa es externa a la
propia institucidon y de caracter preceptivo, y que no se habrian de plantear si se cumplen con
los requerimientos legales, puede haber razones de oportunidad que aconsejen la suspension
temporal o la extincion definitiva de las ensefianzas del master.

UNIR podra decidir, a través de los dérganos previstos en sus normas de organizacién vy
funcionamiento con competencia en la implantacidn y extincion de titulaciones, que el presente
master se extinga si, tras tres cursos consecutivos, el nimero de alumnos de nuevo ingreso no
supera la cifra de 15.

En cuanto a la salvaguardia de los derechos de los estudiantes, y tal como se indica en la
Normativa de permanencia, se garantiza a todo estudiante el derecho a terminar su titulacion
siempre que cumpla las condiciones de dicha normativa. En el supuesto de que las autoridades
académicas y la administracion educativa correspondiente, con sujecion a los requisitos legales,
acuerden la extincién de las ensefianzas, esta solo podria ejecutarse mediante el procedimiento
de no ofertar plazas para nuevos estudiantes en el curso siguiente definiendo un plan de
extincién que, de acuerdo con la legislacion vigente, garantice la finalizacién de los estudios a
quienes lo hubieran comenzado.
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INTE

JE LA

En la practica, tanto en el caso de suspensién como en el de extincidn, su ejecucion se hara segin
se indica en el procedimiento del SGIC: «PO-1-5 Procedimiento para la extincion del titulo» y de
manera que los alumnos puedan seguir matriculdandose solo a efectos de realizacién de
examenes en aquellas asignaturas que hayan dejado de impartirse, hasta el nimero de veces
gue marquen con cardcter general las normas de permanencia. Sin embargo, en este caso, salvo
causas realmente excepcionales, no cabrd dejar de matricularse en esas asignaturas pendientes
de superar ni la concesidn del beneficio de renunciar a la convocatoria.

Para salvaguardar que todo estudiante pueda terminar el mdaster comenzado, habrd dos
alternativas:

- 12, Una vez extinguido el plan de estudios, se efectuaran dos convocatorias de examen en
cada uno de los dos cursos siguientes, a razdn de dos por afio, para aquellas asignaturas
pertenecientes al curso que se extingue.

La nueva matricula dard derecho al examen y acceso al material de la asignatura que se
encuentra en el aula virtual. El examen presencial en este caso representard el 100 % de la
nota final.

— 22, Aquellos alumnos que asi lo deseen, podrdn adaptarse al nuevo plan de estudios, de
acuerdo con la tabla de reconocimientos por adaptacion que se establezca.
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