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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad Internacional de La Rioja Escuela Superior de Ingenieria y Tecnologia |26004007

NIVEL DENOMINACION CORTA

Master Disefio de Experiencia de Usuario

DENOMINACION ESPECIFICA

Master Universitario en Disefio de Experiencia de Usuario por la Universidad Internacional de La Rioja

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artes y Humanidades Industrias Culturales: disefio, animacion, No
cinematografia y produccion audiovisual

CSV: 716800041224198179528308 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Virginia Montiel Martin Responsable de programas ANECA
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Juan Pablo Guzmén Palomino Secretario General

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Oscar Sanjuan Martinez Director de la Escuela Superior de Ingenieria y Tecnologia

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avenida de la Paz, 137 26006 Logrofio 676614246
E-MAIL PROVINCIA FAX
virginia.montiel@unir.net La Rioja 902877037

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones

Publicas.

En: La Rioja, AM 11 de diciembre de 2023

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TIiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Master Master Universitario en Disefio de Experiencia de No Ver Apartado 1:
Usuario por la Universidad Internacional de La Rioja Anexo 1.

RAMA

Artes y Humanidades

AMBITO

Industrias Culturales: disefio, animacion, cinematografia y produccion audiovisual

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Internacional de La Rioja

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

077

Universidad Internacional de La Rioja

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS
FORMATIVOS
60 6
CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CR,EDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
0 42 12
1.4-1.9 Universidad Internacional de La Rioja
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
26004007 Escuela Superior de Ingenieria y Si Si
Tecnologia
1.4-1.9.2 Escuela Superior de Ingenieria y Tecnologia
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO
PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HiBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
No No Si
PLAZAS POR MODALIDAD
350
NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
350 350
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Identificador : 4314187 Fecha : 21/02/2024
IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
1.10 JUSTIFICACION
JUSTIFICACION DEL INTERES DEL TiTULO Y CONTEXTUALIZACION
Ver Apartado 1: Anexo 6.

INNOVACION DOCENTE

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y DE

OBJETIVOS FORMATIVOS

El perfil formativo del Titulo esta orientado con las cualificaciones generales establecidas en los descriptores de Dublin y en el Marco Europeo de Cua-
lificaciones para el nivel de Master.

Las competencias se definen teniendo en cuenta el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los valores propios de una cultura de la paz y
de valores democraticos.

1. Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

2. Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social

3. Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacién y la cultura de la paz.

El objetivo fundamental del presente Titulo de Master por la UNIR consiste en la formacioén de disefiadores graficos con conocimientos basicos en el
area de disefio de experiencia de usuario, capaces de idear, crear, gestionar y mantener productos especificamente disefiados para el entorno online,
con especial énfasis en el acercamiento a la realidad profesional.

Se pretende formar estudiantes con capacidad para conocer y comprender el proceso de disefio centrado en el usuario: su génesis, sus diversas va-
riantes; distintas tipologias profesionales, las herramientas técnicas y tecnoldgicas necesarias para el desarrollo de su profesion. También se pretende
inculcar el lenguaje visual del disefio y de la Bellas Artes, dominar las tendencias y los recursos visuales al alcance del disefiador. Un elemento clave
en el Master en Disefio de Experiencia de Usuario es la realizacion de unas practicas profesionales en empresas relacionadas con su actividad con las
que crear o consolidar un portafolio de proyectos propios que les permitan posicionarse de cara al mercado profesional. Los egresados/as en el pre-
sente master en Disefio de Experiencia de Usuario deberan entender tanto el papel del disefio en la sociedad, su valor como herramienta de genera-
cién de riqueza, su aportacion a la innovacion empresarial y su encaje dentro de la empresa, como la importancia estratégica de la aplicacion de mé-
todos de analisis etnografico y comportamental para respaldar el disefio de entornos de interaccién virtuales, fisicos y mixtos. Y todo ello, dado el ca-
racter multidisciplinar de esta ensefianza universitaria, integrando los conocimientos de otras ciencias afines como puede ser la Historia del Arte, la Pu-
blicidad, la Comunicacion Audiovisual, el Periodismo, la Sociologia, la Antropologia, la Psicologia, etc., con el fin de formar profesionales capaces de
abordar trabajos de disefio con un enfoque estratégico, profesional, organizado, estructurado, conociendo el lenguaje, los recursos visuales y las he-
rramientas técnicas y metodolégicas necesarias.

En consecuencia, mediante el desarrollo de las competencias enunciadas, el presente Master pretende que sus titulados consigan los siguientes obje-
tivos generales:

1. Comprension y dominio del método propio del trabajo en disefio centrado en la experiencia de usuario.

2. Conocimiento y dominio de las distintas especializaciones dentro del campo del disefio grafico aplicado al entorno online, entendiendo las aplicacio-
nes tedricas y practicas en cada caso.

3. Conocimiento y desarrollo de la capacidad de andlisis sobre el papel del usuario, su comportamiento, patrones de uso y consumo, asi como las téc-
nicas de investigacion pertinentes para estudiar sus caracteristicas, para poder disefiar, no solo desde un punto de vista estético, sino con un enfoque
claro hacia la facilitacién y la optimizacién de la experiencia de los usuarios.

4. Conocimiento y dominio de las herramientas informaticas especificas utilizadas en el campo del disefio de experiencia de usuario, para el desarrollo
de investigaciones etnograficas y comportamentales, asi como para la elaboracion de propuestas creativas profesionales.

5. Conceptualizacion, produccién y desarrollo de un porfolio profesional de trabajos propios.

6. Por otra parte, con esta configuracion del Titulo se pretende capacitar a los egresados con herramientas especificas para el inicio en la actividad
profesional correspondiente, conforme al Itinerario formativo elegido, especialmente pensado para fomentar la proyeccion del estudiante en el ambito
laboral, o para la continuacion de su formacion académica e investigadora hasta alcanzar el grado de Doctor.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE INNOVACION DOCENTE
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1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

https:/static.unir.net/ingenieria/master-experiencia-usuario/1.14_MU_DEU.pdf

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CBI10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autdnomo. TIPO: Habilidades o destrezas

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio. TIPO:
Habilidades o destrezas

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Habilidades o destrezas

CE1 - Analisis de interfaces hombre-maquina o interfaces de usuario, teniendo en cuenta la personalizacion, al individuo y al grupo.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CE10 - Conocimiento y capacidad para utilizar los recursos y posibilidades especificos de los distintos medios tanto digitales como
analogicos, con el fin de disefiar y comunicar eficazmente informacion cualitativa y cuantitativa. TIPO: Competencias

CE11 - Ser capaz de conceptualizar, disefiar y evaluar las interfaces y los esquemas de interaccion de las aplicaciones y los
dispositivos de acceso a la informacion digital. TIPO: Competencias

CE12 - Conocer las caracteristicas y limitaciones de las librerias de gestion automatica y responsiva del interfaz de usuario al
tamaio de pantalla, para su utilizacion en el desarrollo para dispositivos web mdviles y la implementacion de aplicaciones méviles.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CE13 - Conocer aspectos importantes de la recuperacion de informacion del lado del usuario, esto es, la visualizacion y el disefio de
la interfaz de usuario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocimiento ¢ incorporacion de tecnologia y estrategias de computacion ubicua, internet de las cosas y sus posibilidades
de interaccion con el ser humano. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer y analizar los conceptos estratégicos de proyectos de diseflo e implementacion de aplicaciones y software en la
parte de captura de requisitos, funcionalidad y prototipado, pruebas con orientacion hacia los resultados y objetivos previstos del
mercado del diseflo grafico aplicado al software y la comunicacion hombre-maquina. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE16 - Dominar las herramientas para el prototipado y la evaluacién de interfaces. TIPO: Habilidades o destrezas

CE17 - Ser capaz de analizar necesidades no resueltas o latentes relacionadas con el producto o servicio a desarrollar. Técnicas de
innovacion en productos y servicios. TIPO: Competencias

CE18 - Conocimiento y aplicaciones de estandares profesionales y guias de interfaz. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE2 - Disefio de interfaces de usuario, que potencien una interaccion éptima con todo tipo de personas, incluidas aquellas con
discapacidades sensoriales, motoras y cognitivas. TIPO: Competencias

CE3 - Disefio de sistemas interactivos, asi como en procesos, estrategias, metodologias y técnicas centrados en aprendizaje
adaptativo y aprendizaje colaborativo. TIPO: Competencias

CE4 - Capacidad de analizar e identificar recursos, elementos, métodos y procedimientos empleados en la construccion de
aplicaciones de software interactivas. TIPO: Competencias

CES - Capacidad de jerarquizar y comprender la imagen espacial y las representaciones iconicas en el espacio, tanto en la imagen
fija como audiovisual. TIPO: Competencias

CE®6 - Ser capaces de establecer relacion entre las caracteristicas graficas y sensoriales de una interfaz y su impacto en la
experiencia los patrones comportamentales del usuario. TIPO: Competencias
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CE7 - Tener las habilidades y conocimientos suficientes para aplicar las tecnologias y sistemas usados para disefar, procesar,
elaborar y transmitir los contenidos del proceso comunicativo en medios digitales y mixtos (digitales y analogicos/fisicos). TIPO:
Habilidades o destrezas

CES - Conocer y aplicar las principales técnicas y herramientas de investigacion, aplicando cada una de ellas a los distintos
momentos de ideacion y analisis del usuario. TIPO: Competencias

CE9 - Conocer desde un punto de vista practico las aplicaciones fundamentales de los distintos modelos tedricos de los procesos
psicologicos implicados en atencion, percepcion y memoria. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGI - Aplicacion de los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos y contextos
multidisciplinares, relacionados con el campo de trabajo y/o investigacion que elija el estudiante. TIPO: Habilidades o destrezas

CQG2 - En el trabajo en grupo, saber transmitir, defender y hacer cumplir los objetivos estratégicos dependientes de las tareas
individuales de cada uno, y fomentar la responsabilidad colectiva y la importancia de la coordinacion de la colaboracion. TIPO:
Habilidades o destrezas

CG3 - Capacidad para el trabajo multidisciplinar y la colaboracion en areas de conocimiento muy dispares, combinando la
aplicacion de técnicas y métodos cientificos con otros procedimientos provenientes del conocimiento empirico de las artes. TIPO:
Competencias

CG4 - Fomentar el analisis critico, la investigacion y la actualizacion continua de novedades técnicas o metodologicas en
el desarrollo de la actividad profesional, para evitar el riesgo, acuciante en la sociedad actual, de la obsolescencia. TIPO:
Competencias

CGS - Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de modo auténomo en areas complejas y poco
documentadas académicamente. TIPO: Habilidades o destrezas

CT2 - Saber utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacién que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

CG6 - Adquirir los aspectos fundamentales de la investigacion: como se realiza un trabajo de investigacion, manejo de las fuentes,
sistematizacion y exposicion de contenidos, sistema de transferencias de conocimiento, etcétera. TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Integracion de conocimientos y capacidad de enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT1 - Conocer y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional en entornos online, foros,
chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admisién de estudiantes

El perfil recomendado de ingreso del estudiante es amplio y preferiblemente orientado a personas con cierta experiencia profesional en el ambito
del disefio y las tecnologias, con interés en la innovacion y el disefio de nuevos productos y servicios, asi como por el andlisis y la experimentacién en
contextos de interaccion humano-maquina. Usualmente seran egresados de titulaciones como Disefio Industrial, Bellas Artes, Sociologia, Psicologia,
Antropologia, Ingenierias y titulos afines. No obstante, el origen del titulo universitario no sera impedimento para la realizaciéon del Master.

Criterios de acceso
El 6rgano encargado de la gestion del proceso de admisién es el Departamento de Admisiones en su vertiente Nacional e Internacional.

La admision definitiva en el titulo es competencia de la Comision de Admisiones del mismo, que esta compuesta por, al menos:

Responsable del titulo (que puede delegar en un profesor del titulo).
Responsable de Acceso y Verificaciones.

De acuerdo con el articulo 18 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universita-
rias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, para el acceso a las ensefianzas oficiales de master se requerira:

1. La posesion de un titulo universitario oficial de Graduada o Graduado espafiol o equivalente es condicion para acceder a un Master Universitario, o
en su caso disponer de otro titulo de Master Universitario, o titulos del mismo nivel que el titulo espafiol de Grado o Master expedidos por universida-
des e instituciones de educacion superior de un pais del EEES que en dicho pais permita el acceso a los estudios de Master.

2. De igual modo, podran acceder a un Master Universitario del sistema universitario espafiol personas en posesion de titulos procedentes de sistemas
educativos que no formen parte del EEES, que equivalgan al titulo de Grado, sin necesidad de homologacion del titulo, pero si de comprobacion por
parte de la universidad del nivel de formacion que implican, siempre y cuando en el pais donde se haya expedido dicho titulo permita acceder a estu-
dios de nivel de postgrado universitario. En ningtin caso el acceso por esta via implicara la homologacién del titulo previo del que disponia la persona
interesada ni su reconocimiento a otros efectos que el de realizar los estudios de Master.

Criterios de admision

En el caso de que la demanda supere la oferta, el Departamento de Admisiones de UNIR tendra en cuenta los siguientes criterios de seleccién:

(]
o
o
o
o
c
)
@)
©
=
2
£
[S
°
©
©
ke
o)
"
=
2]
o
=
°
®©
e
[
ke
o
o
3
®)
o
i)
©
o
2
I
O
>
°
(S
X
(2]
o)
o
[
>
c
ke
@)
I
o
>
S
Q
o)
ke
o)
(2]
=
(2]
o
=
c
c
o
Q@
e
@
S
=
=
o
>
]
o)
S
1)
Joe)
I
©
o
~
-
o)
&)
-
<
N
N
-~
<t
o
S
S
@
©
-
~
>
()
O

5/27




Identificador : 4314187 Fecha : 21/02/2024
i GOBERMNG NETERD
. Do ESRARA DE LVERGDADES

- Titulaciones de acceso con preferencia profesional de las siguientes disciplinas: Licenciatura en Bellas Artes, Disefio Grafico e Ingenierias del ambito TIC.

Licenciados y/o Graduados y Diplomados de otras especialidades que posean un nivel de conocimientos en tecnologias de la informacion y las comunicaciones o
artes plasticas

Satisfechos los requisitos especificos de acceso previamente mencionados, y solo en el caso de que el niumero de solicitudes de plaza que cumplen
con los requisitos recogidos en las vias de acceso exceda al nimero de plazas ofertadas, en la resolucién de las solicitudes de admision se tendra en
cuenta los siguientes criterios de valoracion:

- Nota media del expediente en la titulacion que otorga el acceso al master (100 %).

En caso de empate en puntuaciones, se elegira al que tenga mayor niumero de matriculas de honor y, en su caso, sobresalientes y asi sucesivamente.

Normativa aplicable:

Anexo: Reglamento de acceso y admision a estudios oficiales de la Universidad Internacional de La Rioja:

Se aporta el enlace que consta en la pagina web de la Universidad:
https://static.unir.net/documentos/reglamento_acceso_admision_e_o_unir.pdf

Teniendo en cuenta lo indicado por la normativa vigente respecto a la extension maxima de las memorias de titulos oficiales, limitada a 10 000 pala-
bras.

3.2 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO
0 9
Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacién de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 9
DESCRIPCION

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIO-
NAL DE LA RIOJA

Se aporta el enlace que consta en la pagina web de la Universidad:
https://static.unir.net/documentos/normativa-RTC.pdf
Teniendo en cuenta lo indicado por la normativa vigente respecto a la extensiéon maxima de las memorias de titu-

los oficiales, limitada a 10 000 palabras.

Asi mismo, cabe citar el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, que regula en su art. 10 los procedi-
mientos de reconocimiento y transferencias de créditos académicos en los titulos universitarios oficiales.

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

Informacion indicada en el Anexo | de la memoria.

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.1 SIN NIVEL 1

NIVEL 2: Disefio y Experiencia de Usuario
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

18

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Experiencia de Uso y Usabilidad

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
NIVEL 3: Percepcion y Visualizacion de la Informaciéon

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseiio Centrado en el Usuario

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE1 - Anadlisis de interfaces hombre-maquina o interfaces de usuario, teniendo en cuenta la personalizacion, al individuo y al grupo.

TIPO: Conocimientos o contenidos
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Identificador : 4314187 Fecha : 21/02/2024
i GOBERMNG NETERD
. Do ESRARA DE LVERGDADES

CE10 - Conocimiento y capacidad para utilizar los recursos y posibilidades especificos de los distintos medios tanto digitales como
analogicos, con el fin de disefiar y comunicar eficazmente informacion cualitativa y cuantitativa. TIPO: Competencias

CE2 - Disefio de interfaces de usuario, que potencien una interaccion éptima con todo tipo de personas, incluidas aquellas con
discapacidades sensoriales, motoras y cognitivas. TIPO: Competencias

CE4 - Capacidad de analizar e identificar recursos, elementos, métodos y procedimientos empleados en la construccion de
aplicaciones de software interactivas. TIPO: Competencias

CES - Capacidad de jerarquizar y comprender la imagen espacial y las representaciones iconicas en el espacio, tanto en la imagen
fija como audiovisual. TIPO: Competencias

CE7 - Tener las habilidades y conocimientos suficientes para aplicar las tecnologias y sistemas usados para disefiar, procesar,
elaborar y transmitir los contenidos del proceso comunicativo en medios digitales y mixtos (digitales y analdgicos/fisicos). TIPO:
Habilidades o destrezas

CG1 - Aplicacion de los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos y contextos
multidisciplinares, relacionados con el campo de trabajo y/o investigacion que elija el estudiante. TIPO: Habilidades o destrezas

CQG2 - En el trabajo en grupo, saber transmitir, defender y hacer cumplir los objetivos estratégicos dependientes de las tareas
individuales de cada uno, y fomentar la responsabilidad colectiva y la importancia de la coordinacion de la colaboracion. TIPO:
Habilidades o destrezas

CG3 - Capacidad para el trabajo multidisciplinar y la colaboracion en areas de conocimiento muy dispares, combinando la
aplicacion de técnicas y métodos cientificos con otros procedimientos provenientes del conocimiento empirico de las artes. TIPO:
Competencias

CT1 - Conocer y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional en entornos online, foros,
chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Investigacion sobre Usuarios y Mercados

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Obligatoria
ECTS NIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Investigacion Centrada en el Usuario (Cuantitativa y Cualitativa)

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE11 - Ser capaz de conceptualizar, disenar y evaluar las interfaces y los esquemas de interaccion de las aplicaciones y los
dispositivos de acceso a la informacion digital. TIPO: Competencias

CE17 - Ser capaz de analizar necesidades no resueltas o latentes relacionadas con el producto o servicio a desarrollar. Técnicas de
innovacion en productos y servicios. TIPO: Competencias
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CES3 - Disefio de sistemas interactivos, asi como en procesos, estrategias, metodologias y técnicas centrados en aprendizaje
adaptativo y aprendizaje colaborativo. TIPO: Competencias

CE®6 - Ser capaces de establecer relacion entre las caracteristicas graficas y sensoriales de una interfaz y su impacto en la
experiencia los patrones comportamentales del usuario. TIPO: Competencias

CES - Conocer y aplicar las principales técnicas y herramientas de investigacion, aplicando cada una de ellas a los distintos
momentos de ideacion y analisis del usuario. TIPO: Competencias

CE9 - Conocer desde un punto de vista practico las aplicaciones fundamentales de los distintos modelos tedricos de los procesos
psicologicos implicados en atencion, percepcion y memoria. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGl - Aplicacion de los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos y contextos
multidisciplinares, relacionados con el campo de trabajo y/o investigacion que elija el estudiante. TIPO: Habilidades o destrezas

CQG2 - En el trabajo en grupo, saber transmitir, defender y hacer cumplir los objetivos estratégicos dependientes de las tareas
individuales de cada uno, y fomentar la responsabilidad colectiva y la importancia de la coordinacion de la colaboracion. TIPO:
Habilidades o destrezas

CG3 - Capacidad para el trabajo multidisciplinar y la colaboracion en areas de conocimiento muy dispares, combinando la
aplicacion de técnicas y métodos cientificos con otros procedimientos provenientes del conocimiento empirico de las artes. TIPO:
Competencias

CT1 - Conocer y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacién bidireccional en entornos online, foros,

chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Estructura y Herramientas de Gestion de la Informacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Arquitectura de Informacion, Navegaciéon y Bisqueda

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Herramientas de Prototipado y Disefio de Interfaz de Usuario

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE12 - Conocer las caracteristicas y limitaciones de las librerias de gestion automatica y responsiva del interfaz de usuario al
tamano de pantalla, para su utilizacion en el desarrollo para dispositivos web moviles y la implementacion de aplicaciones moéviles.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CE13 - Conocer aspectos importantes de la recuperacion de informacion del lado del usuario, esto es, la visualizacion y el disefio de
la interfaz de usuario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer y analizar los conceptos estratégicos de proyectos de disefio e implementacion de aplicaciones y software en la
parte de captura de requisitos, funcionalidad y prototipado, pruebas con orientacion hacia los resultados y objetivos previstos del
mercado del diseflo grafico aplicado al software y la comunicacion hombre-maquina. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE16 - Dominar las herramientas para el prototipado y la evaluacién de interfaces. TIPO: Habilidades o destrezas

CE18 - Conocimiento y aplicaciones de estandares profesionales y guias de interfaz. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG4 - Fomentar el analisis critico, la investigacion y la actualizacion continua de novedades técnicas o metodologicas en
el desarrollo de la actividad profesional, para evitar el riesgo, acuciante en la sociedad actual, de la obsolescencia. TIPO:
Competencias

CT?2 - Saber utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

CG6 - Adquirir los aspectos fundamentales de la investigacion: como se realiza un trabajo de investigacion, manejo de las fuentes,
sistematizacion y exposicion de contenidos, sistema de transferencias de conocimiento, etcétera. TIPO: Habilidades o destrezas

CG@T7 - Integracion de conocimientos y capacidad de enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Diseiio Centrado en el Usuario

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Diseiio de Interaccion, Responsive y Multiplataforma

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CE11 - Ser capaz de conceptualizar, diseiar y evaluar las interfaces y los esquemas de interaccion de las aplicaciones y los
dispositivos de acceso a la informacion digital. TIPO: Competencias

CE14 - Conocimiento ¢ incorporacion de tecnologia y estrategias de computacion ubicua, internet de las cosas y sus posibilidades

de interaccion con el ser humano. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGS - Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de modo auténomo en areas complejas y poco

documentadas académicamente. TIPO: Habilidades o destrezas

CT2 - Saber utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacién que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

CG@T7 - Integracion de conocimientos y capacidad de enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus

conocimientos y juicios. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT1 - Conocer y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional en entornos online, foros,

chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Trabajo Fin de Master

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 12 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE12 - Conocer las caracteristicas y limitaciones de las librerias de gestion automatica y responsiva del interfaz de usuario al
tamano de pantalla, para su utilizacion en el desarrollo para dispositivos web moviles y la implementacion de aplicaciones moéviles.

TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer y analizar los conceptos estratégicos de proyectos de diseflo e implementacion de aplicaciones y software en la
parte de captura de requisitos, funcionalidad y prototipado, pruebas con orientacion hacia los resultados y objetivos previstos del

mercado del diseflo grafico aplicado al software y la comunicacion hombre-maquina. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE16 - Dominar las herramientas para el prototipado y la evaluacién de interfaces. TIPO: Habilidades o destrezas

CE18 - Conocimiento y aplicaciones de estandares profesionales y guias de interfaz. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE3 - Disefio de sistemas interactivos, asi como en procesos, estrategias, metodologias y técnicas centrados en aprendizaje
adaptativo y aprendizaje colaborativo. TIPO: Competencias

CE4 - Capacidad de analizar e identificar recursos, elementos, métodos y procedimientos empleados en la construccion de
aplicaciones de software interactivas. TIPO: Competencias
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CES6 - Ser capaces de establecer relacion entre las caracteristicas graficas y sensoriales de una interfaz y su impacto en la
experiencia los patrones comportamentales del usuario. TIPO: Competencias

CES - Conocer y aplicar las principales técnicas y herramientas de investigacion, aplicando cada una de ellas a los distintos
momentos de ideacion y analisis del usuario. TIPO: Competencias

CGl - Aplicacion de los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos y contextos
multidisciplinares, relacionados con el campo de trabajo y/o investigacion que elija el estudiante. TIPO: Habilidades o destrezas

CQG2 - En el trabajo en grupo, saber transmitir, defender y hacer cumplir los objetivos estratégicos dependientes de las tareas
individuales de cada uno, y fomentar la responsabilidad colectiva y la importancia de la coordinacion de la colaboracion. TIPO:
Habilidades o destrezas

CG@G3 - Capacidad para el trabajo multidisciplinar y la colaboracion en areas de conocimiento muy dispares, combinando la
aplicacion de técnicas y métodos cientificos con otros procedimientos provenientes del conocimiento empirico de las artes. TIPO:
Competencias

CG4 - Fomentar el analisis critico, la investigacion y la actualizacion continua de novedades técnicas o metodologicas en
el desarrollo de la actividad profesional, para evitar el riesgo, acuciante en la sociedad actual, de la obsolescencia. TIPO:
Competencias

CGS - Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de modo auténomo en areas complejas y poco
documentadas académicamente. TIPO: Habilidades o destrezas

CT?2 - Saber utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacion que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

CG6 - Adquirir los aspectos fundamentales de la investigacion: como se realiza un trabajo de investigacion, manejo de las fuentes,
sistematizacion y exposicion de contenidos, sistema de transferencias de conocimiento, etcétera. TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Integracion de conocimientos y capacidad de enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT1 - Conocer y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional en entornos online, foros,
chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Practicas Académicas Externas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Practicas Externas

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Practicas Académicas Externas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CE1 - Analisis de interfaces hombre-maquina o interfaces de usuario, teniendo en cuenta la personalizacion, al individuo y al grupo.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CE10 - Conocimiento y capacidad para utilizar los recursos y posibilidades especificos de los distintos medios tanto digitales como
analogicos, con el fin de disefiar y comunicar eficazmente informacion cualitativa y cuantitativa. TIPO: Competencias

CE11 - Ser capaz de conceptualizar, disefiar y evaluar las interfaces y los esquemas de interaccion de las aplicaciones y los
dispositivos de acceso a la informacion digital. TIPO: Competencias

CE12 - Conocer las caracteristicas y limitaciones de las librerias de gestion automatica y responsiva del interfaz de usuario al
tamaio de pantalla, para su utilizacion en el desarrollo para dispositivos web moviles y la implementacion de aplicaciones méviles.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CE13 - Conocer aspectos importantes de la recuperacion de informacion del lado del usuario, esto es, la visualizacion y el disefio de
la interfaz de usuario. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Conocimiento e incorporacion de tecnologia y estrategias de computacion ubicua, internet de las cosas y sus posibilidades
de interaccion con el ser humano. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE15 - Conocer y analizar los conceptos estratégicos de proyectos de diseflo e implementacion de aplicaciones y software en la
parte de captura de requisitos, funcionalidad y prototipado, pruebas con orientacion hacia los resultados y objetivos previstos del
mercado del diseflo grafico aplicado al software y la comunicacion hombre-maquina. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE16 - Dominar las herramientas para el prototipado y la evaluacion de interfaces. TIPO: Habilidades o destrezas

CE17 - Ser capaz de analizar necesidades no resueltas o latentes relacionadas con el producto o servicio a desarrollar. Técnicas de
innovacion en productos y servicios. TIPO: Competencias

CE18 - Conocimiento y aplicaciones de estandares profesionales y guias de interfaz. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE2 - Disefio de interfaces de usuario, que potencien una interaccion éptima con todo tipo de personas, incluidas aquellas con
discapacidades sensoriales, motoras y cognitivas. TIPO: Competencias

CE3 - Disefio de sistemas interactivos, asi como en procesos, estrategias, metodologias y técnicas centrados en aprendizaje
adaptativo y aprendizaje colaborativo. TIPO: Competencias

CE4 - Capacidad de analizar e identificar recursos, elementos, métodos y procedimientos empleados en la construccion de
aplicaciones de software interactivas. TIPO: Competencias

CES - Capacidad de jerarquizar y comprender la imagen espacial y las representaciones iconicas en el espacio, tanto en la imagen
fija como audiovisual. TIPO: Competencias

CES6 - Ser capaces de establecer relacion entre las caracteristicas graficas y sensoriales de una interfaz y su impacto en la
experiencia los patrones comportamentales del usuario. TIPO: Competencias

CE7 - Tener las habilidades y conocimientos suficientes para aplicar las tecnologias y sistemas usados para disefiar, procesar,
claborar y transmitir los contenidos del proceso comunicativo en medios digitales y mixtos (digitales y analogicos/fisicos). TIPO:
Habilidades o destrezas

CES8 - Conocer y aplicar las principales técnicas y herramientas de investigacion, aplicando cada una de ellas a los distintos
momentos de ideacion y analisis del usuario. TIPO: Competencias

CE9 - Conocer desde un punto de vista practico las aplicaciones fundamentales de los distintos modelos tedricos de los procesos
psicologicos implicados en atencion, percepcion y memoria. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT2 - Saber utilizar las herramientas para presentar, producir y comprender la informacién que les permita transformarla en
conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

CG7 - Integracion de conocimientos y capacidad de enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT1 - Conocer y utilizar con habilidad, los mecanismos basicos de uso de comunicacion bidireccional en entornos online, foros,
chats, etc. TIPO: Habilidades o destrezas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 2

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGIAS DOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

on de las activi formativas segiin las definiciones y datos aportados en el apartado 4.1.
Sesiones Presenciales Virtuales
Estudio del material basico

Lectura y visualizacion del material 1 io

Trabajos, casos practicos y test de evaluacion
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Tutorias

Trabajo colaborativo

Realizacion de practicas démicas externas (modalidad presencial)

14

Realizacion de practicas externas (modalidad virtual)
Redaccion de la Memoria de Practicas

Tutorias (Practicas)

Sesion inicial de presentacion de TFM

Seminarios presenciales virtuales de TFM

Sesiones grupales de Trabajo de Fin de Master

Elaboracion del Trabajo Fin de Master

Exposicion del Trabajo Fin de Master

Adicionalmente, en el PDF del apartado 4.1. se indican las definiciones de las actividades formativas, asi como su asignacién en horas y porcentaje de
interaccion virtual sincrona, o porcentaje de presencialidad fisica en su caso, en las diferentes materias del titulo.

METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologias docentes

MD1 Métodos de enseiianza magistral con mediacién tecnolégica: aqui se incluirian las clases presenciales vir-
tuales, recursos didacticos audiovisuales, seminarios monogréficos, etc. Este tipo de actividades promueven el
conocimiento por comprension y, en virtud de la funcion motivacional que cumplen los miltiples recursos tec-

utilizados, superan las limitaci dela it isiva, creando en el estudiante
en su propio proceso de aprendizaje.

Tuerandol

la idad de seguir aprendiendo e invy

MD2 Métodos activos: son métodos de ensefianza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje
significativo del alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basa-
do en problemas y/o aprendizaje - servicio, etc.). En este tipo de adquiere p ismo el traba-
jo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir del aprendizaje auténomo de cada estudiante.

ol

MD3 é en el aprendizaje indivi estudio personal, aprendizaje acompaiiado a través
de lecturas de material complementario, realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que
el estudiante establezca un ritmo de estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organi-
ce y autoevaliie su trabajo.

Adicionalmente, en el PDF del apartado 4.1. se indica la asignacién de las metodologias docentes a las diferentes materias del titulo.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Denominacion de los sistemas de evaluacion segun las definiciones y datos aportados en el apartado 4.1.

Participacion del estudiante

Realizacion de trabajos, proyectos y casos

Test de evaluacion

Prueba de evaluacion final

Evaluacién en base al informe del tutor externo
Memoria de practicas

Evaluacién del contenido individual del TFM
Evaluacién de la estructura del TFM

Evaluacion de la exposicion del TFM

Adicionalmente, en el PDF del apartado 4.1. se indican las definiciones de los sistemas de evaluacion, asi como su asignacion a las diferentes mate-
rias del titulo y sus ponderaciones minimas y maximas correspondientes.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

CSV: 716800041224198179528308 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS

Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION
7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2013

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No aplicable
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | http://www.unir.net/universidad-online/manual-calidad-procedimientos/

8.2 INFORMACION PUBLICA

8.2.1. Canales de difusion de la informacién y su gestion

Para informar tanto al estudiantado, previamente a su matriculacion y durante el proceso de formacion y aprendizaje, como al profesorado, a los
empleadores y a la sociedad en su conjunto se dispone de la pagina web oficial de la Universidad Internacional de La Rioja donde se aporta
la informacion sobre las caracteristicas del titulo (resultados de aprendizaje, temporalizacion del plan de estudios que incluye asignaturas, activi-
dades formativas y sistemas de evaluacion), sistemas de acceso y admision, idioma de imparticion, etc.

La Universidad dispone de sistemas para el control periédico de la informacién disponible en la pagina web. Por ello, se verifica periédica-
mente que la informacion disponible en la pagina web del titulo es suficientemente completa, adecuada y relevante para el estudiantado. El
coordinador académico del titulo hace constar en el informe anual de la Unidad de Calidad de Titulacion (UCT) esta revision periddica.

Informacion publica relevante del plan de estudios

UNIR pone a disposicién del estudiantado, el profesorado, los empleadores y la sociedad en su conjunto toda la informacion actualizada del plan
de estudios a través de las guias docentes disponibles en la pagina web de la Universidad. Asi, a través de la guia docente de cada una de las
asignaturas que forman el plan de estudios, se puede acceder a la siguiente informacion:
Presentacion: describe el objetivo de la asignatura y cémo su contenido es relevante para el desarrollo del plan de estudios.
Competencias: se enumeran y describen las competencias y/o resultados de aprendizaje desarrollados en el titulo.

Contenidos: se detalla por temas el contenido desarrollado en la asignatura.

Metodologia: se describen las actividades formativas de la asignatura especificando las horas de dedicacién indicadas en la memoria
para cada actividad formativa, asi como su presencialidad.

Ademas, se incluye la distribucién temporal prevista para la asignatura.
Bibliografia: se detalla la bibliografia basica, considerada imprescindible para el estudio de la asignatura, asi como, en su caso, la bi-
bliografia complementaria, para ayudar a profundizar mas en los temas de mayor interés.

Evaluacion y calificacion: se detallan los sistemas de evaluacion y sus porcentajes de evaluacion, asi como los requisitos especificos,
en su caso, para aprobar la asignatura.

Profesorado: se presentan los datos basicos del profesor encargado de impartir la asignatura.

Orientaciones para el estudio: se dan orientaciones al estudiante de como organizar el estudio de la asignatura, asi como diferentes
consejos para un adecuado seguimiento de la asignatura.

8.2.2. Sistemas de informacién previa: informacién transparente y accesible

Con caracter general, por parte de UNIR se pondra a disposicion de los potenciales estudiantes toda la informacion necesaria para que puedan
realizar la eleccion de su titulacion con los mayores elementos de juicio posibles. Se garantiza una informacién transparente y accesible so-
bre los requisitos de acceso especificos para el titulo y los procedimientos de admision, descritos en la presente memoria, estando dis-
ponibles a través de la pagina web de la Universidad para todos los grupos de interés del titulo.
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En las condiciones de matricula, disponibles en el apartado normativa de la pagina web de la universidad se alude a los requisitos tecnolégicos
e informaticos precisos para seguir el curso adecuadamente, dichas condiciones son conocidas y firmadas por el estudiante al matricularse de
sus estudios.

En relacion a las competencias y conocimientos digitales para seguir la actividad docente programada:

Las competencias digitales que los estudiantes de UNIR precisaran tener para el manejo del campus y correcto desarrollo en la plataforma, se-
ran conocimientos a nivel de usuario de distintos programas (esencialmente del paquete Office), asi como nociones basicas sobre navegacion
por internet.

El estudiante que se matricula en UNIR ademas cuenta con un periodo de adecuacion a la metodologia virtual con apoyo de su personal no do-
cente de asistencia.

Por ultimo, desde UNIR se ofrecera a todos los estudiantes los programas adicionales necesarios que sean especificos para cada titulacion que
podran descargar facilmente desde su campus virtual o a través de cualquier otro enlace accesible o usarse desde las maquinas virtuales habili-
tadas para tal fin.

8.2.3. Procedimientos de orientacién para la admision y matriculacién de estudiantes de nuevo ingreso

La UNIR cuenta con una oficina de Atencién al Alumno que centraliza y contesta todas las solicitudes de informacion (llamadas y correos
electrénicos) y un Servicio Técnico de Orientacion (Contact center) que gestiona y soluciona todas las preguntas y posibles dudas de los futu-
ros estudiantes de la Unir referidas a:

Descripcion de la metodologia de la UNIR. Para ello, los alumnos tendran acceso a una demo donde se explica paso por paso.

Niveles de dificultad y horas de estudio estimadas para poder llevar a cabo un itinerario formativo ajustado a las posibilidades reales del
estudiante para poder planificar adecuadamente su matricula.

Descripcion de los estudios.
Convalidaciones de las antiguas titulaciones.
Preguntas sobre el Espacio Europeo de Educacién Superior.

Finalmente, el personal de Gestiéon y Administracion (PGA) a través del el Servicio de Admisiones proporcionara al estudiante todo el apoyo ad-
ministrativo necesario para realizar de manera 6ptima todo el proceso de admision y matriculacion por medio de atencién telefonica, por correo
electrénico, con informacién guiada en la web para la realizacion de la matricula on-line.

8.2.4. Perfil de ingreso recomendado

Las ensefianzas de los diversos titulos de UNIR se dirigen a cualquier persona que, reuniendo las condiciones de acceso, desea tener una en-
sefianza a distancia ofrecida en un entorno virtual.

Los motivos que suelen llevar a esa eleccién estan relacionados con algun tipo de dificultad para cursar estudios presenciales. Entre estos des-
tacan los de aquellas personas que ya desempefian una ocupacion laboral, que quieren iniciar o reanudar estudios universitarios.

Junto a este tipo de alumnos (estudiantes de mediana edad que desempefian ya un trabajo y estudios jévenes que residen en localidades ale-
jadas de una universidad presencial), consideramos que para el Master propuesto podemos encontrarnos con un tercer tipo de estudiante no in-
frecuente. Parece claro que la modalidad de ensefianza online, basada en un entorno no presencial, permite la atencién de calidad a un nimero
mayor de estudiantes que la modalidad de ensefianza presencial, que carece de la flexibilidad en los horarios y gestion del tiempo que dispensa
la UNIR.

Por ultimo, destacamos la conveniencia de que el estudiante que pretenda realizar el Master Universitario en Disefio de Experiencia de Usuario,
reuna las siguientes cualidades en su perfil:

Actitud de apertura y deseo de aprender, con participacioén activa en los canales de comunicacion empleados en la metodologia docen-
te virtual.

Capacidad de analisis y sintesis.

Capacidad para la expresion escrita.

Capacidad de comunicacion oral, relacion social y trabajo en equipo.

Método y disciplina para seguir los estudios sin la motivacion que encuentra el alumno presencial.

Familiaridad y dominio, o al menos empleo eficiente, de las herramientas informaticas mas comunes.

Fecha : 21/02/2024

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO
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NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
50872941T Oscar Sanjuan Martinez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Avenida de la Paz, 137 26006 La Rioja Logrofio
EMAIL MOVIL FAX CARGO
virginia.montiel@unir.net 676614276 902877037 Director de la Escuela Superior

de Ingenieria y Tecnologia
REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
24236227T Juan Pablo Guzman Palomino
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Avenida de la Paz, 137 26006 La Rioja Logrofio
EMAIL MOVIL FAX CARGO
virginia.montiel@unir.net 676614246 902877037 Secretario General
El Rector de la Universidad no es el Representante Legal
Ver Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1.
SOLICITANTE
El responsable del titulo no es el solicitante
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
16609588T Virginia Montiel Martin
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Avenida de la Paz, 137 26006 La Rioja Logrofio
EMAIL MOVIL FAX CARGO
virginia.montiel@unir.net 676614246 902877037 Responsable de programas

ANECA

INFORME DEL SIGC

Informe del SIGC: Ver Apartado del SIGC: Anexo 1.

17727

[}
Q
a
o
o
c
Re]
[}
©
s
L
£
€
o
C
o)
o
@
2
Y
[0}
a
=
<
®©
c
©
kel
©
o
=
O
©
8
©
o
2
©
(@]
>
p=l
(8]
o
(2]
5}
a
o
>
c
S
[}
©
o
>
©
o}
[
o
@
2
=
2]
o
=
<
c
)
Qo
e}
©
O
=
=
o
>
\
©
S
15}
©
N
0
o
~
—
©
1}
-
A
N
N
-
<
S
S
S
©
©
-
N~
>
()
(@]




Identificador : 4314187 Fecha : 21/02/2024
GOBERMNG NETERD
Do ESRARA DE LVERGDADES

Apartado 1: Anexo 6
Nombre :1.10_completo subsanacion.pdf
HASH SHAI1 :3C8F21A863AF57A31C17732D673E8150554F2C5C

Cédigo CSV :710005571538960634461900
Ver Fichero: 1.10_completo_subsanacion.pdf

CSV: 716800041224198179528308 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.pdf
HASH SHA1 :6A28C63B12E226F71AB2F599C6F549C09BBOBI9E9

Cédigo CSV :700579561917398396242755
Ver Fichero: 4.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5.1.pdf
HASH SHAT1 :3CFD7ESESF41B77DD1424A006CC1489AD62F2372

Cédigo CSV :700580423666178325161955
Ver Fichero: 5.1.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre :5.2.pdf
HASH SHAT1 :59E2777C609507A90C1717574A955923EA955A7C

Cédigo CSV :699514164957981934846222
Ver Fichero: 5.2.pdf
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