
 

 

 

 

Reglamento para 

la prestación del 

Servicio Social de 

UNIR 

18/03/2026 



2 Reglamento de Servicio Social 

Secretaría General – sgeneral.mexico@unir.net 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

Contenido 

Preámbulo .................................................................................................. 3 

Fundamentos legales del servicio social ....................................................... 3 

l. Disposiciones Generales ........................................................................... 3 

II. Procedimiento ......................................................................................... 5 

III.- Disposiciones específicas para estudiantes de las licenciaturas del área de 

salud .......................................................................................................... 7 

I. Criterios de desempeño (ponderación) ............................................. 8 

II. Proceso de asignación ..................................................................... 8 

IV.- Disposiciones específicas para estudiantes exentos de realizar el Servicio 

Social ........................................................................................................ 8 

Disposiciones finales ................................................................................. 10 

mailto:sgeneral.mexico@unir.net


3 Reglamento de Servicio Social 

Secretaría General – sgeneral.mexico@unir.net 

Preámbulo 

La Universidad Internacional de La Rioja en México (UNIR), consciente de la 

importancia de la prestación del Servicio Social, fomenta en sus estudiantes valores, 

habilidades y aptitudes que coadyuvan a la solución de problemas y necesidades 

presentes en la realidad social, aplicando conocimientos profesionales y atendiendo 

a los sectores más vulnerables del ámbito nacional. 

El objeto de esta Normativa es establecer las disposiciones y lineamientos generales 

del Servicio Social para todos los estudiantes de licenciatura, de conformidad con las 

disposiciones contenidas tanto en la regulación constitucional y legal vigente, como 

en el Reglamento Escolar de UNIR. 

Fundamentos legales del servicio social 

El presente Reglamento establece las normas conforme al Capítulo VIII de la Ley 

Reglamentaria del Artículo 5 de la Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos, relativo al Ejercicio de las Profesiones en la Ciudad de México y su 

reglamento, así como de las disposiciones equivalentes en las demás Entidades 

Federativas de la República Mexicana y todas las leyes que de ella emanen. 

Ley General de Educación Artículo 137 Federal de México. Las personas beneficiadas 

directamente por los servicios educativos de instituciones de los tipos de educación 

superior y, en su caso, de media superior que así lo establezcan, deberán prestar 

servicio social o sus equivalentes, en los casos y términos que señalen las 

disposiciones legales. En éstas se preverá la prestación del servicio social o sus 

equivalentes como requisito previo para obtener título o grado académico 

correspondiente. 

l. Disposiciones Generales

Artículo 1.- Objeto 

Esta Normativa establece los lineamientos que regularán la prestación, acreditación 

y liberación del Servicio Social de los estudiantes de licenciatura de UNIR como 

requisito previo para obtener título o grado académico correspondiente. Se entiende 

por Servicio Social, aquellas actividades de carácter temporal y obligatorio que 

realizan los estudiantes y pasantes de las carreras profesionales tendientes a la 
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aplicación de los conocimientos y habilidades adquiridos en beneficio de la 

sociedad y del Estado y que redundan en el ejercicio de la práctica profesional. 

Artículo 2.-Ámbito de aplicación 

I. El Servicio Social es obligatorio para los estudiantes de licenciatura

incluyendo a los estudiantes extranjeros y sus actividades son de carácter

temporal.

II. La obligación de presentar el Servicio Social incluye a todos los profesionistas

aun cuando no ejerzan la profesión.

III. El Servicio Social no será obligatorio en los supuestos que operaran por vía de

excepción, y previa acreditación del caso particular conforme al presente

Reglamento.

Artículo 3.-Duración 

El número de horas y la duración del servicio social se sujetarán a lo dispuesto en la 

Ley Reglamentaria del Artículo 5° Constitucional y su Reglamento, estableciendo un 

mínimo de 480 horas en un periodo no menor a seis meses ni mayor a dos años. Para 

las Licenciaturas del área de la salud (medicina, enfermería, fisioterapia), la duración 

del Servicio Social será de 12 meses continuos, de conformidad con lo establecido en 

la NOM-009-SSA3-2013 y los lineamientos de la CIFRHS, salvo que la normatividad 

específica de la profesión disponga otra cosa. El cumplimiento de este periodo es 

requisito indispensable para la obtención del título y la cédula profesional. 

El Servicio Social deberá cumplirse de manera continua, ya que si se interrumpe por 

más de cinco (5) días hábiles consecutivos será anulado. 

No se computará en el término anterior el tiempo que por enfermedad u otra causa 

grave, el estudiante permanezca fuera del lugar en que deba prestar el servicio social. 

Artículo 4.-Características generales de la prestación del Servicio Social 

I. El Servicio Social debe ser congruente con los conocimientos, habilidades y

destrezas adquiridos durante la formación académica del estudiante, y tiene

como finalidad el análisis y solución de alguna problemática que tenga un

beneficio social.

II. Podrá realizarlo en una institución pública o privada, asociaciones civiles,

organizaciones civiles, fundaciones, empresas o dependencias, todas ellas

mexicanas, que cuenten con un programa o actividades con un destino

Social.

III. La prestación del Servicio Social debe ser continua.

IV. Se realizará en una sola institución ya que el tiempo previsto para la prestación
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no es acumulable. 

V. El estudiante que desee cambiar de institución receptora de Servicio Social

deberá dar aviso y solicitar autorización a Servicios Escolares con

anticipación, e iniciar con lo estipulado en el capítulo II, del presente

reglamento, las horas realizadas en la institución anterior no podrán ser

contabilizadas.

Artículo 5.- Requisitos para la prestación del Servicio Social 

I. En todos los casos el estudiante deberá haber cursado y acreditado como

mínimo el 70% de los créditos de que consta su plan de estudios.

II. Solicitar y obtener la autorización del área responsable del Servicio Social.

Artículo 6.- Obtención de la cédula profesional 

La realización del Servicio Social es requisito obligatorio para obtener la cédula 

profesional. El egresado que no preste el Servicio Social no podrá gestionar ante la 

autoridad educativa correspondiente dicha cédula, esto sin responsabilidad alguna 

para UNIR. 

II. Procedimiento

Artículo 7.- Autorización del Servicio Social 

El Estudiante que cumpla con los requisitos señalados en las disposiciones 

anteriores, podrá solicitar a Servicios Escolares una carta de presentación para 

entregar en la dependencia u organismo donde realizará el Servicio Social. 

La carta de presentación tendrá las siguientes características: 

• Será original en hoja membretada, firmada y sellada por el responsable de

Servicios Escota res.

• Nombre y apellidos del Estudiante.

• Nombre completo de la licenciatura que cursa.

• Porcentaje de créditos cubiertos.

• Total, de horas a cubrir en el Servicio Social.

• La fecha de expedición de la carta.

Artículo 8.- Aceptación del Servicio Social 

El estudiante por su parte obtendrá de la dependencia u organismo, donde prestará 

su Servicio Social una carta de aceptación con las siguientes características: 

mailto:sgeneral.mexico@unir.net


6 Reglamento de Servicio Social 

Secretaría General – sgeneral.mexico@unir.net 

• El nombre del prestador del Servicio Social.

• El nombre del programa en el que participará.

• Las actividades que deberá realizar.

• El horario asignado.

• La fecha de inicio y de terminación del Servicio Social cumpliendo los tiempos

de duración estipulado en el presente Reglamento.

• La fecha de expedición.

• La firma del funcionario a cargo de la supervisión del Servicio Social.

• En hoja membretada y con el sello de la institución en donde realizará el

Servicio Social.

Artículo 9.- Acreditación del servicio social 

I. Para acreditar la realización del Servicio Social, el estudiante entregará a UNIR

un informe cada trimestre y uno global al término de su prestación.

II. Los informes trimestrales contendrán:

• El registro de actividades realizadas durante ese periodo, previsto

como ANEXO A, de esta Normativa, y

• El registro del control de asistencia del estudiante, previsto como

ANEXO B, de presente reglamento.

III. Cuando el estudiante realice dentro del lapso de seis meses la prestación del

servicio social entregara solo un informe trimestral, dejando a su finalización

el informe global.

IV. El informe Global contendrá:

• El registro total de actividades realizadas durante la prestación del

servicio social (ANEXO A).

• El registro total del control de asistencia del estudiante (ANEXO B) y

• La carta de terminación de Servicio Social, emitida por la dependencia

u organismo donde se realizó la prestación del servicio.

V. Los registros de actividades, el control de asistencias y la carta de terminación

del servicio social, deberán estar firmadas y selladas por el supervisor

responsable del estudiante durante la realización del servicio social.

VI. Cumplir con todos los requisitos aplicables en el presente reglamento.

Artículo 10.- Liberación del Servicio Social 

Una vez concluido su Servicio Social, el estudiante deberá entregar a Servicios 

Escolares la siguiente documentación obligatoria a efecto de emitir la constancia de 

liberación correspondiente: 

• Reporte global de actividades desarrolladas.

• Carta de terminación de Servicio Social expedida por la dependencia con las

siguientes características:
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• El nombre del prestador del Servicio Social.

• El nombre del programa en el que participó.

• La fecha de inicio que debe ser la misma asentada en la carta de

aceptación.

• La fecha de terminación del Servicio Social que debe ser la misma

asentada en la carta de aceptación.

• La fecha de expedición.

• La firma del funcionario a cargo de la supervisión del Servicio Social.

• En hoja membretada y con el sello de la institución en donde realizó el

Servicio Social.

III.- Disposiciones específicas para estudiantes de las 

licenciaturas del área de salud 

Artículo 11.- Del Programa Académico de Servicio Social 

Para las licenciaturas del área de la salud, el servicio social se regirá por un programa 

académico de servicio social específico para cada disciplina (Medicina, Enfermería, 

Fisioterapia, Farmacia/QFB, etc.). Dicho programa, aprobado por la instancia 

académica correspondiente, deberá contener como mínimo: 

I. Los objetivos de aprendizaje y las competencias profesionales para

desarrollar durante el año de Servicio Social, alineadas con el perfil de egreso

de la licenciatura.

II. La descripción de las actividades a realizar, las cuales deberán ser

congruentes con el campo disciplinar y tener un claro beneficio social.

III. Los criterios y procedimientos de evaluación del desempeño del prestador,

que incluirán la supervisión directa por parte de un tutor asignado en la sede

y la presentación de informes periódicos.

IV. La relación de sedes y programas específicos con los que se tiene convenio,

asegurando que las actividades ofertadas sean pertinentes para la formación.

Artículo 12.- De los Convenios y la Asignación de Plazas 

UNIR contará con convenios específicos de colaboración con instituciones públicas, 

sociales o privadas del Sector Salud, debidamente formalizados y vigentes, que 

garanticen plazas de Servicio Social suficientes para la matrícula proyectada de cada 

generación. 

La asignación de plazas se realizará mediante un proceso público, equitativo y 

transparente, basado en el mérito académico (promedio general de la licenciatura). 
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Dicho proceso considerará la normatividad de la Secretaría de Salud y las 

disposiciones de la CIFRHS. El resultado del Examen General de Egreso de la 

Licenciatura (EGEL) no será un requisito para la asignación de la plaza de Servicio 

Social. 

Una vez asignada la plaza, el estudiante formalizará su inscripción en la sede, 

firmando la carta de aceptación y entregando la documentación requerida por la 

institución de salud. 

Artículo 13.- Requisitos para la Asignación de Plazas 

I. Criterios de desempeño (ponderación):

a. Promedio acumulado.

b. Número de materias reprobadas durante Ciclos Clínicos e Internado.

c. Profesionalismo documentado.

d. Resultado del examen CENEVAL–EGEL Medicina, cuando aplique.

II. Proceso de asignación:

a. Publicación de convocatoria interna.

b. Sesión pública de asignación (presencial o virtual).

c. Elección por orden de mérito académico.

d. Firma de carta de aceptación.

e. Registro en la Secretaría de Salud.

f. Entrega de nombramiento.

IV.- Disposiciones específicas para estudiantes exentos 

de realizar el Servicio Social 

Artículo 14.- Requisitos 

I. En todos los casos haber cursado y acreditado como mínimo, el 70% de los

créditos de que consta su plan de estudios.

II. Solicitar y obtener la autorización del área responsable del Servicio Social.
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Artículo 15.- Servicio Social por artículo 91 

Los estudiantes que sean trabajadores al servicio de la Federación o del Gobierno 

de la Ciudad de México y estén exentos de realizar el servicio social deberán 

cumplir los siguientes requisitos para obtener de UNIR la liberación del Servicio 

Social: 
I. Entregar a Servicios Escolares una constancia de antigüedad que los acredite

como trabajadores activos, emitida por el área de Recursos Humanos de la

Dependencia, en la cual se indique el nombre del trabajador, el cargo que

desempeña y la fecha de ingreso.

II. Entregar a Servicios Escolares copia de los dos últimos comprobantes de

pago/recibos de nómina.

En caso de que el estudiante preste voluntariamente el Servicio Social deberá 

sujetarse y cumplir con los requisitos previsto en el presente Reglamento. Una vez 

culminados y cumplidos, Servicios Escolares emitirá una constancia de liberación 

para que se haga la anotación respectiva en su hoja de Servicios en la Dependencia 

donde labora. 

Artículo 16.- Servicio Social por artículo 52 

Esta modalidad de liberación del Servicio Social tiene estricto apego al artículo 52 de 

la Ley Reglamentaria del Artículo 5° Constitucional relativo al ejercicio de las 

profesiones la cual señala que los estudiantes que tengan algún padecimiento grave 

que les impida la realización del servicio social o sean mayores de sesenta años, no 

están obligados a realizar el Servicio Social, por lo tanto, podrán optar por su exención 

de acuerdo a los siguientes requisitos para obtener de UNIR la liberación del Servicio 

Social: 

I. Por edad:

a. Solicitud ex profeso.

b. Una identificación oficial vigente (credencial expedida por el Instituto

Nacional Electoral, pasaporte, Cartilla Militar, cédula profesional, etc.).

II. Por enfermedad:

a. Presentar documento expedido por alguna institución pública de

salud del país donde se detalle la enfermedad que le impide al

estudiante la realización del servicio social.

Artículo 17.- Sanciones 

El Servicio Social de cualquier prestador podrá ser cancelado por Servicios Escolares 

por las siguientes causas: 

I. Tachar, alterar, sustituir, falsificar o destruir cuales quiera (cualquiera) de los
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documentos que forman parte de los requisitos de Servicio Social en UNIR. 

II. Incurrir en alguna falta prevista en las normas de la institución receptora.

III. Incumplir con las obligaciones a las que se comprometió con la institución

receptora.

IV. Incurrir en alguna de las faltas previstas por este reglamento.

Disposiciones finales 

PRIMERO: Los estudiantes matriculados en cualquiera de los estudios de 

Licenciatura deberán cumplir todos los requisitos previstos en el presente 

Reglamento; así como los dispuestos en el Reglamento Escolar de UNIR. 

SEGUNDO: Los casos no previstos en el presente Reglamento serán resueltos por las 

coordinaciones o áreas del servicio social de UNIR. 

TERCERO: Este Reglamento entrará en vigor tras su aprobación por la instancia 

académica correspondiente y la Junta de Gobierno de UNIR. 
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