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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las Enseiianzas Universitarias Oficiales

Fecha : 05/07/2022

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad Internacional de La Rioja Facultad de Ciencias de la Salud 26003994

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte por la Universidad Internacional de La Rioja

NIVEL MECES

212

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Sociales y Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

No

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

Virginia Montiel Martin

Responsable de programas ANECA

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

16609588T

CARGO

Juan Pablo Guzman Palomino

Secretario General

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

24236227T

CARGO

Octavio Corral Pazos de Provens

Decano de la Facultad

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

07217487H

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avenida de la Paz, 137 26006 Logrofio 676614276
E-MAIL PROVINCIA FAX
virginia.montiel@unir.net La Rioja 902877037
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: La Rioja, AM 13 de febrero de 2022

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TITULO
1.1. DATOS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Ciencias de la Actividad No Ver Apartado 1:
Fisica y del Deporte por la Universidad Internacional Anexo 1.
de La Rioja

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Entrenamiento Deportivo

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociales y Juridicas Deportes

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Internacional de La Rioja

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

077 Universidad Internacional de La Rioja

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS

240 60 12

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

39 120 9

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOS OPTATIVOS

Mencioén en Entrenamiento Deportivo 30.

1.3. Universidad Internacional de La Rioja

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

26003994 Facultad de Ciencias de la Salud

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Salud

1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

No Si No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

150 150

150

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
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150 ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 90.0
RESTO DE ANOS 49.0 90.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 22.0 48.0
RESTO DE ANOS 22.0 48.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://static.unir.net/documentos/normativa_permanencia_estudiante.pdf
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

GENERALES

CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.

CGI1 - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de ensefanza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
habitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicion fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CGS3 - Que los estudiantes sean capaces de realizar tareas de gestion deportiva de todo tipo y en cualquier &mbito, orientandose a la
excelencia y la calidad.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de manejar adecuadamente las tecnologias actuales y adaptarse a las nuevas tecnologias que
surgiran durante el desarrollo de su profesion.

CGS - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar iniciativas de emprendimiento profesional y dispongan de capacidad de
liderar proyectos e ideas.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de relacionarse de forma proactiva y efectiva en el trabajo en equipo con compaieros, en la
relacion con las personas sobre las que desarrollen su profesion y en situaciones de liderazgo en las organizaciones.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos los sectores
de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensenanza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte).

CE2 - Disefiar y aplicar el proceso metodoldogico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnostico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar e interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

CE4 - Adaptar la intervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion y con énfasis en

las poblaciones de caracter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reducida y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la
diversidad.
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CES - Saber orientar, disefar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente ejercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacion y con énfasis en las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad.

CES6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatomico-fisiologicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividades y orientaciones
adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo para la salud en la practica de actividad fisica y deporte en todo tipo de
poblacion.

CE7 - Diseiiar y aplicar con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada ejercicio fisico y condicion fisica adecuada,
eficiente, sistematica, variada, basada en evidencias cientificas, para el desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o
readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano y su optimizacion; con el fin de
poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisibles y con énfasis en las poblaciones de caracter
especial.

CES8 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el analisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y control
de la condicion fisica y del rendimiento fisico-deportivo.

CE9 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos o equipos con lesiones y patologias (diagnosticadas y/o prescritas
por un médico), compitan o no, mediante actividades fisico-deportivas y ejercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas y
necesidades.

CE10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo.

CE11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y practica regular y saludable de actividad fisica y deporte y ejercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con la finalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
de vida, y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
al género y a la diversidad.

CE12 - Saber promover, asesorar, disefar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, ejercicio fisico y
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion,
y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y la diversidad, escolares, personas con discapacidad y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico).

CE13 - Articular y desplegar programas de promocion, orientacion, coordinacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica

de actividad fisica, ejercicio fisico y deporte para toda la poblacion, con énfasis en las poblaciones de caracter especial, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por el ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (enseiianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento
fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte) segtin las posibilidades y necesidades de
los ciudadanos, con la finalidad de conseguir su autonomia, la comprension, y la mayor y adecuada practica de actividad fisica y
deporte.

CE14 - Promover la educacion, difusion, informacion y orientacion constante a las personas y a los dirigentes sobre los beneficios,
significacion, caracteristicas y efectos positivos de la practica regular de actividad fisica y deportiva y ejercicio fisico, de los
riesgos y perjuicios de una inadecuada practica y de los elementos y criterios que identifican su ejecucion adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisica y deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional.

CE15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion
con la actividad fisica y deporte (para la prevencion de factores de riesgo y enfermedades); asi como cooperar con otros agentes
implicados en la misma: en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte.

CE16 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de creciente
complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que
componen las habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporales y
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistematica, variada e integrada metodoldégicamente para toda
la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al género y a la diversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza
formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y
deporte).

CE17 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de
creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicas y procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistematica, variada e integrada
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metodologicamente para toda la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad
fisica y deporte.

CE18 - Desarrollar e implementar la evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos
y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico; teniendo
en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios
donde se realiza la actividad fisica y deporte; en los diversos sectores de intervencion profesional y con énfasis en las poblaciones
de caracter especial.

CE19 - Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos los tipos de organizaciones de
actividad fisica y deporte, asi como los elementos legislativos y juridicos vinculados a la actividad fisica y deportiva.

CE20 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnico-cientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados al desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y la tipologia de

la actividad, espacio y entidad, en todos los tipos de servicios de actividad fisica y deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto, entorno y poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial
como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud

o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de
actividad fisica y deporte) garantizando la seguridad, eficiencia y profesionalidad en la actividad desempenada en el cumplimiento
de la normativa vigente.

CE21 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y evaluar el desempeifio profesional de los recursos
humanos, con énfasis en la direccion, coordinacion, planificacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica de la actividad,
desempeifio realizado y de la prestacion de servicios por los profesionales de actividad fisica y deporte, en todos los tipos de
servicios y en cualquier tipo de organizacion, contexto, entorno y con énfasis en las poblaciones de caracter especial y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte garantizando la seguridad, eficiencia y profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

CE22 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar evaluacion técnico-cientifica de los recursos
organizativos y recursos materiales e instalaciones deportivas, incluido su disefio basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacion, para cada tipo de actividad, con la finalidad de conseguir actividades fisicas y deportivas seguras, eficientes y
saludables, adaptadas al desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y la tipologia de la actividad, espacio y entidad
en cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y
deporte y con énfasis para las poblaciones de caracter especial y garantizando la seguridad, eficiencia y profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

CE23 - Articular y desplegar el asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivas y
los recursos en todos servicios de actividad fisica y deporte, contextos, entornos y sectores de intervencion profesional de actividad
fisica y deporte, asi como en el disefio y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisica y deporte.

CE24 - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico.

CE25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodologia de trabajo cientifica, en la resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

CE26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes y desempefio profesional.

CE27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, analisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisica y deporte (ensenanza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud;
direccion de actividad fisica y deporte).

CE28 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontologicos y de justicia social en el desempeiio ¢ implicacion profesional,
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio a los ciudadanos en el ejercicio de su
practica profesional con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia.

CE29 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontologicos, estructurales-organizativos, desempeiio
profesional y las normativas del ejercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, en
cualquier sector profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico
y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte); asi como ser capaz de desarrollar un trabajo
multidisciplinar.

CE30 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma critica y auténoma
sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad fisica y deporte
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de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector
profesional de actividad fisica y deporte.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2. Requisitos de acceso y criterios de admision
El 6rgano encargado de la gestion del proceso de admision es el Departamento de Admisiones en su vertiente Nacional e Internacional.

La admision definitiva en el titulo es competencia de la Comisiéon de Admisiones del mismo, que esta compuesta por, al menos:

Responsable del titulo (que puede delegar en un profesor del titulo).
Responsable de Acceso y Verificaciones.

La admision al titulo se ajustara al Real Decreto 412/2014 que regula los requisitos de admision a las ensefianzas de Grado.

Satisfechos los requisitos generales de acceso previamente mencionados, y solo en el caso de que el nimero de solicitudes de plaza que cumplen
con los requisitos recogidos en las vias de acceso exceda al numero de plazas ofertadas, en la resolucion de las solicitudes de admisién se tendra en
cuenta los siguientes criterios de valoracion:

Nota media del expediente que dé acceso a los estudios de grado (100 %).

En caso de empate en puntuaciones, se elegira al que tenga mayor nimero de matriculas de honor y, en su caso, sobresalientes y asi sucesivamente.

Acceso para mayores de 40 aiios por su experiencia profesional o laboral

A efectos de lo dispuesto en el RD 412/2014 por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas univer-
sitarias oficiales de Grado, en el acceso a la Universidad para mayores de 40 afios por su experiencia profesional o laboral, podran acceder a los estu-
dios del presente Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte las personas con experiencia laboral o profesional en relacion con el ambito
de las Ciencias Sociales y Juridicas, que no posean ninguna titulacion académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias y cumplan o
hayan cumplido los 40 afios de edad en el afio natural de comienzo del curso académico.

El acceso a los estudios del Grado requerira la realizacién de una prueba de acceso, que constara de dos partes:

1. Valoracion del curriculum del solicitante para acreditar la adecuacion entre la actividad profesional del candidato y el Grado al que se desea acceder.
2. Entrevista personal. El candidato realizara una entrevista personal que valorara los siguientes aspectos:

Formacion académica. Realizacion de cursos (formacion continua, universitarios, etc.) relacionado con algunas de las asignaturas del Grado.
Experiencia laboral. Experiencia en algin campo directamente relacionado con alguna de las asignaturas de la titulacion.

Competencias. Inquietud cultural, habilidades lectoras, uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion tanto para vida profesio-
nal como laboral, organizacion del tiempo, motivacion para el estudio, etc.

Esta prueba de acceso sera valida Unicamente para cursar el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte en la Universidad Internacional de
La Rioja.

Ambas fases tienen una ponderacion del 50 %, siendo necesaria la obtencién de, al menos, 5 sobre 10 puntos en cada uno de los apartados. Se con-
sidera que el candidato ha superado el acceso a la Universidad por esta via cuando obtenga una calificacién igual o superior a 5 puntos (calificada de
0 a 10 puntos, y expresada con dos cifras decimales), como media aritmética simple de ambas fases.

4.2.1. Atencion a estudiantes con necesidades especiales

Existe en UNIR el Servicio de Atencion a las Necesidades Especiales que presta apoyo a los estudiantes en situacion de diversidad funcional, tempo-
ral o permanente, aportando las soluciones mas adecuadas a cada caso. Su objetivo prioritario es conseguir la plena integracion en la vida universita-
ria de todos los estudiantes buscando los medios y recursos necesarios para hacer una universidad para todos.

La deteccién de dichas necesidades se realiza a través de diversos mecanismos:

Estudiantes con certificado de discapacidad: siguiendo la idea central de proactividad se llama a todos los estudiantes.

Desde tutorias: los tutores remiten al Servicio los casos de estudiantes sin certificado de discapacidad.

Admisiones: los asesores remiten las dudas de los posibles futuros estudiantes con discapacidad, el Servicio se pone en contacto directamente con ellos.
Otros departamentos: SOA (Servicio de Orientacion Académica), Defensor Universitario, Solicitudes, etc.

En el contacto con el estudiante se definen los ambitos de actuacion: diagnéstico de necesidades, identificacion de barreras, asesoramiento personali-
zado, etc.

Entre los servicios que presta se encuentran adaptaciones de materiales, curriculares, en los exdmenes, asesoramiento pedagdgico, etc., involucrando
en cada caso a los departamentos implicados (Departamento de Examenes, Direccién Académica, Profesorado, etc.).
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4.2.2. Documentacion especial aplicable a esta titulacion

Con independencia de la via de acceso a estos estudios, los estudiantes deben presentar un reconocimiento médico-deportivo expedido en el dltimo
afio donde se valore la aptitud fisica, haciendo constar que se ha realizado una prueba de esfuerzo maximo, y que el alumno es apto para la actividad
fisica.

ANEXO: NORMATIVA APLICABLE
REGLAMENTO DE ACCESO Y ADMISION A ESTUDIOS OFICIALES DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA
Preambulo

El estudio, en la Universidad Internacional de La Rioja, se rige por los criterios y procedimientos de acceso y admision que, con caracter general, son
definidos para todas las Universidades por la normativa estatal y autonémica de aplicacién y, en particular, lo establecido en la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la
Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE), el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos
de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, derogado por el RD 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se
regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, y demas érdenes ministeriales de desarrollo de la normativa anterior, asi como la Orden 3/2015, de 25
de marzo, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Turismo, por la que se regulan las pruebas de acceso a los estudios universitarios de Grado en la
Comunidad Auténoma de La Rioja de las personas mayores de veinticinco y cuarenta y cinco afos.

El presente reglamento general concreta y desarrolla aquellos elementos que la normativa estatal y autonémica define dentro del marco de autono-
mia universitaria, todo ello con absoluto respeto a los principios de normalizacion, accesibilidad universal y disefio para todos establecidos en la Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Finalmente, el nuevo Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del pro-
cedimiento de aseguramiento de su calidad, realiza algunas previsiones en materia de acceso que son recogidas en este reglamento.

Por todo ello, el Consejo Directivo de la Universidad Internacional de La Rioja,

a

probo el presente reglamento en sesion celebrada, en su Comision Permanente, el 14 de julio de 2016 de Acceso a estudios oficiales de la Universi-
dad Internacional de La Rioja:

Capitulo I. Disposiciones Generales
Articulo 1. Ambito de Aplicacion.

La presente normativa es de aplicacion en los procedimientos de acceso y admisién de cualesquiera de los estudios oficiales de grado, master y doc-
tor impartidos por la Universidad internacional de La Rioja.

Articulo 2. Definiciones.

1. Requisitos de acceso: Conjunto de requisitos necesarios para cursar unas determinadas ensefianzas universitarias oficiales de Grado, Master o
Doctorado en la Universidad Internacional de La Rioja. Los requisitos de acceso seran los determinados con caracter general en la normativa estatal y
autondmica de aplicacion y los que adicionalmente puedan haberse determinado en las respectivas memorias de verificacion de cada estudio.

2. Admisién: Supone la adjudicacion de las plazas ofrecidas por la Universidad Internacional de La Rioja para iniciar alguno de sus estudios oficiales.
La admision requiere la previa comprobacion del cumplimiento de los requisitos de acceso.

3. Criterios de Admisién: Conjunto de criterios de valoracion de méritos de los distintos candidatos a fin de establecer la prelacién entre ellos. Son
criterios de admision aquellos que hayan sido fijados en esta normativa o en la correspondiente memoria de verificacion del estudio. En ningtin caso
tales criterios podran ser discriminatorios y habran de tener un caracter objetivo y comprobable.

4. Admision Directa: En aquellas titulaciones en las que la demanda de plazas no supera a la oferta, el Departamento de Admisiones podra proceder
a la admision directa, previa solicitud de la plaza y a la verificacion del cumplimiento de los requisitos de acceso.

5. Procedimiento de Admision: Es el proceso por el que, una vez verificado que los candidatos ostentan todos los requisitos de acceso, se procede
a la asignacion de las correspondientes plazas, de acuerdo con los criterios de admision aprobados. El procedimiento de admision, que podra consistir
en pruebas o evaluaciones, valoracion de la documentacion que acredite la formacién previa, entrevistas, u otros mecanismos, se llevara a cabo con-
forme al procedimiento previsto en esta normativa, asi como en la correspondiente memoria de verificacion del estudio.

Los sistemas y procedimientos de admision prestaran especial atencion a los estudiantes con necesidades educativas especiales derivadas de la dis-
capacidad. A tal fin, el Servicio de Atencion a las Necesidades Especiales (SANNEE) evaluara la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, iti-
nerarios o estudios alternativos a estos estudiantes.

Capitulo Il. Estudios de Grado
Articulo 3. Acceso a los estudios de grado.

El acceso a los estudios de grado requerira el cumplimiento por los candidatos de los requisitos de acceso previstos en el articulo 3 del Real Decreto
412/2014, de 6 de junio, que se acreditara en el momento de la matriculacién con la documentacién indicada en el anexo IV.

Asimismo, el acceso a cada estudio concreto requerira el cumplimiento de los requisitos adicionales que pudieran haberse determinado en la corres-
pondiente memoria de verificacion del estudio.

Se definen las siguientes vias de acceso a los estudios de grado:

1. Superacion de la Evaluacion de Bachillerato para el Acceso a la Universidad (EBAU) y pruebas de acceso a la universidad anteriores.
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2. Titulo de Bachiller, sin necesidad de superar la evaluacion de bachillerato para el acceso a la universidad, para quienes durante el curso 2016-2017
hubiesen cursado materias de Bachillerato del curriculo anterior al definido por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, y quienes habiendo obteni-
do el titulo de Bachiller en el curso 2015-2016 no hubieran accedido a la universidad al finalizar dicho curso, de conformidad con lo previsto en la Dis-
posicién Transitoria Unica de la Orden ECD/1941/2016, de 22 de diciembre.

3. Titulos de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior del Sistema
Educativo Espafiol, equivalentes u homologados.

4. Superacion de prueba de Acceso de Mayores de 25 afios.

5. Superacion de prueba de Acceso de Mayores de 40 afios.

6. Superacion de prueba de Acceso de Mayores de 45 afios.

7. Titulado Universitario.

8. Acceso por reconocimiento de estudios universitarios parciales espafioles (minimo 30 créditos ECTS).

9. Acceso por reconocimiento de estudios parciales en otros sistemas universitarios diversos del espafiol (minimo 30 créditos ECTS).

10. Otras vias permitidas por las ordenaciones anteriores a la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

El Acceso a los estudios de Grado por parte de Estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros se regira por lo dispuesto en el procedi-
miento que se adjunta como Anexo Ill de esta Normativa.

Articulo 4. Acceso con caracter condicional.

Conforme a lo establecido en el articulo 4 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, la Universidad Internacional de La Rioja facilitara el acceso con
caracter condicional a aquellos estudiantes que soliciten el acceso mediante la presentacion de un titulo que requiera la previa homologacion, siempre
que acrediten haber presentado la correspondiente solicitud de homologacion.

El acceso y admision condicional se regira por lo dispuesto en el procedimiento que se adjunta como Anexo Ill de esta Normativa.
Articulo 5. Admision a los estudios de grado.
5.1. Admision directa.

Con caracter general, salvo en los supuestos en los que la demanda supere la oferta de plazas disponibles en un afio académico, se utilizara la via de
admision directa, a no ser que la memoria de verificacion del estudio disponga lo contrario.

5.2. Admision a través de un procedimiento especifico definido en la memoria del titulo

Cuando el nimero de plazas disponibles sea inferior a la demanda, al término del plazo de solicitudes, se llevara a cabo de acuerdo con el procedi-
miento y criterios de admision que hayan sido definidos en la memoria de verificacion del estudio.

Articulo 6. Acceso y Admision de personas mayores de 25 afios.

Las personas mayores de 25 afios que no posean ninguna titulacion académica que de acceso a la Universidad por otras vias, podran acceder me-
diante la superacion de la prueba de acceso de mayores de 25 afios.

El procedimiento de acceso y admisién se regira por lo establecido en el procedimiento especifico de acceso y admision definido en el Capitulo IV del
Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, y la Orden 3/2015, de 25 de marzo, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Turismo, por la que se regulan las
pruebas de acceso a los estudios universitarios de Grado en la Comunidad Auténoma de La Rioja de las personas mayores de veinticinco y cuarenta y
cinco afos.

Articulo 7. Acceso y Admision de personas mayores de 40 afios.

Podran acceder a la universidad por esta via los candidatos con experiencia laboral o profesional en relacién con la materia propia de un determinado
grado, que no posean ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias y cumplan o hayan cumplido los 40 afios
de edad en el afio natural de comienzo del curso académico.

El procedimiento de acceso y admision se regira por lo dispuesto en la Seccion Segunda del Capitulo 1V del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, asi
como por el procedimiento que se incluye en el Anexo | de esta normativa.

Articulo 8. Acceso y Admision de personas mayores de 45 afios.

Las personas mayores de 45 afios que no posean ninguna titulacion académica que de acceso a la Universidad por otras vias, podran acceder me-
diante la superacion de la prueba de acceso de mayores de 45 afios.

El procedimiento de acceso y admisién se regira por lo establecido en el procedimiento especifico de acceso y admision definido en el Capitulo IV del
Real Decreto 412/2014, de 6 de junio y la Orden 3/2015, de 25 de marzo, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Turismo, por la que se regulan las
pruebas de acceso a los estudios universitarios de Grado en la Comunidad Autonoma de La Rioja de las personas mayores de veinticinco y cuarenta y
cinco afos.

Capitulo lll. Estudios de Master

Articulo 9. Acceso a estudios de Master
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%

E EDUCACION, CULTURA,

:

El acceso a los estudios de Master requerira el cumplimiento por los candidatos de los requisitos de acceso previstos en el articulo 1
8

del Real Decreto

822/2021

, de

28

de

septiembre

que se acreditara en el momento de la matriculacion con la documentacién indicada en el anexo IV.

Asimismo, el acceso a cada estudio concreto requerira el cumplimiento de los requisitos adicionales que pudieran haberse determinado en la corres-
pondiente memoria de verificacion del estudio.

Articulo 10. Admision a estudios de Master
10.1. Admision directa.

Con caracter general, salvo en los supuestos en los que la demanda supere la oferta de plazas disponibles, se utilizara la via de admisién directa, a no
ser que la memoria de verificacién del estudio disponga lo contrario.

10.2. Admisién siguiendo un procedimiento especifico previsto en la memoria del titulo

Cuando el numero de plazas disponibles sea inferior a la demanda, al término del plazo de solicitudes, se llevara a cabo de acuerdo con el procedi-
miento y criterios de admision que hayan sido definidos en la memoria de verificaciéon del estudio.

10.3. Admision de estudiantes no egresados

Segun lo establecido en el articulo 18.4 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre se permitira el acceso a Master Universitario a aquellos estu-
diantes a los que les reste por superar el TFG y como maximo hasta 9 créditos ECTS. En ningiin caso podran obtener el titulo de Master si previamen-
te no ha obtenido el titulo de Grado.

En el caso de titulaciones extranjeras se aplicara criterio de analogia. A estos efectos, la equivalencia de las unidades de aprendizaje a créditos ECTS
se realizara por la Comisién de Admisiones previo informe del Servicio de Acceso y Verificacion.

Ademas de los requisitos establecidos en las memorias de los titulos, como criterio general de admision, tendran preferencia los estudiantes gradua-
dos frente a los que no lo sean.

Disposicion Final. Entrada en vigor

Las modificaciones aprobadas

el 14 de octubre de 2021

entraran en vigor el 1

9 de octubre de 2021, coincidiendo con la entrada en vigor del RD 822/2021

ANEXO I.PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LAS ENSENANZAS OFICIALES DE GRADO DE LA UNIR DE MAYORES DE 40 ANOS MEDIANTE
ACREDITACION DE EXPERIENCIA LABORAL Y PROFESIONAL

1. Requisitos.
De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.1 del RD. 412/2014, podran acceder por esta via los candidatos que retinan los siguientes requisitos:

1. Acreditar una determinada experiencia laboral y profesional en relacién con la titulacion o titulaciones universitarias oficiales de grado en las que se
solicite ser admitido.

2. No estar en posesion de ninguna titulacién académica que habilite para acceder a la universidad por otras vias.

3. Cumplir o haber cumplido los 40 afios de edad en el afio natural de comienzo del curso académico, entendiéndose por afio natural el periodo com-
prendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio en cuestion.

2. Convocatoria

La Universidad Internacional de La Rioja realizara una convocatoria anual para el acceso por esta via, en los plazos que permitan a los candidatos
concurrir debidamente a los procedimientos de admision. La convocatoria establecera el modelo y los plazos de solicitud de cada llamamiento asi co-
mo la documentacion que se ha de entregar, que incluird, en todo caso, un curriculum vitae, en el que el candidato consignara de manera precisa, en-
tre otros aspectos, su experiencia laboral y profesional y la documentacion acreditativa correspondiente, y, de manera obligatoria, el certificado de vida
laboral del candidato.

Los solicitantes que puedan acreditar experiencia laboral o profesional relacionada con mas de una titulacion universitaria oficial de grado podran pre-
sentar mas de una solicitud acompafiadas de la documentacién correspondiente en distintas titulaciones, y realizaran tantas entrevistas como solicitu-
des hayan presentado.

3. Comision evaluadora.

El candidato debera realizar, tal y como indica el articulo 16.3 del RD. 412/2014, de 6 de junio, una entrevista. A tal fin se constituird una Comisién
Evaluadora en cada una de las sedes de la UNIR, compuesta por dos profesores o expertos que seran designados por el Rector, a propuesta del De-
cano o Director, preferentemente de entre los coordinadores de los distintos grados.
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La actuacién de la Comision tendra como finalidad determinar si el candidato acredita o no experiencia laboral o profesional en relacion con la titula-
cién a la que solicita acceder y, en su caso, evaluar dicha documentacion.

4. Procedimiento

Para establecer esta valoracion, las Comisiones Evaluadoras deberan tener en cuenta los siguientes criterios:

- Experiencia laboral y profesional en relacion con la titulacion oficial de grado respecto de la que se solicita la admision.
« Adecuacion de los conocimientos y competencias del candidato a los objetivos y las competencias del titulo, recogidos en la correspondiente me-
moria de grado.

Con esta finalidad, las Comisiones Evaluadoras dividiran su actuacién en dos fases. Con el fin de establecer el orden de las solicitudes, las Comisio-
nes Evaluadoras calificaran cada fase con una puntuacion de 0y 10, expresada con tres cifras decimales.

Fase de Valoracion. Consistira en la valoracion de la documentacion presentada por el candidato. Para la evaluacion del curriculum se considerara

la afinidad de la experiencia laboral y profesional en el ambito y actividad asociados a los estudios solicitados, el tiempo dedicado y el nivel de compe-
tencias adquirido. Dichos extremos deberan ser acreditados mediante certificados, contratos de trabajo e informes de vida laboral de las empresas u
organismos correspondientes, que incluyan la categoria profesional asi como el detalle de las actividades realizadas. La valoracion se realizara tenien-
do en cuenta la tabla relacional que se incluye como Anexo Il, entre las Familias Profesionales del Real Decreto 1128/2008, de 5 de septiembre, por el
que se regula el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y las Ramas de Conocimiento establecidas en el Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre

, derogado por el RD 822/2021, de 28 de septiembre

No se valorara ningun extremo incluido en el curriculum que no quede suficientemente acreditado. Los candidatos que obtengan un minimo de 5 pun-
tos sobre 10 en la primera fase, accederan a la segunda fase.

Fase de Entrevista Personal. Consistira en la realizacion y valoracion de una entrevista personal ante la comision evaluadora, cuya duracién no su-
perara los 20 minutos, con el fin de valorar la adecuacion de los conocimientos y las competencias del candidato a los objetivos y competencias del ti-
tulo. La calificacion de los candidatos en esta segunda fase debera ser igual o superior a 5 sobre 10, para que pueda hacer media con la primera fase.

Superacion de ambas fases. Se considerara que el candidato ha superado el acceso por esta via cuando supere ambas fases. La calificacion final
obtenida sera la media aritmética de ambas fases. La publicacion de la resolucion con los resultados se comunicara personalmente a los interesados.

5. Reclamacion

Los aspirantes al acceso podran presentar reclamacion ante el Rector sobre la resolucion relativa a las calificaciones de la prueba en el plazo de tres
dias habiles contados a partir del dia siguiente a partir del dia siguiente al de la recepcién de la notificacion de la superacién o no de la prueba. El Rec-
tor, oida la comision evaluadora, podra proveer con una resolucion negativa, o que se proceda a valorar nuevamente el curriculum, o que se repita la
entrevista, o que se realicen ambas cosas. Contra una eventual nueva calificacion negativa no se admitird una ulterior reclamacion.

6. Admisién

Los candidatos que hayan obtenido acceso deberan solicitar la matricula en la UNIR, en la titulacion correspondiente, en el mismo curso académico.

ANEXO II.

Adscripcion de las familias profesionales del Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional de Cualificacio-
nes Profesionales, a las ramas de conocimiento establecidas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, derogado por el RD 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

FAMILIA PROFESIONAL RAMAS DE CONOCIMIENTO
Actividades Fisicas y Deportivas Ciencias de la Salud Ciencias Sociales y Juridicas
Administracién y Gestion Artes y Humanidades Ciencias Sociales y Juridicas
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Agraria

Artes Gréficas

Artes y Artesanias

Comercio y Marketing

Edificacion y Obra Civil

Electricidad y Electrénica

Energia y Agua

Fabricacion Mecénica

Hosteleria y Turismo

Imagen Personal

Imagen y Sonido / Comunicacién, Imagen y Sonido

Ciencias Ciencias de la Salud Ingenieria y Arqui-
tectura

Artes y Humanidades Ciencias Sociales y Juridicas
Ingenieria y Arquitectura

Artes y Humanidades Ingenieria y Arquitectura

Artes y Humanidades Ingenieria y Arquitectura

Ciencias / Ingenieria y Arquitectura

Ciencias / Ingenieria y Arquitectura

Ciencias / Ingenieria y Arquitectura

Ciencias / Ingenieria y Arquitectura

Artes y Humanidades Ciencias Sociales y Juridicas

Ciencias de la Salud Ciencias Sociales y Juridicas

Artes y Humanidades Ciencias
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Industrias Alimentarias

Industrias Extractivas

Informatica y Comunicaciones

Instalacion y Mantenimiento

Madera, Mueble y Corcho

Maritimo#Pesquera

Quimica

Sanidad

Seguridad y Medio Ambiente

Servicios Socioculturales y a la Comunidad

Textil, Confeccion y Piel

Ciencias Sociales y Juridicas Ingenieria y Arquitec-
tura

Ciencias Ciencias de la Salud Ingenieria y Arqui-
tectura

Ciencias / Ingenieria y Arquitectura

Ciencias / Ingenieria y Arquitectura

Ciencias / Ingenieria y Arquitectura

Ciencias / Ingenieria y Arquitectura

Ciencias / Ingenieria y Arquitectura

Ciencias Ciencias de la Salud Ingenieria y Arqui-
tectura

Ciencias Ciencias de la Salud

Ciencias de la Salud Ciencias Sociales y Juridicas

Artes y Humanidades Ciencias de la Salud Cien-
cias Sociales y Juridicas

Ciencias / Ingenieria y Arquitectura
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Transporte y Mantenimiento de Vehiculos Ciencias / Ingenieria y Arquitectura
Vidrio y Ceramica Ciencias / Ingenieria y Arquitectura

ANEXO lIl. PROCEDIMIENTO PARA EL ACCESO Y ADMISION A LOS ESTUDIOS DE GRADO DE UNIR POR PARTE DE ESTUDIANTES PRO-
CEDENTES DE SISTEMAS EDUCATIVOS EXTRANJEROS

La entrada en vigor de la Ley 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa modifica los requisitos de acceso y admision a las en-
sefianzas oficiales de grado desde el titulo de Bachiller o equivalente establecido en el articulo 38 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cion.

La introduccion en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de las nuevas disposiciones adicionales trigésima tercera y trigésima sexta abrieron la posi-
bilidad del acceso y admisién a la Universidad espafiola a los titulados en Bachillerato Europeo, en Bachillerato Internacional, y de alumnos y alumnas
en posesion de un titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en el extranjero equivalente al titulo de Bachiller o Técnico Superior.

Segun el calendario de implantacion fijado por la disposicion final sexta de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa, y en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ense-
fianzas universitarias oficiales de Grado, estos nuevos procedimientos de acceso y admisién a la Universidad espafiola entraran en vigor en el curso
2014/15.

Por todo ello, en ejecucion de lo dispuesto en la mencionada ley Organica 8/2013, de 9 diciembre, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
412/2014, de 6 de junio, y teniendo en cuenta las instrucciones y notas informativas emanadas del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, se
acuerda la aprobacién del siguiente PROCEDIMIENTO PARA EL ACCESO Y ADMISION A LOS ESTUDIOS DE GRADO DE LA UNIR POR PARTE
DE ESTUDIANTES PROCEDENTES DE SISTEMAS EDUCATIVOS EXTRANJEROS.

1. Modalidades de Acceso.
Conforme al presente procedimiento, podran acceder a la UNIR,
1.Estudiantes que hayan obtenido un titulo, diploma o estudios equivalentes al titulo de Bachillerato del Sistema Educativo Espafiol,

1.1.Procedentes de sistemas educativo de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos in-
ternacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad,

1.1.1.Cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.
1.1.2.Cuando dichos estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.

1.2.Procedentes de sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Union Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos interna-
cionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad.

2.Estudiantes que hayan obtenido el Titulo de Bachillerato Europeo (segun el Convenio del Estatuto de las Escuelas Europeas, Luxemburgo, 1994).
3.Estudiantes que hayan obtenido el Diploma de Bachillerato Internacional, (expedido por la Organizacion del Bachillerato Internacional, Ginebra).

4.Estudiantes que hayan obtenido un titulo, diploma o estudios equivalentes al Titulo de Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Supe-
rior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol.

5.Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea (o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad), cuando los estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado para acceder a sus Universidades.

6.Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacion en Espafia.

7.Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial.
2. Requisitos de acceso.

Modalidad 1.1.1, 2 y 3. Estudiantes titulados en Bachillerato Europeo y en Bachillerato Internacional, asi como los procedentes de sistemas educati-
vos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que Espafia haya suscrito Acuerdos internacionales aplicables a este
respecto, en régimen de reciprocidad, que cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus universidades.

Para poder acceder a la UNIR, estos estudiantes deberan obtener previamente la CREDENCIAL DE ACCESO que, segun los criterios de la Orden
EDU/1161/2010, de 4 de mayo, sera expedida por la Universidad Nacional de Educacién a Distancia -UNED-.

Modalidad 1.1.2, 4, 5y 7. Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes
Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, o en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados o de-
clarados equivalentes; Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, pro-
cedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Union Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacio-
nales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus siste-
mas educativos para acceder a sus Universidades; Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, obtenidos o realizados en sistemas edu-
cativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del
titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol; asi como
estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial.
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Para poder acceder a la UNIR, estos estudiantes deberan obtener previamente la HOMOLOGACION de sus estudios al correspondiente titulo espafiol.

No obstante, la UNIR, podra admitir a estos estudiantes, con caracter condicional, en tanto se resuelve el procedimiento de homologacion, siempre
que acrediten haber presentado la correspondiente solicitud de la homologacién ante el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, y se acepten ple-
namente las condiciones y el procedimiento que se establece en el apartado 4 siguiente.

Modalidad 6. Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios univer-
sitarios extranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia.

Para poder acceder a la UNIR, sera requisito indispensable que hayan obtenido previamente el RECONOCIMIENTO de, al menos, 30 créditos.
3. Criterios de Admision.

En aquellos supuestos en los que el nimero de solicitudes sea superior al de plazas ofertadas por la UNIR para una determinada titulacién, el criterio
de admisién sera el siguiente:

Modalidades 1.1.1, 2 y 3. La calificacién global del Bachillerato que conste en la credencial expedida por la UNED.

Modalidades 1.1.2, 4, 5y 7. En caso de que no esté prevista la expedicion de la credencial mencionada en el apartado anterior, se tendra en cuenta
la calificacion global obtenida por el estudiante en sus estudios, previa transposicion al sistema de calificaciones espafiol en base 10, con aprobado en
5.0 puntos.

4. Admision condicionada.

El acceso a la UNIR por estudiante que se encuentren en alguna de las modalidades a.1.1.2, 4, 5y 7, previstas en el apartado 1, requerira la previa
homologacién del titulo correspondiente.

No obstante, la UNIR, de conformidad con lo previsto en el articulo 4 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, podra admitir a estos estudiantes, con
caracter condicional, en tanto se resuelve el procedimiento de homologacion, para lo cual deberan seguirse las siguientes prescripciones:
Los estudiantes deberan acreditar haber iniciado el procedimiento de Homologacién ante el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, mediante
la presentacion del "Volante para la inscripcion condicional en centros docentes o en examenes oficiales", sellado por la Unidad de Registro donde
se haya presentado la solicitud.

La solicitud de admision condicionada en la UNIR se realizara mediante la cumplimentacion de un formulario especifico en el que se informara al
estudiante expresamente de los efectos juridicos de la admision condicionada:

"El solicitante declara conocer y acepta expresamente que, en el supuesto de que sobre el expediente de Homologacién de su titulo recayera una re-
solucién desfavorable, quedaria sin efectos la matricula condicionalmente realizada, y se anularian todos los actos subsiguientes a la misma, y en es-
pecial los resultados de los examenes que, eventualmente, pudieran haberse realizado.

La inscripcion condicionada se realizara bajo la personal responsabilidad del solicitante y su no confirmacion posterior, consecuencia de una resolu-
cién de homologacion desfavorable, no dard lugar a la devolucién del importe de matricula ni otros gastos que eventualmente haya debido realizar pa-
ra llevarla a cabo.”

La formalizacion de la solicitud de admision condicionada supondra la plena aceptacion y sin reservas por el solicitante de las condiciones anterior-
mente mencionadas.

La matricula condicionada que describe este apartado tendra efectos durante un curso académico. Excepcionalmente podra admitirse matricula con-
dicionada en un curso posterior, solo en el supuesto de que se verifique y/o acredite que el expediente de homologacion esta pendiente de resolu-
cion.

ANEXO IV
REQUISITOS DOCUMENTALES DE ACCESO Y ADMISION

A los candidatos al acceso a estudios oficiales en Universidad Internacional de La Rioja ¢, UNIR, durante el proceso de admision se le informara de la
documentacion requerida para poder matricularse. Y en el momento de matriculacion se les solicitara la siguiente documentacion:

a) Para acceso a grado deben presentar alguno de los siguientes documentos:

# Certificado de superacion de la Evaluacion de Bachillerato para el Acceso a la Universidad (EBAU) o pruebas de acceso a la universidad de ordena-
ciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores.

# Certificado de haber superado el bachillerato en el curso académico 2015/2016 o siendo repetidor total o parcialmente en el curso 2016/2017.
# Credencial de homologacion al titulo de bachillerato espafiol.

# Certificado de acceso a estudios universitarios de sistemas educativos de Estados miembros de la Union Europea o los de otros Estados con los que
se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

# Certificado de Titulo de Técnico Superior en Formacién Profesional o equivalente.
# Certificado de superacion de la Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 25.
# Certificado de superacion de la Prueba de Acceso a la Universidad por Experiencia Profesional para mayores de 40.

# Certificado de superacion de la Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 45.

# Certificado de estar en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.
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# Certificado de notas de estudios universitarios espafioles parciales, siempre que de los mismos esta institucion le haya reconocido al menos 30 cré-
ditos ECTS.

# Certificado de notas de estudios universitarios extranjeros, siempre que de los mismos esta institucién le haya reconocido al menos 30 créditos EC-
TS.

# Certificado de estar en posesion de un titulo una cceder a la universidad segun ordenaciones del Sistema Educativo Espariol anteriores a la Ley Or-
ganica 8/2013, de 9 de diciembre.

Y, ademas, deberan presentar:

# Documento de identidad valido.

# Otros certificados que acrediten cumplir el perfil de admision o de conocimientos de idiomas establecido en la memoria del grado, en caso de que es-
ta lo solicite.

b) Para acceso a master deben presentar alguna de los siguientes documentos:

# Certificado de estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol.

# Certificado de estar en posesion de un titulo expedido por una institucién de educacién superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio
Europeo de Educacion Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Master.

# Certificado de estar en posesion de un titulo emitido conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesi-
dad de la homologacion de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente a los co-
rrespondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado.

# Certificado de notas de titulo oficial de nivel grado en el que consten las asignaturas superadas y las pendientes de superar.
Y, ademas debera aportar:
# Documento de identidad valido.

# Otros certificados que acrediten cumplir el perfil de admision o conocimientos de idiomas establecido en la memoria del master, en caso de que esta
lo solicite.

La universidad podra exigir documentacién adicional cuando sea necesario para verificar que la via de acceso se ajusta a la legislacién vigente en Es-
pafa.

En todo caso, debera presentarse el documento original o una copia autenticada de los documentos de acceso y admision. En el caso de documentos
expedidos en Estados no miembros de la Unién Europea, los documentos deberan estar legalizados y, si estan en un idioma distinto al espafiol, inglés,
portugués, francés o italiano, debera aportarse, asimismo, la traduccién jurada oficial de esos documentos.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3. Apoyo a estudiantes

El Departamento de Educacion en Internet es el encargado de garantizar el seguimiento y orientacion de los estudiantes. Sus funciones se materiali-
zan en dos tipos de procedimientos referidos a:

1. Seguimiento y comprobacion de la calidad de la orientacion de los estudiantes a través del Curso de introducciéon al campus virtual que realizan la primera se-
mana en cualquier titulacion: incluye orientacion relativa a la metodologia docente de UNIR, papel de los tutores personales, modos de comunicacion con el pro-
fesorado y con las autoridades académicas y, especialmente, el uso de las herramientas del aula virtual.

2. Seguimiento y comprobacion de la calidad de la orientacion de los estudiantes a través del plan de accion tutorial personalizado, que pretende garantizar la ca-
lidad de la orientacion de los estudiantes a lo largo de todo el proceso formativo.

4.3.1. Procedimiento de acogida: primer contacto con el campus virtual

Cuando los estudiantes se enfrentan por primera vez a una herramienta como es una plataforma de formacion en Internet pueden surgir muchas du-
das de funcionamiento.

Este problema se soluciona en UNIR mediante un periodo de adaptacién previo al comienzo del curso denominado «curso de introduccién al campus
virtual», en el que el estudiante dispone de un aula de informacién general que le permite familiarizarse con el campus virtual.

En esta aula se explica mediante videos y textos el concepto de UNIR como universidad en Internet. Incluye la metodologia empleada, orientacion pa-
ra el estudio y la planificacion del trabajo personal y sistemas de evaluacién. El estudiante tiene un primer contacto con el uso de foros y envio de ta-
reas a través del aula virtual.

Durante esta semana, el Departamento de Educacion en Internet se encarga de:

1. Revision diaria de la actividad de los estudiantes en el campus virtual a través de: correos electronicos, llamadas de teléfono y del propio desarrollo de las
actividades formativas. Los tutores personales realizan esta comprobacion y si detectan alguna dificultad se ponen en contacto con el estudiante y le recomiendan
que vuelva a los puntos que presentan mayor debilidad. Si persisten, el tutor personal resuelve de manera personal. Si aun persisten se pondra en conocimiento
de la direccion académica. Dicha incidencia sera tomada en cuenta y tendra un seguimiento especial durante los siguientes meses de formacion.

2. Test de autoaprendizaje al finalizar el curso de introduccion al campus virtual. Los tutores personales evaluan los resultados y en el caso de detectar alguna
dificultad se ponen en contacto con el estudiante.
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4.3.2. Seguimiento diario del alumnado

UNIR aplica un Plan de Accion Tutorial, que consiste en el acompafiamiento y seguimiento del alumnado a lo largo del proceso educativo. Con ello se
pretenden lograr los siguientes objetivos:

Favorecer la educacion integral de los estudiantes.
Potenciar una educacion lo mas personalizada posible y que tenga en cuenta las necesidades de cada estudiante y recurrir a los apoyos o actividades adecuadas.
Promover el esfuerzo individual y el trabajo en equipo.

Para llevar a cabo el plan de accion tutorial, UNIR cuenta con un grupo de tutores personales. Es personal no docente que tiene como funcion la
guia y asesoramiento del estudiante durante el curso. Todos ellos estan en posesion de titulos superiores. Se trata de un sistema muy bien valorado
por el alumnado, como se deduce de los resultados de las encuestas realizadas a los estudiantes.

A cada tutor personal se le asigna un grupo de estudiantes para que realice su seguimiento. Para ello cuenta con la siguiente informacion:

El acceso de cada usuario a los contenidos teoricos del curso ademas del tiempo de acceso.
La utilizacion de las herramientas de comunicacion del campus (foros, grupos de discusion, etc.).
Los resultados de los test y actividades enviadas a través del campus.

Estos datos le permiten conocer el nivel de participacion de cada estudiante para ofrecer la orientacién adecuada.

4.3.3. Proceso para evitar abandonos

Dentro de las actuaciones del SOA (Servicio de Orientacion Académica), las herramientas de organizacion y planificacion, asi como las metodologias
de estudio que se les aporta a los estudiantes atendidos en este departamento, conducen a reducir posibles abandonos de los estudios. Por un lado,
se mejora el aprendizaje y, por otro, se ayuda a los estudiantes a valorar su disponibilidad de tiempo, de tal manera que la matriculacion en el siguien-
te periodo se adapte verdaderamente a la carga lectiva que puedan afrontar.
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4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 30
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

er Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

4.4. Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos

Reconocimiento de Créditos Cursados por Estudios Superiores Oficiales no Universitarios

En cuanto al reconocimiento de créditos de Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias, se aplicara lo indica-
do por el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educa-
cién Superior, asi: "El reconocimiento de estudios se realizara teniendo en cuenta la adecuacién de las competen-
cias, conocimientos y resultados de aprendizaje entre las materias conducentes a la obtencion de titulos de grado y
los médulos o materias del correspondiente titulo de Técnico Superior."

Ademas, se han tenido como referencias normativas las siguientes:

ves Organicas 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacion, y 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial. La disposicion adicional primera, apartado 3 de la Ley Orgénica 4/2011,
de 11 de marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible, establece que las Universidades deberan convalidar al
menos 30 créditos ECTS a quienes posean el titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional, o equivalente a efectos
académicos, y estén cursando ensefianzas universitarias de Grado relacionadas con dicho titulo.

fanzas universitarias oficiales de grado, sefialando: "Ademds, en los titulos oficiales de Técnico Superior en Formacion
Profesional, de Técnico Superior en Artes Plasticas y Diserio y de Técnico Deportivo Superior se tendra en cuenta su ads-

cripcion a las ramas del conocimiento establecidas en el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimien-

to de estudios en el ambito de la Educacion Superior, asi como las relaciones directas que se establezcan entre los estudios
anteriormente citados y los Grados universitarios."
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Ley Organica 4/2011, de 11 de marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible, por la que se modifican las Le-

El articulo 10 del Real Decreto 412/2014 (BOE 07/06/2014) regula los procedimientos generales de admision en las ense-
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- Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacién Supe-
rior. (BOE 16/12/2011).

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

De acuerdo con lo establecido en el art. 6.2 del Real Decreto 1393/2007,

derogado y sustituido por el RD 822/2021, de 28 de septiembre,

podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en ensefanzas universitarias conducentes a la obtencion
de titulos propios expedidos conforme al articulo 34.1 in fine de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universida-
des. No obstante, se fijan, de acuerdo con la Normativa de UNIR de reconocimiento y transferencia de créditos, los
siguientes limites y criterios para poder proceder a este reconocimiento:

- EI maximo de créditos que podra ser objeto de reconocimiento (tanto por experiencia profesional o laboral previa,
como por haber superado estas ensefianzas universitarias no oficiales, no podra ser superior, en su conjunto, a 36
créditos, correspondientes, segun el articulo 6.3 del RD 1393/2007, derogado y sustituido por el RD 822/2021, de 28
de septiembre, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios.

- El reconocimiento no incorporara calificacion ni computara a efectos de baremacion de expediente.

- Solo se admitiran aquellos estudios propios en los que se garantice una adecuada evaluacion del proceso formati-
vo. A tal fin, en ninguin caso, la simple asistencia podra ser medio suficiente para acreditar la adquisicién de compe-
tencia alguna. Tampoco seran aceptadas las acreditaciones o certificaciones expedidas por Departamentos o unida-
des universitarias que no tengan claras competencias en materia de titulos propios.

- De no estar especificamente delimitado el perfil competencial del estudio propio de origen, solo sera posible el re-
conocimiento en caso de que exista una inequivoca equivalencia entre los conocimientos y competencias adquiridas
con alguna o algunas materias concretas del titulo de destino, o bien que, de acuerdo con el articulo 13.c del R.D
1393/2007, derogado y sustituido por el RD 822/2021, de 28 de septiembre, tengan un claro caracter transversal.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacién de Experiencia Laboral y Profesional

1) Parte del plan de estudios afectada por el reconocimiento.

El Real Decreto 861/2010 modifica el articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, derogado y sustituido por el RD
822/2021, de 28 de septiembre, fijando el limite maximo de reconocimiento a partir de experiencia profesional o la-
boral en el 15 % del total de créditos que constituyen el plan de estudios. En el caso de un Grado de 240 ECTS, esto
equivale a 36 ECTS.

Segun lo anterior y teniendo en cuenta que la experiencia laboral y profesional aportada por el estudiante debe pro-
porcionar las mismas competencias que se adquieren con las asignaturas reconocidas, podran ser objeto de recono-
cimiento por experiencia profesional y laboral, entre otras, las siguientes:

- Practicas
Académicas
Externas [ (6 ECTS)
- Deportes I (6 ECTS)
- Disefio y Evaluacion de Programas de la Ensefianza de la Actividad Fisica (6 ECTS)
- Entrenamiento Personal (6 ECTS)
- Instalaciones, Equipamientos y Servicios Deportivos (6 ECTS)
- Actividades Fisicas en el Medio Natural (6 ECTS)

El Departamento de Reconocimiento y Transferencia de Créditos revisara la documentacion aportada en cada caso,
para verificar que se cumplen los requisitos descritos en el apartado anterior. Asimismo, teniendo en cuenta la diver-
sidad de experiencias profesionales que los estudiantes pueden aportar, se podran realizar otros reconocimientos
siempre que, siguiendo las directrices del Real Decreto 1393/2007, derogado y sustituido por el RD 822/2021, de 28
de septiembre, dichos reconocimientos estén justificados en términos de competencias.

2) Definicion del tipo de experiencia profesional que podra ser reconocida y 3) Justificacion de dicho recono-
cimiento en términos de competencias ya que el perfil de egresados ha de ser el mismo.

La experiencia profesional o laboral acreditada podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efectos
de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes
a dicho titulo.

La documentacion aportada incluird, en su caso, contrato laboral con alta en la Seguridad Social acreditado median-
te certificado de vida laboral; credencial de practicas de insercion profesional; certificados de formacion de personal;
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memoria de actividades desempefiadas y/o cualquier otro documento que permita comprobar o poner de manifiesto

IDE EDUCACION, CULTURA

Identificador : 2504387

la experiencia alegada y su relacion con las competencias inherentes al titulo.

El tipo de experiencia que se precisara para el reconocimiento de las asignaturas mencionadas, sera el que se des-
cribe en la siguiente tabla:

Fecha : 05/07/2022

Materia Asignatura (ECTS) Competencias Justificacion
Especificas
Practicas Practicas CEl, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, Tipo de entidad: Colegio de ensefianza
Académicas Académicas CES, CE9, CE10, CE11, CE12, CE13, regular o adaptada, club o equipo deporti
Externas Externas I (6 ECTS) CE14, CEl6, CE17, CE18, CE 20, CE24, vo, empresa de servicios deportivos, gim

Fundamentos de los Deportes

Deportes individuales I: # Atletismo
(6 ECTS) # Deportes de Raqueta (6
ECTS) # Judo (6 ECTS) Deportes. Co-
lectivos I # Futbol (6 ECTS) # Balon-
cesto (6 ECTS) #Voleibol (6 ECTS)

CE25, CE26, CE27, CE28, CE29, CE30

CEl, CE2, CE3, CE4, CE28, CE29, CE30

20/ 121

nasio o centro de fitness, departamento of
servicio de la administracion relacionado
directamente con el deporte Duracion:
Periodo minimo 6 meses de trabajo, a
tiempo completo, o un afio a tiempo
parcial, debidamente acreditado. Tareas
desempefiadas: El estudiante debera habe
desempeiiado alguna de las siguientes:

Labor de profesor de educacion
fisica en centro reconocido.
Técnico deportivo o
entrenador titulado.
Funciones expresamente relacio
nadas con labores relacionadas
con la animacion deportiva.
Monitor de gimna-
sio o centro de fitness.
Labor de gestion depor-
tiva en centro o empre-
sa privada o publica.

Tipo de entidad: Federacion o club de-
portivo federado. Duracion: periodo
minimo 12 meses de trabajo acreditado
(temporada completa). Tareas desempena)
das: Entrenador responsable del disefio
del programa, seleccion y alineacion
de deportistas, coordinador del equipo
técnico, si lo hubiese, inscripcion como
técnico en las competiciones de la tempo
rada. Nivel minimo de la competicion
Campeonato de Espafia o similar. Solo
se podra reconocer la labor desarrollada
en alguno de los seis deportes ofertados.
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Ensefianza de la Actividad Fisica

Actividad Fisica para la Salud

Organizacién y Direccion Deportiva

Manifestaciones de la Motricidad Humana

Disefo y Evaluacion de Pro-
gramas de la Ensefianza de
la Actividad Fisica (6 ECTS)

Entrenamiento Personal (6 ECTS)

Instalaciones, Equipamientos y
Servicios Deportivos (6 ECTS)

Actividades Fisicas en el
Medio Natural (6 ECTS)

Identificador : 2504387

CEl, CE2, CE3, CE6, CE16, CE17,
CE18, CE20, CE21, CE22, CE25,
CE26, CE27, CE28, CE29, CE30

CEl, CE2, CE3, CE4, CES, CE6, CE7,
CES, CE9, CE10, CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE16, CE17, CE18, CE24,
CE25, CE26, CE27, CE28, CE29, CE30

CE2, CE3, CE19, CE20, CE21,
CE22, CE23, CE28, CE29, CE30

CEl, CE2, CE3, CE4, CES, CEl1, CE12,
CE13, CEl6, CE17, CE28, CE29, CE30

Tipo de entidad: Colegio puiblico o priva:
do. Duracion: periodo minimo 12 meses
de trabajo acreditado, o un curso comple

to. Tareas desempefiadas: Responsable
de la signatura de educacion Fisica, con-|
templando contenidos de programacion,

docencia y evaluacion de la asignatura.

Tipo de entidad: Entidad reconocida,
que realice labores de entrenamien-
to personal Duracién: periodo mini-
mo 12 meses de trabajo acreditado.

Tareas desempefiadas: Disefio, ejecu-

cion, supervision y evaluacion de pro-
gramas de entrenamiento personal.

Tipo de entidad: Instalacion deporti-
va de uso publico, incluidas instalacio-
nes acuaticas. Duracion: periodo mi-
nimo 6 meses de trabajo acreditado.
Tareas desempefiadas: Gestion, segu-
ridad, mantenimiento, coordinacion
de equipos humanos en el ambito de
una instalacion o servicio deportivo.

Tipo de entidad: Ayuntamiento, cole-

gio, empresa de servicios deportivos.
Duracion: periodo minimo 6 meses de
trabajo acreditado. Tareas desempefia-
das: Funciones como Técnico en Guia
en el Medio Natural y de Tiempo Libre.

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS DE LA UNIVERSIDAD INTERNA-

CIONAL DE LA RIOJA.

PREAMBULO

Fecha : 05/07/2022

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que ha sido derogado por el RD 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto
861/2010, de 2 de julio, recoge ya en su preambulo que "uno de los objetivos fundamentales de esta organizacion
de las ensefianzas es fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, como con otras partes del
mundo, y sobre todo la movilidad entre las distintas universidades espafnolas y dentro de una misma universidad.
En este contexto resulta imprescindible apostar por un sistema de reconocimiento y acumulacién de créditos, en
el que los créditos cursados en otra universidad seran reconocidos e incorporados al expediente del estudiante”.

Con tal motivo, el RD en su articulo sexto "Reconocimiento y transferencia de créditos" establece que "las univer-
sidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos".
Dicho articulo establece unas definiciones para el reconocimiento y para la transferencia que modifican sustan-
cialmente los conceptos que hasta ahora se venian empleando para los casos en los que unos estudios parciales
eran incorporados a los expedientes de los estudiantes que cambiaban de estudios, de plan de estudios o de uni-
versidad (mediante las figuras de la convalidacion y la adaptacion).

La Universidad Internacional de La Rioja comparte entre sus principios fundamentales la necesidad de intercam-
bio y movilidad del estudiante como parte del enriquecimiento personal y la excelencia profesional en el entorno
del Espacio Europeo de Educacion Superior.

Las modificaciones incorporadas por el Real Decreto 861/2010 amplian y regulan con mayor detalle el marco en
el que pueden realizarse los reconocimientos de créditos por experiencia profesional o laboral, Titulos Propios
Universitarios y otras Ensefianzas Superiores no universitarias. Finalmente el Real Decreto 1618/2011, de 14 de
noviembre fija las reglas que favorecen el reconocimiento entre los titulos universitarios de graduado, los titulos
de graduado en ensefanzas artisticas, los titulos de técnico superior en artes plasticas y disefio, los titulos de téc-
nico superior de formacion profesional, y los titulos de técnico deportivo superior, tratando para ello de establecer,
como indica en su exposicion de motivos, "las «pasarelas» entre titulaciones directamente relacionadas".

Con fecha 29 de abril de 2021 el Consejo Directivo ha aprobado la modificacién de estas normas.
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CAPITULO I. OBJETO, AMBITO, RESPONSABLES Y PROCEDIMIENTO
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

La finalidad de esta normativa es regular los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos que se
han de aplicar en las titulaciones de Grado, Master y Doctorado de la Universidad Internacional de La Rioja que
formen parte de su oferta educativa dentro del Espacio Europeo de Educacion Superior, desarrolladas al amparo
del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que ha sido derogado por el RD 822/2021, de 28 de septiembre.

Articulo 2. Definiciones

Se denominara titulacién de origen aquélla en la que se han superado los créditos objeto de reconocimiento o
transferencia. Se denominara titulacion de destino aquella para la que se solicita el reconocimiento o la transfe-
rencia de los créditos.

Se entendera por reconocimiento la aceptacién por parte de la Universidad Internacional de La Rioja de los crédi-
tos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados
en otras ensefianzas distintas cursadas en nuestra universidad a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asi
mismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que compu-
taran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las compe-
tencias inherentes a dicho titulo.

Se entendera por transferencia la consignacién, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las en-
sefianzas seguidas por cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con
anterioridad, en la Universidad Internacional de La Rioja o en otras universidades del EEES, que no hayan condu-
cido a la obtencion de un titulo oficial.

Se denominara Resolucién de Reconocimiento y Transferencia al documento en el cual la autoridad académica
correspondiente refleja el acuerdo de reconocimiento y transferencia de los créditos objeto de solicitud. En ella,
deberan constar: los créditos reconocidos y transferidos y, en su caso, las asignaturas o materias que deberan ser
cursadas y las que no, por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas en los créditos reconoci-
dos. Correspondera a la Comisiéon de Reconocimiento y Transferencia de la Universidad Internacional de La Rio-
ja, la aprobacion del modelo de dicha resolucion.

Articulo 3. Organos y unidades responsables

1. Rector. Es el responsable de dictar resolucién de reconocimiento y transferencia y resolver los recursos que pu-
dieran plantearse. Dicha competencia podra delegarla por escrito en los Decanos o Directores de Centros.

2. Comision de Reconocimiento y Transferencia de la Universidad. Estara formada por los siguientes miembros:
- El Secretario General que actuara como presidente por Delegacion del Rector.

- El Decano de cada Facultad que podra delegar en el Vicedecano o Vicedecanos cuando asi lo estime proceden-
te.

- El Director del Departamento de Calidad, o persona en quien delegue.
- El Jefe de Area de Reconocimientos y Transferencia de Créditos que actuara como Secretario de la Comisién.
Seran funciones de la Comision las siguientes:

a) Autorizar las propuestas de reconocimiento y transferencia de créditos solicitadas por los alumnos e informadas
por el Coordinador Académico de la titulacién, de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 4.

b) Mantener actualizado un catalogo de todas las materias y actividades cuyo reconocimiento haya sido informa-
do o autorizado previamente. Para las materias y actividades incorporadas en dicho catalogo procedera, directa-
mente, la resolucion del Rector, sin que sea necesaria la emision de nuevo informe del Coordinador Académico
del titulo.

c) Informar las reclamaciones que se planteen ante el Rector contra Resoluciones de Reconocimiento y Transfe-
rencia.
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d) Aclarar e interpretar las prescripciones establecidas en la presente normativa y dictar las resoluciones que pro-
cedan de homogeneizacion y estandarizacion de criterios.

3. Coordinador Académico de Titulacién. Sera el encargado de informar las peticiones de reconocimiento y trans-
ferencia de los alumnos de acuerdo con lo establecido en la presente normativa y las directrices que dicte la Co-
misiéon de Reconocimiento y Transferencia.

4. Unidad de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad. Es el equipo técnico administrativo
encargado de dar soporte a la Comision de Reconocimientos, al Coordinador del Titulo y al Rector en el proceso
de Autorizacion del Reconocimiento.

Articulo 4. Procedimiento y Plazos

El reconocimiento de créditos previo a la matricula podra ser solicitado hasta 10 dias antes de la formalizaciéon de
la matricula. Las solicitudes acompafiaran la documentacién necesaria para proceder al reconocimiento: Copia de

Certificacion Académica y, en el caso de ser requeridos, los programas de las materias o asignaturas, asi como
cualquier documentacion justificativa de la experiencia profesional acreditada, y titulos propios universitarios. El
procedimiento podra iniciarse por via telematica, para lo que el estudiante aportara copia escaneada de los docu-
mentos indicados. Solo en el caso de que prosperase la solicitud de reconocimiento sera necesario aportar los ori-
ginales de dichos documentos o copia compulsada de los mismos.

Una vez recibidas las solicitudes, la Unidad de Reconocimientos remitira al Coordinador Académico las propues-
tas de reconocimientos que no estén incluidas en el catalogo a que se refiere el articulo 3.1.b anterior. El coordi-
nador académico dispondra de un plazo de 3 dias habiles para emitir informe. Este informe no tendra caracter vin-
culante.

De no emitirse el informe en el plazo sefalado, se proseguira con las actuaciones. El informe emitido fuera de pla-
zo no habra de ser tenido en cuenta al dictar resolucion.

La Comision de Reconocimiento y de Transferencia autorizara los reconocimientos que procedan elaborando la
propuesta de Resolucion. Con caracter previo a la Propuesta definitiva de resolucién se pondra en conocimiento
del estudiante la propuesta de reconocimiento (Estudio Previo de Reconocimiento), a fin de que pueda formular
las alegaciones que estime oportunas. En tal caso, el Coordinador y la Comisién de Reconocimientos las estudia-
ran y realizaran, en su caso, una nueva propuesta de resolucion.

No podra dictarse resolucion por el Rector hasta tanto no conste en el expediente la documentacion original o
compulsada acreditativa de las competencias y conocimientos alegados previamente. La eficacia de la resolucion
del Rector quedara supeditada al abono por el alumno de la tasa de reconocimiento que corresponda.

El plazo maximo para resolver y notificar las resoluciones sera de tres meses a partir del dia siguiente al de entra-
da de la solicitud en la Universidad Internacional de La Rioja. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notifi-
cado resolucion expresa legitima al interesado o interesados que hubieran deducido la solicitud para entenderla
desestimada por silencio administrativo.

CAPITULO Il. RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Articulo 5.- Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales

Los créditos, en forma de unidad evaluada y certificable, pasaran a consignarse en el expediente del estudiante
con expresion de la tipologia de origen y destino de la materia y la calificacion de origen, con indicacién de la uni-
versidad en la que se superaron.

El formato y la informacion que se han de incluir en las certificaciones académicas oficiales y personales seran los
que se determinen por la Comisién de Reconocimiento y Transferencia.

En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado
y master.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1.b anterior, la Universidad podra establecer, directamente o previa
suscripcion de convenios de colaboracion, tablas de equivalencia, para posibilitar el reconocimiento parcial de es-
tudios nacionales o extranjeros, a fin de facilitar la movilidad de estudiantes y la organizacién de programas inter-
universitarios, todo ello de conformidad con lo establecido en el R.D. 1393/2007, que ha sido derogado por el RD
822/2021, de 28 de septiembre. Estas tablas deberan aprobarse con caracter previo por la Comision de Reconoci-
miento y Transferencia de Créditos.

En la Resolucion de Reconocimiento y Transferencia se debera indicar el tipo de créditos reconocidos, asi como
las asignaturas que el estudiante no debera cursar por considerar adquiridas las competencias correspondientes
a los créditos reconocidos.

CSV: 519768656763450746113943 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

23 /121




Identificador : 2504387 Fecha : 05/07/2022
i m DE EDURC ACION, CULTURA
) ¥ DEPORTE

Salvo la garantia dispuesta en el articulo siguiente para el reconocimiento de créditos basicos, el reconocimiento
se realizara teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras
materias o ensefianzas superadas por el estudiante o bien asociados a una previa experiencia profesional y los
previstos en el plan de estudios o que tengan caracter transversal. En todo caso, debera garantizarse una ade-
cuacion entre competencias, contenidos y carga lectiva de un minimo del 75% para que el reconocimiento pueda
autorizarse.

Cuando el estudiante solicite reconocimiento aportando una certificacion académica en donde consten asignatu-
ras superadas por reconocimiento/convalidacién/adaptacion en otra universidad, y el estudiante solicite, ademas,
reconocimiento por otras actividades susceptibles de reconocimiento (otros estudios universitarios, experiencia
profesional, estudios superiores no universitarios, titulos propios, actividades de extensién universitaria), sera ne-
cesario aportar el expediente académico de origen de las asignaturas inicialmente adaptadas, si estas han sido
cursadas con anterioridad a la fecha en que se realice la adaptacion.

Como excepcion a lo previsto en el parrafo anterior, se podra admitir un reconocimiento con una adecuacion de la
carga lectiva de un minimo del 60% (la adecuacion de competencias debera ser, en todo caso, de un minimo del
75%), cuando se de alguno de estos supuestos:

a) Que se trate de una adaptacién de un plan de estudios anterior de la misma titulacion.
b) Que el reconocimiento se realice en el marco de un convenio de doble titulacion o de titulo conjunto.

En el caso de reconocimiento de créditos entre estudios correspondientes a ensefianzas diferentes, seran de apli-
cacion especificamente los limites al reconocimiento que figuran en el articulo 6 del Real Decreto 1618/2011, de
14 de noviembre.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos de formacion basica

En consonancia con lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, que ha sido derogado por el RD 822/2021, de 28
de septiembre, siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, se-
ran objeto de reconocimiento al menos el 15 por ciento de los créditos correspondientes a materias de formacion
basica de dicha rama. Para proceder a este reconocimiento se atendera, en primer lugar, a la adecuacion entre
las competencias y conocimientos adquiridos en las materias basicas del titulo de origen y cualquiera de las mate-
rias del titulo de destino.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos de materias obligatorias, optativas y practicas externas de grado

En el caso de los créditos en materias obligatorias, optativas y de practicas externas, se tendra en cuenta la ade-
cuacion entre las competencias y conocimientos aportados por el estudiante y los previstos en el plan de estudios
de destino.

Se aplicara a los créditos reconocidos la calificacion de origen que corresponda. Cuando ello sea necesario, se
especificara la calificacion media ponderada de los créditos reconocidos, de acuerdo con la Normativa sobre Cali-
ficaciones y Media de Expediente de la Universidad Internacional de La Rioja.

Excepcionalmente, se podran reconocer como créditos optativos en la titulacion de destino, los superados por el
estudiante en la titulacion de origen, aun cuando no tengan equivalencia en materias concretas, cuando, atendien-
do a su caracter transversal, su contenido se considere adecuado a los objetivos y competencias del titulo.

Si el alumno acredita, mediante certificacion fehaciente expedida por la Escuela Oficial de Idiomas o por otro Cen-
tro Superior o Universidad de reconocido prestigio, el conocimiento de uno o mas idiomas, dentro del Marco Euro-
peo de Referencia para las Lenguas, de manera que resulte patente que posee las competencias y conocimiento
asociados a una determinada materia de aprendizaje linguistico, podra ser autorizado a que, si lo solicita, le sean
reconocidos los créditos correspondientes a dicha materia, con la calificacion de Apto. En este supuesto, la asig-
natura reconocida no computara en el calculo de la nota media del expediente.

Articulo 8. Transferencia de créditos

Los créditos superados por el estudiante en ensefianzas universitarias oficiales que no hayan conducido a la ob-
tencion de un titulo oficial y que no hayan sido objeto de reconocimiento, podran consignarse en el expediente del
estudiante. La solicitud de transferencia requerira previamente el traslado de expediente y el abono de la tasa co-
rrespondiente.

En las certificaciones académicas, los créditos transferidos apareceran claramente diferenciados de aquellos cré-
ditos que conducen a la obtencién del titulo de grado o master.
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CAPITULO Ill. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. ESPECIFICIDADES

Articulo 9. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional y de enseianzas universitarias no oficia-
les

9. 1. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional

La experiencia profesional o laboral acreditada podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efec-
tos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inhe-
rentes a dicho titulo.

El expediente documental sera conformado por el solicitante e incluird, en su caso, contrato laboral con alta en la
Seguridad Social, acreditado mediante certificado de vida laboral; credencial de practicas de insercion profesional;
certificados de formacién de personal; memoria de actividades desempefiadas y/o cualquier otro documento que
permita comprobar o poner de manifiesto la experiencia alegada y su relacién con las competencias inherentes al
titulo.

Cuando el expediente documental no se evidencie claramente que el solicitante haya adquirido las competen-
cias alegadas, se procedera a la evaluacion de competencias del candidato por parte del Coordinador Académico
del Titulo. Podra evaluarse mediante entrevista profesional, simulaciones, pruebas o informes estandarizados de
competencia u otros métodos afines.

Cuando de la evaluacién se desprenda que el solicitante tiene las competencias y conocimientos asociados a una
determinada materia, podra autorizarse el reconocimiento de los créditos correspondientes a ella.

Cuando la experiencia acreditada aporte competencias y conocimientos inherentes al titulo, pero que no coincidan
con los de ninguna materia en particular, podran reconocerse, atendiendo a su caracter transversal, en forma de
créditos optativos.

El reconocimiento de estos créditos se calificara como APTO y no computaran a efectos de baremacién del expe-
diente.

9. 2. Reconocimiento de ensefanzas universitarias no oficiales

Podran reconocerse créditos por ensefianzas universitarias no oficiales siempre que hayan sido impartidas por
una Universidad legalmente reconocida y el diploma o titulo correspondiente advere la realizacion de la evalua-
cion del aprendizaje.

El reconocimiento de estos créditos se calificara como APTO y no computaran a efectos de baremacién del expe-
diente.

El numero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ense-
fanzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios, salvo en el caso previsto en el articulo 6.4. del Real Decreto 1393/2007, que ha
sido derogado por el RD 822/2021, de 28 de septiembre,.

Articulo 10. Reconocimiento de estudios de ensefianzas superiores oficiales no universitarias

El reconocimiento de créditos por estudios superiores no universitarios se regulara por lo dispuesto en el R.D.
1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacion Superior, asi co-
mo por los acuerdos que en su caso se suscriban con la Administracién Educativa correspondiente y por lo dis-
puesto en la presente normativa.

Articulo 11. Reconocimiento de estudios completados de un plan de estudios desarrollado segun regula-
ciones anteriores

En el caso de titulados de planes antiguos y siempre que ambas titulaciones pertenezcan a la misma rama de co-
nocimiento, si la titulacién de destino es un grado, se reconoceran un minimo del 15% de los créditos de la titula-
cién de destino, por considerar que el titulo obtenido le aporta las competencias basicas de la rama.

No obstante lo previsto en el apartado anterior, cuando la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Creé-
ditos considere que, por disparidad metodoldgica o material de las ensefianzas ya cursadas, no se han adquirido
suficientemente los contenidos y competencias basicas del titulo de destino, podra restringir el alcance del reco-
nocimiento, a fin de garantizar que el estudiante pueda incorporarse adecuadamente a las ensefianzas del titulo
de destino.

Respecto del resto de créditos se podra realizar un reconocimiento asignatura por asignatura, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 7 anterior.
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Articulo 12. Reconocimiento de estudios parciales de un plan de estudios desarrollado segun regulacio-
nes anteriores

Podra realizarse el reconocimiento teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos ad-
quiridos de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 anterior.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 11 y en el parrafo anterior de este articulo, respecto del reconocimiento de
créditos, se entendera que la carga lectiva de un crédito de anteriores sistemas educativos equivale a un crédito
ECTS.

Articulo 13. Reconocimiento de estudios parciales oficiales extranjeros

En el caso de estudios universitarios oficiales extranjeros, podra realizarse el reconocimiento teniendo en cuenta
la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 ante-
rior.

En el supuesto de Titulos Propios Universitarios extranjeros, se atendera a lo dispuesto en el articulo 9.

En el supuesto de Titulos Extranjeros de Ensefianza Superior no Universitaria, podran ser objeto de reconoci-
miento, de acuerdo con el articulo 10 anterior, condicionado a la obtencién de la homologacién del titulo al corres-
pondiente titulo espafol de Ensefianza Superior no Universitaria.

Articulo 14. Reconocimiento de créditos por la participacion en actividades culturales, deportivas, de re-
presentacion estudiantil, solidarias y de cooperacion

Conforme a lo que establece el articulo 46.2.i.) de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
y el articulo 12.8, del Real Decreto 1393/2007, que ha sido derogado por el RD 822/2021, de 28 de septiembre,
"los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades univer-
sitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion”. Este reconocimiento se
llevara a cabo de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Sera aplicable en los titulos de grado. EI nimero méaximo de créditos que podra ser objeto de reconocimiento
sera el que establezca en la memoria del titulo. El Plan de Estudios habra sido configurado de modo que, al me-
nos, sean susceptibles de reconocimiento, 6 créditos sobre el total de dicho plan.

b) La actividad objeto de reconocimiento debera haber sido desarrollada durante el periodo de estudios universita-
rios (periodo comprendido entre el acceso a la Universidad Internacional de La Rioja y la obtencion del titulo), sal-
vo que se trate habilidades linglisticas acreditadas, en cuyo caso se podran admitir certificados oficiales expedi-
dos al estudiate antes de comenzar sus estudios en UNIR.

c) Las actividades especificas por las que puede ser solicitado el reconocimiento habran de haber sido aprobadas
por la Comisién de Reconocimiento y Transferencia.

d) Los créditos reconocidos seran incorporados al expediente del estudiante como "reconocimiento de créditos
por participacion en actividades universitarias" afiadiendo, en su caso, el nombre de la actividad, con la califica-
cion de Apto y no se tendra en cuenta en la media del expediente académico, salvo que una norma estatal esta-
bleciera lo contrario, y eximiran de la realizacion de los créditos optativos que correspondan.

Disposicion Final. Entrada en vigor

Los cambios entraran en vigor el 7 de mayo de 2021.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesiones presenciales virtuales

Talleres sincronos virtuales

Recursos didacticos audiovisuales

Estudio del material basico

Lectura del material complementario

Trabajos y casos practicos

Test de evaluacion

Sesiones practicas presenciales en laboratorios

Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas

Tutorias

Examen final

Estancia en Centro

Redaccion de la memoria de practicas

Lectura de documentacion del centro de practicas

Tutorias (Practicas)

Sesion inicial de presentacion de Trabajo Fin de Grado

Lectura de material en el aula virtual (TFG)

Tutorias (TFG)

Sesiones grupales de Trabajo Fin de Grado

Elaboracion del Trabajo Fin de Grado

Exposicion del Trabajo Fin de Grado

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Métodos de ensefianza magistral con mediacion tecnoldgica: aqui se incluirian las clases presenciales virtuales, recursos didacticos
audiovisuales, seminarios monograficos, etc. Este tipo de actividades promueven el conocimiento por comprension y, en virtud

de la funcion motivacional que cumplen los multiples recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaciones de la ensefianza
meramente transmisiva, creando en el estudiante la necesidad de seguir aprendiendo e involucrandole en su propio proceso de
aprendizaje.

Métodos activos: son métodos de ensefianza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje autonomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Meétodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompaiiado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevalte su trabajo.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Participacion del estudiante

Trabajos, sesiones practicas, talleres y/o casos

Test de evaluacion

Examen final

Evaluacion en base al informe del tutor externo

Memoria de practicas
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Evaluacion de la estructura del Trabajo Fin de Grado

Evaluacion de la exposicion del Trabajo Fin de Grado

Evaluacion del contenido individual del Trabajo Fin de Grado

5.5 NIVEL 1: MODULO 1: Fundamentos Biolégicos y Mecanicos de la Motricidad Humana

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA 1: Fundamentos Biolégicos de la Motricidad Humana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Ciencias de la Salud Anatomia Humana
Basica Ciencias de la Salud Fisiologia

ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Anatomia Funcional del Aparato Locomotor

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisiologia Humana

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Anatomia Funcional del Aparato Locomotor

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

+ Adquirir conocimientos generales de osteologia, artrologia y miologia.
- Adquirir conocimiento aplicado sobre planos, ejes y movimientos articulares.

Fisiologia Humana

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

+ Adquirir conocimientos sobre los sistemas del cuerpo humano.
+Adquirir conocimientos sobre las bases de funcionamiento del cuerpo humano a nivel de la fisiologia general.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Anatomia Funcional del Aparato Locomotor

Introduccion a la anatomia:

o Planos, ejes y movimientos articulares.

o Generalidades Osteologia, artrologia y miologia.
+ Anatomia del craneo, tronco y térax: Osteologia, artrologia y miologia.
- Anatomia del miembro superior: Osteologia, artrologia y miologia.
+ Anatomia del miembro inferior: Osteologia, artrologia y miologia.

Fisiologia Humana

- Bases conceptuales de la fisiologia
Neurofisiologia.

- Fisiologia cardiovascular.

- Fisiologia del aparato respiratorio.

- Fisiologia del rifion.

- Fisiologia del aparato digestivo.

- Hematologia.
Fisiologia del sistema endocrino.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las horas asignadas a la actividad formativa "Talleres sincronos virtuales" corresponden a las asignaturas "Anatomia Funcional del Aparato Locomo-
tor" y "Fisiologia Humana".

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.

CGI - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CQ@G2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de enseflanza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
habitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicidn fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de manejar adecuadamente las tecnologias actuales y adaptarse a las nuevas tecnologias que
surgiran durante el desarrollo de su profesion.

CGS - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar iniciativas de emprendimiento profesional y dispongan de capacidad de
liderar proyectos e ideas.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de relacionarse de forma proactiva y efectiva en el trabajo en equipo con compaiieros, en la
relacion con las personas sobre las que desarrollen su profesion y en situaciones de liderazgo en las organizaciones.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en el proceso de enseflanza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos los sectores
de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte).

CE2 - Diseiiar y aplicar el proceso metodologico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnostico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar ¢ interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

CE6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatomico-fisiologicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividades y orientaciones
adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo para la salud en la practica de actividad fisica y deporte en todo tipo de
poblacion.

CE7 - Disefiar y aplicar con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada ejercicio fisico y condicion fisica adecuada,
eficiente, sistematica, variada, basada en evidencias cientificas, para el desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o
readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano y su optimizacion; con el fin de
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poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisibles y con énfasis en las poblaciones de caracter
especial.

CE12 - Saber promover, asesorar, disefar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, ejercicio fisico y
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion,
y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y la diversidad, escolares, personas con discapacidad y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico).

CE14 - Promover la educacion, difusion, informacion y orientacion constante a las personas y a los dirigentes sobre los beneficios,
significacion, caracteristicas y efectos positivos de la practica regular de actividad fisica y deportiva y ejercicio fisico, de los
riesgos y perjuicios de una inadecuada practica y de los elementos y criterios que identifican su ejecucion adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisica y deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 40 100

Talleres sincronos virtuales 20 100

Recursos didacticos audiovisuales 12 0

Estudio del material basico 112 0

Lectura del material complementario 42 0

Trabajos y casos practicos 40 0

Test de evaluacion 8 0

Tutorias 22 30

Examen final 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodos de ensefianza magistral con mediacion tecnoldgica: aqui se incluirian las clases presenciales virtuales, recursos didacticos
audiovisuales, seminarios monograficos, etc. Este tipo de actividades promueven el conocimiento por comprension y, en virtud

de la funcion motivacional que cumplen los multiples recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaciones de la ensefianza
meramente transmisiva, creando en el estudiante la necesidad de seguir aprendiendo e involucrandole en su propio proceso de
aprendizaje.

Meétodos activos: son métodos de enseflanza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje autonomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Métodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompafiado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevaliie su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion del estudiante 0.0 20.0

Trabajos, sesiones practicas, talleres y/o 20.0 40.0

casos

Test de evaluacion 0.0 20.0

Examen final 60.0 60.0

NIVEL 2: MATERIA 2: Fundamentos Mecanicos de la Motricidad Humana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias de la Salud Fisica
ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Kinesiologia y Sistematica de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biomecanica Aplicada a las Ciencias de la Actividad Fisica y al Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Kinesiologia y Sistematica de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Adquirir la capacidad aplicar conocimientos anatomicos y kinesiologicos para el analisis de diferentes actividades fisico-deportivas.
Realizar representaciones graficas precisas de los ejercicios.

Biomecanica Aplicada a las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Adquirir la capacidad de analizar los principios fisicos ligados al movimiento humano.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Kinesiologia y Sistematica de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Estudio del movimiento. Movimiento corporal y ejercicio fisico
Representacion grafica de los ejercicios.
Iniciacion a las habilidades gimnasticas.
Iniciacion a las técnicas y métodos actuales de ejercicio fisico.
Calidades fisicas basicas:
o Fuerza.
Resistencia.
Agilidad.
Coordinacion.
Flexibilidad.

o oo

o

Biomecanica Aplicada a las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Introduccion a la biomecanica y sus unidades de medida.
Cinematica.
Dinamica, estatica, equilibrio mecanico y estabilidad.
Energética del movimiento.
Analisis biomecanico de la técnica del movimiento:
o Biomecanica de los desplazamientos
o Biomecanica de los saltos.
o Biomecanica de los lanzamientos y golpeos.
o Métodos y técnicas instrumentales de Medicion y analisis biomecéanico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Horas presenciales dedicadas a la actividad formativa "Sesiones practicas presenciales en laboratorios”, por asignatura:

Biomecanica Aplicada a las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (10h)

Horas presenciales dedicadas a la actividad formativa "Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas", por asignatura:
Biomecanica Aplicada a las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (10h)

Kinesiologia y Sistematica de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (40h)

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

33/121

(]
[0}
Q
[}
D
c
Re]
(S}
@©
i
=
2
c
1S
el
©
[}
e
[}
"
=2
2]
o
=
°
®
e
®
el
©
e
=
®)
©
-
[0}
o
=
©
O
>
°
(S
=
(2]
Q
Q
[e)
o
c
Re]
(S}
[0}
o
>
©
Q
[0}
el
[0}
(2]
=
(2}
(o
=
c
c
[}
Qo
Q
[0}
o
=
=
()
>
'
[sp]
<
[*)]
[sp]
~
—
o
<
N~
o
1o
<
[3p]
©O
~
©
0
©
[ee]
©
N~
)]
~—
o}
>
()
O




= Identificador : 2504387 Fecha : 05/07/2022
I ¥ GoBE NISTERIC
SRRET OEEnA  DEEDUCACION. CULTURA
il I ¥ DEPORTE

CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.

CGI - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de enseflanza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
habitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicion fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de manejar adecuadamente las tecnologias actuales y adaptarse a las nuevas tecnologias que
surgiran durante el desarrollo de su profesion.

CGS - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar iniciativas de emprendimiento profesional y dispongan de capacidad de
liderar proyectos e ideas.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos los sectores
de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte).

CE2 - Disefiar y aplicar el proceso metodoldogico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnostico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar e interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

CES - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente ejercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacion y con énfasis en las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad.

CES - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatomico-fisiologicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividades y orientaciones
adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo para la salud en la practica de actividad fisica y deporte en todo tipo de
poblacion.

CE7 - Disefiar y aplicar con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada ejercicio fisico y condicion fisica adecuada,
eficiente, sistematica, variada, basada en evidencias cientificas, para el desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o
readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano y su optimizacion; con el fin de
poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisibles y con énfasis en las poblaciones de caracter
especial.

CES - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el analisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y control
de la condicion fisica y del rendimiento fisico-deportivo.
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CE12 - Saber promover, asesorar, disefar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, ejercicio fisico y
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion,
y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y la diversidad, escolares, personas con discapacidad y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico).

CE14 - Promover la educacion, difusion, informacion y orientacion constante a las personas y a los dirigentes sobre los beneficios,
significacion, caracteristicas y efectos positivos de la practica regular de actividad fisica y deportiva y ejercicio fisico, de los
riesgos y perjuicios de una inadecuada practica y de los elementos y criterios que identifican su ejecucion adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisica y deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional.

CE18 - Desarrollar e implementar la evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos
y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico; teniendo
en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios
donde se realiza la actividad fisica y deporte; en los diversos sectores de intervencion profesional y con énfasis en las poblaciones
de caracter especial.

CE24 - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico.

CE25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodologia de trabajo cientifica, en la resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 40 100
Recursos didacticos audiovisuales 12 0
Estudio del material basico 78 0
Lectura del material complementario 26 0
Trabajos y casos practicos 50 0
Test de evaluacion 8 0
Sesiones practicas presenciales en 10 100
laboratorios

Sesiones practicas presenciales en 50 100
instalaciones fisico-deportivas

Tutorias 22 30
Examen final 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Me¢étodos de ensefianza magistral con mediacion tecnologica: aqui se incluirian las clases presenciales virtuales, recursos didacticos
audiovisuales, seminarios monograficos, etc. Este tipo de actividades promueven el conocimiento por comprension y, en virtud

de la funciéon motivacional que cumplen los multiples recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaciones de la ensefianza
meramente transmisiva, creando en el estudiante la necesidad de seguir aprendiendo e involucrandole en su propio proceso de
aprendizaje.

Métodos activos: son métodos de ensefianza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje autonomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Meétodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompafiado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevalte su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion del estudiante 0.0 20.0

Trabajos, sesiones practicas, talleres y/o 20.0 40.0

casos

Test de evaluacion 0.0 20.0
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Examen final

60.0

60.0

5.5 NIVEL 1: MODULO 2: Fundamentos Comportamentales y Sociales de la Motricidad Humana

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA 3: Fundamentos Comportamentales y Sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Sociales y Juridicas Sociologia
Bésica Ciencias Sociales y Juridicas Psicologia
Basica Ciencias Sociales y Juridicas Educacion
ECTS NIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

6

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociologia y Deontologia en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Psicologia en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Sociologia y Deontologia en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

+ Asimilar los conocimientos tedricos basicos en el campo de la Sociologia, fundamentalmente en su relacion con el ambito de la Actividad Fisica.
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Adquirir el conocimiento del marco deontoldgico en el ambito profesional de la Actividad Fisica.

Psicologia en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Asimilar los conocimientos tedricos basicos a nivel psicologico y su aplicacion en el contexto de la Actividad Fisica.
Adquirir los conocimientos basicos de las técnicas y estrategias basicas de intervencion psicologica.

Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Adquirir el conocimiento de los procesos de desarrollo motor, con sus fases evolutivas e implicaciones de practicas en relacion con la Actividad Fisica.
Desarrollar la capacidad para evaluar el desarrollo motor en el individuo y la adecuada adquisicion de habilidades motrices basicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sociologia y Deontologia en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Introduccion a la sociologia.

Papel social del deporte en la sociedad actual.

Distintas expresiones sociales del deporte.

El fenomeno de los medios de comunicacion y el deporte.

Etica profesional. La Deontologia en las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
Usos y habitos deportivos en la sociedad espaola.

Psicologia en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Introduccion a la psicologia actividad fisica y el deporte.

Procesos psicologicos basicos aplicados a la Actividad Fisica y el Deporte.
Neurociencia, psicologia y ejercicio fisico.

Estrés, estados de humor y emociones.

Ansiedad y depresion.

Metodologia, evaluacion y areas de intervencion de la Psicologia del Deporte.
Técnicas y estrategias de intervencion psicolégicas.

Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor

Introduccion al desarrollo y control motor.

Modelos explicativos del control y desarrollo motor.

Medicion y evaluacion del desarrollo motor.

Adquisicion de habilidades motrices basicas.

Modelos de aprendizaje motor.

Procesos sensoriales y perceptivos basicos implicados en el aprendizaje motor.
Procesamiento de la informacion y toma de decisiones.

Principios de velocidad, precision y coordinacion.

Condiciones de practica y aprendizaje, retencion y transferencia.

Proceso y etapas de aprendizaje.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.

CGI - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de ensefianza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
habitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicion fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CGS - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar iniciativas de emprendimiento profesional y dispongan de capacidad de
liderar proyectos e ideas.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de relacionarse de forma proactiva y efectiva en el trabajo en equipo con compaiieros, en la
relacion con las personas sobre las que desarrollen su profesion y en situaciones de liderazgo en las organizaciones.
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CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos los sectores
de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte).

CE2 - Disefiar y aplicar el proceso metodoldogico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnostico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar e interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

CE4 - Adaptar la intervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion y con énfasis en

las poblaciones de caracter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reducida y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la
diversidad.

CE®6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatdmico-fisiologicos y biomecéanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividades y orientaciones
adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo para la salud en la practica de actividad fisica y deporte en todo tipo de
poblacion.

CE7 - Disefiar y aplicar con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada ejercicio fisico y condicion fisica adecuada,
eficiente, sistematica, variada, basada en evidencias cientificas, para el desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o
readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano y su optimizacion; con el fin de
poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisibles y con énfasis en las poblaciones de caracter
especial.

CES - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el analisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y control
de la condicion fisica y del rendimiento fisico-deportivo.

CE11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y practica regular y saludable de actividad fisica y deporte y ejercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con la finalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
de vida, y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
al género y a la diversidad.

CE12 - Saber promover, asesorar, disefar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, ejercicio fisico y
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion,
y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y la diversidad, escolares, personas con discapacidad y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico).

CE13 - Articular y desplegar programas de promocion, orientacion, coordinacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica
de actividad fisica, ejercicio fisico y deporte para toda la poblacion, con énfasis en las poblaciones de caracter especial, con
presencia de un profesional o realizada de forma autéonoma por el ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
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sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento
fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte) seglin las posibilidades y necesidades de
los ciudadanos, con la finalidad de conseguir su autonomia, la comprension, y la mayor y adecuada practica de actividad fisica y
deporte.

CE14 - Promover la educacion, difusion, informacion y orientacion constante a las personas y a los dirigentes sobre los beneficios,
significacion, caracteristicas y efectos positivos de la practica regular de actividad fisica y deportiva y ejercicio fisico, de los
riesgos y perjuicios de una inadecuada practica y de los elementos y criterios que identifican su ejecucion adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisica y deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional.

CE15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion
con la actividad fisica y deporte (para la prevencion de factores de riesgo y enfermedades); asi como cooperar con otros agentes
implicados en la misma: en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte.

CE16 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de creciente
complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que
componen las habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporales y
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistematica, variada ¢ integrada metodoldgicamente para toda
la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al género y a la diversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza
formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y
deporte).

CE17 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de

creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicas y procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistematica, variada e integrada
metodologicamente para toda la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad
fisica y deporte.

CE18 - Desarrollar e implementar la evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos
y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico; teniendo
en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios
donde se realiza la actividad fisica y deporte; en los diversos sectores de intervencion profesional y con énfasis en las poblaciones
de caracter especial.

CE24 - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico.

CE25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodologia de trabajo cientifica, en la resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

CE26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes y desempefio profesional.

CE27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, analisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, economica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud;
direccion de actividad fisica y deporte).

CE28 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontoldgicos y de justicia social en el desempeio e implicacion profesional,
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio a los ciudadanos en el ejercicio de su
practica profesional con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia.

CE29 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontoldgicos, estructurales-organizativos, desempeilo
profesional y las normativas del ejercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, en
cualquier sector profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal ¢ informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico
y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte); asi como ser capaz de desarrollar un trabajo
multidisciplinar.

CE30 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma critica y auténoma
sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad fisica y deporte
de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector
profesional de actividad fisica y deporte.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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3 SER HERRcunm

a
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 60 100
Recursos didacticos audiovisuales 18 0
Estudio del material basico 150 0
Lectura del material complementario 87 0
Trabajos y casos practicos 75 0
Test de evaluacion 12 0
Tutorias 42 30
Examen final 6 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Métodos de enseiianza magistral con mediacion tecnologica: aqui se incluirian las clases presenciales virtuales, recursos didacticos
audiovisuales, seminarios monograficos, etc. Este tipo de actividades promueven el conocimiento por comprension y, en virtud

de la funcion motivacional que cumplen los multiples recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaciones de la ensefianza
meramente transmisiva, creando en el estudiante la necesidad de seguir aprendiendo e involucrandole en su propio proceso de
aprendizaje.

Métodos activos: son métodos de enseflanza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje autonomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Meétodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompaiiado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevalte su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion del estudiante 0.0 20.0

Trabajos, sesiones practicas, talleres y/o 20.0 40.0

casos

Test de evaluacion 0.0 20.0

Examen final 60.0 60.0

NIVEL 2: MATERIA 4: Fundamentos Conceptuales e Histéricos de la Actividad Fisica y del Deporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Ciencias Sociales y Juridicas Historia

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos Conceptuales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Fundamentos Conceptuales

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

+ Conocer los antecedentes historicos de la Actividad Fisica y del Deporte.

- Situar la Actividad Fisica en el contexto del conocimiento cientifico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos Conceptuales

- Conceptos de Actividad Fisica y de Deporte.
+ Antecedentes Historicos de la Actividad Fisica y el Deporte.

- Universidad y Conocimiento cientifico

- Antecedentes y estado CC AF y Deporte

como ensefanza superior. Historia sobre la evolucion de la formacion deportiva en Espaiia:

o Periodo pre INEF.

o Periodo post INEF y situacion actual.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.
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CGI1 - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de ensenanza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
habitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicion fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de relacionarse de forma proactiva y efectiva en el trabajo en equipo con compaiieros, en la
relacion con las personas sobre las que desarrollen su profesion y en situaciones de liderazgo en las organizaciones.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Disefiar y aplicar el proceso metodoldogico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnostico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar e interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 20 100

Recursos didacticos audiovisuales 6 0

Estudio del material bésico 50 0

Lectura del material complementario 29 0

Trabajos y casos practicos 25 0

Test de evaluacion 4 0

Tutorias 14 30

Examen final 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Métodos de ensenanza magistral con mediacion tecnoldgica: aqui se incluirian las clases presenciales virtuales, recursos didacticos
audiovisuales, seminarios monograficos, etc. Este tipo de actividades promueven el conocimiento por comprension y, en virtud

de la funciéon motivacional que cumplen los multiples recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaciones de la ensefianza
meramente transmisiva, creando en el estudiante la necesidad de seguir aprendiendo ¢ involucrandole en su propio proceso de
aprendizaje.

Meétodos activos: son métodos de enseflanza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje
- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir
del aprendizaje auténomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
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desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Meétodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompafiado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de

estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevalte su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion del estudiante 0.0 20.0

Trabajos, sesiones practicas, talleres y/o  [20.0 40.0

casos

Test de evaluacion 0.0 20.0

Examen final 60.0 60.0

NIVEL 2: MATERIA 5: Investigacién y TICS en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Sociales y Juridicas Estadistica
Basica Ciencias Sociales y Juridicas Comunicacion
ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Metodologia de la Investigacion y Estadistica en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Nuevas Tecnologias en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Metodologia de la Investigacion y Estadistica en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

+ Conocer basicamente el método cientifico y la metodologia de la investigacion aplicable al campo de las Ciencias en Actividad Fisica y Deporte.
+ Realizar muestreo y recogida de informacion.
+ Manejar analisis estadistico de datos cuantitativos y conocimiento formal del informe de investigacion.

Nuevas Tecnologias en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

- Conocer recursos TIC basicos, relacionados con la Actividad Fisica.
- Manejar recursos TIC basicos, relacionados con la Actividad Fisica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Metodologia de la Investigacion y Estadistica en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

+ Introduccion a la investigacion:

o El método cientifico.

o El proceso de investigacion.

o Problemas, hipétesis y variables.
+ Muestreo y recogida de informacion:

o Tipos y métodos de muestreo.

o Técnicas e instrumentos de recogida de informacion.

-+ Analisis de datos cuantitativos:

45/121

(]
[0}
Q
[}
(o))
c
Re]
o
@©
i
=
2
c
1S
el
©
(]
e
(O]
"
=
2]
o
=
°
®
e
®
el
®
e
=
®)
©
-
[0}
o
=
©
O
>
°
(S
=
(2]
0
Q
[e)
o
c
Re]
(S}
[0}
o
>
©
Q
[0}
el
[0}
(2]
=
(2}
(o
=
c
o
[}
Qo
Q
[0}
o
=
=
(0]
>
'
[sp]
<
[*)]
[sp]
~
—
o
<
N~
o
1o
<
[3p]
©O
~
©
0
©
[ee]
©
N~
)]
~—
o}
>
()
O




e
a

Identificador : 2504387 Fecha : 05/07/2022

T GOBERNO

MINISTERIO!
o DEEPANA DE ECURCACION, CULTURA
2 ¥ DEPORTE

o Introduccion al manejo de software para el analisis de datos.
o Estadistica descriptiva.
o Estadistica inferencial.
Informe de investigacion:
o Caracteristicas
o Estructura.

Nuevas Tecnologias en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Concepto y tipos de tecnologia.

Aspectos sociales, éticos, legales y fines de la tecnologia.

Solucionando problemas: aplicacion de protocolos tecnoldgicos en AF y Deporte.
Herramientas de busqueda de informacion relacionada con la Actividad Fisica.
Herramientas y aplicaciones en la planificacion y organizacion.

Herramientas y aplicaciones de medida y evaluacion.

Herramientas y aplicaciones de presentacion y edicion.

Herramientas y aplicaciones de comunicacion e interaccion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las horas asignadas a la actividad formativa "Talleres sincronos virtuales" corresponden a las asignaturas "Metodologia de la Investigacion y Estadisti-
ca en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte" y "Nuevas Tecnologias en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte".

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGI - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de manejar adecuadamente las tecnologias actuales y adaptarse a las nuevas tecnologias que
surgiran durante el desarrollo de su profesion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptiblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Diseiiar y aplicar el proceso metodologico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnostico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar e interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

CES - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el analisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y control
de la condicion fisica y del rendimiento fisico-deportivo.

CE18 - Desarrollar e implementar la evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos
y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico; teniendo
en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios
donde se realiza la actividad fisica y deporte; en los diversos sectores de intervencion profesional y con énfasis en las poblaciones
de caracter especial.
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CE23 - Articular y desplegar el asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivas y
los recursos en todos servicios de actividad fisica y deporte, contextos, entornos y sectores de intervencion profesional de actividad
fisica y deporte, asi como en el diseflo y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisica y deporte.

CE24 - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico.

CE25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodologia de trabajo cientifica, en la resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

CE26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes y desempefio profesional.

CE27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, analisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisica y deporte (ensenanza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud,
direccion de actividad fisica y deporte).

CE30 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma critica y autonoma
sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad fisica y deporte
de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector
profesional de actividad fisica y deporte.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 40 100

Talleres sincronos virtuales 20 100

Recursos didacticos audiovisuales 12 0

Estudio del material basico 112 0

Lectura del material complementario 36 0

Trabajos y casos practicos 40 0

Test de evaluacion 8 0

Tutorias 28 30

Examen final 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodos de ensefianza magistral con mediacion tecnologica: aqui se incluirian las clases presenciales virtuales, recursos didacticos
audiovisuales, seminarios monograficos, etc. Este tipo de actividades promueven el conocimiento por comprension y, en virtud

de la funciéon motivacional que cumplen los multiples recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaciones de la ensefianza
meramente transmisiva, creando en el estudiante la necesidad de seguir aprendiendo e involucrandole en su propio proceso de
aprendizaje.

Métodos activos: son métodos de ensefianza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje autonomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Meétodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompafiado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevalte su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion del estudiante 0.0 20.0

Trabajos, sesiones practicas, talleres y/o 20.0 40.0

casos

Test de evaluacion 0.0 20.0

Examen final 60.0 60.0
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5.5 NIVEL 1: MODULO 3: Manifestaciones de la Motricidad Humana

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA 6: Manifestaciones de la Motricidad Humana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Expresion Corporal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Actividades Fisicas en el Medio Natural

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Juegos y Actividades Fisicas Recreativas y de Ocio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Expresion Corporal

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

+ Desarrollar la capacidad expresiva, creativa y comunicativa.
- Realizar composiciones coreograficas. Musica y movimiento.

Actividades Fisicas en el Medio Natural

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:
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Conocer las oportunidades y recursos necesarios para la realizacion de actividades diversas en el medio natural, con seguridad y respeto al entorno.

Juegos y Actividades Fisicas Recreativas y de Ocio

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Asumir el valor positivo del juego, de una manera tedrica y operativa, para el individuo en cualquier etapa de su vida, poniendo en valor al juego como recurso
educativo y la importancia del juego en el ser humano "homo ludens".

Comprender la esencia de la programacion, difusion y ejecucion de las actividades recreativas y de ocio, sustentadas en los recursos de la actividad fisica, aten-
diendo a las necesidades de los colectivos interesados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Expresion Corporal

Conceptos generales de la Expresion Corporal.
Dimensiones de la Expresion Corporal.

La danza y la Expresion Corporal, fundamentos de Danza.
Composiciones coreograficas.

Procesos creativos en expresion corporal y su metodologia.

Actividades Fisicas en el Medio Natural

Fundamentos y Evolucion de las Actividades en el medio Natural.

Clasificacion de las actividades en el medio natural.

Caracteristicas y Recursos de las actividades en el medio natural.

Planificacion de actividades en el medio natural: disefio, puesta en practica y evaluacion.
Iniciacion a la Orientacion en la naturaleza.

Iniciacion a la escalada y a la trepa.

Iniciacion a la estancia y la pernocta en el medio natural.

Técnicas basicas de excursionismo, senderismo y actividades Campamentales.
Actividad fisica y deportiva sostenible en el medio natural.

Juegos y Actividades Fisicas Recreativas y de Ocio

Definicién de juego. Principales autores.

Clasificaciones y tipos de juego.

El juego a lo largo de las etapas vitales.

El juego como recurso en la educacion fisica y el deporte.

Juegos y deportes populares y tradicionales.

Juegos y nuevas tecnologias.

Caracteristicas de las actividades fisicas recreativas.

Antecedentes historicos de las actividades fisico-deportivas y recreativas de ocio.
Rol del animador.

Estrategias de dinamizadoras en las actividades fisicas recreativas y de ocio.
Coordinacion del equipo de animacion.

Disefio, promocion y organizacion de actividades o eventos recreativo-deportivos.
Diseno adaptado para jornadas recreativas, atendiendo a necesidades especiales: discapacidad, poblaciones especiales, mayores...
Turismo deportivo, recreacion deportiva, actividad fisica y deporte no reglado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Horas presenciales dedicadas a la actividad formativa "Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas", por asignatura:

Expresion Corporal, (40h)
Actividades Fisicas en el Medio Natural, (40h)
Juegos y Actividades Fisicas Recreativas y de Ocio, (35h)

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.

CG1 - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CQ@G2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de enseflanza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
habitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicidn fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CGS5 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar iniciativas de emprendimiento profesional y dispongan de capacidad de
liderar proyectos e ideas.
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CG6 - Que los estudiantes sean capaces de relacionarse de forma proactiva y efectiva en el trabajo en equipo con compaieros, en la
relacion con las personas sobre las que desarrollen su profesion y en situaciones de liderazgo en las organizaciones.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos los sectores
de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensenanza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte).

CE2 - Disefiar y aplicar el proceso metodologico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnostico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar e interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

CE4 - Adaptar la intervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion y con énfasis en

las poblaciones de caracter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reducida y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la
diversidad.

CES - Saber orientar, disefar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente ejercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacion y con énfasis en las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad.

CE7 - Disefiar y aplicar con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada ejercicio fisico y condicion fisica adecuada,
eficiente, sistematica, variada, basada en evidencias cientificas, para el desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o
readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano y su optimizacion; con el fin de
poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisibles y con énfasis en las poblaciones de caracter
especial.

CE11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y practica regular y saludable de actividad fisica y deporte y ejercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con la finalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
de vida, y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
al género y a la diversidad.

CE12 - Saber promover, asesorar, disefar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, ejercicio fisico y
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion,
y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y la diversidad, escolares, personas con discapacidad y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico).

CE13 - Articular y desplegar programas de promocion, orientacion, coordinacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica
de actividad fisica, ejercicio fisico y deporte para toda la poblacion, con énfasis en las poblaciones de caracter especial, con
presencia de un profesional o realizada de forma autéonoma por el ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
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sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento
fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte) seglin las posibilidades y necesidades de
los ciudadanos, con la finalidad de conseguir su autonomia, la comprension, y la mayor y adecuada practica de actividad fisica y
deporte.

CE16 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de creciente
complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que
componen las habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporales y
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistematica, variada e integrada metodoldégicamente para toda
la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al género y a la diversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza
formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y
deporte).

CE17 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de

creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicas y procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistematica, variada e integrada
metodologicamente para toda la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad
fisica y deporte.

CE18 - Desarrollar e implementar la evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos
y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico; teniendo
en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios
donde se realiza la actividad fisica y deporte; en los diversos sectores de intervencion profesional y con énfasis en las poblaciones
de caracter especial.

CE28 - Conocer y saber aplicar los principios ¢ticos y deontologicos y de justicia social en el desempeiio e implicacion profesional,
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio a los ciudadanos en el ejercicio de su
practica profesional con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia.

CE29 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontoldgicos, estructurales-organizativos, desempeilo
profesional y las normativas del ejercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, en
cualquier sector profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico
y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte); asi como ser capaz de desarrollar un trabajo
multidisciplinar.

CE30 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma critica y autonoma
sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad fisica y deporte
de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector
profesional de actividad fisica y deporte.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 45 100
Recursos didacticos audiovisuales 18 0
Estudio del material basico 104 0
Lectura del material complementario 27 0
Trabajos y casos practicos 75 0
Test de evaluacion 12 0
Sesiones practicas presenciales en 115 100
instalaciones fisico-deportivas

Tutorias 48 30
Examen final 6 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodos de ensefianza magistral con mediacion tecnologica: aqui se incluirian las clases presenciales virtuales, recursos didacticos
audiovisuales, seminarios monograficos, etc. Este tipo de actividades promueven el conocimiento por comprension y, en virtud
de la funciéon motivacional que cumplen los multiples recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaciones de la ensefianza
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meramente transmisiva, creando en el estudiante la necesidad de seguir aprendiendo e involucrandole en su propio proceso de
aprendizaje.

Meétodos activos: son métodos de enseflanza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje autonomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Métodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompanado a través de lecturas de material

complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevalte su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Participacion del estudiante 0.0 20.0

Trabajos, sesiones practicas, talleres y/o 20.0 40.0

casos

Test de evaluacion 0.0 20.0

Examen final 60.0 60.0

5.5 NIVEL 1: MODULO 4: Fundamentos de los Deportes

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA 7: Fundamentos de los Deportes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 42

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
18 12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

12

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de la Iniciacién Deportiva

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Deportes Colectivos I. Futbol

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Deportes Colectivos I. Baloncesto

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Deportes Colectivos 1. Voleibol

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Deportes Individuales I. Atletismo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Deportes Individuales I. Deportes de Raqueta

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Deportes Individuales I. Judo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Fundamentos de la Iniciacion Deportiva
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Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Conocer el proceso de formacion deportiva en las etapas iniciales.
Conocer la diversidad de modelos y recursos de ensefianza en funcion del tipo de deporte y del deportista.

Deportes Colectivos | / Deportes Individuales |

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Comprender conceptos basicos de cada uno de los deportes cursados, con sus matices especificos y atendiendo a sus caracteristicas reglamentarias, condiciona-
les, técnicas y psicosociales.
Desarrollar la capacidad para disefiar un plan de ensefianza-aprendizaje con criterios educativos y técnicos apropiados.

Disenar y dirigir eficientemente de sesiones formativas, con progresiones adecuadas al nivel del estudiante, deportista o grupo implicado.
Interiorizar la importancia de aplicar su labor formativa, fomentando aspectos como los valores éticos, asi como el respeto al deporte y al otro.
Trabajar siempre dentro de los margenes de la seguridad, respetando cargas y progresiones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la Iniciacion Deportiva

Concepto de deporte y sus clasificaciones.

Contextualizacion de la iniciacion deportiva.

Fases y etapas de la iniciacion deportiva.

El proceso de ensefianza-aprendizaje de los deportes.

Modelos de ensefianza-aprendizaje de los deportes.

Disefio de tareas.

Deporte en edad escolar.

Agentes sociales y familiares en el deporte en edad escolar.

La competicion como medio formativo y de desarrollo de valores.

Deportes |

Formacion destinada al disefio y aplicacion practica del entrenamiento en etapas de iniciacion deportiva.

Formacion de base atlética, generacion de buenos hébitos, con especial atencion a la dindmica de grupos y generacion de valores positivos.
Introduccion a las rutinas de entrenamiento de forma progresiva, con atencion adecuada al nivel de desarrollo individual del deportista, con contenidos variados
y atractivos.

Diseflo del trabajo con variedad e intensidad baja-moderada.

Toma de conciencia de las necesidades especificas del nifio. No es un adulto de tamafio reducido.

La materia supone una formacion especializada en seis deportes:

Atletismo

Deportes de raqueta

Judo

Futbol

Baloncesto

Voleibol.

Partiendo de este marco general, se contemplaran contenidos especificos en cada deporte.

Deportes Colectivos I. Futbol

Metodologia de la enseiianza y del entrenamiento del fatbol.
Técnica individual y colectiva.

Tactica y sistemas de juego.

Reglas del juego.

Seguridad deportiva.

Deportes Colectivos I. Baloncesto

Formacion del jugador en etapas iniciales.
Direccion de equipos en etapas iniciales.
Ensefianza del baloncesto.

Téactica de ataque y defensa en etapas iniciales.

Deportes Colectivos I. Voleibol

Caracteristicas y estructura del voleibol

Antecedentes y evolucion historica del voleibol

Reglamento

Metodologia del proceso de ensefianza - aprendizaje en la iniciacion
Fundamentos técnicos de posicion de base, desplazamiento, y pase de dedos
Fundamentos técnicos de antebrazos y saque

Fundamentos técnicos de remate y bloqueo

Fundamentos técnicos de defensa en campo

Fundamentos de la tactica y sistemas de juego

CSV: 519768656763450746113943 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Deportes Individuales I. Atletismo

Metodologia de la ensenanza del atletismo.
Reglamento.

Organizacion de actividades de iniciacion en atletismo.
Progresiones técnicas de aprendizaje.

Entrenamiento condicional en atletismo.

Deportes Individuales I. Deportes de Raqueta

Fundamentos técnico-tacticos.
Equipamientos y reglamentos.
Metodologia en la iniciacion a los deportes de raqueta.

Deportes Individuales I. Judo

Origen y caracteristicas del judo

Contextualizacion deportiva del judo en iniciacion: material e infraestructura
Logica interna del enfrentamiento como aproximacion tactica

Fundamentos del Judo (pie y suelo) como aproximacion técnica

Disefio de sesiones y estrategias metodologicas

Programacion general progresiva: desde el contacto hasta la lucha
Programacion técnica en judo pie y judo suelo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Horas presenciales dedicadas a la actividad formativa "Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas", por asignatura:

Fundamentos de la Iniciacién Deportiva, (15h)
Deportes Individuales I. Atletismo, (40h)

Deportes Individuales 1. Deportes de Raqueta, (40h)
Deportes Individuales I. Judo, (40h)

Deportes Colectivos I. Futbol, (40h)

Deportes Colectivos I. Baloncesto, (40h)

Deportes Colectivos I. Voleibol, (40h)

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.

CGI - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de ensefianza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
habitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicion fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de relacionarse de forma proactiva y efectiva en el trabajo en equipo con compaiieros, en la
relacion con las personas sobre las que desarrollen su profesion y en situaciones de liderazgo en las organizaciones.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un putiblico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT?2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accién en todos los sectores
de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte).

CE2 - Disefiar y aplicar el proceso metodoldogico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnostico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar e interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

CE4 - Adaptar la intervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion y con énfasis en

las poblaciones de caracter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reducida y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la
diversidad.

CE28 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontologicos y de justicia social en el desempeiio e implicacion profesional,
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio a los ciudadanos en el ejercicio de su
practica profesional con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia.

CE29 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontoldgicos, estructurales-organizativos, desempeilo
profesional y las normativas del ejercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, en
cualquier sector profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico
y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte); asi como ser capaz de desarrollar un trabajo
multidisciplinar.

CE30 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma critica y auténoma
sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad fisica y deporte
de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector
profesional de actividad fisica y deporte.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 105 100
Recursos didacticos audiovisuales 42 0
Estudio del material basico 236 0
Lectura del material complementario 83 0
Trabajos y casos practicos 175 0
Test de evaluacion 28 0
Sesiones practicas presenciales en 255 100
instalaciones fisico-deportivas

Tutorias 112 30
Examen final 14 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Métodos de ensefianza magistral con mediacion tecnoldgica: aqui se incluirian las clases presenciales virtuales, recursos didacticos
audiovisuales, seminarios monograficos, etc. Este tipo de actividades promueven el conocimiento por comprension y, en virtud

de la funcion motivacional que cumplen los multiples recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaciones de la ensefianza
meramente transmisiva, creando en el estudiante la necesidad de seguir aprendiendo e involucrandole en su propio proceso de
aprendizaje.

Meétodos activos: son métodos de ensefianza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje autonomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.
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Métodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompanado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevaliie su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion del estudiante 0.0 20.0

Trabajos, sesiones practicas, talleres y/o 20.0 40.0

casos

Test de evaluacion 0.0 20.0

Examen final 60.0 60.0

5.5 NIVEL 1: MODULO 5: Ensefanza de la Actividad Fisica y del Deporte

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA 8: Enseiianza de la Actividad Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
3 12 0

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
12

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Didéctica de la Actividad Fisica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Disefio y Evaluacion de Programas de la Ensefianza de la Actividad Fisica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aspectos Metodologicos de la Ensefianza de la Actividad Fisica Adaptada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Didactica de la Actividad Fisica

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Disenar, organizar y evaluar los aspectos practicos de la ensefianza de la Actividad Fisica y del Deporte, de forma basica.
Desarrollar estrategias y modelos de enseflanza adecuadas a las caracteristicas del alumnado (escolares, jovenes, adultos y mayores).

Disefio y Evaluacion de Programas de la Ensefianza de la Actividad Fisica

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Plantear una estrategia formativa en Actividad Fisica, de acuerdo con el sistema educativo actual.

Diseiiar procesos de evaluacion y calificacion para los estudiantes, tanto en contenidos como en competencias, sin olvidar la evaluacion del proceso o del profe-
sorado.

Aspectos Metodolégicos de la Ensefianza de la Actividad Fisica Adaptada

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Conocer de las aplicaciones didacticas de la Actividad Fisica y del Deporte, atendiendo a los distintos tipos de necesidades especiales del alumnado.
Aplicar estrategias de integracion, pudiendo coordinarse con profesionales de la salud, para atender adecuadamente, y con seguridad, a todo tipo de personas sus-
ceptibles de beneficiarse programas de Actividad Fisica Programada.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Didactica de la Actividad Fisica

Caracteristicas de las diferentes formas de uso del espacio en la ensefianza de la Actividad Fisica y del Deporte. Estrategias para un uso eficiente del espacio.
Caracteristicas de las diferentes formas de organizacion del alumnado en la enseianza de la Actividad Fisica y del Deporte. Estrategias para una organizacion
eficiente del alumnado.

Estrategias de comunicacion, transmision de la informacion y aportacion de feedback en la ensefianza de actividades fisico-deportivas.

Estrategias para un uso eficiente del material en la ensefianza de actividades fisico-deportivas.

Estrategias para la organizacion y distribucion eficiente del tiempo en la ensefianza de actividades fisico-deportivas. Diferentes formas de dividir y organizar una
sesion para la ensefianza de actividades fisico-deportivas.

Estrategias y técnicas para el establecimiento optimo de normas y técnicas de control eficientes con el alumnado.

Caracteristicas y estrategias para la puesta en practica de las diferentes técnicas de enseflanza.

Caracteristicas y estrategias para la puesta en practica de los diferentes estilos de ensefianza.

Caracteristicas de las diferentes estrategias en la practica o formas de presentar las actividades fisico-deportivas, asi como técnicas para su puesta en practica.
Caracteristicas y estrategias para la puesta en practica de diferentes modelos de ensefianza de actividad fisica y deporte. El aprendizaje cooperativo y la coeduca-
cion.

Otras técnicas y estrategias para la enseflanza de la Actividad Fisica y del Deporte mediante el uso de las TICs.

Disefio y Evaluacion de Programas de la Ensefianza de la Actividad Fisica

Conceptos basicos de la planificacion y programacion educativa.
Modelos de planificacion y fases.

Proceso de elaboracion del programa docente.

La evaluacion docente

Procedimientos de evaluacion

Evaluacion docente aplicada a la Actividad Fisica.

Evaluacion de contenidos y competencias.

Evaluacion vs calificacion.

Evaluacion del proceso y evaluacion del profesorado.

Aspectos Metodoldogicos de la Ensefianza de la Actividad Fisica Adaptada

Concepto de Actividad Fisica Adaptada y Referentes historicos.
Actividad fisica y deporte adaptado.
Conceptos de diversidad, integracion e inclusion.
Principales tipos de discapacidad
o Discapacidad fisica.
o Discapacidad sensorial (visual, auditiva)
o Discapacidad mental.
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Programas de Actividad Fisica adaptada a los diferentes grupos.

Actividad Fisica para poblaciones con patologias preexistentes.

Actividad Fisica para personas mayores con limitaciones moderadas y severas.

Valoracion previa, estratificacion del riesgo.

Estrategias y procedimientos de salvaguarda, control del riesgo, en la ensenanza de actividades fisico-deportivas con atencion a la discapacidad.

Estrategias para una organizacion inclusiva del alumnado en la enseflanza de la Actividad Fisica y del Deporte atendiendo a aspectos como la comunicacion,
transmision de la informacion y aportacion de feedback en la ensefianza de actividades fisico-deportivas.

Estrategias inclusivas a nivel de organizacion del programa y las sesiones, establecimiento de normas, uso de materiales e infraestructuras y criterios de evalua-
cion y calificacion.

Introduccion al trabajo coordinado con profesionales sanitarios.

Seguridad en el desarrollo del trabajo, en el ambito de la Actividad Fisica, con poblaciones con necesidades especiales.

Identificador : 2504387 Fecha : 05/07/2022

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Horas presenciales dedicadas a la actividad formativa "Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas", por asignatura:

Didactica de la Actividad Fisica, (20h)
Disefio y Evaluacion de Programas de la Ensefianza de la Actividad Fisica, (20h)

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.

CGI - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de enseflanza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
habitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicion fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de manejar adecuadamente las tecnologias actuales y adaptarse a las nuevas tecnologias que
surgiran durante el desarrollo de su profesion.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de relacionarse de forma proactiva y efectiva en el trabajo en equipo con compaieros, en la
relacion con las personas sobre las que desarrollen su profesion y en situaciones de liderazgo en las organizaciones.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos los sectores
de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte).

CE2 - Disefiar y aplicar el proceso metodologico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnostico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar e interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.
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Identificador : 2504387 Fecha : 05/07/2022

CES6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatomico-fisiologicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividades y orientaciones
adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo para la salud en la practica de actividad fisica y deporte en todo tipo de
poblacion.

CE16 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de creciente
complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que
componen las habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporales y
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistematica, variada e integrada metodoldégicamente para toda
la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al género y a la diversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza
formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y
deporte).

CE17 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de

creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicas y procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistematica, variada e integrada
metodologicamente para toda la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad
fisica y deporte.

CE18 - Desarrollar e implementar la evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos
y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico; teniendo
en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios
donde se realiza la actividad fisica y deporte; en los diversos sectores de intervencion profesional y con énfasis en las poblaciones
de caracter especial.

CE20 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnico-cientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados al desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y la tipologia de

la actividad, espacio y entidad, en todos los tipos de servicios de actividad fisica y deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto, entorno y poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial
como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud

o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de
actividad fisica y deporte) garantizando la seguridad, eficiencia y profesionalidad en la actividad desempenada en el cumplimiento
de la normativa vigente.

CE21 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y evaluar el desempefio profesional de los recursos
humanos, con énfasis en la direccion, coordinacion, planificacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica de la actividad,
desempetio realizado y de la prestacion de servicios por los profesionales de actividad fisica y deporte, en todos los tipos de
servicios y en cualquier tipo de organizacion, contexto, entorno y con énfasis en las poblaciones de caracter especial y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte garantizando la seguridad, eficiencia y profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

CE22 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar evaluacion técnico-cientifica de los recursos
organizativos y recursos materiales e instalaciones deportivas, incluido su disefio basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacion, para cada tipo de actividad, con la finalidad de conseguir actividades fisicas y deportivas seguras, eficientes y
saludables, adaptadas al desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y la tipologia de la actividad, espacio y entidad
en cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y
deporte y con énfasis para las poblaciones de caracter especial y garantizando la seguridad, eficiencia y profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

CE25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodologia de trabajo cientifica, en la resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

CE26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes y desempefio profesional.

CE27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, analisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud;
direccion de actividad fisica y deporte).
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CE28 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontoldgicos y de justicia social en el desempeio e implicacion profesional,
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio a los ciudadanos en el ejercicio de su
practica profesional con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia.

CE29 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontoldgicos, estructurales-organizativos, desempeilo
profesional y las normativas del ejercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, en
cualquier sector profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico
y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte); asi como ser capaz de desarrollar un trabajo
multidisciplinar.

CE30 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma critica y auténoma
sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad fisica y deporte
de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector
profesional de actividad fisica y deporte.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 50 100
Recursos didacticos audiovisuales 15 0
Estudio del material basico 114 0
Lectura del material complementario 45 0
Trabajos y casos practicos 60 0
Test de evaluacion 10 0
Sesiones practicas presenciales en 40 100
instalaciones fisico-deportivas

Tutorias 35 30
Examen final 6 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Métodos de ensenanza magistral con mediacion tecnoldgica: aqui se incluirian las clases presenciales virtuales, recursos didacticos
audiovisuales, seminarios monograficos, etc. Este tipo de actividades promueven el conocimiento por comprension y, en virtud

de la funcion motivacional que cumplen los multiples recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaciones de la ensefianza
meramente transmisiva, creando en el estudiante la necesidad de seguir aprendiendo e involucrandole en su propio proceso de
aprendizaje.

Meétodos activos: son métodos de enseflanza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje autonomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Meétodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompafiado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevalte su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion del estudiante 0.0 20.0

Trabajos, sesiones practicas, talleres y/o 20.0 40.0

casos

Test de evaluacion 0.0 40.0

Examen final 60.0 60.0

5.5 NIVEL 1: MODULO 6: Ejercicio Fisico, Condicién Fisica y Entrenamiento Fisico-Deportivo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA 9: Fisiologia del Ejercicio y Evaluaciéon de la Condicién Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER RAMA MATERIA
ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
3 6 0

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisiologia del Ejercicio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Valoracion de la Condicion Fisica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
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Identificador : 2504387

Fecha : 05/07/2022

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Entrenamiento Deportivo

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Fisiologia del Ejercicio.

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Valoracion de la Condicién Fisica.

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Evaluar la condicion fisica, en funcion de factores como la cualidad a analizar, el sujeto o grupo a valorar
Aplicar métodos y medios apropiados para evaluar la condicion fisica.

Comprender integradamente los factores y procesos fisiologicos que intervienen en el ejercicio, y las adaptaciones producidas como consecuencia de este.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fisiologia del Ejercicio

Introduccion a la Fisiologia del Ejercicio

Control del movimiento.

Metabolismo y sistemas energéticos

Respuestas y adaptaciones cardiovasculares al ejercicio fisico
Respuestas y adaptaciones respiratorias al ejercicio fisico
Respuestas y adaptaciones musculares al fisico

Respuestas y adaptaciones hormonales al ejercicio fisico
Termorregulacion y ejercicio

Valoracion de la Condicién Fisica

Concepto y ambitos de aplicacion de la valoracion fisica
Bases para la valoracion fisica.
Variables fisicas objeto de valoracion:
o En funcioén de la cualidad fisica
o En funcion del tipo de deporte
o En funcién de la poblacion a valorar
Meétodos e instrumentos para la valoracion del rendimiento fisico.
Presentacion de test y baterias de valoracion fisica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Para poder cursar "Fisiologia del Ejercicio" se recomienda haber cursado previamente la asignatura "Fisiologia Humana".
Para poder cursar "Valoracion de la Condicién Fisica™ se recomienda haber cursado previamente la asignatura "Fisiologia del Ejercicio"

Las horas asignadas a la actividad formativa "Talleres sincronos presenciales" corresponden a la asignatura "Fisiologia del Ejercicio".
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Horas presenciales dedicadas a la actividad formativa " Sesiones practicas presenciales en laboratorios", por asignatura:

Fisiologia del Ejercicio, (10
20
h)

Valoracion de la Condicion Fisica, (15
20
h)

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.

CGI - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de enseflanza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
hébitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicion fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de manejar adecuadamente las tecnologias actuales y adaptarse a las nuevas tecnologias que
surgiran durante el desarrollo de su profesion.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de relacionarse de forma proactiva y efectiva en el trabajo en equipo con compaieros, en la
relacion con las personas sobre las que desarrollen su profesion y en situaciones de liderazgo en las organizaciones.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Diseiiar y aplicar el proceso metodologico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnostico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar ¢ interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

CE4 - Adaptar la intervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion y con énfasis en

las poblaciones de caracter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reducida y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la
diversidad.

CES - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente ejercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacion y con énfasis en las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad.

CEG6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatdmico-fisiologicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividades y orientaciones

(]
o
o
o
o
c
)
@)
©
=
2
£
[S
°
©
©
ke
o)
"
=
2]
o
=
°
®©
e
[
ke
o
o
3
®)
o
i)
©
o
2
I
(@]
>
°
(S
X
(2]
o)
o
[
>
c
ke
@)
I
o
>
S
Q
o)
ke
o)
(2]
=
(2]
o
=
c
c
o
Q@
e
@
S
=
=
o
>
]
o)
<
D
™
-
=
©
<
N~
o
©
<
132
©
N~
©
o)
©
@
©
~
)
—
0
>
()
(@]

68 /121




= Identificador : 2504387 Fecha : 05/07/2022
I ¥ GoBE NISTERIC
SRRET OEEnA  DEEDUCACION. CULTURA
il I ¥ DEPORTE

adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo para la salud en la practica de actividad fisica y deporte en todo tipo de
poblacion.

CE7 - Disefiar y aplicar con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada ejercicio fisico y condicion fisica adecuada,
eficiente, sistematica, variada, basada en evidencias cientificas, para el desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o
readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano y su optimizacion; con el fin de
poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisibles y con énfasis en las poblaciones de caracter
especial.

CES - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el analisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y control
de la condicion fisica y del rendimiento fisico-deportivo.

CE9 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos o equipos con lesiones y patologias (diagnosticadas y/o prescritas
por un médico), compitan o no, mediante actividades fisico-deportivas y ejercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas y
necesidades.

CE10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo.

CE12 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, ejercicio fisico y
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion,
y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y la diversidad, escolares, personas con discapacidad y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico).

CE14 - Promover la educacion, difusion, informacion y orientacion constante a las personas y a los dirigentes sobre los beneficios,
significacion, caracteristicas y efectos positivos de la practica regular de actividad fisica y deportiva y ejercicio fisico, de los
riesgos y perjuicios de una inadecuada practica y de los elementos y criterios que identifican su ejecucion adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisica y deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional.

CE15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion
con la actividad fisica y deporte (para la prevencion de factores de riesgo y enfermedades); asi como cooperar con otros agentes
implicados en la misma: en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte.

CE18 - Desarrollar e implementar la evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos
y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico; teniendo
en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios
donde se realiza la actividad fisica y deporte; en los diversos sectores de intervencion profesional y con énfasis en las poblaciones
de caracter especial.

CE24 - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico.

CE2S5 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodologia de trabajo cientifica, en la resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

CE26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes y desempefio profesional.

CE28 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontologicos y de justicia social en el desempefio ¢ implicacion profesional,
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio a los ciudadanos en el ejercicio de su
practica profesional con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia.

CE29 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontologicos, estructurales-organizativos, desempeiio
profesional y las normativas del ejercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, en
cualquier sector profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico
y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte); asi como ser capaz de desarrollar un trabajo
multidisciplinar.

CE30 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma critica y autonoma
sobre su identidad, formacién y desempefio profesional para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad fisica y deporte
de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector
profesional de actividad fisica y deporte.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 30 100
Talleres sincronos virtuales 10 100
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Recursos didacticos audiovisuales 9 0
Estudio del material basico 59 0
Lectura del material complementario 20 0
Trabajos y casos practicos 30 0
Test de evaluacion 6 0
Sesiones practicas presenciales en 40 100
laboratorios
Tutorias 17 30
Examen final 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Me¢étodos de ensefianza magistral con mediacion tecnologica: aqui se incluirian las clases presenciales virtuales, recursos didacticos
audiovisuales, seminarios monograficos, etc. Este tipo de actividades promueven el conocimiento por comprension y, en virtud

de la funciéon motivacional que cumplen los multiples recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaciones de la ensefianza
meramente transmisiva, creando en el estudiante la necesidad de seguir aprendiendo e involucrandole en su propio proceso de

aprendizaje.

Métodos activos: son métodos de ensefianza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje autonomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Métodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompaiiado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevalte su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion del estudiante 0.0 20.0

Trabajos, sesiones practicas, talleres y/o 20.0 40.0

casos

Test de evaluacion 0.0 20.0

Examen final 60.0 60.0

NIVEL 2: MATERIA 10: Planificacién y Evaluacion del Entrenamiento

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
42 12 0

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
18 24

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoria y Practica del Entrenamiento Deportivo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Planificacion del Entrenamiento Deportivo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Especializacién Deportiva (Atletismo)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Entrenamiento Deportivo

NIVEL 3: Especializacion Deportiva (Deportes de Raqueta)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencioén en Entrenamiento Deportivo

NIVEL 3: Especializacién Deportiva (Judo)

72 /121

%2}
(0]
Q
o
(o))
c
Re]
o
©
i
=
2
c
£
el
©
(]
e
(O]
2
=
(%2}
o
=
°
©
c
©
el
©
e
=
O
]
-
(]
o
=
@
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
o
c
Re]
(8]
(Y]
]
>
©
0
(O]
el
(0]
2
=
2]
o
=
c
o
(O]
Qo
Q
]
(]
=
=
(0]
>
'
[sp]
<
[*)]
[sp]
~
—
o
<
N~
o
1o
<
[3p]
©O
~
©
0
©
[ee]
©
N~
)]
~—
o}
>
()
O




L] L] RMO
oD Ocesmna  Oee
a a ¥ DEPORTE

GOMBIERMI MIMSTERICH
DE EDUCACION, CULTURA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Entrenamiento Deportivo

NIVEL 3: Especializacion Deportiva (Futbol)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Entrenamiento Deportivo

NIVEL 3: Especializacion Deportiva (Baloncesto)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Entrenamiento Deportivo

NIVEL 3: Especializacién Deportiva (Voleibol)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Entrenamiento Deportivo

NIVEL 3: Técnica, Tactica y Estrategia en Ciencias del Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Big Data en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Entrenamiento Deportivo

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Teoria y Practica del Entrenamiento Deportivo

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:
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Asimilar los principios generales del entrenamiento deportivo (estimulos, cargas de entrenamiento y adaptaciones), en relacion con las cualidades fisicas a desa-
rrollar (fuerza, resistencia, velocidad y flexibilidad).

Planificacion del Entrenamiento Deportivo

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Aplicar practicamente el disefio de entrenamiento, tanto a corto como a largo plazo.
Conocer los modelos de planificaciones de entrenamiento, con las distintas estructuras temporales que intervienen.

Especializacion Deportiva

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:
Conocer los contenidos relacionados con la fase de desarrollo y tecnificacion deportiva, aplicada a cada uno de los seis deportes incluidos en el plan de estudios.
Incluye aspectos de perfeccionamiento técnico, desarrollo de contenidos tacticos y estratégicos.
Conocer los contenidos relacionados con la fase de maximo desarrollo de deportista, aplicada a cada uno de los seis deportes incluidos en el plan de estudios. In-

cluye aspectos de enfoque individualizado del perfeccionamiento técnico, afianzamiento y avance en contenidos tacticos y estratégicos, con contenidos de disefio
de entrenamiento aplicado a cada deporte.

Técnica, Tactica y Estrategia en Ciencias del Deporte

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Asimilar los conceptos y el ambito de aplicacion de las técnicas, tacticas y estrategias en el mundo deportivo.
Aplicar y evaluar aspectos asociados a las realidades técnicas, tacticas y estratégicas en el deporte.

Big Data en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Rentabilizar el manejo masivo de datos aplicados al deporte, comprendiendo la potencialidad que puede llegar a entrafiar en la adecuada toma de decisiones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoria y Practica del Entrenamiento Deportivo

Origenes del entrenamiento deportivo.
Aspectos generales del entrenamiento deportivo.
Procesos adaptativos y el valor de la recuperacion.
Principios del entrenamiento deportivo.
Contenidos, medios y métodos de entrenamiento.
Los componentes del entrenamiento. (Volumen, intensidad, densidad)
Fundamentos de:
o El entrenamiento de la resistencia.
o El entrenamiento de la fuerza.
o El entrenamiento de la velocidad.
o El entrenamiento de la flexibilidad.
Contexto inicial de la aplicacion del entrenamiento, la sesion.

Planificacion del Entrenamiento Deportivo

Bases tedricas de la planificacion del entrenamiento deportivo.

La planificacion de entrenamiento como estrategia en el tiempo.

Estructuras temporales del entrenamiento deportivo.

Modelos de planificacion del entrenamiento en funcion del tipo de cargas:

Regulares.

Concentradas.

Acentuadas.

Abordaje de la estrategia de la planificacion en funcion del tiempo: Corto, medio y largo plazo.
Planificacion del entrenamiento para Deportes Colectivos.

Especializacién Deportiva

Fase 1

Formacion destinada al disefio y aplicacion practica del entrenamiento en etapas de tecnificacion (desarrollo deportivo).
Consideracion del trabajo en funcion de las etapas de la vida deportiva.

Aplicacion de trabajo de lo general a lo especifico.

Adecuacion de contenidos de trabajo fisico, técnico y tactico en tecnificacion deportiva.

Fase 2

CSV: 519768656763450746113943 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Formacion destinada al disefio y aplicacion practica del entrenamiento en etapas de rendimiento deportivo.
Aplicacién de trabajo de lo especifico a lo individualizado.

Adecuacion de contenidos de trabajo fisico, técnico y tactico en rendimiento deportivo.

Gestion de equipo técnico de apoyo.

Contenidos en investigacion especifica del deporte (como consumidor y productor).

La materia supone una formacién especializada en seis deportes:

Atletismo

Deportes de raqueta
Judo

Fuatbol

Baloncesto
Voleibol.

Partiendo de este marco general, se contemplaran contenidos especificos en cada deporte.

Especializacion Deportiva (Futbol)

Metodologia de la enseianza del futbol.

Formacion del jugador en la etapa de tecnificacion.

Direccién de equipos en la etapa de tecnificacion.

Técnica individual y colectiva.

Téactica y sistemas de juego.

Estrategia aplicada a los distintos aspectos del deporte del fatbol.
Preparacion fisica en las etapas de tecnificacion y alto rendimiento.
Desarrollo profesional.

Especializacion Deportiva (Baloncesto)

Metodologia de la ensefianza del baloncesto.

Formacion del jugador en la etapa de tecnificacion.

Direccion de equipos en la etapa de tecnificacion.

Técnica individual y colectiva.

Tactica y sistemas de juego.

Estrategia aplicada a los distintos aspectos del deporte del baloncesto.
Entrenamiento fisico en baloncesto.

Deteccion de talentos.

Especializacion Deportiva (Voleibol)

Metodologia de la enseiianza del voleibol.

Formacion del jugador en la etapa de tecnificacion.

Direccion de equipos en la etapa de tecnificacion.

Técnica individual y colectiva.

Tactica y sistemas de juego.

Estrategia aplicada a los distintos aspectos del deporte del voleibol.
Evolucion Sistemas de juego en voleibol (ataque, defensa y contraataque).
Preparacion fisica en las etapas de tecnificacion y alto rendimiento.
Desarrollo profesional.

Métodos analisis y control rendimiento.

Voley-playa

Especializacion Deportiva (Atletismo)

Metodologia de la ensefianza y tecnificacion del atletismo.
Perfeccionamiento técnico en carreras y marcha.
Perfeccionamiento técnico en saltos.

Perfeccionamiento técnico en lanzamientos y pruebas combinadas.
Entrenamiento condicional en atletismo

Elementos de evaluacion de la técnica en atletismo

Especializacion Deportiva (Deportes de Raqueta)

Fundamentos técnico-tacticos ensefianza y tecnificacion.
Reglamento

Metodologia de ensefianza en tecnificacion.
Entrenamiento condicional.

Entrenamiento especifico por modalidad.

Desarrollo profesional.
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Especializacion Deportiva (Judo)

Requerimientos generales de la competicion de Judo

Combinaciones y progresiones técnico-tacticas

Ciclos para la especializacion al judo: creando esquema individual técnico-tactico
Meétodos y Medios de entrenamiento especifico: el randori

Evaluacion integral del judoka a través de las nuevas tecnologias

Evaluacion técnico-tactica del judoka competidor para una evolucion constante
Estudio de rivales y generacion de objetivos

Requerimientos condicionales del judo en el Alto Nivel

Métodos y medios de entrenamiento en Judo

Estrategias para la disminucion del riesgo de lesion en el judoka
Consideraciones especificas relacionadas con la categoria-peso.

Técnica, Tactica y Estrategia en Ciencias del Deporte

Introduccion, definiciones y origen de la técnica, la tactica y la estrategia.
Contextualizacion de la técnica, la tactica y la estrategia.

En funcion del momento de ejecucion.

En funcion de la naturaleza individual o colectiva

En funcion del grado de participacion entrenador/deportista.

Andlisis de la técnica en funcion del tipo de deporte.

Evaluacion de la tactica.

Segun el tipo de deporte.

En funcion de la toma de decisiones.

Disefio de estrategias. Tipos y condicionantes.

Big Data en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Desde el dato al Big Data en el deporte.

Herramientas de mercado aplicables al deporte y a la interpretacion del juego (BM Cognos Analytics, SAP Predictive Analytics, SAS Analytics, Microsoft Po-
wer BI, QlikView. Tableau. Pentaho).

Herramientas audiovisuales y proveedores de datos deportivos (Opta Sports, Instat, iSF, Tracab, Beemray, NAC, Wyscout, ERiC, Metrica Sports, Mediacoach).

Recoleccion y tratamiento de datos
Analitica del juego y del rendimiento a través del dato.
Reportaje de informes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para poder cursar Especializacion Deportiva, se recomienda haber cursado previamente las asignaturas "Fundamentos de la Iniciacion Deportiva" y
"Deportes I", en la misma modalidad, y "Fisiologia del Ejercicio".

Para poder cursar "Big Data en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte", se recomienda haber cursado previamente la asignatura "Metodologia
de la Investigacion y Estadistica en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte".

Horas presenciales dedicadas a la actividad formativa "Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas", por asignatura:

Especializacion Deportiva, (40h en cada deporte)
Teoria y Practica del Entrenamiento Deportivo, (30h)
Planificacion del Entrenamiento Deportivo, (10h)

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.

CG1 - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de ensefanza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
habitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicion fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de manejar adecuadamente las tecnologias actuales y adaptarse a las nuevas tecnologias que
surgiran durante el desarrollo de su profesion.

CGS5 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar iniciativas de emprendimiento profesional y dispongan de capacidad de
liderar proyectos e ideas.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de relacionarse de forma proactiva y efectiva en el trabajo en equipo con compaieros, en la
relacion con las personas sobre las que desarrollen su profesion y en situaciones de liderazgo en las organizaciones.
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CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos los sectores
de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte).

CE2 - Disefiar y aplicar el proceso metodoldogico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnostico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar e interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

CES - Saber orientar, disefar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente ejercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacion y con énfasis en las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad.

CE®6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatdmico-fisiologicos y biomecéanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividades y orientaciones
adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo para la salud en la practica de actividad fisica y deporte en todo tipo de
poblacion.

CE7 - Disefiar y aplicar con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada ejercicio fisico y condicion fisica adecuada,
eficiente, sistematica, variada, basada en evidencias cientificas, para el desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o
readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano y su optimizacion; con el fin de
poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisibles y con énfasis en las poblaciones de caracter
especial.

CES - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el analisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y control
de la condicion fisica y del rendimiento fisico-deportivo.

CE10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo.

CE18 - Desarrollar e implementar la evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos
y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico; teniendo
en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios
donde se realiza la actividad fisica y deporte; en los diversos sectores de intervencion profesional y con énfasis en las poblaciones
de caracter especial.

CE24 - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico.

CE25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodologia de trabajo cientifica, en la resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.
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CE26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes y desempeio profesional.

CE27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, analisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, economica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisica y deporte (enseflanza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud;
direccion de actividad fisica y deporte).

CE28 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontologicos y de justicia social en el desempeiio e implicacion profesional,
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio a los ciudadanos en el ejercicio de su
practica profesional con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia.

CE29 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontoldgicos, estructurales-organizativos, desempeilo
profesional y las normativas del ejercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, en
cualquier sector profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico
y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte); asi como ser capaz de desarrollar un trabajo
multidisciplinar.

CE30 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma critica y autdbnoma
sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad fisica y deporte
de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector
profesional de actividad fisica y deporte.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 180 100
Recursos didacticos audiovisuales 54 0
Estudio del material basico 327 0
Lectura del material complementario 107 0
Trabajos y casos practicos 220 0
Test de evaluacion 36 0
Sesiones practicas presenciales en 280 100
instalaciones fisico-deportivas

Tutorias 126 30
Examen final 20 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodos de ensefianza magistral con mediacion tecnologica: aqui se incluirian las clases presenciales virtuales, recursos didacticos
audiovisuales, seminarios monograficos, etc. Este tipo de actividades promueven el conocimiento por comprension y, en virtud

de la funciéon motivacional que cumplen los multiples recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaciones de la ensefianza
meramente transmisiva, creando en el estudiante la necesidad de seguir aprendiendo e involucrandole en su propio proceso de
aprendizaje.

Meétodos activos: son métodos de enseflanza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje autonomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Métodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompafiado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevalte su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion del estudiante 0.0 20.0

Trabajos, sesiones practicas, talleres y/o  [20.0 40.0

casos
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Test de evaluacion

0.0

20.0

Examen final

60.0

60.0

5.5 NIVEL 1: MODULO 7: Actividad Fisica y Ejercicio Fisico para la Salud y con Poblaciones Especiales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA 11: Actividad Fisica para la Salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
9 12 0

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prescripcion de la Actividad Fisica y del Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

NIVEL 3: Entrenamiento Personal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Actividad Fisico-Deportiva Saludable en Centros Fitness

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Nutricién y Ayudas Ergogénicas para el Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Entrenamiento Deportivo

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Prescripcion de la Actividad Fisica y del Deporte

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Prescribir ejercicio fisico ajustandose a las caracteristicas de la poblacion de su edad o de sus posibles limitaciones.
Prestar especial a la prevencion de lesiones deportivas.
Poder disefiar programas especificos y trabajando en coordinacion con profesionales del ambito sanitario.

Entrenamiento Personal

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

ofrecer un servicio de entrenamiento individualizado y de calidad, basado en criterios cientificos de entrenamiento, desarrollado de forma segura y atractiva.
Adquirir habilidades, como la empatia y capacidad comunicativa con el sujeto a entrenar, que redunden positivamente en la motivacion y fidelizacion del cliente.

Actividad Fisico-Deportiva Saludable en Centros Fitness

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Conocer las posibilidades del centro deportivo y de ocio como motor de la salud de la poblacion, sus ofertas y tendencias.

Diseiiar y estructurar el trabajo a nivel cardiovascular y musculoesquelético de manera eficaz, atractiva y con un adecuado disefio que redunde en la fidelizacion
y la seguridad de los practicantes.

Nutricién y Ayudas Ergogénicas para el Deporte

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Adquirir conocimientos generales de nutricion para su aplicacion en el ambito de la Actividad Fisica, considerando un amplio niimero de supuestos relacionados
con necesidades puntuales.
Colaborar e interactuar de manera fluida con profesionales de la nutricion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prescripcion de la Actividad Fisica y del Deporte

Aproximacion conceptual de la prescripcion de la actividad fisica y el deporte.
Epidemiologia de la poblacion espaiiola.
La actividad fisica como recurso preventivo en el ambito de la salud.
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Recomendaciones para la prescripcion del ejercicio fisico: Poblacion aparentemente sana (infancia, adolescencia, adultos y mayores).

Prescripcion del ejercicio fisico: prevencion de la enfermedad crénica. Disefios de programas.

Recomendaciones para la prescripcion de deporte: Poblacion aparentemente sana (infancia, adolescencia, adultos y mayores). Programas generales de ejercicio
fisico saludable promocionado por instituciones publicas en las diferentes poblaciones.

Prescripcion de deporte: prevencion de lesiones deportivas. Diseflos de programas.

Coordinacion con profesionales de la salud.

Entrenamiento Personal

Origenes y antecedentes del Entrenamiento Personal. Situacion actual.

Punto de partida: Evaluacion inicial del estado de salud del sujeto, de su estado de forma, su composicion corporal, experiencia en el campo del entrenamiento,,
Herramientas y técnicas de evaluacion inicial del sujeto y de control de la evolucion.

Establecimiento de objetivos.

Confeccion de la estrategia del entrenamiento, plan de trabajo.

Periodo introductorio. Adaptacion inicial con correccion postural y de descompensaciones musculares, movilidad articular, propiocepcion, control motor y opti-
mizacion de la ejecucion técnica.

Verse bien, sentirse bien. Entrenamiento de la fuerza, entrenamiento de capacidades aerdbicas, entrenamiento de movilidad.

Entrenamiento y nutricion. Control de la composicion corporal.

Comunicacion y motivacion.

Canales de comunicacion para la oferta de servicios.

Actividad Fisico-Deportiva Saludable en Centros Fitness

El centro deportivo y de ocio como motor de la salud de la poblacion

Modelos y Oferta de Centros Deportivos y de Ocio.

Recomendaciones para la prescripcion del ejercicio fisico en las diferentes poblaciones (infancia, adolescencia, adultos y mayores).
Disefio de programas de entrenamiento. Bases cientificas y criterios basicos

Programas orientados a la potenciacion de las cualidades fisicas basicas

Programas orientados a la prevencion de morbilidad, (obesidad, hipertension, diabetes, dislipemia, etc.)

Programas adaptados a patologias Oseas: osteoporosis, columna vertebral, hombro y rodilla.

Pautas de seguridad para el trabajo en centros fitness.

Nutriciéon y Ayudas Ergogénicas para el Deporte

Metabolismo y fuentes de energia metabolica.
Principios de la alimentacion del deportista.
Macronutrientes:

Los glucidos.

Los lipidos.

Las proteinas.

Los micronutrientes:

Minerales.

Vitaminas.

Liquidos

Necesidades nutricionales:

En funcion del deporte.

En funcion del tipo y objetivo del entrenamiento.
Nutricion en competicion.

La hidratacion.

Suplementos ergogénicos.

Coordinacion con profesionales de la nutricion.
Aproximacion ética y normativa del dopaje.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Horas presenciales dedicadas a la actividad formativa "Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas", por asignatura:

Prescripcion de la Actividad Fisica y del Deporte, (20
30

horas)

Entrenamiento Personal, (40 horas)

Actividad Fisico-Deportiva Saludable en Centros Fitness, (20
25
horas)

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.

CGI - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.
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CG2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de ensefianza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
habitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicion fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de manejar adecuadamente las tecnologias actuales y adaptarse a las nuevas tecnologias que
surgiran durante el desarrollo de su profesion.

CGS5 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar iniciativas de emprendimiento profesional y dispongan de capacidad de
liderar proyectos e ideas.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de relacionarse de forma proactiva y efectiva en el trabajo en equipo con compaieros, en la
relacion con las personas sobre las que desarrollen su profesion y en situaciones de liderazgo en las organizaciones.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos los sectores
de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte).

CE2 - Diseiiar y aplicar el proceso metodologico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnostico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar ¢ interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

CE4 - Adaptar la intervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion y con énfasis en

las poblaciones de caracter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reducida y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la
diversidad.

CES - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente ejercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacion y con énfasis en las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad.

CES6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatomico-fisiologicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividades y orientaciones
adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo para la salud en la practica de actividad fisica y deporte en todo tipo de
poblacion.

CE7 - Disefiar y aplicar con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada ejercicio fisico y condicion fisica adecuada,
eficiente, sistematica, variada, basada en evidencias cientificas, para el desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o
readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano y su optimizacion; con el fin de
poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisibles y con énfasis en las poblaciones de caracter
especial.
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CES - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el analisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y control
de la condicion fisica y del rendimiento fisico-deportivo.

CE9 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos o equipos con lesiones y patologias (diagnosticadas y/o prescritas
por un médico), compitan o no, mediante actividades fisico-deportivas y ejercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas y
necesidades.

CE10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo.

CE11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y practica regular y saludable de actividad fisica y deporte y ejercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con la finalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
de vida, y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
al género y a la diversidad.

CE12 - Saber promover, asesorar, disefar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, ejercicio fisico y
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion,
y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y la diversidad, escolares, personas con discapacidad y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico).

CE13 - Articular y desplegar programas de promocion, orientacion, coordinacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica

de actividad fisica, ejercicio fisico y deporte para toda la poblacion, con énfasis en las poblaciones de caracter especial, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por el ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento
fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte) seglin las posibilidades y necesidades de
los ciudadanos, con la finalidad de conseguir su autonomia, la comprension, y la mayor y adecuada practica de actividad fisica y
deporte.

CE14 - Promover la educacion, difusion, informacion y orientacion constante a las personas y a los dirigentes sobre los beneficios,
significacion, caracteristicas y efectos positivos de la practica regular de actividad fisica y deportiva y ejercicio fisico, de los
riesgos y perjuicios de una inadecuada practica y de los elementos y criterios que identifican su ejecucion adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisica y deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional.

CE15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion
con la actividad fisica y deporte (para la prevencion de factores de riesgo y enfermedades); asi como cooperar con otros agentes
implicados en la misma: en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte.

CE16 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de creciente
complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que
componen las habilidades motrices bésicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporales y
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistematica, variada e integrada metodologicamente para toda
la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al género y a la diversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza
formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y
deporte).

CE17 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de

creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicas y procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistematica, variada e integrada
metodologicamente para toda la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad
fisica y deporte.

CE18 - Desarrollar e implementar la evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos
y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico; teniendo
en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios
donde se realiza la actividad fisica y deporte; en los diversos sectores de intervencion profesional y con énfasis en las poblaciones
de caracter especial.

CE23 - Articular y desplegar el asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivas y
los recursos en todos servicios de actividad fisica y deporte, contextos, entornos y sectores de intervencion profesional de actividad
fisica y deporte, asi como en el diseflo y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisica y deporte.

CE24 - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico.
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CE25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodologia de trabajo cientifica, en la resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

CE26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes y desempefio profesional.

CE27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, analisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisica y deporte (enseflanza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud;
direccion de actividad fisica y deporte).

CE28 - Conocer y saber aplicar los principios ¢ticos y deontologicos y de justicia social en el desempefio e implicacion profesional,
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio a los ciudadanos en el ejercicio de su
préctica profesional con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia.

CE29 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontologicos, estructurales-organizativos, desempefo
profesional y las normativas del ejercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, en
cualquier sector profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico
y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte); asi como ser capaz de desarrollar un trabajo
multidisciplinar.

CE30 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma critica y autbnoma
sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad fisica y deporte
de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector
profesional de actividad fisica y deporte.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 70 100
Recursos didacticos audiovisuales 21 0
Estudio del material basico 143 0
Lectura del material complementario 45 0
Trabajos y casos practicos 80 0
Test de evaluacion 14 0
Sesiones practicas presenciales en 95 100
instalaciones fisico-deportivas

Tutorias 49 30
Examen final 8 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodos de ensefianza magistral con mediacion tecnologica: aqui se incluirian las clases presenciales virtuales, recursos didacticos
audiovisuales, seminarios monograficos, etc. Este tipo de actividades promueven el conocimiento por comprension y, en virtud

de la funciéon motivacional que cumplen los multiples recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaciones de la ensefianza
meramente transmisiva, creando en el estudiante la necesidad de seguir aprendiendo e involucrandole en su propio proceso de
aprendizaje.

Métodos activos: son métodos de ensefianza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje autonomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Métodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompaiiado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevalte su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Participacion del estudiante 0.0 20.0
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Trabajos, sesiones practicas, talleres y/o  [20.0 40.0

casos

Test de evaluacion 0.0 20.0

Examen final 60.0 60.0

NIVEL 2: MATERIA 12: Prevencion y Seguridad en la Practica Deportiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Entrenamiento Deportivo

NIVEL 3: Socorrismo, Seguridad y Prevencion de Riesgos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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& ¥ DEPORTE
No No
LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Entrenamiento Deportivo

NIVEL 3: Recuperacion Funcional del Deportista

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Entrenamiento Deportivo

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Socorrismo, Seguridad y Prevencion de Riesgos

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Disponer de recursos autonomos para poder desarrollar intervenciones o plantear actuaciones preventivas en el ambito de los primeros auxilios, dentro de las
normas actuales de orden sanitario y con coordinacion expresa con profesionales de la salud.

Recuperacion Funcional del Deportista

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Comprender la naturaleza del proceso de recuperacion funcional del deportista, a través de la actividad fisica adaptada y en coordinacion, si fuese necesario, con
el personal sanitario competente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Socorrismo, Seguridad y Prevencion de Riesgos

+ Medidas preventivas en la practica de Actividad Fisica.

Primeros auxilios medio acuatico y terrestre.

Seguridad e intervencion en instalaciones deportivas.

Seguridad e intervencion en medio natural.

Seguridad e intervencion en instalaciones acudticas y espacios acuaticos naturales.
- Manejo del desfibrilador DESA con ayuda a la RCP basica.

Recuperacion Funcional del Deportista

Concepto de recuperacion funcional en el deporte
+ Papel de graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte en la prescripcion de actividad fisica en procesos de prevencion y readaptacion.
- Beneficios y componentes de una readaptacion funcional.

Lesiones deportivas. Tipos de lesion. Factores intrinsecos y extrinsecos. Mecanismos de lesion.
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Programacion del entrenamiento. adaptado a las lesiones:
o Entrenamiento de la flexibilidad en la readaptacion y prevencion de lesiones.
Entrenamiento de la propiocepcion en la readaptacion y prevencion de lesiones.
Entrenamiento de la fuerza en la readaptacion y prevencion de lesiones.
Entrenamiento de la resistencia en la readaptacion y prevencion de lesiones.
Entrenamiento de la pliometria en la readaptacion y prevencion de lesiones
o Entrenamiento de la velocidad, coordinacion y agilidad en la readaptacion y prevencion de lesiones.
Estrategias para la prevencion de lesiones en el deporte.
La prevencion de lesiones desde la preparacion fisica

oo o0 o0

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para poder cursar "Recuperacion Funcional del Deportista” se recomienda haber cursado previamente las asignaturas "Fisiologia del Ejercicio" y "Bio-
mecanica Aplicada a las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte ".

Horas presenciales dedicadas a la actividad formativa "Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas", por asignatura:
Recuperacion Funcional del Deportista, (15
20

horas)
Socorrismo, Seguridad y Prevencion de Riesgos, (20 horas)

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.

CG1 - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de ensehanza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
habitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicidn fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de manejar adecuadamente las tecnologias actuales y adaptarse a las nuevas tecnologias que
surgiran durante el desarrollo de su profesion.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de relacionarse de forma proactiva y efectiva en el trabajo en equipo con compaieros, en la
relacion con las personas sobre las que desarrollen su profesion y en situaciones de liderazgo en las organizaciones.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptiblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en el proceso de enseflanza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos los sectores
de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte).

CE2 - Disefiar y aplicar el proceso metodoldgico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnéstico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar e interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

CES - Saber orientar, disefar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente ejercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacion y con énfasis en las
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poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad.

CE®6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatdmico-fisioldgicos y biomecéanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividades y orientaciones
adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo para la salud en la practica de actividad fisica y deporte en todo tipo de
poblacion.

CE7 - Disefiar y aplicar con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada ejercicio fisico y condicion fisica adecuada,
eficiente, sistematica, variada, basada en evidencias cientificas, para el desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o
readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano y su optimizacion; con el fin de
poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisibles y con énfasis en las poblaciones de caracter
especial.

CES - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el analisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y control
de la condicion fisica y del rendimiento fisico-deportivo.

CE9 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos o equipos con lesiones y patologias (diagnosticadas y/o prescritas
por un médico), compitan o no, mediante actividades fisico-deportivas y ejercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas y
necesidades.

CE10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo.

CE24 - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico.

CE25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodologia de trabajo cientifica, en la resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

CE26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes y desempefio profesional.

CE27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, analisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisica y deporte (enseflanza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud;
direccion de actividad fisica y deporte).

CE28 - Conocer y saber aplicar los principios ¢ticos y deontologicos y de justicia social en el desempefio e implicacion profesional,
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio a los ciudadanos en el ejercicio de su
préctica profesional con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia.

CE29 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontologicos, estructurales-organizativos, desempefo
profesional y las normativas del ejercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, en
cualquier sector profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico
y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte); asi como ser capaz de desarrollar un trabajo
multidisciplinar.

CE30 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma critica y auténoma
sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad fisica y deporte
de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector
profesional de actividad fisica y deporte.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 20 100

Recursos didacticos audiovisuales 6 0

Estudio del material basico 40 0

Lectura del material complementario 12 0

Trabajos y casos practicos 10 0

Test de evaluacion 4 0

Sesiones practicas presenciales en 40 100

instalaciones fisico-deportivas

Tutorias 14 30
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Examen final

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Métodos de ensefianza magistral con mediacion tecnolégica: aqui se incluirian las clases presenciales virtuales, recursos didacticos
audiovisuales, seminarios monograficos, etc. Este tipo de actividades promueven el conocimiento por comprension y, en virtud

de la funciéon motivacional que cumplen los multiples recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaciones de la ensefianza
meramente transmisiva, creando en el estudiante la necesidad de seguir aprendiendo e involucrandole en su propio proceso de

aprendizaje.

Meétodos activos: son métodos de enseflanza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje auténomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Métodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompanado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevalie su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion del estudiante 0.0 20.0

Trabajos, sesiones practicas, talleres y/o 20.0 40.0

casos

Test de evaluacion 0.0 20.0

Examen final 60.0 60.0

5.5 NIVEL 1: MODULO 8: Organizacién y Direccion Deportiva

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA 13: Organizacion y Direccion Deportiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
12 18 0

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

18

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estructura Organizativa y Legislacion del Deporte
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Instalaciones, Equipamientos y Servicios Deportivos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Planificaciéon y Direccién de Entidades Deportivas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Comunicaciéon en Ciencias del Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Organizacion de Eventos Fisico-Deportivos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Inglés Especifico de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Nuevas Tecnologias para la Evaluacién del Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencioén en Entrenamiento Deportivo

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estructura Organizativa y Legislacion del Deporte

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Conocer la organizacion y normativa basica del Deporte en Espafia, con una vision integradora sobre las implicaciones de actuacion en el sector de la Actividad
Fisica.

Instalaciones, Equipamientos y Servicios Deportivos

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Actuar profesionalmente en el correcto funcionamiento y uso de instalaciones, como de entidades deportivas.
Cumplir con los requisitos, legales, sanitarios, de seguridad o aquellos cuales necesita cada tipo de instalacion deportiva.

Planificacién y Direccion de Entidades Deportivas

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Ocuparse de la gestion en el ambito de la actividad fisica y del deporte, atendiendo todos los aspectos que de manera general o especifica exija la entidad gestio-
nada.

Comunicacion en Ciencias del Deporte

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:
Desarrollar aspectos basicos de la comunicacion en Ciencias del Deporte, manejando con fluidez los formatos mas frecuentes (medios de comunicacion, redes

sociales, etc.), diversos soportes y atendiendo a aplicaciones diversas por ejemplo marketing, patrocinio o protocolo con un conocimiento aplicable de la norma-
tiva especifica.

Organizacion de Eventos Fisico-Deportivos

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Capacidad para intervenir en la organizacion de eventos deportivos. A niveles de planificacion, organizacion, logistica, publicidad, permisos, recursos humanos,
de manera profesional, garantizando su viabilidad, ajustandose a los estandares de calidad y seguridad exigibles.

Inglés Especifico de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Comunicarse adecuadamente en el inglés especifico de la profesion y de leer con fluidez articulos cientificos sobre contenidos propios de las Ciencias de la Acti-
vidad Fisica y Deporte.

Nuevas Tecnologias para la Evaluacion del Deporte

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Rentabilizar las nuevas opciones para la evaluacion de resultados. Aplicar estos datos en la mejora de procesos, refinamientos de aspectos técnicos, valorar con
la mayor precision el nivel de consecucion de objetivos o aquellos aspectos susceptibles de evaluacion, que puedan beneficiarse de las nuevas tecnologias.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Estructura Organizativa y Legislacién del Deporte

Organizacion general del deporte en Espana: distribucion de competencias entre administraciones publicas. Ordenamiento juridico. Entidades privadas.
Entidades y organizaciones: federaciones, clubes, entes, fundaciones.

Normativa juridica basica en el ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Resolucion de conflictos: comités de disciplina, tribunales de arbitraje, comisiones antiviolencia y antidopaje, y otros organos.

Deporte de alto nivel, deporte de alto rendimiento, deporte olimpico y paralimpico.

Organizacion europea e internacional del deporte: modelos comparados.

Formacion en actividad y educacion fisica y deportiva y sus competencias profesionales.

Instalaciones, Equipamientos y Servicios Deportivos

Instalaciones y equipamientos: tipologias, clasificaciones, descripcion y normativas.
Censos de instalaciones deportivas.

Seguridad y accesibilidad en instalaciones y servicios.

Calidad en instalaciones, equipamientos y servicios.

Mantenimiento de instalaciones y equipamientos.

Planificacion de centros y complejos deportivos.

Instalaciones deportivas en espacios docentes.

Instalaciones acudticas.

Legislacion aplicable.

Planificacion y Direccion de Entidades Deportivas

La gestion deportiva

Gestion de empresas deportivas

Planificacion estratégica y planes directores

Planificacion del deporte en el ambito municipal y en entidades piiblicas
Planificacion del deporte en el ambito privado

Habilidades directivas y de liderazgo.

Direccion de equipos humanos.

Gestion econdmica, calculo de costes, presupuestos, indicadores y métodos de evaluacion.
Calidad y mejora continua en entidades y actividades deportivas.
Responsabilidad social corporativa y buenas practicas en el deporte.
Legislacion aplicable.

Comunicacion en Ciencias del Deporte

La comunicacion deportiva.

Canales y estilos de comunicacion en el deporte.
Fotografia deportiva.

Produccion de video para el deporte.

Locucion, speakers y oratoria deportiva.
Mensajes escritos, articulos y notas de prensa.
Redes sociales e internet.

Marketing deportivo.

Patrocinio deportivo.

Protocolo deportivo.

Deporte y relacion con los medios de comunicacion profesionales.
Legislacion aplicable.

Organizacion de Eventos Fisico-Deportivos

Tipos de eventos y sus caracteristicas
Aspectos de la organizacion general de un evento
Planificacion temporal

Infraestructura y Logistica

Organizacion deportiva

Recursos humanos

Protocolo en eventos

Seguridad, accesibilidad y medio ambiente
Control de calidad

Publicidad y Comunicacion

Gestion economica de eventos

Evaluacion y realimentacion.

Legislacion aplicable.

Inglés Especifico de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Del inglés como medio de comunicacion general al inglés especifico de en el ambito de la divulgacion cientifica.
Familiarizacion con la forma de expresion y las estructuras gramaticales propias de los articulos cientificos.
Terminologia especifica de los distintos dmbitos de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

CSV: 519768656763450746113943 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Nuevas Tecnologias para la Evaluacion del Deporte

La evaluacion del deporte.

Evaluacion tradicional y evaluacion tecnolégica.

Evaluacion de la actividad individual y valoraciéon del comportamiento colectivo.
Herramientas ofimaticas para la evaluacion del deporte.

Sistemas basicos basados en video para la evaluacion del deporte.

Termografia y otras tecnologias para extraccion de informacion.

Andlisis de datos: Big Data en el deporte.

Sistemas avanzados de andlisis de datos por video.

Sistemas de analisis de datos mediante sensores.

Herramientas de evaluacion del deporte para actividades deportivas especificas.
Extraccion de informacion indirecta y prediccion mediante técnicas de Big Data.
Técnicas de evaluacion para gestion deportiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Horas presenciales dedicadas a la actividad formativa "Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas", por asignatura:

Nuevas Tecnologias para la Evaluacion del Deporte, (20h)

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.

CG1 - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CQ@G2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de enseflanza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
habitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicidn fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de realizar tareas de gestion deportiva de todo tipo y en cualquier &mbito, orientandose a la
excelencia y la calidad.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de manejar adecuadamente las tecnologias actuales y adaptarse a las nuevas tecnologias que
surgiran durante el desarrollo de su profesion.

CGS5 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar iniciativas de emprendimiento profesional y dispongan de capacidad de
liderar proyectos e ideas.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de relacionarse de forma proactiva y efectiva en el trabajo en equipo con compaieros, en la
relacion con las personas sobre las que desarrollen su profesion y en situaciones de liderazgo en las organizaciones.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en el proceso de enseflanza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos los sectores
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de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte).

CE2 - Disefiar y aplicar el proceso metodoldogico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnéstico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar e interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

CE4 - Adaptar la intervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion y con énfasis en

las poblaciones de caracter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reducida y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la
diversidad.

CES - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el analisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y control
de la condicion fisica y del rendimiento fisico-deportivo.

CE10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo.

CE11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y practica regular y saludable de actividad fisica y deporte y ejercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con la finalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
de vida, y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
al género y a la diversidad.

CE12 - Saber promover, asesorar, disefar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, ejercicio fisico y
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion,
y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y la diversidad, escolares, personas con discapacidad y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico).

CE13 - Articular y desplegar programas de promocion, orientacion, coordinacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica
de actividad fisica, ejercicio fisico y deporte para toda la poblacion, con énfasis en las poblaciones de caracter especial, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por el ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento
fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte) seglin las posibilidades y necesidades de
los ciudadanos, con la finalidad de conseguir su autonomia, la comprension, y la mayor y adecuada practica de actividad fisica y
deporte.

CE14 - Promover la educacion, difusion, informacion y orientacion constante a las personas y a los dirigentes sobre los beneficios,
significacion, caracteristicas y efectos positivos de la practica regular de actividad fisica y deportiva y ejercicio fisico, de los
riesgos y perjuicios de una inadecuada practica y de los elementos y criterios que identifican su ejecucion adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisica y deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional.

CE15 - Organizar la promocion de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion
con la actividad fisica y deporte (para la prevencion de factores de riesgo y enfermedades); asi como cooperar con otros agentes
implicados en la misma: en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte.

CE17 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de

creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicas y procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistematica, variada e integrada
metodologicamente para toda la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad
fisica y deporte.

CE18 - Desarrollar e implementar la evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos
y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico; teniendo
en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios
donde se realiza la actividad fisica y deporte; en los diversos sectores de intervencion profesional y con énfasis en las poblaciones
de caracter especial.

CE19 - Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos los tipos de organizaciones de
actividad fisica y deporte, asi como los elementos legislativos y juridicos vinculados a la actividad fisica y deportiva.

CE20 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnico-cientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados al desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y la tipologia de
la actividad, espacio y entidad, en todos los tipos de servicios de actividad fisica y deporte, incluidos eventos deportivos, y en
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cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto, entorno y poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial
como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud

o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y
deporte (enseflanza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de
actividad fisica y deporte) garantizando la seguridad, eficiencia y profesionalidad en la actividad desempefada en el cumplimiento
de la normativa vigente.

CE21 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y evaluar el desempefio profesional de los recursos
humanos, con énfasis en la direccion, coordinacion, planificacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica de la actividad,
desempefio realizado y de la prestacion de servicios por los profesionales de actividad fisica y deporte, en todos los tipos de
servicios y en cualquier tipo de organizacion, contexto, entorno y con énfasis en las poblaciones de caracter especial y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte garantizando la seguridad, eficiencia y profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

CE22 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar evaluacion técnico-cientifica de los recursos
organizativos y recursos materiales e instalaciones deportivas, incluido su diseflo basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacién, para cada tipo de actividad, con la finalidad de conseguir actividades fisicas y deportivas seguras, eficientes y
saludables, adaptadas al desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y la tipologia de la actividad, espacio y entidad
en cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y
deporte y con énfasis para las poblaciones de caracter especial y garantizando la seguridad, eficiencia y profesionalidad en la
actividad desempeifiada en el cumplimiento de la normativa vigente.

CE23 - Articular y desplegar el asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivas y
los recursos en todos servicios de actividad fisica y deporte, contextos, entornos y sectores de intervencion profesional de actividad
fisica y deporte, asi como en el disefio y elaboracion de informes técnicos en todos servicios de actividad fisica y deporte.

CE24 - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico.

CE25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodologia de trabajo cientifica, en la resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

CE26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes y desempefio profesional.

CE27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, analisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, economica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud;
direccion de actividad fisica y deporte).

CE28 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontologicos y de justicia social en el desempeiio e implicacion profesional,
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio a los ciudadanos en el ejercicio de su
practica profesional con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia.

CE29 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontoldgicos, estructurales-organizativos, desempeilo
profesional y las normativas del ejercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, en
cualquier sector profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico
y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte); asi como ser capaz de desarrollar un trabajo
multidisciplinar.

CE30 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma critica y autdbnoma
sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad fisica y deporte
de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector
profesional de actividad fisica y deporte.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 100 100

Recursos didacticos audiovisuales 30 0

Estudio del material basico 248 0

Lectura del material complementario 138 0

Trabajos y casos practicos 110 0

Test de evaluacion 20 0
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Sesiones practicas presenciales en 20 100
instalaciones fisico-deportivas

Tutorias 70 30
Examen final 14 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodos de ensefianza magistral con mediacion tecnologica: aqui se incluirian las clases presenciales virtuales, recursos didacticos
audiovisuales, seminarios monograficos, etc. Este tipo de actividades promueven el conocimiento por comprension y, en virtud

de la funcion motivacional que cumplen los multiples recursos tecnologicos utilizados, superan las limitaciones de la ensefianza
meramente transmisiva, creando en el estudiante la necesidad de seguir aprendiendo e involucrandole en su propio proceso de

aprendizaje.

Métodos activos: son métodos de ensefianza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje autonomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Métodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompaiiado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevalte su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion del estudiante 0.0 20.0

Trabajos, sesiones practicas, talleres y/o 20.0 40.0

casos

Test de evaluacion 0.0 20.0

Examen final 60.0 60.0

5.5 NIVEL 1: MODULO 9: Pricticas Académicas Externas y Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA 14: Practicas Académicas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Practicas Externas

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Practicas Académicas Externas I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Practicas Externas

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicas Académicas Externas 11

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Practicas
Académicas
Externas |

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:
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+ Actuar profesionalmente en un entorno laboral real, participando de forma activa y analizando sus actuaciones.
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Realizar informes sobre su actuacion profesional, plasmando documentalmente todo lo realizado, demostrando capacidad de analisis y sintesis.
Asumir de forma practica el habito de reflexion tras la accion, junto con la necesidad de mejora basada en su experiencia, lo que supone, entre otras cosas, com-
promiso con su trabajo y con los destinatarios del este.

Practicas
Académicas
Externas Il

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

Actuar profesionalmente en un entorno laboral real, participando de forma activa y analizando sus actuaciones.

Realizar informes sobre su actuacion profesional, plasmando documentalmente todo lo realizado, demostrando capacidad de analisis y sintesis.

Asumir de forma practica el habito de reflexion tras la accidn, junto con la necesidad de mejora basada en su experiencia, lo que supone, entre otras cosas, com-
promiso con su trabajo y con los destinatarios del este.

5.5.1.3 CONTENIDOS

En el primer periodo de practicas se realizaran actividades principalmente de observacion y conocimiento del entorno laboral, y en el segundo de inter-
vencion y aplicacion en dichos entornos.

Practicas
Académicas
Externas |

El desarrollo de las practicas

académicas

externas | se realizara en los itinerarios profesionales relacionados con las Ciencias de la Actividad fisica y el Deporte (Ensefianza de la actividad fisica
y el deporte, gestion de la actividad fisica y el deporte, entrenamiento deportivo y actividad fisica y salud) en el que esta disefiado el Grado. Se integra-
ra al alumnado en un entorno laboral real, donde tendra que desarrollar de forma practica los conocimientos adquiridos a lo largo de su formacién. Me-
todologia de observacion y analisis en las diferentes areas de conocimiento. Desarrollo de procedimientos, registros de datos, procesos, protocolos e
informes. Desarrollo de habitos y actitudes laborales. Aportacién de capacidades en un grupo de trabajo.

Practicas
Académicas
Externas Il

El desarrollo de las practicas

académicas

externas |l se realizara en los itinerarios profesionales relacionados con las Ciencias de la Actividad fisica y el Deporte (Ensefianza de la actividad fisi-
cay el deporte, gestién de la actividad fisica y el deporte, entrenamiento deportivo y actividad fisica y salud) en el que esta disefiado el Grado. Se inte-
grara al alumnado en un entorno laboral real, donde tendra que desarrollar de forma practica los conocimientos adquiridos a lo largo de su formacion.
Andlisis critico, aplicacion y evaluacion en el contexto profesional en funcion del itinerario escogido. Explicacion, difusion y generaciéon de conocimiento
en el entorno laboral. Desarrollo de procedimientos, registros de datos, procesos, protocolos e informes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Presencialidad atribuible a:

6 ECTS x 25 horas = 150 horas, 70 % presencial= 105 horas presenciales en el centro. Al ser dos periodos de practicas, presencialidad 210 horas.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.

CGI1 - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de ensehanza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
habitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicion fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de realizar tareas de gestion deportiva de todo tipo y en cualquier &mbito, orientandose a la
excelencia y la calidad.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de manejar adecuadamente las tecnologias actuales y adaptarse a las nuevas tecnologias que
surgiran durante el desarrollo de su profesion.

CGS - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar iniciativas de emprendimiento profesional y dispongan de capacidad de
liderar proyectos e ideas.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de relacionarse de forma proactiva y efectiva en el trabajo en equipo con compaieros, en la
relacion con las personas sobre las que desarrollen su profesion y en situaciones de liderazgo en las organizaciones.
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CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos los sectores
de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte).

CE2 - Disefiar y aplicar el proceso metodoldogico integrado por la observacion, reflexion, analisis, diagnostico, ejecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisica y del deporte.

CE3 - Comunicar e interactuar de forma adecuada y eficiente, en actividad fisica y deportiva, en contextos de intervencion diversos,
demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada.

CE4 - Adaptar la intervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion y con énfasis en

las poblaciones de caracter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reducida y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la
diversidad.

CES - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente ejercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para toda la poblacion y con énfasis en las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad.

CES6 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatomico-fisiologicos y biomecanicos a un nivel avanzado de destrezas
en el disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividades y orientaciones
adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo para la salud en la practica de actividad fisica y deporte en todo tipo de
poblacion.

CE7 - Diseiiar y aplicar con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada ejercicio fisico y condicion fisica adecuada,
eficiente, sistematica, variada, basada en evidencias cientificas, para el desarrollo de los procesos de adaptacion y mejora o
readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano y su optimizacion; con el fin de
poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisibles y con énfasis en las poblaciones de caracter
especial.

CES8 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el analisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y control
de la condicion fisica y del rendimiento fisico-deportivo.

CE9 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos o equipos con lesiones y patologias (diagnosticadas y/o prescritas
por un médico), compitan o no, mediante actividades fisico-deportivas y ejercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas y
necesidades.

CE10 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo.

CE11 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y practica regular y saludable de actividad fisica y deporte y ejercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con la finalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad

CSV: 519768656763450746113943 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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de vida, y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
al género y a la diversidad.

CE12 - Saber promover, asesorar, disefar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, ejercicio fisico y
deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion,
y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y la diversidad, escolares, personas con discapacidad y
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico).

CE13 - Articular y desplegar programas de promocion, orientacion, coordinacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica

de actividad fisica, ejercicio fisico y deporte para toda la poblacion, con énfasis en las poblaciones de caracter especial, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por el ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (enseiianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento
fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte) seglin las posibilidades y necesidades de
los ciudadanos, con la finalidad de conseguir su autonomia, la comprension, y la mayor y adecuada practica de actividad fisica y
deporte.

CE14 - Promover la educacion, difusion, informacion y orientacion constante a las personas y a los dirigentes sobre los beneficios,
significacion, caracteristicas y efectos positivos de la practica regular de actividad fisica y deportiva y ejercicio fisico, de los
riesgos y perjuicios de una inadecuada practica y de los elementos y criterios que identifican su ejecucion adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisica y deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional.

CE16 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de creciente
complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que
componen las habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporales y
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistematica, variada e integrada metodoldégicamente para toda
la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al género y a la diversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza
formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y
deporte).

CE17 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de

creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicas y procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistematica, variada e integrada
metodologicamente para toda la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad
fisica y deporte.

CE18 - Desarrollar e implementar la evaluacion técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos
y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisica y del ejercicio fisico; teniendo
en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacion y los espacios
donde se realiza la actividad fisica y deporte; en los diversos sectores de intervencion profesional y con énfasis en las poblaciones
de caracter especial.

CE20 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnico-cientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados al desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y la tipologia de

la actividad, espacio y entidad, en todos los tipos de servicios de actividad fisica y deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto, entorno y poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial
como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud

o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisica y
deporte (enseflanza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de
actividad fisica y deporte) garantizando la seguridad, eficiencia y profesionalidad en la actividad desempefiada en el cumplimiento
de la normativa vigente.

CE24 - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico.

CE25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodologia de trabajo cientifica, en la resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

CE26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes y desempefio profesional.

CE27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, analisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
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fisica y deporte (enseflanza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud;
direccion de actividad fisica y deporte).

CE28 - Conocer y saber aplicar los principios ¢ticos y deontologicos y de justicia social en el desempefio e implicacion profesional,
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio a los ciudadanos en el ejercicio de su
préctica profesional con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia.

CE29 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontoldgicos, estructurales-organizativos, desempeilo
profesional y las normativas del ejercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, en
cualquier sector profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico
y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte); asi como ser capaz de desarrollar un trabajo
multidisciplinar.

CE30 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma critica y autonoma
sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad fisica y deporte
de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector
profesional de actividad fisica y deporte.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones presenciales virtuales 6 100

Estancia en Centro 210 100

Redaccion de la memoria de practicas 72 0

Lectura de documentacion del centro de 2 0

practicas

Tutorias (Practicas) 10 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Métodos activos: son métodos de ensefianza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje autonomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Me¢étodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompafiado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevalte su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacién en base al informe del tutor 40.0 40.0

externo

Memoria de practicas 60.0 60.0

NIVEL 2: MATERIA 15: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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3 RIS B2

a
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 9 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Trabajo Fin de Grado

Al finalizar la asignatura el estudiante sera capaz de:

- Elaborar documentos en formato cientifico, tras plantearse la pregunta, buscar informacion de calidad y desarrollar una estrategia apropiada para responder a su
pregunta.

Esta aproximacion al ambito de la documentacion cientifica no le capacitara como productor experto de conocimiento cientifico, pero si como un con-
sumidor.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo Fin de Grado

El alumnado elabora y defiende un Trabajo Fin de Grado, que sea original, bien estructurado y ubicado en uno de los itinerarios profesionales relacio-
nados con las Ciencias de la Actividad fisica y el Deporte (ensefianza de la actividad fisica y el deporte, gestién de la actividad fisica y el deporte, en-
trenamiento deportivo y actividad fisica y salud).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
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CG7 - Que los estudiantes estén comprometidos con la ética deportiva, la deontologia profesional, el desarrollo de la sociedad, los
valores democraticos y sepan tratar adecuadamente la diversidad de las personas y, a la vez, la igualdad de derechos y deberes.

CGI - Que los estudiantes conozcan y comprendan el objeto de estudio, los factores y los efectos de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar procesos de enseflanza - aprendizaje en actividad fisica y deporte, promover
habitos saludables y prescribir actividad fisica para conseguirla, evaluando la condicion fisica y planificando el proceso de
entrenamiento y realizacion de actividad fisica de todo tipo, todo ello de una forma segura y saludable.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de realizar tareas de gestion deportiva de todo tipo y en cualquier &mbito, orientandose a la
excelencia y la calidad.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de manejar adecuadamente las tecnologias actuales y adaptarse a las nuevas tecnologias que
surgiran durante el desarrollo de su profesion.

CGS5 - Que los estudiantes sean capaces de desarrollar iniciativas de emprendimiento profesional y dispongan de capacidad de
liderar proyectos e ideas.

CG6 - Que los estudiantes sean capaces de relacionarse de forma proactiva y efectiva en el trabajo en equipo con compaiieros, en la
relacion con las personas sobre las que desarrollen su profesion y en situaciones de liderazgo en las organizaciones.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un putiblico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Aplicar las nuevas tecnologias como herramientas para el intercambio comunicacional en el desarrollo de procesos de
indagacion y de aprendizaje.

CT2 - Desarrollar habilidades de comunicacion, para redactar informes y documentos, o realizar eficaces presentaciones de los
mismos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE24 - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico.

CE25 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodologia de trabajo cientifica, en la resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

CE26 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes y desempefio profesional.

CE27 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, analisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos de
indole social, juridica, economica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud;
direccion de actividad fisica y deporte).

CE28 - Conocer y saber aplicar los principios ¢ticos y deontologicos y de justicia social en el desempeiio e implicacion profesional,
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio a los ciudadanos en el ejercicio de su
practica profesional con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia.

CE29 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontologicos, estructurales-organizativos, desempefio
profesional y las normativas del ejercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, en
cualquier sector profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico
y deportivo; ejercicio fisico para la salud; direccion de actividad fisica y deporte); asi como ser capaz de desarrollar un trabajo
multidisciplinar.

CE30 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma critica y auténoma
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sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad fisica y deporte
de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector
profesional de actividad fisica y deporte.

Identificador : 2504387 Fecha : 05/07/2022

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion inicial de presentacion de Trabajo (2 100

Fin de Grado

Lectura de material en el aula virtual 3 0

(TEG)

Tutorias (TFG) 5 100

Sesiones grupales de Trabajo Fin de Grado |3 100

Elaboracion del Trabajo Fin de Grado 210 0

Exposicion del Trabajo Fin de Grado 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Meétodos activos: son métodos de enseflanza y aprendizaje basados en la actividad, participacion y aprendizaje significativo del
alumnado (estudio de casos, aprendizaje cooperativo, método por proyectos, aprendizaje basado en problemas y/o aprendizaje

- servicio, etc.). En este tipo de metodologias adquiere protagonismo el trabajo colegiado y cooperativo, sin llegar a prescindir

del aprendizaje autonomo de cada estudiante. Dentro de estos métodos activos, y dado el caracter semipresencial del grado, se
desarrollaran actividades presenciales online y con presencia fisica en espacio compartido y simultaneidad estudiante-docente,
concretadas en Sesiones practicas presenciales en laboratorios y Sesiones practicas presenciales en instalaciones fisico-deportivas.

Meétodos fundamentados en el aprendizaje individual: estudio personal, aprendizaje acompafiado a través de lecturas de material
complementario y realizacion de actividades individuales. Dichos métodos permiten que el estudiante establezca un ritmo de
estudio, marque sus propios objetivos de aprendizaje, y planifique, organice y autoevalte su trabajo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de la estructura del Trabajo Fin[20.0 20.0

de Grado

Evaluacion de la exposicion del Trabajo 30.0 30.0

Fin de Grado

Evaluacion del contenido individual del 50.0 50.0

Trabajo Fin de Grado
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Internacional de La Rioja Profesor Adjunto |30.3 100 30,3
Universidad Internacional de La Rioja Profesor 19.7 100 19,7
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad Internacional de La Rioja Ayudante 50 0 50

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
65 30 85
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2. Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje

La politica de calidad de UNIR fue definida para promover y garantizar el logro de la misién de la organizacion. El despliegue de la politica de calidad
se evidencia en la implantacion de un Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC), que es de aplicacién en cada Centro y Departamento res-
ponsables de los Titulos de grado, master y doctorado. Dicho sistema queda recogido en el criterio 9 de esta guia y aparece desarrollado en el Manual
de calidad y sus procedimientos. La estructura definida en el Manual de calidad establece que la Unidad de Calidad (UNICA) sera el 6rgano responsa-
ble del seguimiento y la toma de decisiones generales sobre el SAIC y de cada titulacién, en este ultimo caso recibe la asistencia y colaboracion de las
Unidades de Calidad de Titulacion (en adelante UCT).

Para garantizar el adecuado funcionamiento del SAIC se han establecido diferentes instrumentos de seguimiento que aparecen recogidos en el proce-
d|m|ento PC-6-1.2 donde se describe como se realiza la medicion, el andlisis de los resultados y la mejora continua:

Las unidades de calidad, que realizan el analisis del progreso, de los resultados de aprendizaje y del logro de los objetivos establecidos inicialmente, elabo-
ran un informe anual de conclusiones indicando las posibles medidas correctivas, en su caso, y el correspondiente informe de propuestas de mejora (DC_6.1.2-1

Informe Anual de la Unidad de Calidad de titulacién y DC_6.1.2-3 Informe de propuestas de mejora).

La UNICA recibe y analiza la informacion de cada titulacion y de cada Departamento involucrado en la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje realizan-

do, en su caso, las sugerencias que considere oportunas al plan de mejora.
En particular, y adaptado a esta titulacién y a estos resultados el procedimiento es el siguiente:

Tras cada periodo de evaluacion, a través de la aplicacion informatica de informes de calidad, la direccion académica del titulo comprueba si los resul-
tados obtenidos se adecuan a las expectativas, o si, por el contrario, es necesario definir alguna medida (en la mayoria de los casos, estas medidas
vendran sugeridas por profesores, estudiantes y la propia coordinacion)

La coordinacion académica es la encargada de custodiar los datos y los registros necesarios. Para su custodia y comunicacién dispone de un espacio
compartido, el REPOSITORIO DOCUMENTAL, donde son controlados los documentos por parte del Departamento de Calidad, pero accesibles para

su consulta por parte de todos los usuarios autorizados (PC-6-3 Procedimiento para la aprobacion, modificacion de procedimientos y control de la do-
cumentacion).

Con los datos obtenidos, la coordinacién académica realiza un analisis de los mismos y del logro de los objetivos establecidos inicialmente. Elabo-
ra un informe anual de conclusiones indicando las posibles medidas correctivas, en su caso, y el correspondiente informe de propuestas de mejora
(DC_6.1.2-1 Informe Anual de la Unidad de Calidad de titulacion y DC_6.1.2-3 Informe de propuestas de mejora).

UNICA recibe y analiza la informacién de cada titulacién realizando, en su caso, sugerencias al plan de mejora que se haya establecido en el informe.
UNICA traslada la informacién a la Comisién Permanente del Consejo Directivo para la aprobacion de las medidas propuestas o su desestimacion.

Toda informacion relevante se hace saber a los grupos implicados (ver Plan de comunicacion y PA-5.2 de Comunicacion Interna).
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De este modo la UNICA tiene una vision conjunta de todas las titulaciones y propone en el pleno de la UNICA, que se reune al inicio y al final del cur-
so, las acciones de mejora que son necesarias a nivel global de la Universidad y ratifica las propuestas de cada UCT para su titulacion.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.unir.net/universidad-online/manual-calidad-procedimientos/

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO | 2021

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No aplicable.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO |ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

07217487TH Octavio Corral Pazos de Provens

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de la Paz, 137 26006 La Rioja Logrofio

EMAIL MOVIL FAX CARGO

virginia.montiel@unir.net 676614276 902877037 Decano de la Facultad

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

24236227T Juan Pablo Guzmén Palomino

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de la Paz, 137 26006 La Rioja Logrofio

EMAIL MOVIL FAX CARGO

virginia.montiel@unir.net 676614276 902877037 Secretario General

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

16609588T Virginia Montiel Martin

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de la Paz, 137 26006 La Rioja Logrofio

EMAIL MOVIL FAX CARGO

virginia.montiel@unir.net 676614276 902877037 Responsable de programas
ANECA
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