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ANECA, conforme a lo establecido en el articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, ha procedido a realizar el informe de seguimiento sobre la
implantacién del Titulo Oficial arriba indicado.

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

La admision de estudiantes se ajusta a la oferta de plazas establecida en la Gltima
version de la memoria del titulo (400 plazas), que se corresponde con la segunda
modificacion realizada al plan de estudios tras su verificacion; esta modificacion fue
aceptada en 2014. Sin embargo, tanto en la memoria de verificacién como en la
primera modificacidon realizada al titulo oficial en 2013, el niumero de plazas de
nuevo ingreso fueron 100 y, sin embargo, se matricularon en el primer afio de
implantacién del titulo (curso 2013-2014) 155 estudiantes y en el segundo afio
(curso 2014-2015) 131 estudiantes. Los criterios de acceso y admisién aplicados
fueron los establecidos en la memoria del titulo.

Asimismo, las normativas de permanencia y reconocimiento son las establecidas en
la memoria del titulo.

Se aporta un listado de estudiantes a los que se les ha aplicado reconocimiento de
créditos. De los 131 estudiantes matriculados en el curso 2014-2015, 101 han
obtenido reconocimiento de alguna asignatura y 6 han tenido reconocimiento por
experiencia laboral. No se dispone de datos suficientes para valorar la aplicacién en
forma del procedimiento.

El plan de estudios implantado se corresponde con lo establecido en la memoria de
verificacion y sus sucesivas modificaciones con algunas puntualizaciones.

Las horas que se indican en las actividades formativas en la ultima versién de la
memoria del titulo no coinciden con las horas de las actividades formativas que se
registran en las guias docentes. Asi, a modo de ejemplo, en la asignatura “Disefio
de Investigacion en Psicologia” se indica en la guia docente que el nimero de horas
de tutoria sera de 4, mientras que en la memoria se hace alusién a 40 horas para
tres asignaturas, es decir, unas 13 horas por asignatura. Lo mismo ocurre con las
actividades formativas de “Casos practicos”, donde la memoria indica 100 horas y
la suma de las tres asignaturas (“Anélisis de datos en Psicologia: métodos
cuantitativos y cualitativos”, “Disefio de investigacion en Psicologia” e “Introduccion
a la Investigacion en Psicologia: fundamentos de estadistica y bases
epistemoldgicas”) supone un total de 90 horas, etc.
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Los sistemas de evaluacion utilizados se corresponden con la naturaleza de las
distintas asignaturas y permiten valorar si se alcanzan las competencias previstas
en las asignaturas.

La coordinacién entre asignaturas es adecuada desde un punto de vista de la
coordinacion que implica tareas como velar por el funcionamiento de los examenes,
distribuciéon de exdmenes, funcionamiento de las asignaturas, etc. Desde el punto
de vista mas académico (solapamiento de contenidos, coordinacion de actividades
formativas, etc.) no hay informacién suficiente para determinar si la coordinacion
docente es adecuada.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

La denominacién del titulo se corresponde con la establecida en la memoria de
verificacion y en sus sucesivas modificaciones.

La Gltima version de la memoria del titulo que se corresponde con la modificacion
de 2014 se encuentra disponible y es facilmente accesible.

La documentacion oficial del titulo se encuentra disponible y es facilmente
accesible.

Las normativas de la universidad aplicables (permanencia, transferencia vy
reconocimiento de créditos, etc.) estan disponibles y son facilmente accesibles, en
concreto hay un enlace que dirige a las normativas de la universidad aplicables a
todos los titulos. La informacion sobre el reconocimiento especifico para el Grado en
Psicologia no es de facil acceso desde la web del titulo. Para acceder a ella se debe
consultar la memoria verificada y posteriores modificaciones dénde se puede
encontrar dicha informacion.

El perfil de ingreso, los requisitos de acceso y admision son publicos, accesibles, y
se ajustan a lo establecido en la memoria verificada y en sus sucesivas
modificaciones.

Respecto a las competencias del titulo se accede facilmente a una relacién de
objetivos del titulo, estando las competencias propiamente dichas disponibles en la
Gltima version de la memoria, publicada en la web en el apartado de
documentacién oficial del titulo. Asimismo, las competencias se encuentran
detalladas en las guias docentes de cada asignatura, estas guias docentes estan
disponibles en la pagina web en el apartado “Plan de estudios”.

También se encuentra informacion en la web del plan de estudios y su distribucion
en créditos, quedando perfectamente especificadas las menciones del grado.

En relacion a los efectos académicos o profesionales del titulo se referencian
algunas salidas profesionales (“atencion a victimas”, “psicologia cognitiva”,
“psicologia clinica y PIR") para las que se necesitaria formacién adicional al titulo de
grado.

En la pagina web del titulo hay un apartado, “Calidad en la titulacién”, que contiene
un enlace que conduce a una parte comun de la Universidad en la que se encentra
informacién sobre el Sistema de Garantia de Calidad. En el apartado “Calidad en la
titulacion” se accede también a los componentes de la UCT y los resultados del
titulo.

Para el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de
discapacidad, puede encontrarse informacion relativa a los servicios de apoyo y
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asesoramiento para estos estudiantes en la pagina principal de la universidad,
apartado “Estudiar en la UNIR".

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Se dispone de procedimientos para el analisis de la calidad de la ensefianza y la
docencia, aportandose como evidencias de su implantacién actas de las reuniones
de coordinacion. Las actas de la Unidad Técnica de Calidad también reflejan la
existencia de analisis del desarrollo de la docencia y aportan evidencias de acciones
de mejora.

En relacidén a la calidad de las practicas externas hay que decir que se dispone del
procedimiento para valorarlas, “PO-2-7a Procedimiento de Gestién y Revision de las
Practicas Externas Integradas en el Plan de Estudios”, pero aun no se han obtenido
datos al respecto ya que el titulo lleva dos afios implantado, y las practicas
externas estan disefiadas para impartirse en cuarto curso.

Se realizan encuestas de satisfaccion a los profesores y estudiantes (con cada
asignatura y de caracter global). El grado de satisfaccion de los estudiantes con los
profesores es de 4,03 sobre 5 (71,7% de participacién); la satisfaccién global con el
titulo es de 4,02 sobre 5 (77% de participacién). La satisfaccion global de los
profesores con el titulo es del 4,09 sobre 5 (44% de participacién).

El titulo cuenta con un procedimiento especifico para la gestién y revisién de
reclamaciones y sugerencias pero no se ha podido acceder a las evidencias que den
cuenta de su aplicacion en la practica.

Finalmente, el SGIC incluye entre sus procedimientos el “Procedimiento de Gestion
de la Orientacidon Profesional y Seguimiento de los Egresados” del que no se tienen
aln datos ya que el titulo se encuentra, atendiendo al afio de referencia para
MONITOR 2016, en su segundo afio de implantacion.

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

En relacién al personal académico en la memoria de verificacion se observaron 100
plazas de nuevo ingreso para las que se comprometieron 25 profesores, con
diversos perfiles académicos y estableciéndose diferentes fechas para su
incorporacion. En 2013 se solicita la primera modificacion al plan de estudios tras
su verificacion, en la que no se evidencia la incorporacién del profesorado previsto
para el primer afio de implantacidon del Grado. Se solicita una segunda modificacion
al titulo en 2014 en la que se requiere un incremento en el nimero de plazas que
llega a situarse en 400 estudiantes de nuevo ingreso, el total de profesores se
establece en 34, tampoco se evidencia en esta modificacion que se haya
incorporado de forma efectiva el profesorado comprometido para el primer y
segundo ano de implantacién del titulo.

En cualquier caso, considerando los profesores implicados en la docencia en los dos
primeros afios de implantacién del grado, atendiendo a las evidencias E20 y la
Tabla 3, se observa que los datos aportados estan alejados de los sefalados en la
Ultima version de la memoria del titulo. En esta memoria se indica que el 30% de
las horas del grado serd impartido por profesores agregados y el 20% por
profesores adjuntos, y, sin embargo, hay un Unico profesor adjunto y ninguno
agregado, que cubre apenas el 5% de la docencia.
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No se puede valorar si el personal académico que tutoriza el Trabajo Fin de Grado
es suficiente, cuenta con experiencia docente e investigadora y con dedicacion
adecuadas ya que aun no se ha impartido dicha materia.

CRITERIO 5. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Hasta el curso académico 2016-2017 no comienza la materia de practicas, por lo
gue no es posible valorar la organizacién de las practicas externas.

Se han aportado evidencias sobre los materiales docentes, guias u otros recursos
didacticos que facilitan el aprendizaje, siendo todos ellos adecuados para facilitar la
adquisicion de las competencias previstas.

Se dispone de un buen sistema de seguimiento y acompafiamiento del estudiante
en su aprendizaje, controlado principalmente por la figura del tutor personal.

Del mismo modo, se controla adecuadamente la identidad de los estudiantes en los
procesos de evaluacion.

CRITERIO 6. INDICADORES DE RENDIMIENTO

La Unica tasa que puede comprobarse su tendencia hasta el momento (tasa de
abandono) es 5 veces mas alta de lo previsto en la memoria del titulo: 26,5%
frente a un 5%.

Ademas, el porcentaje de aprobados en primera matricula sobre el total de
matriculados es muy bajo en muchas asignaturas, debido principalmente al alto
porcentaje de no presentados.

En las asignaturas “Psicometria” y “Fundamentos bioldgicos de la conducta” se
aprecia un elevado porcentaje de suspensos de estudiantes presentados.

CRITERIO 7. RECOMENDACIONES, OBSERVACIONES Y
COMPROMISOS ADQUIRIDOS

Se han observado los compromisos asumidos respecto al profesorado, incorporando
en 2013-2015 5 acreditados doctores en psicologia y en 2014-205: 3 doctores en
psicologia y un licenciado en psicologia.

Del mismo modo, se ha respondido a las recomendaciones que se incluian en el
informe de verificacion del titulo.

Madrid, a 4 de octubre de 2016

EL DIRECTOR DE ANECA

Miguel Angel Galindo Martin



